“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentario del Perti: 200 afios de independencia”

RO - | Ministerio
% PERU | de Salud

CONCURSO INTERNO DE MERITOS N° 001-2021-HNDM PARA ASCENSO, CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA Y REASIGNACION
PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL A FIN CUBRIR LAS PLAZAS VACANTES EN EL HOSPITAL NACIONAL "DOS DE MAYO"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR ASCENSO - GRUPO NO PROFESIONAL

CARGO: TECNICO/A (OTROS)
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P LLA VARGAS, CARMEN BRAULI TECNICO BORATORIO DESCALI DO DECRETO LEGISLATIVO N° 276

*Obtenidos en los ltimos cinco (05) afios calendarios.

**5¢ considerd el tiempo de servicio (en afios) en el Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos, Direcciones Regionales y sus Organos Desconcentrados de los Gobiernas Regionales, vinculado a la profesién o funcidn.

Lima, 23 de diciembre del 2021
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MINISTERY AL "DOS DE MhYO"
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