% PERU Ministerio | aickeiconimo “Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
de Salud e " Afio del Bicentario del Pert: 200 afios de independencia”
CONCURSO INTERNO DE MERITOS N° 001-2021-HNDM PARA ASCENSO, CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA Y REASIGNACION

PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL A FIN CUBRIR LAS PLAZAS VACANTES EN EL HOSPITAL NACIONAL "DOS DE MAYO"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR ASCENSO - GRUPO PROFESIONAL
CARGO: MEDICO

EVALUACION

PUNTAIE

NIVEL PRODUCCION DE TIEMPO DE
El 15 ¥ NOI ¥ APALC] ' L % 10N DICION | BSERVACION
APELLIDO: MBRES ACTUAL TITULO*  CAPACITACIONES* | MERITOS® DOCENCIA CIENTIFICA* || DESEMPENO | SERVICIO™* E::;':CASLAR CON 0OBs 10

| | | | LABORAL
1 - - - e = 5 - 1] DESCALIFICADO

NO EXISTE PLAZA NIVEL MC-2 PARA ASCENSO

1 |CHAHUA TORRES JUSTINA YOLANDA MEDICO ESPECIALISTA MC -
2 |LOO NEYRA MARIA SUSANA MEDICO Il MC-3 ] = = % = - - 0 DESCALIFICADO NO EXISTE PLAZA NIVEL MC-4 PARA ASCENSO
3 |PINTO SANTOS, HUMBERTO OSWALL MEDICO | MC-1 ] = " = - 0 DESCALIFICADO NO EXISTE PLAZA NIVEL MC-2 PARA ASCENSO

*Obtenidos en los dltimos cinco (05) afios calendarios.
**5e considerd el tiempo de servicio (en afios) en el Ministerio de Salud, sus Organismos Piblicos, Direcciones Regionales y sus Organos Desconcentrados de los Gobiernos Regionales, vinculado a la profesién o funcidn.

Lima, 23 de diciembre del 2021
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