YL B PERU | Ministerio ~ Hospital Nacional
& de Salud | Aseguram (ot Dos de Mayo

e

Revolucionando ia salud

Hospital Nacionatl
L ¥.{| “oos pemavo-

000144 - HOSPITAL NACIONAL
“DOS DE MAYO”

Ficha de implementacion de las
Acciones Estratégicas Institucionales

Correspondiente al aio 2024

Abril — 2025




Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Contenido

I Introduccion 5
I. Alineamiento Estratégico de las Actividades Operativas e Inversiones al PEI 2019 -
2027 (Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales) 5
i Cumplimiento de las actividades operativas por AEI 7
A. Ficha de Implementacion de la AE| Priorizados...............cccovvvvvueeieneannnn.. 10

Ficha de implementacion de la AEL.01.01: VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y NINOS
MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9 Y 13 ANOS; CON COBERTURAS

OPTIMAS. 12
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 13
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 14
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE! 14

Ficha de implementacién de la AEL.01.02: PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS

NACIONALES. 16
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 17
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE! priorizadas 19
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 20

Ficha de implementacion de la AEI.01.03: VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES

ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA. 21
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 22
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEl priorizadas 23
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 23

Ficha de implementacion de la AEL01.05: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y
ATENCION INTEGRAL OPORTUNA DE LA ANEMIA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 36
MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y GESTANTES; Y DE LA DESNUTRICION CRONICA

INFANTIL. 25
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 26
2. Ejecucidn fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 27
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE] 27

Ficha de implementacién de la AEL.01.06: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y
ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES. 28
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas. 29
2, Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 31
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE] 33

Ficha de implementacién de la AEL01.07: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y
ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL; CON
ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN LA VIOLENCIA Y

ADICCIONES. 35
1. Anélisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 36
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 37
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 38




Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Ficha de implementacién de la AEI.01.08: PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y
VIGILANCIA INTEGRAL DE RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS AL TRABAJO QUE
AFECTAN LA SALUD DE LAS PERSONAS; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA. 39

1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 40
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 41
3. Actualizaciones de las AQO e Inversiones vinculadas a la AEI 41

Ficha de implementacion de la AEL01.09: PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y
VIGILANCIA INTEGRAL DE LOS FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS AL MEDIO
AMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; IMPLEMENTADOS CON

EFICIENCIA. 43
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 44
2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 45
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 45

Ficha de implementacion de la AEL.02.02: MECANISMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A

LOS ASEGURADOS; EFICIENTES; OPORTUNOS Y TRANSPARENTES. 46
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 47
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 48
3. Actualizaciones de las AQO e Inversiones vinculadas a la AEI 48

Ficha de implementacion de la AEL02.03: REDES INTEGRADAS DE SALUD;

IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL. 50
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 51
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE! priorizadas 54
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 57

Ficha de implementacion de la AEL.02.04: ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS

MEDICAS; EFICIENTE Y OPORTUNA. 59
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 60
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 63
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE| 64

Ficha de implementacién de la AEL02.08: PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE
CALIDAD DE SANGRE; HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS; ASi COMO DE
ORGANOS; TEJIDOS Y CELULAS PARA TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS

EFICIENTES. 65
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 66
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 67
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE| 68

Ficha de implementacién de la AEL04.02: GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL
SERVICIO DE LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS. 69
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 70
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE] priorizadas 72
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE| 75

Ficha de implementacién de la AEL.04.03: ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO
PUBLICO EFICIENTE Y ORIENTADO A RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD. 77

1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 78
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 79
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE| 80
-
// “‘
'e‘\t %"’i‘t’( 3
-~ =k e &
{9
\n' =gl 2,
G .
o) S




Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Ficha de implementacion de la AEI.04.05: SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE

INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION FORTALECIDO. 81
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 82
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 83
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE| 83

Ficha de implementacién de la AEL.04.06: PLANIFICACION Y GESTION SECTORIAL DE

INVERSIONES Y MANTENIMIENTO EN SALUD EFICIENTE. 84
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 85
2, Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 86
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 88

Ficha de Implementacion de la AEL.08.01. SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO

DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD, IMPLEMENTADO. 89
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 90
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 91
3. Actualizaciones de las AQO e Inversiones vinculadas a la AE| 91

Ficha de Implementacion de la AEL.08.02. CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE
GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES, BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE
PRIORIZACION, DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR

SALUD. 93
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 94
2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas 95
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 96

Ficha de Implementacion de la AEL.08.04. ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA
PREVENCION Y REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA,
DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES,

FORTALECIDO. 97
1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 98
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 100
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 101

Ficha de Implementacion de la AEIL08.05. GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE Y
OPORTUNA AL COE SALUD, DE LA INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS

MASIVAS Y DESASTRES, FORTALECIDA. 103
1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas 104
2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE| priorizadas 105
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI 105
v estado de Ejecuciéon Financiera de las Actividades Operativas por Accion
Estratégica Institucional (AEI) 106
V. Avance de Indicadores Sanitarios u Hospitalarios 113
VL Conclusiones 125
VIl Recomendaciones 126
VIil.  Anexos 126

‘»h._i.)__ég -
ST % 4
1) Rag £
\ 22 & §§
.y




Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

l. Introduccién

Mediante Resoluciéon Ministerial N° 1171-2023-MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) Anual 2024 del Ministerio de Salud, consistente con el Presupuesto
Institucional de Apertura 2024. Asimismo, mediante Resolucién Secretarial N° D000214—2024—
SG-MINSA, de fecha 09 de agosto de 2024, se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI)
Anual 2024 Actualizado Versiéon 1 y mediante Resolucién Secretarial N° D00092—2025-SG~
MINSA, de fecha 20 de marzo de 2024, se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) Anual
2024 Actualizado Version 2 del Ministerio de Salud.

Con Resolucion Directoral N° 0061-2025/D/HNDM, de fecha 28 marzo se aprueba el Plan
Operativo Institucional Anual 2024 Actualizado Version 2 del Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

ll. Alineamiento Estratégico de las Actividades Operativas e Inversiones al PEI
2019 - 2027 (Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales)

OEL01. PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA 268
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

AE.01.01. VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 15 MESES DE
EDAD; Y EN NIRIAS ENTRE 9 Y 13 AROS; CON COBERTURAS OPTIMAS. -

AEL01.02. PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES;
FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES. B

AEL01.03. VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION
'SANITARIA. - ]

AEL.01.05. PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL OPORTUNA DE LA
ANEMIA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 36 MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y 3
GESTANTES; Y DE LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL. S

AEL.01.06. PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE
VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 200
'SANITARIAS NACIONALES. B N

AEL01.07. PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE
VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILIAR Y 9
'COMUNITARIO; Y EN LA VIOLENCIA Y ADICCIONES. - B

AEI.01.08. PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA INTEGRAL DE RIESGOS Y
DANOS RELACIONADOS AL TRABAIO QUE AFECTAN LA SALUD DE LAS PERSONAS; 1

IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA,

AEL.01.09. PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA INTEGRAL DE LOS
FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS AL MEDIO AMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD DE 1
LA POBLACION; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA. - _
OEL.02. GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA

PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA =2

SALUD Y LA PRE Lew= N Nl o =d, 8
AEI.02.02. MECANISMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A LOS ASEGURADOS; 5

| EFICIENTES; OPORTUNOS Y TRANSPARENTES. B - -
AEL.02.03. REDES INTEGRADAS DE  SALUD; IMPLEMENTADAS 46

PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL. - - -
AEL02.04. ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y 9

OPORTUNA. . - ~ _

AEL02.08. PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE CALIDAD DE SANGRE;
HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS; AS{ COMO DE GRGANOS; TEJIDOS Y 2
CELULAS PARA TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS EFICIENTES.
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EI.03. VELAR POR LA EFICACIA; SEGURIDAD Y CALIDAD DE PRODUCTOS
FARMACEUTICOS; DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS; Y LA

INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS Y CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO 2

HUMANO. e et e . W B
AE.03.01. SISTEMA DE VIGILANCIA INTEGRAL PARA LA PREVENCION DE DANOS A LA

SALUD DE LAS PERSONAS Y AL MEDIO AMBIENTE POR EL USO DE PRODUCTOS 3

FARMACEUTICQSL DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS IMPLEMENTAD
OEI.04. FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE; ETICO 39
E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
AEL.04.02. GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBLACION; CON
PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.
AEL04.03. ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE Y
ORIENTADO A RESULTADOS EN EL SISTE_MA DE SALUD. -
AEI.04.05. SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA
'CORRUPCION FORTALECIDO. B
AEI.04.06. PLANIFICACION Y GESTION SECTORIAL DE INVERSIONES Y MANTENIMIENTO
EN SALUD EFICIENTE. B o o -
OEI.05. MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS
EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA 3
ENELPAIS P P i iny T
AEIL05.02. ACUERDOS ENTRE INSTITUCIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES
PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS. - -
AEL.05.03. FORMACION PROFESIONAL Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA
ATENCION Y GESTION EN SALUD; CON ENFASIS EN USO DE TIC Y ENTRENAMIENTO 2
ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA (PREEC); IMPLEMENTADO. B
OEI.06. MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A 3
| TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD Edat
AEL06.01. MECANISMOS DE GENERACION DE EVIDENCIAS PARA LA TOMA DE
DECISIONES PARA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES; IMPLEMENTADOS.
AEL06.03. SISTEMAS DE INFORMACION E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL
SECTOR SALUD; FORTALECIDOS.
AEL.06.04. PRESTACION Y GESTION DE SERVICIOS DE SALUD CON EL USO DE TELE-

28

MEDICINA; TELE-GESTION Y TELE-EDUCACION; IMPLEMENTADOS EN LAS REDES 1
INTEGRADAS DE SALUD. ] -

OEL.08. FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS e
'Y DESASTRES

AEL.08.01. SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA
NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.

AE1.08.02. CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO ANTE
DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION; DESARROLLADA EN 1
LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD. - o

AEL08.04. ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES 4

ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO.

AE1.08.05. GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE SALUD; DE LA

INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES; FORTALECIDA.

En relacién al alineamiento Estratégico de las Actividades Operativas e Inversiones al PEI 2019
- 2027 (Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales), se observa que, el Objetivo
Estratégico Institucional OEI.01 es el objetivo que tiene mayor nimero de Acciones Estratégicas
Institucionales contiene en el POl 2024 Actualizado Versién 2.
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El Objetivo Estratégico Institucional OEI.02. contiene 04 Acciones Estratégicas Institucionales
(AEl) y 19 actividades operativas, siendo el segundo objetivo estratégico con mayor cantidad de
actividades operativas.

Ill. Cumplimiento de las actividades operativas por AEI

Para el andlisis general del cumplimiento de las actividades operativas e inversiones se debe
considerar los grados de cumplimiento que a continuacién se detalla; -

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO
<85% > 85% - < 90% >90% - < 100% >100%
12 1 363 6

Fuente: Aplicativo CEPLAN v.01

En el aiio 2024 el grado de cumplimiento de las actividades operativas fue: 363 actividades
operativas con grado de cumplimiento “Bueno”, 01 actividad operativa con grado de
cumplimiento “Regular”, 12 Actividades operativas con grado de cumplimiento “Deficiente” y

06 actividades operativas tienen grado de cumplimiento “Exceso”.

En el Cuadro 01 podemos observar los grados de cumplimiento por cada actividad operativa
segun Accion Estratégica Institucional, es importante mencionar que, el andlisis de grado de
cumplimiento del afio 2024, se adjuntan en el CORREO ELECTRONICO N° 031-

2025/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA

Cuadro 01: Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas por AEI

Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OEI AEIl Deficiente Regular Bueno Exceso | Total general
< 85% >85% - <90 | >90% - <100% >100%
OEI.01 AEL01.01 7 7
OELO1 AEL.01.02 3 39 3 45
OEI.01 AEL.01.03 1 1
OEI.01 AE1.01.05 3 3
OEL01 AEL01.06 1 193 1 200
OEI.01 AE|.01.07 5 9
OEI.01 AEL01.08 1
OEI.01 AEL.01.09 1 1
OEl.02 AEL02.02 2 2
OEI.02 AEL02.03 46 46
OEI.02 AE|.02.04 1 9
OEL.02 AEL02.08 2
OELO03 AEL03.01
OEL04 AEL04.02 28 28
OEI.04 AEL04.03 1
OEL04 AEL04.05 2 1 3
f{ De /
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Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas ]
OEI AEIl Deficiente Regular Bueno Exceso | Total general
< 85% >85% - <90 | >90% - <100% >100%

OEL04 AEL04.06 7 7
OEL.05 AEL05.02 1 1
OEI.05 AEL05.03 2 2
OELO06 AEL06.01 1 1
OEL06 AEI.06.03 1 1
OEI.06 AEL06.04 1 1
OEI.08 AEL08.01 2 2
OEL08 AEL.08.02 1 1
OEL.08 AEL08.04 4 4
OEL.08 AEL08.05 1 1

Fuente: Aplicativo CEPLAN v.01

La AEI.01.01. Vacunacién completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y
en nifias entre 9 y 13 afios, con coberturas dptimas, tienen asignado un total de 07
actividades operativas las cuales durante el periodo 2024 han logrado un adecuado
grado de cumplimiento “Bueno”.

La AEI.01.02. Prevencién y control de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con
énfasis en las prioridades sanitarias, se encuentra conformada por 45 AO de las cuales
trece (39) tienen un grado de cumplimiento adecuado “Bueno”, 03 actividades con grado
de cumplimiento “exceso” y 03 AO tienen un grado de cumplimiento “Deficiente”.

En relacién a la AEI.01.03 Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencion
Sanitaria, esta conformado por 01 AO 5001286 Vigilancia y Control Epidemiolégico dicha
actividad en el primer semestre tiene un grado de cumplimiento de “Bueno”.

La AEIL.01.05 Prevencidn, detfeccion precoz y atencién integral oportuna de la anemia en
nifias y nifios menores de 3 afios, mujeres adolescentes y gestantes; y de la desnutricién
cronica infantil, esta conformado por 03 AO que al finalizar el periodo 2024 han logrado
un adecuado grado de cumplimiento “Bueno”.

La AEL01.06 Prevencion, deteccion precoz y atencién integral, por curso de vida, de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias, tienen asignado
un total de 200 Actividades operativas de las cuales 05 AO tienen un grado de
cumplimiento “deficiente” 01 actividad operativa tienen un grado de cumplimiento de
“regular, 01 AO tienen un grado de cumplimiento Regular, 193 actividades operativas
tienen un cumplimiento adecuado “Bueno”. (95 a 100%).

En relacion a la AEL.01.07 Prevencién, deteccion precoz y atencién integral, por curso
de vida, de problemas de salud mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y
comunitario, y en la violencia y adicciones, esta conformado por 09 AO del PP 0131
Control y Prevencion en Salud Mental de las cuales 05 actividades operativas tienen un
grado de cumplimiento adecuado “Bueno” y 04 actividades operativas no lograron un
adecuado grado de cumplimiento.

La AEL01.08 Prevencion, defeccion, atencion y vigilancia integral de riesgos y dafios
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
eficiencia, esta conformado por 01 actividad operativa (AO) de la Oficina de Personal y
su grado de cumplimiento fue “Bueno” Durante el periodo 2024,
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En relacién a la AEL.01.09 Prevencién, deteccidn, atencion y vigilancia integral de los
factores de riesgo relacionados al medio ambiente que afectan la salud de la poblacién,
implementados con eficiencia, estd conformado por 01 AO programada por la Oficina de
Epidemiologia y Salud Ambiental y su grado de cumplimiento es “Bueno” en el periodo
de evaluacion.

Respecto a la AEL02.02 Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados;
eficientes, oportunos y transparentes, esta conformado por 02 actividades operativas
programadas por la Oficina de Seguros las mismas que tienen un grado de cumplimiento
“Bueno” durante el periodo de evaluacion.

La AEL02.03 Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel
nacional, estd conformado por 46 actividades operativas de atenciones de consulta
externa, hospitalizacion, intervenciones quirtrgicas entre otros, programado por los
diferentes departamentos asistenciales. El grado de cumplimiento alcanzado al finalizar
el periodo 2024 fue “Bueno”, programadas por los departamentos de las cuales 43 AO
tienen un grado de cumplimiento “Bueno” y 03 AO no han sido programadas durante el
periodo de evaluacion.

En relacion a la AEI.02.04 Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y
oportuna, esta conformado por 09 AO de las cuales 08 actividades operativas han
logrado un adecuado grado de cumplimiento “Bueno” y 01 AO ha superado levemente
la meta programada “Exceso”.

Respecto a la AEL02.08 Provisién segura, oportuna y de calidad de sangre,
hemocomponentes y hemoderivados; asi como de ¢rganos, tejidos y células para
trasplantes, mediante sistemas eficientes, esta conformado por 02 AO del Departamento
de Banco de Sangre las cuales tienen un grado de cumplimiento “Bueno”.

La AEI.03.01 Sistema de vigilancia integral para la prevencién de dafos a la salud de las
personas y al medio ambiente por el uso de productos farmacéuticos, dispositivos
meédicos y productos sanitarios, implementado., esta conformado por 03 AO las cuales
tienen un grado de cumplimiento de “Bueno”.

La AEI.04.02 Gestién orientada a resultados al servicio de la poblacién, con procesos
optimizados y procedimientos administrativos simplificados, esta conformado por 28
actividades que corresponden a las actividades administrativas programadas por las
diferentes oficinas, al respecto el grado cumplimiento fue “Bueno” durante el periodo de
evaluacion 2024.

Respecto a la AEI.04.03 Asignacién y gestion del presupuesto publico eficiente y
orientado a resultados en el sistema de salud, esta conformado por un total de 01
actividad operativa con un grado de cumplimiento “Bueno” actividad correspondiente a
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

En relacion a la AEI.04.05 Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra
la corrupcién fortalecido, esta conformado por un total de 03 AO las cuales 02 actividades
operativas lograron un adecuado grado de cumplimiento “Bueno” y 01 supero levemente
la meta programada “Exceso”.

La AEI.04.06 Planificacién y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud
eficiente, esta conformado por un total de 07 actividades operativas de inversiones, al
finalizar el periodo 2024 tienen un grado de cumplimiento de *Bueno”.

En relacién a la AE|.05.02 Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones
prestadoras, implementados, estd conformado por 01 actividad operativa que
corresponde a la Oficina de Apoyo a la Capacitacion Docencia con grado de
cumplimiento “Bueno”.
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Respecto a la AEI.05.03 Formacién profesional y desarrollo de capacidades para la
atencion y gestion en salud, con énfasis en uso de TIC y entrenamiento especializado
en epidemiologia (PREEC), implementado, estd conformado por 02 Actividades
Operativas que corresponden a la Oficina de Personal, que al finalizar el periodo 2024
ha logrado un adecuado grado de cumplimiento de “Bueno”.

Respecto a la AEI.06.03 Sistemas de Informacién e infraestructura tecnolégica del Sector
Salud, fortalecidos, esta conformado por 01 AO tienen un grado de cumplimiento de
“Bueno” en el aio 2024.

En relacién a la AEI.06.04 Prestacion y gestion de servicios de salud con el uso de
telemedicina, telegestion y teleeducacién, implementados en las Redes Integradas de
Salud, esta conformado por la actividad operativa de mantenimiento de equipos que al
finalizar el periodo 2024 tienen un adecuado grado de cumplimiento de “Bueno”.

Respecto a la AEL.08.01 Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y
Defensa Nacional en Salud, implementado, esta conformado por 02 Actividades
operativas programadas por la Oficina de Servicio Generales que al finalizar el periodo
2024 tiene un grado de cumplimiento “Bueno”.

AEI.08.02 Capacitacion en todos los procesos de gestién del riesgo ante desastres,
basada en enfoque territorial y de priorizacion, desarrollada en las unidades ejecutoras
del sector salud, esta conformado por 01 AO del PP 0068 que5005580 - Formacion y
Capacitacion en Materia de Gestién de Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio
Climatico durante el afio 2024 ha logrado el 100% (“Bueno™) de cumplimiento respecto
a la meta fisica programada.

AEL08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencién y reduccion de la
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia, de las comunidades organizadas frente al
riesgo de desastres, fortalecido, estd conformado por 04 AO del Programa 0068
Reduccién de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, que al finalizar
el periodo el grado de cumplimiento aicanzado fue “Bueno”.

AEL08.05 Gestion y comunicacién eficiente y oportuna al COE salud, de la informacién
de casos de emergencias masivas y desastres, fortalecida, este objetivo estratégico esta
conformado por 01 AO que tiene grado de cumplimiento de “Bueno” durante el afio 2024.

A. Ficha de Implementacion de la AEI Priorizados.

Para el afio 2024, el pliego 11: MINSA, ha considerado la priorizacién de 07 OEI, que
incluye un total de 20 acciones Estratégicas Institucionales (AEl), las mismas que se
desarrollaran a continuacion.

UE ID UNIDAD EJECUTORA OEI AEI

AEI.01.01
AEL01.02
AEIL.01.03
AEL01.05

'000144

HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

OEL.01

AEI.01.06

AEL01.07

AE|.01.08

AEL01.09

OEI.02

AEI.02.02

AE|.02.03

AEL02.04

AEI.02.08
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UE ID

UNIDAD EJECUTORA

OEI

AEI

OEL.04

AEIL.04.02

AEI.04.03

AEI.04.05

AEL.04.06

OEL08

AEL.08.01

AEI.08.02

AEI.08.04

AEI08.05
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEIL.01.01: VACUNACION COMPLETA
EN NINAS Y NINOS MENORES DE 15
MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE

9Y 13 ANOS; CON COBERTURAS
OPTIMAS.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEI.01.01 estd conformada por 07 actividades operativas, se priorizan dos actividades
operativas teniendo en cuenta que los nifios menores de 01 y recién nacidos son mas propensos
a adquirir enfermedades inmunoprevenibles, asimismo, las dos actividades operativas
priorizadas presentan mayor nimero de atenciones durante el periodo 2024.

Cuadro 1: Anélisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO
OEI.01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
Codigo y denominacién de OEI ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA

POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES.
|AEL01.01: VACUNACIGN COMPLETA EN NIRAS Y NINOS MENORES DE 15

Cédigo y denominacion de AEI MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9'Y 13 ANOS; CON COBERTURAS
! OPTIMAS. - -
: Factores que afectaron el
AO/ Inversiones [ 2 el ot :

: .. | Situacién actual de cumplimiento de lo Recomendaciones
clave en la Alcance de la AO/ inversién e ) I
implementaciénde en contribucién a la AEI (B) cumplimiento de laAO/  programado (recursos, | para mejorar |

P la AE] (A) 5 . inversién (C) \procesos de transformacién, cumplimiento (E)

l distribucién, etc.) (D)

La actividad operativa En el afio 2024 se ha A pesar de las Incrementar el
A0100014400167 tienen como finalidad que logrado un grado de dificultades la Estrategia himero de
3325401 todos los nifios menores cumplimiento 99%  de Inmunizaciones ha rofesionales da
VACUNACION  de 15 meses cuenten con “Bueno” en la logrado cumplir las metas gnfermeria un
NINO <1 ANO el esquema de vacunacion atencion a nifios programadas en el digitador y

completo. menores de 1 afio.  periodo.

Se considera a los RN Durante el 2024 se
comprendidos entre 0 dias ha cumplido el 98% Limitado nimero de
AOI000144OO169hasta 29 dias, que reciben (Bueno) de la meta enfermera y personal

32%353810 oN ©on el transcurso de las fisica programada,  técnico de enfermeria Egggi(;?;grlfequi po
NINO RECIEN Primeras 24 horas de vida logrando contribuir  para atender la demanda de computo

las siguientes vacunas:  satisfactoriamente en existente en la estrategia
Vacuna BCG 1 dosis y la implementacién de de inmunizaciones.
Vacuna HVB 1 dosis. la AEI

NACIDO

~ De manera integral, en base a la informacicn anterior, écémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuirsn a revertir dicha situacién?

Se ha logrado proteger a un total de 370 nifios menores de 01 afio y 1870 recién nacidos. Teniendo en cuenta
que en el afio 2024 se ha obtenido el 99% de avance de meta fisica por AEl, se ha logrado contribuir
satisfactoriamente en la implementacién de la AEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquelias que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente ef avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AE| a su cargo o en las que contribuye, Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.

13




Informe de Evaluacion Institucional de! afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Durante el afio 2024, se realizé la implementacion de la AEL.01.01. VACUNACION COMPLETA EN
NINAS Y NINOS MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9 Y 13 ANOS; CON
COBERTURAS OPTIMAS del Programa Presupuestal 1001.Productos Especificos para el
Desarrollo Infantil Temprano a través del producto 3033254 NINOS CON VACUNA COMPLETA
correspondiente al Departamento de Enfermeria, conformada por 07 AO con un avance de 99%
en el periodo 2024.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

I, N Promedio de
Numero de AO con Ejecucién
oo Denominacién Accién Estratégica Institucional / | Numero de AO | Ejecucién fisica [ ! R
Cédigo fisica Ajustado
Centro de Costo 2100%
= _ iy | delas AO
e R 1 A | Ll | 4 | ¥
VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y NINOS |
MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS
AEL01.01 ENTRE 9Y 13 ANOS; CON COBERTURAS Z 2 i
OPTIMAS.
24 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ' 7 3 99

1/ Se contabiliza el namero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
€l afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucién.

Segun la Tabla precedente podemos apreciar que la AEI 01.01 cuenta con un total de 07 AO de
las cuales 03 AO han logrado un adecuado grado de cumplimiento 100% y 04 AO tienen un grado
de cumplimiento promedio de 99%.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

! | Denominacion Accign  ACfinalizadola o o) AO inactiva AO

! Cadigo Estratégica Institucional / | co:;:it::\:a | modificado pOCEades das reprogramadas
Centro de Costo TS )] ST h Vi | : 4 :T

VACUNACION COMPLETA EN
NINAS Y NINOS MENORES DE |

AEL01.01 15 MESES DE EDAD; Y EN ' 0 7 0 1 7
NINAS ENTRE 9 Y 13 ANOS;
CON COBERTURAS OPTIMAS.
DEPARTAMENTO DE

% ENFERMERIA 0 7 0 ! ’

1/ Se contabiliza el namero de AO activas y con ﬂﬁahciamie_ntcm%fo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza 1a cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en |a etapa de ejecucién

4, 14
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5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

La AEL01.01: VACUNACION COMPLETA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NINAS ENTRE 9 Y
13 ANOS; CON COBERTURAS OPTIMAS,, estéd conformada por 07 actividades operativas, las cuales
presentaron variacion en su programacion inicial, en algunos casos por superar ampliamente la
eta programada y en otros casos por no haber logrado la meta programada debido a que en
determinados periodos la demanda fue menor a lo esperado.

Asimismo, se ha inactivado una actividad operativa (Atencién de Reacciones Adversas a las
Vacunas), debido a que no se presentado ninguin caso durante el periodo de evaluacién.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.02: PREVENCION Y CONTROL
DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS;
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
SANITARIAS NACIONALES.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas.

La AEI.01.02 esta conformada por 45 actividades operativas, correspondiente a los Programas
Presupuestales PP 0016 TB-VIH/IDA y PP 0017 ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOSIS, se priorizan 04 actividades operativas 4397301 - Despistaje y Diagnostico de TB Y
VIH/SIDA, 4397201 - Atencién Curativa para Pat con esquemas para TB XDR, 4395902 - Tamizaje y
Diagnostico para VIH a Poblacién Adulta y Joven, 4398304 - Detecci6n y Diagnostico de Caso Probable de
Dengue. El grado de avance de la AEl en el periodo 2024 es de 98% calificado como “Bueno”.

Codigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ

OEI.01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
Cadigo y denominacién de OEI ENFERMEDADES; DARNOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE
LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

AE1.01.02: PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Cédigo y denominacidn de AEI TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
SANITARIAS NACIONALES.
| Factores que afectaron
A0 nxErsiones Situacién actual de SLopmeinionto teto Recomendaciones para
clave en la Alcance de la AO / inversion 3 programado {recursos, ) =+
implementacién de en contribucion ala AEI (8) CUMPlmiento de ja AQ/ procesos de etaccumpliterto
la AE! (A) pversicn (C) transformacién, ®

! distribucion, etc.) (D)

'Conjuﬁto de

. . . _ Solicitar mayores
intervenciones realizadas Durante el afo 2024 y

para diagnéstico oportuno El grado de se han presentado S:Z:Lspzsestmes ,
pgueree Werpmores RS, plerace R
DESPISTAJEY tuberculosis. alcanzado el afio 2024 medicamentos e medicamentos,
DIAGNOSTICO Incluye las actividades: - de 96% “Bueno” insumos médicos re:’:lc.tivos @ insumos
DETBY consulta médica respecto alas metas ot 4o ta atencien |T'Sdicos oportunos y

s ’ fisicas programadas . en cantidad
VIH/SIDA consejerias (pre y post de pacientes con

durante el periodo de tratamiento de TB/VIH adecuada para la

test), una prueba de . -
. evaluacion. atencién de
tamizaje y personal de SIDA. .
pacientes.

_salud capacitado.

Actividades que se realiza En el periodo 2024 se
4398304 - en los establecimientos de ha logrado obtener un Durante el afio 2024
DETECCIONY  salyd, seguin el escenario adecuado grado de e declar6
DIAGNOSTICO de riesgo epidemioldgico, cumplimiento 98% emergencia sanitaria

DE CASO N ] L] i
PROBABLE DE Para desarrollar acciones “Bueno” respecto a lapor Dengue a nivel
DENGUE de deteccion y diagnostico meta fisica nacional.

de casos de dengue. reprogramada.

Conjunto de

I . Solicitar mayores
intervenciones que

ﬁ%gg&mmmﬂcontribuyen a8 En el afio 2024 se ha recursos
- recuperacién de la logrado dar Falta de presupuestales y
ATENCION ersona afectada por tratamiento a 65 medicamentos, provision de
CURATIVA PARA P ) P personas con TB XDR material médico y medicamentos,
tuberculosis con . . .
PAT CON . o logrando el 97% mantenimiento de reactivos e insumos
ESQUEMAS diagnéstico de TB XDR y “Bueno” de | ta equipos biomédicos 2dicos oportunos
tuberculosis multidrogo uen amela equip 1008. [medicos ap y
PARATB XDR fisica programada en cantidad

resistente y D segun

Norma Técnic_a de Saiud. fidecuada para la
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nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

IOEI.01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS

denominacién de OEl iENFERMEDADES; DARNOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE
LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

AEI.01.02: PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Cédigo y denominacisn de AEI TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
SANITARIAS NACIONALES.
b B B [ Factores que afectaron [
AL Situacién actual de | o cumPlmientodelo [ o daci
clave en la Alcance de la AO / inversién Rk P re programado (recursos, ec?men acno:)es? para
’ = L € cumplimiento de la AQ/ mejorar cumplimiento
implementacién de | en contribucion a la AEI (B) inversion (C procesos de (€)
la AEI (A) 60 | transformacien,
| distribucién, etc.) (D)
; atencion de
| - Ppacientes.
Las actividades, de
:;Zr:‘?::?é:;r';zaje’ Desabastecimiento de
consejeria de la gﬁ:g;’l\:’.‘gzs de
estrategia se vienen )
4395902 - dando de manera mayo dgl 202_4 pero Fortalec.er_el
TAMIZAJE Y Conjunto de actividades regular, sin embargo, il <.el UI“T 0 trimestre abastec!mlento de
DIAGNOSTICO que comprende la se tienen planificadas P sutuac,;l_on ha flegadolos me.adlcamentos
PARA VIH A identificacion de casos de actividades ? ser critica. Estos  esenciales de
POBLACION sifilis y VIH en poblacién especificas para la Ln:nusrir:;sr:ggs muaenecraar;irt)grtt)l:i:?iar
ADULTAY adultos y jovenes varones mejora de procesos. N gna z decuada
JOVEN de 18 a 59 afios de edad Se reprogramé 7,305 P . .
ersonas tamizadas y estratégicos y por tal atencién a los
P motivo no esta usuarios.

se ha logrado tamizar
a un total de 7,297
personas logrando un
avance de 99.89%
“Bueno”

autorizada la compra
de los mismos, sino
por el nivel central.

De manera integral, en base a la informacién anterior, écémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen

- Las

determinando la situacién de la AEI? §Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

actividades, de atenci6n, tamizaje, seguimiento y consejeria de la estrategia se vienen dando de manera

regular, sin embargo, se tienen planificadas actividades especificas para la mejora de procesos.

- Plan de descentralizacion de pacientes al primer nivel: este plan est4 basado en la identificacién de pacientes
sin otras patologias en buen control viral para su manejo en el primer nivel de atencioén en centros que
brindan TAR, esta medida es informada y depende de la aceptacién del paciente o el no deseo de continuar

con

- Teniendo en cuenta el avance de las actividades operativas que conforman la AEI.01.02 se ha logrado

los procedimientos de seguimiento del hospital.

_contribuir satisfactoriamente en la implementacién de la AEI.

(A)

Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aqueflas que son determinantes en el logro de la AEJ, aquellas
cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEl, o representan su materializacién.
(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra
complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores
relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnologicos), procesos de transformacion de
recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de
la ejecucion en distintos niveles de gobiemo, regulaciones requeridas, faclores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién

descrita en la columna C. p——
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2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Durante el afio 2024, se realizé la implementacién de la AEL.01.02. Prevencién y control
de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con énfasis en las prioridades sanitarias,
del Programa Presupuestal 0016. TB-VIH/SIDA, y Programa Presupuestal 0017.
Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis, se encuentra conformada por 45 AO de las
cuales trece (28) tienen un grado de cumplimiento adecuado 100% “Bueno”, 03
actividades con grado de cumplimiento “exceso” y 01 AO tienen un grado de
cumplimiento "Deficiente”.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE]

Nimero de AO con Promedio de Ejecucién

Denominacién Accién Estratégica Institucional / Nimero de AO | Ejecucién fisica | fisica Ajustado de las
Centro de Costo 2100% AO
N | 3

Cédigo

PREVENCIGN Y CONTROL DE ENFERMEDADES
AELO1.02  TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN 45 29 67.53
LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

05  OFICINADE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 1 100
13 DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 43 27 97.42
24 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 ' 1 ' 100

1/ Se contabiliza el nimero de AQ con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucién.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucién.

Cabe mencionar que varias AO fueron reprogramadas debido a la escasez de insumos y reactivos para
pruebas de laboratorio.

Segun lo observado en el Cuadro 2. La AE| 01.02 cuenta con un total de 45 AO de las cuales 28
actividades operativas han logrado un adecuado grado de cumplimiento 100% “Bueno” y17 A0
tiene un promedio de avance de 98% “Bueno” respectivamente.

Durante el afo 2024 las atenciones por DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASO PROBABLE
DE DENGUE, superaron ampliamente la meta programada inicial por lo que fue necesario
reprogramar la meta fisica de 40 a 250 atenciones.

Asimismo, se ha atendié un total de 65 personas con TB Extremadamente Resistente.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Se realizé actualizaciones en las metas fisicas de las 45 actividades operativas que dependen
de la demanda y otros son debidamente atendidos en instituciones de menor complejidad.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

| AOfinaliza do la ] ' .
Denominacién Accion | consistencia POI- 0 98! PO! | 15 readas AQinactiva AO reprogra

Cadigo Estratégica Institucional / PIA modifica do das madas
Centro de Costo

| 1 w4 | W
“PREVENCION Y CONTROL
DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES;

AEL01.02  FORTALECIDOS; CON 1 45 0 8 4

ENFASIS EN LAS

PRIORIDADES SANITARIAS

NACIONALES.

IOFICINA DE
05 EPIDEMIOLOGIA Y SALUD 0 1 0 0 0
AMBIENTAL

" 'DEPARTAMENTO DE

ESPECIALIDADES MEDICAS

DEPARTAMENTO DE

% ENFERMERIA 0 f 0 0 f
1/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con financiamiento completo en la consistencia POl - PIA
2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de

evaluacidn

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucién (considerando solo las AO activas).

Durante el afio 2024 no se ha creado ninguna actividad operativa. Se ha inactivado 8 AO las
cuales corresponden al PP 0017 Metaxenicas y Zoonosis.

Asimismo, se ha modificado las metas fisicas de las 45 AO en algunos casos debido a menor
demanda presentada en el periodo, en el caso de 4395902 - Tamizaje y Diagnostico para VIH a
Poblacién Adulta y Joven se disminuy6 la meta inicial programada debido a la falta de insumos
y material médico durante el periodo de evaluacion.

En el caso de las AO 4398305 - ATENCION CASOS DE DENGUE SIN SIGNOS DE ALARMA,
se incremento la meta fisica inicial de 40 a 240 personas tratadas con este diagndstico.

Asimismo, para la AO 4398304 - DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASO PROBABLE DE
DENGUE se reprogramé la meta inicial de 40 a 50 personas tratadas para el afio 2024

Ej’\ﬁg f é 20
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

1. Analisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

La AELO01.03: estd conformada por la actividad operativa VIGILANCIA Y CONTROL
EPIDEMIOLOGICO, programada por la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental comprende las
atenciones de vigilancia epidemiolégica realizadas en el afio 2024.

Cddigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

(OEL01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO
DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN

Ciipyinoniiscionde el LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES

NACIONALES

Caédigo y denominacisn de AEI

AO | Inversiones
clave en la Alcance de la AO / inversién
implementacion = en contribucién a la AEl (B)
de la AEl (A)

Situacién actual de

La vigilancia
epidemioldgica su objetivo
es garantizar la seguridad
del paciente mediante la

prevencién, vigilanciay  Esta AEI cuenta

control de las infecciones 'con una AO
relacionadas con la VIGILANCIAY
AOI000144007 atencion sanitaria. Enla  CONTROL
00 institucién, se realizaen EPIDEMIOLOGIC

VIGILANCIAY las principales zonas de

CONTROL riesgo tales como UCI-G,

EPIDEMIOLOG UCIN, UCI Neonatal,

ICO Pabell6n de Cirugia,
Pabeliones de Medicina
entre otros, se vigila a los
pacientes que estan
expuestos a ventilacion
mecénica, al uso de los
catéteres urinarios, catéter
venoso central, catéter
venoso periférico. Entre
otros.

O que durante el
afo 2024 obtuvo
un grado de
cumplimiento 99%
“Bueno” respecto
a las metas fisicas
programadas.

| cumplimiento dela |
| AO/inversién (C) | (recursos, procesos

Factores que
afectaron el
cumplimiento de lo
programado

de transformacion,
distribucién, etc.) (D)

La Oficina de
Epidemiologia y
salud Ambiental
cuenta con
equipos
informaticos
obsoletos,

Participacion
limitada de los
integrantes del
Comité de
Prevencion y
Control de
Infecciones
Asociadas a la
Atencién de Salud
(IAAS) por
sobrecarga de
trabajo, lo que
afecta el
funcionamiento
del Comité y
cumplir sus
actividades.

AEI.01.03: VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES
ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA.

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento (E)

Fortalecer la
supervision de las
medidas de
prevencién y
control de las
infecciones
asociadas a la
atencion en salud
en los diferentes
servicios de
Hospitalizacion.
Mejorar la
dotacién de
recursos
humanos para
realizar vigilancia
epidemioldgica.
Renaovacion de
los equipos
informaticos.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ;cémo el cumplimiento de las AO e
inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ¢ C6mo las recomendaciones

contribuiran a revertir dicha situacion?

La vigilancia epidemiol6gica se realiza en las principales zonas de riesgo tales como UCI-G, UCIN, UCI
Neonatal, Pabellon de Cirugia, Pabellones de Medicina entre otros, se vigila a los pacientes que estan
expuestos a ventilacion mecanica, al uso de los catéteres urinarios, catéter venoso central, catéter
venoso periférico, el avance de la meta fisica que conforma la AEI. Tienen un avance de 99% en metas
fisicas por lo que se ha logrado contribuir en la implementacién de la AEL.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

La AELO01.03: VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA
ATENCION SANITARIA, se encuentra articulado a la Oficina de Epidemiologia y Salud
Ambiental, durante el periodo 2024 las actividades de vigilancia y control epidemiolégico
alcanzaron el 99% de la meta programada con un grado de cumplimiento “Bueno™.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

: Numero de AO con | .Prom'e'dio d.e
Nimero de Eiecucién fisi Ejecucion fisica
.. Denominacion Accion Estratégica Institucional / Centrode . pq fectclon BSICa  pjustado de las
Cédigo 2100%
Costo AO
T 5 e 5
~_VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECCIONES ' ' -

el ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA. L Y =
05 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL i 1 0 ' 99

1/ Se contabiliza el ndmero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AQ en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia fos valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AQ con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Durante el afio 2024, se ha logrado mantener de manera ininterrumpida la vigilancia
epidemiolégica de los dafios sujetos a notificacion obligatoria, infecciones intrahospitalarias,
Asimismo, se han priorizado la vigilancia de las neumonias asociadas al uso de ventilador
mecanico, infecciones urinarias asociadas al uso de catéter urinario, infecciones del sitio
quirtirgico e infecciones del torrente sanguineo asociadas al uso de catéter venoso central.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Durante el periodo de evaluacion se realizé actualizacion de meta fisica de la actividad
operativa 5001286 — VIGILANCIAY CONTROL EPIDEMIOLOGICO.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!

AOfinalizado AQ delPOI ' 5 jactiva a0
| la consistencia | modifica

e Denominacién Accién Estratégica | | creadas das |reprogramadas
Sodloe Institucional / Centro de Costo POI-PIA | do i
|— 1 I 2| 3 4 I 5/ 1
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS e S
AE)L01.03 INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION 0 1 0 0 1
SANITARIA.
05 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD 0 1 0 0 1

AMBIENTAL

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA




Informe de Evaluacion Institucional del afo 2024

evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la

etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas),
La AEl. 01.03 cuenta con una AO 5001286 ~ VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO, Ia

cual fue reprogramada debido a menor nimero de acciones de vigilancias epidemioldgicas
realizadas. Asimismo, no se ha creado ninguna AO y tampoco se ha inactivado AO durante el

periodo de evaluacion.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.05: PREVENCION; DETECCION
PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL
OPORTUNA DE LA ANEMIA EN
NINAS Y NINOS MENORES DE 36
MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y
GESTANTES; Y DE LA
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL.

Correspondiente al afio 2024
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

AEI01.05: Prevencion,; Deteccién Precoz y Atencién Integral Oportuna de la Anemia en Nifias y
Nifios Menores De 36 Meses; Mujeres Adolescentes y Gestantes; y de la Desnutricion Crénica
Infantil, tiene como finalidad reducir la prevalencia de la anemia y la desnutricion crénica infantil,
esta conformado por dos actividades operativas que alcanzaron un grado de cumplimiento
“Bueno”.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI.01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y
CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAGION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

Cédigo y denominacién
de OEI

Codido v denominaciay E01-06: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENGION INTEGRAL OPORTUNA DE LA ANEMIA EN
00199y Cenominacion NINAS Y NINOS MENORES DE 36 MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y GESTANTES; Y DE LA

o Acl DESNUTRICION CRONICA INFANTIL.
A A | | Factores que afectaron el |
| a | Situacién actual,  cumplimiento de lo
AO [ Inversiones clave : A Sk ;
en la Implementacién de Alcance de la AO / inversidn de cumpllmlento: programado (recursos, Re.comendacl?n.es para
la AEI (A) | en contribucién ala AEI(B)  dela AO/ | procesos de mejorar cumplimiento (E)
| | | inversién (C) transformacién,
distribucién, etc.) (D)
| |
'Las AO que conforman la pyrante el | '
AEIl 01.05 tienen como periodo 2024 Continuar los
finalidad prevenir y la AO ha Demora en los seguimientos mensuales
AOI00014400619 ge;?\(:amri :l::"’tr:fr‘;g‘eme logrado un procesos para la def a\;ance de mc-,;ta fisica
3331501 ANEMIA grado de adquisicion de a Tin de conocer las
menores-de 36 meses  cumplimiento medicamentos e alertas tempranas que
que permita evitar la “Bueno” insumos médicos. permitan mejorar su
desnutricién infantil cumplimiento.
crénica.

Continuar los
Elgradode |Laatencionesa seguimientos mensuales
3325508 dias hasta 4 afios 11 cumplimiento demanda; durante el  de avance de meta fisica
SE_GUIMIE[\ITO DEL meses 29 dias logrado en el afio 2024 se ha logrado a fin de conocer las
NINO Y NINA DE | . ano 2024 fue un adecuado grado de alertas tempranas que
identificado de Alto i v - . .
ALTO RIESGO . . Bueno cumplimiento. permitan mejorar el
Riesgo Cognicion o
cumplimiento de la AO.

Atencion realizada a

AOI00014400695  x ' ores de 20

' De manera integral, en base a la informacion anterior, éc6mo el cumplimiento de las A e inversiones clave vienen determinando
la situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

La anemia es un problema de salud piblica que causa problemas en la cognicién en nifios, el cumplimiento de las
AO que conforman la AEI 01.05 ha permitido contribuir satisfactoriamente en la implementacion de la AEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE|, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE!, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las A / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria,

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AE! a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucin en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas
Las actividades operativas estan articuladas al Departamento de Pediatria y Enfermeria, al cierre
del periodo 2024, se ha logrado una ejecucion fisica del 97.67% alcanzando un grado de
cumplimiento “Bueno™.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

b —— Promedio de
Niumero de Ejecucién
Niamero  AOcon ) o ©
; . : . P Ejecucién Fslca
Caodigo Denominacion Accién Estratégica Institucional / Centro de Costo de AO J i
o Ajustado de
fisica 2100%
las AQ
(] 273
~ PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL OPORTUNA DE
AEI.01.05LA ANEMIA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 36 MESES; MUJERES 3 0 97.67
ADOLESCENTES Y GESTANTES; Y DE LA DESNUTRICIGN CRONICA INFANTIL.
16 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 2 | 0 9750
1 0 98

24 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Las actividades operativas que conforman la AEL.01.05. Se articulan a los Departamentos de
Pediatria y Enfermeria, en el periodo 2024 las 03 AO que conforman la AE| tienen el grado de

cumplimiento “Bueno”.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEl

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

AO j
ﬁ"a'l'zada AOdelPOI A0 | tz 20
Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centro de A | modificadal lcreades |- 1activa | reprogra
Cédigo Costo consistenci das | madas
aPOI-PIA |
v | & | & | 4 | &

AELO1.05 OPORTUNA DE LA ANEMIA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 0 3 0 0 3
"~ 36 MESES; MUJERES ADOLESCENTES Y GESTANTES; Y DE
LA DESNUTRICIGN CRONICA INFANTIL.

16 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
24 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

La AEI 01.05 esta conformada por 03 actividades operativas que presentaron variacién en su
programacion inicial debido a que se incrementaron los casos de seguimiento del nifio de alto

riesgo.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.06: PREVENCION; DETECCION
PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL;
POR CURSO DE VIDA; DE
ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN
LAS PRIORIDADES SANITARIAS
NACIONALES.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025




Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEIL.01.06: Prevencién; Deteccion Precoz y Atencion Integral; por Curso de Vida; de
Enfermedades No Transmisibles con Enfasis en las Prioridades Sanitarias Nacionales, las
enfermedades no transmisibles son las principales causas de discapacidad y muerte en nuestro
pais por lo que las diferentes actividades que conforman la AEI.01.06 tienen como objetivo
prevenir las enfermedades crénicas y brindar tratamiento oportuno para reducir la mortalidad
asociada a las enfermedades cronicas.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OELO1: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

Cédigo y denominacion de OEI

AEI.01.06: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR
CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN
LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

Cédigo y denominacion de AEI

| Factores que afectaron |

AO [ Inversiones clave |  Alcance de la AOQ/
en la implementacién inversién en contribucion

Situacién actual de
cumplimiento de fa
AO ! inversion (C)

el cumplimiento de lo
programado (recursos,
procesos de
transformacién,

| distribucién, etc.) (D)
|

Escasez de reactivos

Durante el periodo esenciales, como

2024, se ha

hemogramas y

cumplido el 99% de marcadores

la meta fisica
programada,
obteniendo un
grado de
cumplimiento
“Bueno”

tumorales, que son
fundamentales para
la realizacion de
examenes
diagnésticos y
seguimiento de
pacientes

Deficiente cantidad

En el afio 2024 se de urdlogos para
ha obtenido el 96% cubrir las diversas
de avance respeto actividades del

a las metas fisicas servicio de urologia

programadas.

Durante el periodo

de la AEI (A) | ala AE! (B)
Actividad orientada a
dar tratamiento a
pacientes con
AOI00014400307 diagn(’)stico_ definitivo
0215100 - de Leucemia el
TRATAMIENTO DE  fratamiento es
LEUCEMIA ambulatorio y cuando
lo amerite
hospitalizacion:
AOI00014400317  |Actividad orientada a
0215092 - dar tratamiento a
TRATAMIENTO DEL pacientes con
CANCER DE diagnéstico definitivo
PROSTATA de cancer de préstata
Actividad orientadaa
dar tratamiento a
pacientes con
AOI00014400323  diagnéstico definitivo
0215088 - de cancer de mama,

TRATAMIENTO DEL con el fin de disminuir
CANCER DE MAMA |a morbilidad,

del Hospital Nacional
Dos de Mayo.

Faita ecégrafo para
realizar

procedimientos como

2024 se ha .
obtenido el 98% las biopsias de
“Bueno” de mama con guia

avance respeto a
las metas fisicas

ecografica de util
importancia para la

discapacidad y roaramadas deteccién precoz y
mortalidad por cancer prog ) oportuna del cancer
de mama. de mama.
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i Recomendaciones para
mejorar cumplimiento (E)

Priorizar el plan de
compras de reactivos para
asegurar que siempre
haya un stock suficiente
de los reactivos mas
criticos, como
hemogramas y
marcadores tumorales; asi
como los procesos de
cotizacion de los
requerimientos del PP
0024.

Gestionar una asignacion
presupuestaria adicional
para la compra de equipos
médicos y la mejora de la
infraestructura
hospitalaria.

Gestionar la adquisicion
de torre laparoscopica
para realizar
intervenciones quirdrgicas.
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Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEL01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
Codigo y denominacién de OEI ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

~'AEL01.06: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR
Cédigo y denominacion de AE CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN
LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

Factores que afectaron
el cumplimiento de lo

AO/Inversiones clave Alcance de la AQ/ Situacién actual de :
programado (recursos,  Recomendaciones para

en la implementacién linversién en contribucién cumplimiento de la . e
. NI = procesos de mejorar cumplimiento (E}
de la AEI (A) ala AEi (B) ! AOQ/inversién (C) " transformacion,
: i distribucién, etc.) (D)

D e e oy st oo Mol forociy

- ° ; ontrarreferencia con los
PACIENTES diagnéstico de cumplimiento en el ge(r:\?ﬂiza(tjae:tgin establecimientos de
DIABETICOS CON diabetes, con alguna o periodo de SRES menor nivel de atencion).
TRATAMIENTO varias complicaciones, evaluacién 2024 jjonEults exema

Infraestructura

ESPECIALIZADO clinicamente estables. “Bueno” com(? e'? i s Mejor:ar_ el equipami_e_ntp
hospitalizacion. biomédico y el mobiliario.
Conjunto de En Oftalmologia ha
actividades y disminuido el
procj,edlmlentos que se Se ha logrado el perssmal médl'cc_), y
realiza a la persona de « v tecndlogos médicos . -
40 aff s d 96% “Bueno” de témetra) limitand Mejorar el abastecimiento
ahosamasde . nce de lameta (OPIOMetra)limitando go5g o reactivos,
ot 1% o urarioa 2 26rekn o0 s et
AQI00014400315 . afio 2024 logrando q N dlspo_smvos meédicos, a fin
0081401- glaucoma, orientados . afecta la produccion de brindar una adecuaday
TRATAMIENTO DE 3 brindar tratamiento  CO7'TPUr del Servicio e impide ©portuna atencién de los
GLAUCOMA farmacoldgico, laser o satisfactoriamente | encion oportuna Pacientes, con el riesgo de
C ", enella . que deterioren su estado o
quirirgico segun 4 blementacion de .‘;e los .paﬁ'e"tes' comprometan su calidad
dete'rmmacmn'del la AEI. .aml.)ler:l a ] de vida.
médico oftalmélogo disminuido el nimero
capacitado en de Tecndlogos
glaucoma. Optometristas.

Procedimiento clinico |
de evaluacién de las
estructuras del
sistema
estomatognatico en
relacién a la salud
general, de acuerdo al
motivo de consulta,

. . . Implementar las
Se ha logrado un  Cantidad insuficiente o ciones en tumo mana

adecuado grado de gzn‘iii';gims y tarde para cada

5000702 CONSULTAcuya solucién es g“mp't'm'?"w g eSpecialistas P acialidad odontolégica,
ESTOMATOLOGICA ambulatoria urante e1periotd ocasionando citas > fg Lo Y B
. ! de evaluaCIén 98% prolongadas axi O_ ac'a_’ lmgla ucal
estableciendo el «“Bueno” . y Maxilofacial, y

diagnéstico (con o sin Odontopediatria
ayuda de examenes
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medicamentosa y
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Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEL01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
Cadigo y denominacién de OEI ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

AE1.01.06: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR
Caodigo y denominacién de AEI CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN
LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

[ Factores que afectaron
el cumplimiento de lo
programado (recursos,  Recomendaciones para
procesos de mejorar cumplimiento (E)
transformacion,
distribucién, etc.) (D)

AO/Inversiones clave |  Alcance de la AQ/ Situacion actual de
en la implementacién |inversién en contribucién| cumplimiento de la
de la AEI (A) | ala AEl (B) AO I inversién (C) |

clave vienen determinando la situacién de la AEI? ; Cémo las recomendaciones contribuirdn a revertir
dicha situacion?

Se ha renovado el equipo Doppler portatiles, que permiten mejorar la valoracion de complicaciones crénicas.
e Implementacion del &rea de Imagenologia bucal y maxilofacial, que cuenta con un equipo radiografico
panoramico — tomografico digital, a cargo de un especialista en radiologia bucal y maxilofacial.

El cumplimiento de las AO que conforman la AEI 01.06 con grado de cumplimiento “Bueno” permiten que la
poblacién objetivo sea atendida oportunamente y disminuya la posibilidad de ver afectada su calidad de vida.
Contribuyendo satisfactoriamente en la implementacion de la AEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE!, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AQ / inversion y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL

{C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AE! a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucién en distintos niveles

de gobierno, regulaciones requeridas, factores extemnos, otros.
(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita

en lacolumna C.

2. Ejecucidn fisica de las Actividades operativas de las AEl priorizadas

La AEL01.06 Prevencion, deteccién precoz y atencion integral, por curso de vida, de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias, tienen asignado un total
de 200 Actividades operativas de las cuales 05 AO tienen un grado de cumplimiento “deficiente”
01 actividad operativa tienen un grado de cumplimiento de “regular, 01 AO tienen un grado de
cumplimiento Regular, 193 actividades operativas tienen un cumplimiento adecuado “Bueno”. (95
a 100%).

T

< 31




Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

] Nimerode Ao = romediode
{Numero Eiecucié Ejecucién fisica
Cédigo Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centrode | de AO c?n. jecucI::n Ajustado de las
| Costo fisica 2100% AO
|
[T 2l ' 3
- _ B il | 3 S
PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCIGN INTEGRAL;
POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO
AL TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES e 85 —
SANITARIAS NACIONALES.
08  OFICINA DE COMUNICACIONES - T A ' 100
13 DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 45 | 12 97.78
14  |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 38 16 ' 96.16
16 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA I 27 - 9880
17  DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA 49 | 23 ' 97.65
23 DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR IMAGENES | 1 T 100
24  DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 0 %
25  DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 20 | 5 . 9825

1/ Se contabiliza el nimero de AQ con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion,

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la gjecucién de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los vafores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

De lo observado en el Cuadro 2, podemos mencionar que de acuerdo al avance de la
meta fisica que conforman cada una de las actividades operativas de la AEI.01.06, se ha
logrado obtener un grado de cumplimiento “Bueno” (97.73%).

La Oficina de Comunicaciones tiene programado la actividad operativa asistencia técnica
a unidades organicas en campafas intramurales de prevencion y control de
enfermedades, logrando el 100% de la meta fisica programada durante el periodo de
evaluacion.

El Departamento de Especialidades médicas tiene programado 45 AO de las cuales 12
AO tienen el 100% de cumplimiento de meta fisica en el afio 2024, y el promedio de metas
fisicas ajustado corresponde al 97.73% de grado de cumplimiento “Bueno”.

v Las actividades que tienen mayor demanda corresponden a personas con
hipertensién arterial, personas con diagnéstico de diabetes mellitus, asimismo se ha
incrementado levemente las atenciones por cancer en las especialidades de
leucemia, higado, linfomas.

Departamento de Cirugia, tiene programado Actividades operativas de las diferentes
especialidades entre ellos, oftalmologia, urologia, otorrino, cabeza y cuello, cirugia
plastica, correspondiendo un total de 38 actividades operativas de los cuales 16 AQ tienen
un grado de cumplimiento de 100% “Bueno” el promedio de avance al finalizar el periodo
2024 es de 96.16%.
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Departamento De Gineco Obstetricia, se programaron un total de 49 AO, al finalizar el
periodo de evaluacién el avance es de 97.65% de avance respecto a las metas fisicas
evaluadas.

5000029. Atender a Nifios con Diagnostico de Infecciones Respiratorias Agudas con
Complicaciones

v" Infecciones respiratorias agudas con complicaciones, se ha programado para el afio
2024 un total de 478 casos y se ha logrado atender a 477 nifios con este tipo de
diagndstico, lo que representa el 100% “Bueno” de la meta fisica programada en el
periodo de evaluacion.

¥v" Neumonia grave o enfermedad muy grave en nifios menores de 2 meses, se han
atendido 26 caso tratados en ano 2024, que en términos porcentuales representa el
96% “Bueno” de la meta fisica reprogramada.

v Neumonia y enfermedad muy grave en nifios de 2 meses a 4 afios, se programé 311
casos tratados se ha logrado atender 320 casos en el periodo de evaluacion lo que
en términos porcentuales representa el 103% “Exceso” de avance de meta fisica.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Se cuenta con un total de 200 actividades operativas, programadas en los
Departamentos de: Gineco Obstetricia, Especialidades Médicas, Cirugia, Pediatra,
Diagnéstico por Imagenes, Odontoestomatologia, se ha reprogramado las metas de 199
AO debido a que se superaron ampliamente la meta programada y en otros casos por
no tener avance de metas fisicas.

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

'AO finaliza |
dola |AOdelPOIl A0 o] ] 40
. Denominacién Accién Estratégica Institucional | Centro ¢onsistenci modifica do creadas M2chvad reprograma
Cédigo a das
de Costo a POl-PIA
s e T (I I e A [ ]
' PREVENCIGN; DETECCION PRECOZ Y ATENCION = B o
INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE
AELO106 o\ e e MEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS 4 L) . d 12
EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.
08  OFICINA DE COMUNICACIONES 0 1 0o 0o | o
13 DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 0 | & 0 0 |
14 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 3 38 o 2 38
16 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 1 5 0 0 4
17 DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA 0 49 0 0 | 48
23 DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR IMAGENES 0 1 0 0 1
24  DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 01 o 0 1
AR 6.3“1
Seil % £ A5 ¥ 33
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AQO finaliza

dola 'AOdelPOI AO . AtO d i
Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centroconsistenci modifica do creadas "o vac reprograma
de Costo aPOI-PIA Y gie
v [ 7 | ¥ | 4 [ 9§
DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 0 20 0 0 20

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacion en el afio de ejecucién fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la gjecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas),

Segun lo observado en el cuadro N° 3 durante el afio 2024 se han realizado modificaciones en
un total de 199 actividades operativas y se han inactivado 02 actividades operativas sin ejecucion
fisica y financiera.

El Departamento de Pediatria reprogramé un total de 45 actividades operativas por
disminucién de la demanda entre ellas: 3331104 - SINUSITIS AGUDA, 3331101 -
INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO COMPLICADA, 3331103 - OTITIS
MEDIA AGUDA (OMA) 3331105 - NEUMONIA SIN COMPLICACIONES Y OTROS,
3331204 - EDAPERSISTENTE, al finalizar el periodo 2024 se obtuvo un adecuado grade
cumplimento respecto a la meta fisica reprogramada.

El Departamento de Gineco Obstetricia ha modificado un total de 46 AO entre ellas la
Atencion del Parto Normal por incremento de la demanda, Gestante con suplemento de
hierro se disminuyé la meta fisica debido a que las gestantes son debidamente
suplementadas en el primer nivel de atenci6n. Asimismo, se ha modificado las AO de
3329404 - AMENAZA DE PARTO PREMATURO 3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER
MITAD DEL EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA, 3329407 - HEMORRAGIA DE LA 2DA
MITAD DEL EMBARAZO por disminucion de la demanda.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.07: PREVENCION; DETECCION
PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL;
POR CURSO DE VIDA; DE
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL;
CON ENFASIS EN EL AMBITO
INTRAFAMILIARY COMUNITARIO; Y
EN LA VIOLENCIA Y ADICCIONES.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

En el afio 2024 se realizé la implementacion de la AEI.01.07: PREVENCION; DETECCION
PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD
MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN LA
VIOLENCIA Y ADICCIONES, del Programa Presupuestal 0131 Control y Prevencién en Salud
Mental conformada por 07 actividades operativas.

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ

OEI.01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE
LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA
SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

Cadigo y denominacién de OE!

AE01.07: PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION
INTEGRAL,; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL;

regiaohdehoRinacsnide ALl CON ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN

LA VIOLENCIA Y ADICCIONES.
3 = Factores que afectaron el|
f limiento de I
AO/Inversiones clave enla|  Alcance de la AO/ Situacién actual de przl;:::r:;n(;:r;::cierszs Recomendaciones
implementacién de la AEI |inversi6n en contribucién cumplimiento de la procesos de : para mejorar
(A) - a la AEl (B) AQ [ inversion (C) transformacion, cumplimiento (E)
distribucién, etc.) (D)
e Ee un coniur Los factores
AOQI00014400804 Es un conjunto de -03
intervenciones que se D:rrizr(;:)e:; In:t;)t;r;tis, :onslos
5005927 - brinda a nifias, nifios y P I P poco Gestionar la
. - 7 levaluacién se ha recursos humanos ‘e
TRATAMIENTO adolescentes con Iogrado ol 999 Que tenemos, cuatro contrat?cmndded |
b , siqui ,
AMBULATORIO DE trastomos mentales y de la meta fisica (4) psiquiatras, de los psiquiatras, dada la

complejidad del

NINOS Y NINAS Y del comportamiento

cuales solo dos (2 i
ADOLESCENTES DE 0 propio de la infancia  © rogramada realizamos @) hOSp'tac', paral
A 17 ANOS POR obteniendoun ' responder a las
T RASTORNOS de conducta, grado de interconsultas, una  demandas que este
MENTALES Y DEL  woorroo cumplimiento  Pobre infracstructura (ZRR SRS L
COMPORTAMIENTO. oconalesy del gy gngn que compartimos con '
- lcomportamiento. psicologia.
Durante el Realizarel
Conjunto de periodo de acondicionamiento
AOI00014400603 intervenciones evaluacion se ha |Se ha incrementado el de ambientes
0070611 - ambulatorias que se logrado el 98% pumero deI dlfgrgnct:lgdos entre
TRATAMIENTO brinda a personas con de la meta fisica mterconsu_ tas en psiquia riay
emergencia, para psicologia y Ila
AMBULATORIODE  diagnostico de programada manejo de intento  implementacion de
PERSONAS CON ansiedad, obteniendo un  gyicida, riesgo suicida una Unidad de
ANSIEDAD. grado de. 0 c';uadros' de a_gi'tqcién psiquiatn’q de
cumplimiento psicomotriz psicética. Enlace y area de
“Bueno”. psicoterapia.
AOI00014400635 .Conjunto.de Debido a Ia baja Cont!ntj.ar el
intervenciones que se No se presentado . 'seguimiento
- . ., demanda de este tipo
0070617 brinda a personas con ninglin caso e atoncl mensual de metas
INTERVENCION PARA diagnéstico CIE 10 de durante el ca err(;cllonestno ¢ fisicas para mejorar
PERSONAS CON abuso en elusode  periodo de cumpt q 2 mela el grado de
DEPENDENCIADEL  gystancias evaluacion. e:rrjii;ao ?jeeZVealuaci on. CUmplimiento en las
ALCOHOL Y TABACO  psicoactivas P "metas propuestas.
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Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

De manera intégral, en base a la informacion ante_rior, écomo el cumplimfento de las AO e inversiones clave vienen

determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

Asimismo, se requiere mayor nimero de profesionales en psiquiatria y psicologia a fin de atender a toda la
poblacién que demanda atenciones de salud mental.

De acuerdo al grado de cumplimiento obtenidos al finalizar el periodo de evaluacién se ha contribuido
parcialmente en la implementacién de la AEL01.07: prevencion; deteccion precoz y atencion integral; por
curso de vida; de problemas de salud mental; con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario; y en la
violencia y adicciones.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE, aquelias cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, 0 representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AQ / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AE.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye, Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de fa ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

i : | Numerode AO |  Promedio de
| Numero de con Eiecucic Eiecucion fisica
== Denominacién Accion Estratégica Institucional / AO R Teo A | 1S SISEL CION 1182
Cédigo | Centro de Costo fisica 2100% | Ajustado de las AO
| 1 | 2 3
‘ 'PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION '
INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS |
AEL01.07 DE SALUD MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO 9 1 54.89
INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN LA
VIOLENCIA Y ADICCIONES.
13 ;DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 9 ' 1 ' 5489

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AQ resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Durante el afio 2024 se ha mostrado una baja en la atencién de Trastornos ansioso y Trastornos
depresivos, lo cual podria estar relacionado con una baja en la demanda por parte de la
poblacion, y esto puede estar sujeto a situaciones coyunturales, como factores socioeconémicos,
0 cambio en la demanda en los servicios de salud mental, esto podria estar relacionado a la
concientizacion de la poblacién de acudir a centros de salud mental, donde el manejo es mas
accesible por la distancia y por la accesibilidad a las citas. Esto puede ser un enfoque favorable
ya que podria advertir una descentralizacién de la demanda de la atencién en salud mental,
donde el rol de la comunidad, de los centros de salud mental comunitarios son ahora centros
donde hay mas accesibilidad para la atencién de trastornos ansiosos y depresivos.

:i
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Dentro de los problemas que presentamos, en el servicio, y que viene al caso de la demanda de
los trastornos ansioso depresivos, es que no se esta enfocando el presupuesto de salud mental
en trastornos mentales relacionados a psiquiatria de enlace y/o medicina psicosomatica, como
la implementacién de la unidad de enlace en psiquiatria y la contratacién de mas psiquiatras, que
estan especializados en el manejo de patologia psicosomaticas.

Asimismo, el incremento de la demanda de interconsultas en emergencia, nos lleva a la
conclusion que es necesario implementar servicio de hospitalizacion psiquiatrica, para manejo

de intento suicida, riesgo suicida o cuadros de agitacién psicomotriz psicética, que ingresan en
emergencia y son de dificil referencia debido a situaciones coyunturales externos.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

| c:)ag:ta:::i: :gl SC, AO creadas |AO inactivadas —
Codigo Denominacién Accién Estratégica PIA modificado reprogramadas
Institucional / Centro de Costo _
TR 2/ i 4 5

'PREVENCION; DETECCION PRECOZY |
ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE
VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD

AELOLY MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO ! g 0 2 L
INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN
LA VIOLENCIA Y ADICCIONES,
13 DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES 1 9 0 9 7

MEDICAS

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

De las 09 actividades operativas que conforman la AEl. 07 actividades operativas que conforman
la AEI 01.07 presentaron variacién en su programacion inicial debido a que superé la meta
programada y en otros casos por no haberse presentado casos en el periodo afio 2024.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.08: PREVENCION;
DETECCION; ATENCION Y

VIGILANCIA INTEGRAL DE RIESGOS
Y DANOS RELACIONADOS AL
TRABAJO QUE AFECTAN LA SALUD
DE LAS PERSONAS;
IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

1. Andlisis de las actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEI.01.08: PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA INTEGRAL DE
RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS AL TRABAJO QUE AFECTAN LA SALUD DE
LAS PERSONAS; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA, se implementa a través de la
AO Elaborar e implementar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, programada por
la Oficina de Personal.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

'OEI01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE
LAS ENFERMEDADES; DAROS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD
DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

Cédigo y denominacién de OEI

~ AEL01.08: PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA INTEGRAL
Cédigo y denominacién de AE! DE RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS AL TRABAJO QUE AFECTAN LA
| SALUD DE LAS PERSONAS; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

. Factores que |
| afectaron el |
AO | Inversiones | |cumplimiento de lo
e Alcance de la AO/ Situacién actual de programado Recorendacionee para
DI Bt s :inversién en contribucién cumplimiento dela AO/ (recursos, | mejorar cumplimiento (E)
la AE] () ala AEl (B) inversién (C) procesos de
| transformacién,

| i distribucion, etc.
‘ i | (D)

T .
El Plan de Seguridad y Se aprobé el Plan de

Saluq en el Trabajo Seguridad y Salud

permite fomentar u_r‘la en el Trabajo 2024.

cultura de prevencion
AO|00014400763 de riesgos

Optimizar el flujo de

comunicacion de los

documentos.
Limitacién en la

Se programaron 12 Mejorar las estrategias de

RE . . I participacion de
ﬁ\:l-él_Bé)l\I/?é\NTAR ocupacionales, asf jriiammas da los servidores ~ comunicacion con las
EL PLAN DE como mantener s?gmmlento enel ¢ niealas jefaturas y/o canales de
SEGURIDADY  condiciones afio 2024 logrando . e comunicacién para la
SALUDENEL |de trabajo adecuadas ejecutar el 100% realizatas difusién de informacion.
TRABAJO para el correcto “Bueno” de la meta :

desarrollo de las
actividades y cautelar
la vida del trabajador.

fisica programada
obteniendo un grado
de cumplimiento
“Bueno”

Mejorar las estrategias de
comunicacion y gestion de
documentaria a través de
plataformas digitales.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando [a situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Sensibilizar a los trabajadores y jefes de departamentos y oficinas para la participacién de actividades
programadas en relacion a seguridad y salud en el trabajo. Se ha logrado el 100% “Bueno” de la meta fisica
programada durante el afio 2024 por lo que se ha logrado contribuir satisfactoriamente en la implementacion

de la AELI

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AE!.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo 0 en las que contribuye. Faciores relacionados con
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros,

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEIl priorizadas

La AEL01.08 Prevencion, deteccion, atencion y vigilancia integral de riesgos y dafios
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con eficiencia,
esta conformado por 01 actividad operativa (AO) de la Oficina de Personal y su grado de
cumplimiento fue “Bueno” Durante el periodo 2024.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AQO e inversiones vinculadas a la AEI

Namero de AO Promedio de

Namero de Eiecucion  Eiecucién fisi
> Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centro |  po | 0N Hlécucion  Ejecucion fisica
Cédigo de Costo fisica 2100%  Ajustado de las AO
T [ a | i

PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA
AEL01.08 INTEGRAL DE RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS AL 1 1 100
TRABAJO QUE AFECTAN LA SALUD DE LAS

PERSONAS; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

07.01  OFICINA DE PERSONAL 1 1 100

1/ Se contabiliza el namero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AQ resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la gjecucion de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

e Se elaboré los Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo, asimismo, se realizé la
campalfia de prevencion de accidentes por el Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

* El avance en el afio 2024 es de 100% respecto a las actividades programadas en su
Plan de Trabajo.

3. Actualizaciones de las AQO e Inversiones vinculadas a la AEI

e El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo del HNDM se aprob6 mediante R.D. N°075-
2024/D/HNDM. EI Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a todos los
departamentos, Servicios y Oficinas del HNDM y a todos los trabajadores que trabajan dentro de
las instalaciones de la entidad.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE]

O talla 90 po det POl A°d AO inactiva,
Codigo  DENOMinacién Accién Estratégica Institucional / aconsistencia = incado Creada . 'reprograma
g Centro de Costo POI - PIA . das
1 2y 4 5
PPREVENCION; DETECCION; ATENCION Y
VIGILANCIA INTEGRAL DE RIESGOS Y DANOS
AE|.01.08 RELACIONADOS AL TRABAJO QUE AFECTAN LA 1 1 0 0 1
SALUD DE LAS PERSONAS; IMPLEMENTADOS
CON EFICIENCIA.
' 07.01 OFICINA DE PERSONAL 1 10 0o 1

1/ Se contabiliza el namero de AQ activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo permite fomentar una cultura de prevencion de riesgos
ocupacionales, asi como mantener condiciones de trabajo adecuadas para el correcto desarrollo
de las actividades y cautelar la vida del trabajador.

Se program¢ inicialmente 04 informes de seguimiento, se modificé a 01 informes de seguimiento
mensual respecto a cumplimiento del Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo 2024.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.01.09: PREVENCION;
DETECCION; ATENCION Y

VIGILANCIA INTEGRAL DE LOS
FACTORES DE RIESGO
RELACIONADOS AL MEDIO
AMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD
DE LA POBLACION;
IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

1. Anélisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

En la AEL.01.09: Prevencién; Deteccion; Atencién y Vigilancia Integral de los Factores de Riesgo
Relacionados al Medio Ambiente que Afectan la Salud de la Poblacién; Implementados con
Eficiencia, se encuentra programada la actividad operativa acciones de salud ambiental
hospitalaria, programada por la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEL01: PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE
LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA
SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

Cédigo y denominacién de OE!

AE1.01.09: PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA
Codigo y denominacion de AEI 1INTEGRAL DE LOS FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS AL MEDIO

JAMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION;
IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

ERZ] |Factores que afectaron
; limi
NI ones Alcance de la AO/ | Situacién actual de Sampiniento delo Recomendaciones
claveenla I 8 s | S programado (recursos, | :
; ; inversion en contribucién| cumplimiento de la AO/ | para mejorar
implementacion de la AEI (B | : i6n (C procesos de limiento (E
AR ala AEI (B) inversion (C) transformacién, cumplimiento (E)
| distribucion, etc.) (D)
~ La Gestiony manejo | ' -
ge Ris:dulos Sohdo: En Gestion y manejo de Solicitar mayores
ospitalarios, permite ' pesiduos Solidos se ha recursos

ACI00014400779 gisminuir el riesgo de  cumplido con la meta  nsuficientes presupuestales

QXEJJ%NES DE contar_ninacién por programada y se han  recursos harm &) adociado
AMBIENTAL material actuahz_qdo documentos presupuestales para desarrollo de las
HOSPITALARIA biocontaminado, de gestion. Logrando el  getividades de >a
cautelando la salud de 98% ",B_“e"°” de la servicios generales. jpolingades ds
la poblacién meta fisica programada. acuerdo a lo
hospitalaria y de Ia programado.
comunidad.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢§Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

Durante el afio 2024 se realizé fumigaciones para el control de los insectos, limpieza de los
reservorios de agua de consumo humano, se ha logrado obtener el 96% de cumplimiento
respecto a la meta fisica programada.

cumplido adecuadamente el avance de las metas fisicas en las diferentes AO que conforman la AEI
01.09, logrando contribuir al satisfactoriamente en la implementacién de la AEI

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de ta AEL, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AE! a su cargo o en fas que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

{E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita

en lacolumna C.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

En relacion a la AEL.01.09 estd conformado por 01 AO programada por la Oficina de
Epidemiologia y Salud Ambiental y su grado de cumplimiento es “Bueno” en el periodo de
evaluacion.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE]

| ~ [Nimero de| Promedio de
j | AOcon | Ejecucién
Namero | .. .. o
Ejecucién fisica
Caédigo Denominacién Accion Estratégica Institucional / Centro de Costo de AO fisica  Ajustado de
‘ 2100% ‘ las AO

L P )
PREVENCION; DETECCION; ATENCIGN Y VIGILANCIA INTEGRALDE | — [
AEL01.09 -OS FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS AL MEDIO AMBIENTE QUE : . "
" AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; IMPLEMENTADOS CON
EFICIENCIA.
05 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL T 0T %

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AQ resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nive! de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en [a ejecucién de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AE| no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AQ con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Se aprobé el Plan de Minimizacién y Manejo de Residuos Sélidos HNDM 2023-2027 con R.D.
N° 275-2024/D/HNDM. Se realizaron fumigaciones para el control de los insectos, limpieza de
los reservorios de agua de consumo humano, se ha logrado obtener el 96% de cumplimiento
respecto a la meta fisica programada.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a Ia AEl

| R — 5] |
| finaliza | AOdel |

dola = POl | AO 2 ‘ A9

ko Denominacion Accién Estratégica Institucional / Centro de  |consisten| modifica | creadas | "2cUV@ | Feprogra
Cadigo - das | madas
| Costo cia POl - do
PIA . ‘
‘ 1 4 [ vy | 4 5/
IPREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA !
AEL01.09 'NTEGRAL DE LOS FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS AL ; : R ]
""" MEDIO AMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD DE LA '
POBLACION; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA. |
05 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 | 1t [ 0 | o | 1

1/ Se contabiliza el nimero de AO aclivas y con financiamiento completo en la consistencia POl - PIA
2/ Se contabiliza el namero de AO activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

La AEI.01.09 cuenta con 01 AO que presenta variacion en la programacién de meta inicial por
incremento de las acciones realizadas.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.02.02: MECANISMOS DE PAGO
DE PRESTACIONES A LOS
ASEGURADOS; EFICIENTES;
OPORTUNOS Y TRANSPARENTES.

Correspondiente al aiio 2024

abril, 2025
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

1. Andlisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEL02.02: MECANISMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A LOS ASEGURADOS;
EFICIENTES; OPORTUNOS Y TRANSPARENTES, estad conformado por dos actividades
operativas programadas por la Oficina de Seguros.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

~ OEI.02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD
i e DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD;
£c 90 yoenomanac on oe CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN

LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE

AEL02.02: MECANISMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A LOS

Coclpo v Seaaminacion te AP ASEGURADOS; EFICIENTES; OPORTUNOS Y TRANSPARENTES.
= > i - | Factores que afectaron |
AO [ Inversiones clave Alc.ance de LU Situacion actual de | P mise us o 3
inversién en | programado (recursos, | Recomendaciones para

en la implementacion de cumplimiento de la A0

contribucién a la ” 5 procesos de mejorar cumplimiento (E)
la AEl (A) AEI (B) | [linversién (C) transformacion,
‘ distribucién, etc.) (D) |
I |
La Oficina de '
Segurosesla | 5 actividad Las 02 actividades

encadr_gadall de  gperativa se creé operativas que se
coordinar los
en febrero reportan encuentran
A0I00014400832  procesos de las acciones alineadas a la Continuar el

Q;”ég‘r?((:)lg; DE atencion de l0s  reglizadas en forma AE.02.02 han sido seguimiento mensual
SALUD PARA pacientes mensual logrando creadas debidoa  de metas fisicas que
ASEGURAMIENTO asegurados. total de 11 incorporaciones permitan el logro de los
UNIVERSAL Las acciones informes en el afio presupuestarias objetivos propuestos.

2024. Su grado de realizadas en ¢l Ii
cumplimiento fue  trimestre del afio
“Bueno” 2024.

son informadas
por la Oficina de
Seguros en
forma mensual

' De manera integral, en base a la informacién anterior, cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

La AEI. 02.02 estd compuesto por 02 AO para la atencion de los pacientes asegurados, durante el periodo
de evaluacion han logrado obtener un avance de 100% “Bueno” respecto a la meta fisica programada,
logrando contribuir satisfactoriamente en la implementacion de la AEI.02.02.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye 6 materializa el logro de 1a AEL

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.,

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, ofros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita
en la columna C.
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2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE! priorizadas

Respecto a la AEL.02.02 Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes,
oportunos y transparentes, esta conformado por 02 actividades operativas programadas por
la Oficina de Seguros las mismas que tienen un grado de cumplimiento “Bueno” durante el
periodo de evaluacion.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

| Nimerode AOcon  Promedio de

Denominacién Accién Estratégica | NGdmero de AQ | Ejecucion fisica Ejecucién fisica

Cédigo Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AQ
1 2 1 a
MECANISMOS DE PAGODE | SIS -
oo PEDOOSMG SO
TRANSPARENTES.
11 OFICINADESEGUROS | 2 2 100 |

1/ Se contabiliza el nimero de A con programaci6n fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
€l afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucién.

e TRASLADO AEREO DE EMERGENCIA se ha logrado realizar 02 atenciones en el periodo
2024 obteniendo el 100% de avance de la meta programada, calificado como “Bueno™.

e AFILIACION Y PRESTACION DE SALUD PARA ASEGURAMIENTO UNIVERSAL, se
programé 05 atenciones en el periodo y se ha logrado ejecutar el 100% de la meta fisica
programada.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEl

Cuadro 3: Modificaciones de las AQ e inversiones vinculadas a la AEl

| ,Ao finalizado - 5 et po ‘ A0 croadas | A0 TACtVa | AO reprogra
Codigo | Denominacién Accion Estratégica o consistencia — ifica do creadas o =
J Institucional / Centro de Costo POl - PIA | ‘
[ sy Wy oy |
MECANISMOS DE PAGO DE — sy SRR
PRESTACIONES A LOS
ABLD2.02 s oF GURADOS; EFICIENTES; 0 2 2 0 0
OPORTUNOS Y TRANSPARENTES.
11 OFICINA DE SEGUROS ] 0 2 — T 1 %

1/ Se contabiliza el niimero de AQ activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el numero de AQ activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacidn

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en Ia etapa de ejecucion
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucién (considerando solo las AO activas).

* Las 02 AO TRASLADO AEREO DE EMERGENCIA y AFILIACION Y PRESTACION DE
SALUD PARA ASEGURAMIENTO UNIVERSAL que forma parte de la AEI 02.02 fueron
creadas en el segundo trimestre debido a incorporaciones presupuestarias realizadas en
el Il trimestre del afio 2024.

» Durante el periodo 2024 No se ha inactivado actividades operativas.

e Asimismo, no se ha modificado las metas fisicas.

wre
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.02.03: REDES INTEGRADAS DE
SALUD; IMPLEMENTADAS
PROGRESIVAMENTE A NIVEL
NACIONAL.

Correspondiente al aiio 2024
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Andlisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEI.02.03: REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A
NIVEL NACIONAL, cuyo objetivo es mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios de salud
estd conformada por 46 actividades operativas programadas por los centros de Costo: Oficina
De Servicios Generales Y Mantenimiento, Departamento De Medicina Interna, Departamento De
Especialidades Médicas, Departamento De Cirugia, Departamento De Cirugia De Térax Y
Cardiovascular, Departamento De Pediatria, Departamento De Gineco Obstetricia,
Departamento De Anestesiologia Y Centro Quirtrgico, Departamento De Patologia Clinica Y
Anatomia Patolégica, Departamento De Diagnéstico Por Imégenes, Departamento De
Enfermeria, Departamento De Odontoestomatologia, Departamento De Farmacia,
Departamento De Nutricidén, Departamento De Servicio Social. Se analizan las actividades de
Consulta Externa, Hospitalizacion, Intervenciones quirirgicas, Examenes de laboratorio clinico y
Anatomia Patolégica, Exdmenes de Diagnéstico por Iméagenes.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEL02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE |
iCALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS
EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION
DE LA SALUD Y LA PRE

Cédigo y denominacién de OF|

AE|.02.03; REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS

EotlBCEias ine R PROGRESIVAMENTE A NIVEL NAGIONAL.

. ~ |Factores que afectaron el
| e
AO/ Inversiones clave Alci:'::::;:ae:o’ ‘ Situacion actual de | rz;::::::::‘:::c:zzs Recomendaciones para
en la implementacién contribucisn a la AEI cumplimiento de la AQ/ | P procesos de * | mejorar cumplimiento
| . 1
de la AEl (A) . (B) inversién (C) transformacisn, | (E)
i distribucién, etc.) (D) |
(Corresponde a los El De art;ménto de | - | N
Examenes P I Salicitar Incremento
X Patologia Clinica y del presupuesto
realizados de P p !
> Anatomia Patolégica que permita la
Laboratorio procesd 1, 908,721 adquisicion
Z""'fo’ { examenes. De los imitaciones ade::tuadady |
AOI00014400022 ~natomia 1,431,914 examenes oportuna de los
EXAMENES D Patolégiea. e laboratoiociico, £ PLECERS 00 PATe 9 Bnes y ehvos
LABORATORIO £ jaboratorio correspondian a reactivos Departamento; asi
clinico: Bioquimica, 318603 a como adquisicién de
Hematologia, Hematologia, 41873 a equipos, mejora de
Inmunologia, Inmunologia, 38067 a la infraestructura y
Microbiologiay ~ Microbiologia y 30987 a mobiliario.
Laboratorio BK. aboratorio BK
Se realizan En el afio 2024 se ha  Limitacion en los Gestionar mejoras o
AOI00014400016  examenes y realizado un total de  sistemas de actualizaciones del
REALIZAR estudios 137,142 exadmenes visualizacién y Sistema PACS-RIS
EXAMENES radiol6gicos y de radiolégicos y de almacenamiento de  para optimizar la
RADIOLOGICOS Y imagenes con imagenes, obteniendo imagenes (PACS- digitalizacion y
DE IMAGENES. fines de un avance de 96% RIS). visualizacion.
: £ ot “Bueno” respecto a la
diagndstico y meta fisica P Fallas en los sistemas Realizar diagnostico
fratamiento, en reprogramada, de climatizacién (aire técnico del Sistema
apoyo al manejo acondicionado) en los PACS-RIS, para
e o) J
Sty
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Cédigo y nombre de UE

Cédigo y denominacién

Cédigo y denominaciél

AO | Inversiones clave

de OEI

Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI.02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
iCALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS
EN LA PERSONA; FAMILIA'Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION
DE LA SALUD Y LA PRE

AEL02.03: REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS

n de AE|

Alcance de la AO/

clinico quirirgico El afio 2024 se

en la implementacién erRienen
de la AEI (A) contribucion a la AEl
(B)
de los pacientes.
La consulta
externa es el
5001562 - servicio de salud
ATENCION EN que ofrece
CONSULTAS atencion médica
EXTERNAS ambulatoria a
pacientes no
hospitalizados
La atencion en
hospitalizacién es
el servicio que se
pO001583 - bzgz;’:;osue son
ATENCION EN zdmitidos gn un
HOSPITALIZACION

hospital o clinica
para recibir
atencién médica
especializada

PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

Factores que afectaron el

' ¥, cumplimiento de io
Situacién actual de programado (recursos
cump-llmlenft') decla AO/ procesos de
EEeHiE) transformacion,

! distribucion, ete.) (D)

ambientes del
produjeron 136524 Departamento, que
estudios de imagenes y afectan el

se reinicid la atencion  funcionamiento de
de densitometrias y
resonancia magnética. ambiente climatizado.
Examenes de

radiodiagnéstico son

los mas frecuentes,

seguido de las

ecografias y luego las

tomografias.

Los cinco servicios con
mayor cantidad de
consultas realizadas
fueron: Reumatologia

informatico que
permita el uso
adecuado de la
historia clinica

{16353 consultas), electrénica.

Urologia (15288 El equipo de cémputo

consultas), Neurologia ysado en Telesalud

(13684 consultas), presenta fallas y

Endocrinologia (12985 dificulta la realizacion

consultas) y de las actividades

Gastroenterologia program_a_das de
telemedicina

(12339 consultas). (teleinterconsultas y

telecapacitaciones).

[El afio 2024, se
produjeron 209156 dia-
cama con un grado de
cumplimiento “Bueno”
correspondieron al
Departamento de
Medicina Interna;
57252 dia-cama al
Departamento de
Especialidades
Médicas; 30783 dia-
cama al Departamento
de Cirugia; 83227 dia-
cama del Departamento
de Cirugia de Térax y

Pacientes en
abandono social, con
larga permanencia.

Demoraen la
programacion para
cirugia.

equipos que requieren

Recomendaciones para
mejorar cumplimiento

(E)

priorizar

reparaciones o
ajustes técnicos.

Falta de equipamiento

Redistribuir los
ambientes de
consulta externa,
priorizando las
especialidades con
mayor demanda de
atencién y mejorar
su grado de uso.

Gestionar la
Adquisicion de
equipos para
consultorios y salas
de hospitalizacién
del Departamento
de Medicina Interna
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Cédigo y nombre de UE

Cadigo y denominacién de OEI

Cédigo y denominacién de AEI

¥ Alcance de la AQO/
AOQ | Inversiones clave . .
inversién en

el g ek e rcion a la AE]

de la AEI (A
(A (B)
Procedimiento
medico realizado
5001564- por los

INTERVENCIONES Departamentos de

QUIRURGICAS Cirugia, Cirugia
de Térax, Gineco
Obstetricia,
Se considera el
numero de

5001565- mantenimientos

MANTENIMIENTO realizado a los

Y REPARACION  equipos

DE EQUIPO biomédicos,
informaticos y
electromecanicos.

Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQO

OEL02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
,CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS
IEN LA PERSONA; FAMILIA'Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION
'DE LA SALUD Y LA PRE

AEI02.03: REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS
PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

Factores que afectaron el
Situacién actual de przl::::ll'a':::tz::ctslzs
cump.hmlen‘tt’) decla A0/ | procesos de
inversion (C) transformacion,
distribucién, etc.) (D) |

'Recomendaciones para
mejorar cumplimiento

(E)

‘Cardiovascular; 4324

dia-cama el
Departamento de
Gineco-Obstetricia
18104 dia-cama

El afio 2024, se
realizaron 10850
intervenciones
quirargicas. En los
quiréfanos de Sala de
Operaciones Central,
se realizaron 6485
intervenciones
electivas, en la
Emergencia se
realizaron 2892
intervenciones y en la
Sala de Operaciones
de Centro Obstétrico
fueron realizadas 1473

Inadecuada
disponibilidad de
insumos para los
procedimientos
anestésicos y -
Instrumental en mal
estado, incluyendo
pinzas laparoscopicas.

Contar con dotacién
oportuna y suficiente
de los insumos
médico-quirdrgicos
para el nomal
desarrollo de las
cirugfas en el

Lamparas cialitica que Departamento.

requieren cambio.

intervenciones
-Falta de
equipamiento
Durante el periodo informético.

2024 se ha obtenido un
avance de 98%
“Bueno” respecto a las
metas fisicas
programadas en esta
actividad.

-Computadoras fuera
de soporte por
antigliedad.

Gestionar la
adquisicion de
Equipamiento

5 informatico
-No se realiza

reposicién del
equipamiento
inoperativo.

De manera integral, en base a la informacién anterior, écomo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

¥ !OEI.OZ: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
Cédigo y denominacin de OEI iCALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS
’ IEN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION
DE LA SALUDY LA PRE

M -, = 'AE|.02.03: REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS
Cédigo y denominacién de AE|

PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

[Factores que afectaron el

AO/ Inversiones clave Alc'ance de 2 80! Situacién actual de SIALLL S

en la implementacion s oh cumplimiento de la AO / programado {recursos,
d Ip AET (A N | contribucion a la AEI P 16 (C procesos de |
g (B) ' version (©) | transformacién, |

distribucién, etc.) (D)

Recomendaciones para
| mejorar cumplimiento

(E)

¢ Instalacion de un equipo avanzado de Tomografia (CANON), que permitira mejorar la calidad diagnéstica
y reducir los tiempos de atencién.
Reinicio de atenciones para estudios de densitometria.

e  Aprobacion de guias de procedimientos de mamografia con tomo-sintesis.

e Ampliacion de horarios de atencion, implementandose tumos de 12 horas de atencion de lunes a sabado,
y atenciones los dias domingo, para satisfacer la alta demanda de pacientes.

e Incremento en la capacidad de atencién en Resonancia Magnética.

¢  Adquisicion de equipos como Switch Core, Switch de Borde, Servidores para almacenamiento y software
para la seguridad perimetral.

e Equipamiento informatico nuevo, a través de adquisicién y/o reposicién.

Teniendo en cuenta el grado de cumplimiento de las actividades que conforman la AEI.02.03, se ha
logrado contribuir satisfactoriamente en la implementacion de la AEI.02.03.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE|, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de Ia AEI, o representan su materializacién.

(B) Descripcian breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AE),

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de fas AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria,

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AE| a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

La AEI.02.03 esta conformada por 46 AO que corresponden a los Departamentos de Medicina
Interna, Especialidades Médicas, Cirugia, Gineco Obstetricia, Anestesiologia, Pediatria,
Farmacia, Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular entre otros. Al respecto, 18 AO
tienen un grado de cumplimiento de 100% “Bueno” y 28 AO han obtenido un grado de avance
de 97 y 98% respectivamente.
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Cédigo

AEL02.03

07.04

12
13

14

15

16

17

18

21

2

24

28

1/ Se contabiliza el nimero de A con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE]

Centro de Costo

REDES INTEGRADAS DE SALUD;
IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL
NACIONAL.

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y
MANTENIMIENTO

DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS |

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA DE TORAX Y
CARDIOVASCULAR

'DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y
CENTRO QUIRURGICO

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y
ANATOMIA PATOLOGICA

DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR
IMAGENES

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

'DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA |

DDEPARTAMENTO DE FARMACIA
DEPARTAMENTO DE NUTRICION
DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

)

46

2
1

Numero de AO

Denominacién Accién Estratégica Institucional / Niimero de AO  con Ejecucién

fisica 2100%

2

18

1
0

Promedio de
Ejecucion fisica
Ajustado de las

AO

3

98.35

98.33

97.50
88.25
98.25

98.50

99
98.50

98.50

88.50

96

100

- 9667
100

98.50
96

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en ¢! afio

de ejecucion,

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se

consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

o La AEIL02.03 estd conformada por 46 AO que corresponden a los Departamentos de
Medicina Interna, Especialidades Médicas, Cirugia, Gineco Obstetricia, Anestesiologia,
Pediatria, Farmacia, Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular entre otros.

» Al respecto, 18 AO tienen un grado de cumplimiento de 100% “Bueno” y 28 AO han
obtenido un grado de avance de 97 y 98% respectivamente.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

El grado de cumplimiento de la AEl. 02.03 tiene un avance de 98.35% “Bueno” en
relacién a la meta fisica programada de cada una de las AO que conforman esta AEI.
Por lo expuesto se ha logrado contribuir satisfactoriamente en la implementacién de la
AELl.

Avance del 60% en desembalse de pacientes quirtrgicos; aunque cada dia, se suman a
la lista de espera los pacientes en evaluacion prequirirgica.

Instalacién de un equipo avanzado de Tomografia (CANON), que permitird mejorar la
calidad diagnéstica y reducir los tiempos de atencién.

Reinicio de atenciones para estudios de densitometria.

Implementacién del drea de Imagenologia bucal y maxilofacial, que cuenta con un equipo
radiografico panordmico — tomografico digital, a cargo de un especialista en radiologia
bucal y maxilofacial.

Mayor programacion en Sala de operaciones, brindando acceso a los especialistas en
Odontopediatria y Cirugia Bucal y Maxilofacial.

Actualizacion del SISGALENPLUS, donde se registra de manera digital a los pacientes
atendidos por cada cirujano dentista.

Inicio del Trasplante Autélogo de células progenitoras hematopoyéticas, siendo el primer
hospital lli-1 que inicia este procedimiento. Se han realizado cuatro (04) trasplantes a
pacientes con diagnostico de Mieloma Muiitiple.

Ampliacién de la atencién de Consulta externa, con dos consultorios y atencién mafnana
y tarde.

Aprobacion de medicamentos de alto costo para el tratamiento de enfermedades
hematolégicas como Anemia aplasica.

El Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica procesé 1861444
examenes en el Laboratorio clinico y 47277 en Anatomia Patolégica, que en conjunto
suman 1908721 examenes. De los examenes de laboratorio clinico, 1431914
correspondian a Bioquimica, 318603 a Hematologia, 41873 a Inmunologia, 38067 a
Microbiologia y 30987 a laboratorio BK.

Examenes del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica, por
servicio, HNDM 2024

Servicio o Area del DPCYAP | TOTAL
Bioquimica 1431914
Hematologia 318603
inmunologia 41873
Microbiologia 38067
Laboratorio BK 30987
Anatomia Patolégica 47277

TOTAL 1908721

Fuente: DPCYAP

Departamentp de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica, produccion de exdmenes, comparativo anual. HNDM 2018 & 2024

Descripeion Ano2018 | Afo2019 Afio 2020 Ano 2021 Afo 2022 Afio 2023 ANO 2024
Patologfa clinica 1,643,553 1,686,772 1,001,963 1,360,184 1,875,226 2,001,804 1,861,444
Anatomia patologica 19,839 23,078 7,626 26,446 40,065 45,826 47,277

TOTAL 1,663,392 1,709,850 1,009,589 1,386,630 1,915,291 2,047,730 1,908,721

Fuente: DFCyAP / OE!
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

De los 1°861,444 examenes de Patologia Clinica, el 76.92% fueron procesadas por el
area de Bioquimica; 17.12% por Hematologia; 2.25% por Inmunologia; 2.05% por
Microbiologia y 1.66% por el Laboratorio de BK.

Examenes procesados en laboratorio clinico, por servicio u area.

HNDM 2024
2.05%_ _1.66%
2.25% 1

Bioguimica = Hematologia

Inmunologia

Microbiologia = Laboratorio BK

Fuente: DPCyAP / Elaboracidn propia

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEIl

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

| AOfinalizado |\ b1 a0

o AO

= F . 5 la consistencia ina
T Denominacién Accién Estratéglca Institucional modificado creadas Ireprogramadas
Cédigo I Centro de Costo POI-PIA : g
' 1 2 | ¥ 4 5/
REDES INTEGRADAS DE SALUD; | ]
AEL02.03 IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A 1 46 4 0 4
NIVEL NACIONAL.
| OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y ' ' 1
07.04 | IANTENIMIENTO 0 3 0 0 3
12 DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA 0 2 0 0 2
DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES ' [ ] T
3 mepicas f s 3 0 5
14  DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 0 4 0 0 4
45  DEPARTAMENTO DE CIRUGIA DE TORAXY | 0 ' 6 ' 0 i 0 6
CARDIOVASCULAR
16 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA ' 0 30 0 3
17 DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA 0 4 0 0 4
- "\
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

e consistonc A0IPOL A0 0 40
. . Denominacion Accién Estratégica Institucional modificado [creadas reprogramadas
odioe | Centro de Costo POl - PIA | das
TR ] 3/ 4 51
8 DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y ; X 0 0 )
CENTRO QUIRURGICO
’1 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y 0 ) 0 ' 0 ' )
ANATOMIA PATOLOGICA
DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR '
2 MAGENES 0 ! 0 0 L
24 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ' 0 40 0o 3
DEPARTAMENTO DE ' '
% ODONTOESTOMATOLOGIA Y 3 0 0 3
26  DEPARTAMENTO DE FARMACIA ' 0 1 10 0
27  DEPARTAMENTO DE NUTRICION ' 0 2 o 0 | 2
28 DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL ' 0 ' 1 0 0 1

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacién en e afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AQ activas).

e Segln lo detallado en el Cuadro 3: la AEIL.02.03 tiene un total de 46 Actividades
Operativas de las cuales 41 AO han sido modificadas debido a incremento de la demanda
como son atenciones en consulta externa y realizaciéon de procedimientos, intervenciones
quirdrgicas y hospitalizacion.

* Asimismo, se ha disminuido el nimero de procedimientos de ecodoppler debido a que el
equipo se encuentra inoperativo.

e Se ha creado nuevas actividades operativas en el Departamento de Especialidades
Médicas 5001567. Pre-Trasplante, Intervenciones Quirurgicas Y Post Transplante De
Organo Y Tejido, 5006372. Hemodialisis Por Insuficiencia Renal 5000510. Atencion
Especializada De La Salud 5001566. Otras Atenciones De Salud Especializada y en el
Departamento de Farmacia se ha creado la actividad 5001867. Brindar Una Adecuada
Dispensacion De Medicamentos Y Productos Farmaceuticos.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Andlisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEL02.04: ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS: EFICIENTE Y
OPORTUNA, esta conformada por 09 actividades operativas programadas por el Departamento
de Emergencia y Cuidados Criticos, Oficina de Seguros y Oficina de Servicios Generales. Se
analizan las actividades operativas de 5002824 - Atencién Ambulatoria de Urgencias (Prioridad
I O V) en Médulos Hospitalarios Diferenciados Autorizados, 5005901 - Atencién de Triaje,
5005903 - Atencién de la Emergencia y Urgencia Especializada, 5005904 - Atencién de la
Emergencia de Cuidados Intensivos, 5005905 - Atencién de la Emergencia Quirtrgica.

Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD
e o DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD:;
Cédigo y denominacian de O CENTRADAS EN LA PERSONA: FAMILIA Y COMUNIDAD: CON ENFASIS EN
LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE

SNt i AR i ~ AEL02.04: ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS;
Cédigo y denominacion de AE!

EFICIENTE Y OPORTUNA,
e T _ Factores que afectaron el |
AO/ Inversiones AlcancedelaAO/ | . | cumplimientodelo |
| ; o Situacién actual de H
claveen la inversion en programado (recursos, | Recomendaciones para

implementacién de la| contribucién a la AEI c: g‘ Ipl |m|en:c’s decla procesos de mejorar cumplimiento (E)
AEI(A) | (B) | inversion (C) transformacion,
| ' distribucién, etc,) (D) |

AOI00014400408 Comprende la

5002824 - atenciéon médica de para el afio 2024
ATENCION un paciente en logro un avance
AMBULATORIA  situacidn de de 97%, “Bueno”

DE URGENCIAS urgencia (prioridad cabe precisar que Alta demanda de
(PRIORIDAD 1l O il 0 IV). Se brindara a pesar de ser un atencién de prioridad Il

IV) EN MODULOS la atencién médica, hospital de Nivel y IV de pacientes Revisar las estrategias

exitosas realizadas en

HOSPITLARIOS solicitud de Il Alta procedentes de otras otros establecimientos

DIFERENCIADOS procedimientos, complejidad jurisdicciones, esto de salud para redirigir

AUTORIZADOS entrega de resolutiva recibe conlleva a la mayor ol fluio de pacientesg
medicamentos e una importante  necesidad de recurso de p:iori dad llly IV a
insumos segun demanda de humano para los establecimientos
criterio médico. atencion de fortalecimiento de los

. - . . de salud nivel | o 1I-1.
pacientes con topicos de medicina y

prioridades lll y 1V cirugia.
y que representa
el 55% del total de
atenciones en
_ | _emergencia. | B
AOI00014400357 Consnstc_-) er! I? . En el afio 2024 se Persiste la reS|stc’3nC|a
5005901 - evaluacion inicial alcanzé el 90% PO parte de las areas
ATENCIONDE  del paciente, " ” de cirugia,
I . " Bueno” de ;
TRIAJE identificacion de la | i5n de | traumatologia y
condicion clinica y eje;:ucf;'l .n cla ginecologia para la
la derivacion para la metansica aceptacion de los

Impulsar un equipo de
trabajo que fortalezca
los procedimientos de

. . . Triaje hospitalarios
atencién en el pr'og:;an':ra}ldar;t rpacnentes enviados por (ca Jacitac‘i)ones
topico de principaime e_po el area de Trigje a P ’

. la gran afluencia . documentos
emergencia ] pesar de la presencia .
. de pacientes . normativos etc.
correspondiente, dultos de un profesional
consultorio externo 2940 médico que establece
0 modulo de N la prioridad.
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Cédigo y nombre de UE

Cédigo y denominacién de OE)

Cadigo y denominacién de AEI

AO/ Inversiones
claveen la

implementacién de la contribucién a la AEI

AEI(A)

AO0I00014400358
5005903 -

ATENCION DE LA

EMERGENCIAY
URGENCIA
ESPECIALIZADA

AO0I00014400359
5005904 -

ATENCION DE LA
EMERGENCIA DE

CUIDADOS
INTENSIVOS

Alcance de la AO/

inversién en

(B)

atencién

hospitalaria.

Consiste en la

atencién médica de
pacientes criticos

que por su

condicién de salud

requieren un

manejo minucioso

de su evolucion.

Consiste en la
atencion médica de
pacientes criticos

que por su

condicién de salud

requieren un

manejo minucioso

de su evolucion.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

(OEI.02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD
{DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD;
CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA'Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN
LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE

AEL.02.04: ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS;
EFICIENTE Y OPORTUNA.

Situacién actual de
cumplimiento de la
AO / inversién (C)

Se ha superado

levemente la meta
programada 106%

“Exceso” en el
periodo 2024,

principalmente por

la alta demanda
de pacientes
adultos con
patologias
crénicas
descompensada.

El avance de la
meta fisicas
programada en el
ano 2024 alcanz6
el 99% grado de
cumplimiento
“Bueno”.

cumplimiento de lo
programado (recursos,
procesos de
transformacién,
distribucién, etc.) (D)

areas criticas que
genera incremento en

 Factores que afectaron el |

Recomendaciones para

|mejorar cumplimiento (E)

Sobredemanda en las |

el consumo de insumos Gestionar mayores

y medicamentos
respecto a lo
programado y
destinado anualmente
para las areas de
emergencia, todo ello
conduce a mayor

presupuesto para cubrir

la demanda existente

Incremento de la
estancia hospitalaria
por infecciones
asociadas a la salud,
incremento de la
complejidad de los
pacientes ingresados

AOI00014400360 Es el procedimiento En el afio 2024 el |
avance de la meta Limitaciones en

5005905 -

quirargico de

ATENCION DE LA mediana y/o alta

EMERGENCIA
QUIRURGICA

complejidad o de

diagnostico, que se

encuentran en
situacion de
emergencia o
urgencia mayor.

fisica programada materiales o equipos

es de 99%
‘Bueno”
Las

para las intervenciones

quirtirgicas de

emergencia o cirugias o

especialidades de procedimientos

origen son
principalmente
Cirugia General,
seguido de
Traumatologia y
Neurocirugia.

invasivos, con varios
dias de espera para la
adquisicion de estos y
alta ocupacion de
camas en URPA.

recursos
presupuestales para el
mantenimiento de
equipos y mobiliario
médico.

Fortalecer la Unidades
de Cuidados
Intensivos con el
personal y
equipamiento
necesario tomando en
cuenta la demanda no
atendida y el nimero
de camas
hospitalarias
existentes.

Agilizar los porcesos
logisticos que
permitan la
adquisicion de
insumos y
medicamentos para la
atencion de patologias
quirtrgicas.
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Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

" ~ OEL02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD
I8 A e e DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD:
280 y.cenoriacien ce CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD: CON ENFASIS EN

LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE

i - 'AE.02.04: ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS:
Cédigo y denominacion de AEI

EFICIENTE Y OPORTUNA.

' Factores que afectaron el |

AO/ Inversiones Alcance de la AO/ ! cumplimiento de lo

Situacién actual de

claveen la . inversién en cumolimiento de la programado (recursos, | Recomendaciones para
implementacién de la| contribucién a la AEI A0 r version (C procesos de mejorar cumplimiento (E)
AEI(A) ' (B) fiverslan (©) transformacién,

distribucién, etc.) (D)

| - 1 | —
De manera integral, en base a la informacién anterior, éc6mo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

La demanda de atenciones por emergencia ha sido variable durante el afio 2024, sin embargo, ha
superado los ingresos anuales con respecto al afio anterior en un 4%.

Incremento de las actividades de asistencia técnica y capacitacion, principalmente con apoyo de personal
intra y extrainstitucional.

El Triaje se encuentra operativo en todos los turnos y durante todo el afio.

La atencién de la Emergencia y Urgencia Especializada ha superado levemente la meta programada
106% “Exceso” en el periodo 2024, principalmente por la alta demanda de pacientes adultos con
patologias crénicas descompensada.

Teniendo en cuenta el avance de cada una de las actividades operativas que conforman la AEI.02.04 se
ha contribuido satisfactoriamente en la implementacién de la AEI durante el periodo de evaluacion 2024.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE!, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AE!.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores extemos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en lacolumna C.

e
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas
Cuadro 2: Ejecucicdn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

Nimero de AO con Promedio de

Denominacién Accién Estratégica Nuamero de AO | Ejecucion fisica Ejecucién fisica

Cédigo Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1 ' 2 ' 3
'ATENCION DE URGENCIAS Y
AE1.02.04 EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y 9 4 99.22
OPORTUNA.
OFICINA DE SERVICIOS GENERALESY ' |
07.04 MANTENIMIENTO ! ! 100
11 OFICINA DE SEGUROS ' 1 ' 0 ' 98
19 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y ; 3 90,20

CUIDADOS CRITICOS

1/ Se contabiliza el ndmero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AE! no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

La ejecucion de las actividades operativas que conforman la AEI 02.04 ha logrado un adecuado
grado de cumplimiento en el periodo 2024, a continuacién, se muestran los avances de las
principales actividades:

5002824 - ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD il O IV) EN MODULOS
HOSPITLARIOS DIFERENCIADOS AUTORIZADOS  La meta fisica para el afio 2024 logro un
avance de 97%, cabe precisar que a pesar de ser un hospital de Nivel Ill Alta complejidad
resolutiva recibe una importante demanda de atencion de pacientes con prioridades Ill y IV y que
representa el 55% del total de atenciones en emergencia.

5005903 - ATENCION DE LA EMERGENCIA 'Y URGENCIA ESPECIALIZADA Se ha superado
levemente la meta programada 102% “Exceso” en el periodo 2024, principalmente por la alta
demanda de pacientes adultos con patologias crénicas descompensada.

5005904 - ATENCION DE LAEMERGENCIA DE CUIDADOS INTENSIVOS, el avance de la meta
fisicas programada en el afio 2024 alcanzé el 99% grado de cumplimiento “Bueno”.

5005905 - ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA, en el afio 2024 el avance de la meta
fisica programada es de 99% “Bueno”. Las especialidades de origen son principalmente Cirugia
General, seguido de Traumatologia y Neurocirugia.

5005906 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA TERRESTRE, se
reprogramé la meta fisica anual a 1240 servicios de transporte, al finalizar el periodo 2024 la
ejecucion fue de 1246 transportes asistidos superando levemente la meta programada en el
periodo.
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3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEIl

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!

AO finaliza do la = ng
Denominacién Accién | consistencia POI- 0 dq:I P(?' AO creadas "© :mctwa e rezrogra
Codigo | Estratégica Institucional / PIA proditcaco as iacas
Centro de Costo , R o D | | .l
1 2/ 3 4 5/
ATENCION DE
URGENCIAS Y
AELO204  eyERGENCIAS MEDICAS; g 2 0 2 2
EFICIENTE Y OPORTUNA.
OFICINA DE SERVICIOS
07.04  GENERALESY 0 1 0 0 1
MANTENIMIENTO
11 OFICINA DE SEGUROS 0 ' 1 0 0 1
DEPARTAMENTO DE
19 EMERGENCIA Y 0 7 0 0 7
CUIDADOS CRITICOS

1/ Se contabiliza el niumero de A activas y con financiamiento completo en la consistencia PO! - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza fa cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la gjecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AQ activas).

La AElI 02.04 esta conformada por 09 actividades operativas de las cuales siete (07)
corresponden al Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos y 01 actividad operativa es
programa por la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento y 01 Actividad Operativa
corresponde a la Oficina de Seguros.

Respecto a las modificaciones de metas fisicas las 09 actividades operativas presentaron
variacién en su programacién inicial, por incremento de la demanda por lo que fue necesario
reprogramar la meta fisica.
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AEI.02.08: PROVISION SEGURA;
OPORTUNA Y DE CALIDAD DE
SANGRE; HEMOCOMPONENTES Y
HEMODERIVADOS; ASi COMO DE
ORGANOS; TEJIDOS Y CELULAS
PARA TRASPLANTES; MEDIANTE
SISTEMAS EFICIENTES.

Correspondiente al aiio 2024

abril, 2025

‘)‘EN 0 O¢ |

""%*w

{"*QO“““C?Q:-:( AN
=3 g 3 65
2 R4 5 2 Q@ﬂ
P <. j
R
& o&,




Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Anélisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEL02.08: PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE CALIDAD DE SANGRE:;
HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS; ASI COMO DE ORGANOS; TEJIDOS Y
CELULAS PARA TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS EFICIENTES, esta conformada por
dos actividades operativas programadas por el Departamento de Banco de Sangre, se analiza la
actividad operativa AOI00014400017-Examenes de Banco de Sangre.

Cédigo y nombre de UE 1000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

'OE1.02: GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD
DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD;
CENTRADAS EN LA PERSONA: FAMILIA Y COMUNIDAD: CON ENFASIS EN
LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE

Cédigo y denominacién de OEI

AE1.02.08: PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE CALIDAD DE SANGRE; |
HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS; ASf COMO DE ORGANOS;
TEJIDOS Y CELULAS PARA TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS
EFICIENTES.

|
Caédigo y denominacién de AEI

| : - Factores que
afectaron el

AO [ Inversiones

Alcance de la AQ/

clave en la inversion en
implementacién de la| contribucién a la AE
AEIl (A) ‘ (B)

Situacion actual de
cumplimiento de la AO /
inversién (C) ‘

cumplimiento de lo
programado
(recursos,
procesos de
transformacién,
distribucién, etc.)

(D)

e Ty

Recomendaciones para
mejorar cumplimiento (E)

. Mal estado de

Las unidades de En el periodo 2024 las sillas en la
| hemocomponentes los examenes de  sala de espera Gestionar la contratacion
AOI00014400017- que el Banco de banco de sangre  del Bancode  de recursos humanos,

q han obtenido un Sangre. para extender la atencion
EXAMENES DE Sangre produce, se adecuado grado de | a domingos y feriados.
22322; £ e{" pl??n 3arla a cumplimiento 532‘3:,2? Sensibilizar a las

a eu?clon ©los respecto a lameta Médicosy postulantes a donantes,

pacu.antes que los programada 100% Tecndlogos para la donacion voluntaria

requieran. médicos. de sangre.

“Bueno”.

| De manera integral, en base a la informacién anterior, c6mo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

--Se han realizado cuatro (04) procedimientos de colecta de progenitores, para la atencién de
autdlogos.

-Controles de Calidad externo para hemogramas e inmunoserologia, satisfactorios.
-Procesamiento de controles internos del drea de inmunoserologia, satisfactorios.

-La digitalizacion e informatizacion de la entrevista a los postulantes, ha optimizado y disminuido el tiempo
en la atencién de los donantes de sangre.

Teniendo en cuenta el grado de avance 100% “Bueno” de la actividad operativa “examenes de banco de
sangre” se ha logrado contribuir satisfactoriamente en la implementacion de la AEL.02.08.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEJ, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de fa AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a la informa_(itm seguimiento u otra complementaria,

trasplantes
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(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles

de gobierno, regulaciones requeridas, factores extemos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita

en lacolumna C.

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEl priorizadas

Respecto a la AEL02.08 Provision segura, oportuna y de calidad de sangre,
hemocomponentes y hemoderivados; asi como de érganos, tejidos y células para trasplantes,
mediante sistemas eficientes, esta conformado por 02 AO del Departamento de Banco de
Sangre las cuales tienen un grado de cumplimiento “Bueno”.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

' Ndmerode AO | Promedio de

Namero de Ei " Ei o=
.. | Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centro AO con Elecucion | Ejecucion fisica
Cadigo de Costo fisica2100% Ajustado de las AO
R 2 R
'PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE CALIDAD DE Bl
AEL02.08 SANGRE; HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS; 9 1 99
=il AS[ COMO DE 6RGANOS; TEJIDOS Y CELULAS PARA
TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS EFICIENTES.
22 DEPARTAMENTO DE BANCO DE SANGRE Y 2 1 99

HEMOTERAPIA

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De fas AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AE] no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

» El porcentaje de cumplimiento en el afio 2024 de los examenes de banco de sangre es
de 100% y respecto a los procedimientos de plaquetaféresis, plasmaféresis fue de 98%,
logrando un adecuado grado de cumplimiento durante el periodo de evaluacion.

e Se ha realizado 10159 colectas de Unidades de Sangre total APTAS, de los cuales 398
fueron donaciones voluntarias y 255 procedimientos de aféresis.

o El promedio de ejecucion fisica durante el 2024 fue de 99%.

Produccién de hemocomponentes, por tipo, comparativo anual,
HNDM 2018 - 2024

Hemocomponente Afo 2018 |Afio 2018 | Ao 2020| 15 |Afo 2022 Afo 2023 -
Paquete globular 8483 9534 5544 6841 8202 9274 10130
Plasma fresco 8482 9529 5469 6841 9005 8594 8410
Crioprecipitado 1025 1144 462 968 1287 1190 911
Plaquetas 5282 6608 4171 5078 6127 6806 7172

Total 23272 26815 15646 | 19728 | 25621 25864 27623
Fuente: informes del Departamento de Banco de Sangre y Hemoterapia
Geopey
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En el siguiente grafico representamos la produccion de hemocomponentes durante los afos
2018 a 2024. Podemos visualizar como afecté la pandemia COVID-19 a la produccién de
hemocomponentes, causando un descenso en la cantidad de unidades producidas los afios 2020
y 2021 especialmente, y la posterior recuperacién de la cantidad de hemocomponentes
producidos, a partir del afio 2022.

Produccion de hemocomponentes, comparativa, por tipo y afio
HNDIVI 2018- 2024

30000

25000

producid
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= 15000

15646

10000

~Palaeatalalall

Afio 2018 Afio 2019 Afio 2020 Afo 2021 Aiio 2022 Aflo 2023 Afio 2024
Periodo ;

Unidades de h

S Paquete globular iPlasma fresco  mammm Crioprecipitado  EEEEE Plaguetas e Total E

Fuente. Dpto de Banco de Sangre

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE}

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!

AO finaliza |
dola AO del POI A0 d AO inactiva AO reprogra
.. Denominacion Accion Estratégica Institucional ¢onsistencia modificado = Crc292® | 4as Madis
Codigo
| Centro de Costo POl - PIA
e =1L ol =phll LR e
1] 2 33 | 4 5/
IPROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE = B
CALIDAD DE SANGRE; HEMOCOMPONENTES
Y HEMODERIVADOS; AS{ COMO DE
LA ORGANOS; TEJIDOS Y CELULAS PARA 0 2 0 0 2
TRASPLANTES; MEDIANTE SISTEMAS
EFICIENTES.
2 DEPARTAMENTO DE BANCO DE SANGRE Y 0 9 0 0 9

HEMOTERAPIA

1/ Se contabiliza el namero de AQ activas y con financiamiento completo en la consistencia PO! - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AD activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la gjecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en Ia
etapa de ejecucion (considerando solo las AQ activas).

Las 02 actividades operativas que conforman la AEI.02.08 han sido modificadas en su meta fisica
inicial, debido a que los exdmenes de banco de sangre superaron ampliamente la meta
programada.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.04.02: GESTION ORIENTADA A
RESULTADOS AL SERVICIO DE LA

POBLACION; CON PROCESOS

OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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1. Anélisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

LaAEL.04.02: GESTION ORIENTADAA RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBLACION: CON
PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS, esta
conformada por 28 actividades operativas de la categoria Presupuestal 9001 Acciones
Centrales de las Oficinas de: Direccidén General, Economia, Logistica, Personal, Oficina de
Estadistica e Informatica, Oficina de Gestion de la calidad entre otros.

Se analizan las actividades operativas de AOI00014400765 - Conduccidn y Orientacién Superior,
AOI00014400799 Acciones Administrativas de la Oficina de Economia y AOI00014400760 -
Acciones para el Fortalecimiento de Garantia de la Calidad en Salud a Través de la
Autoevaluacion para la Acreditacién.

Codigo y nombre de UE ~ 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO
[t AT GOl W [ -
OEL04: FORTALECER LA RECTOR/A Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
y e SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
Caédigo y denominacién de OE!

DESEMPERNO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

AE1.04.02: GESTIGN ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE
LA POBLACION: CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Caodigo y denominacién de AEI

i Factores que afectaron el
Situacion actual cumplimiento de lo

I i Al dela AO/ ' i
nlamplementacén | menlanen G complmento  programado scursos, "ecerendasiones pers
A tribucion ala AEI (B) . 9¢ 13401 LG22 : :IE]p e
' e EAELA) snragsend ( inversién (C) transformacién,
distribucién, etc.) (D) |
o - Las Unidades | o
En el afio 2024 |Orgéanicas no
Se cumplié con la se ha logrado cumplieron con
AOI00014400765 - >° SumP o9 it Liberar espacio fisico
gestion de cumplir con las realizar la :
CONDUCCIONY L . en los ambientes del
documentos, actividades transferencia de sus .
ORIENTACION . . o archivo central.
SUPERIOR derivacién de toda la programadas |archivos al 100% Dotacién de recursos
(DIRECCION documentacion en el |obteniendo un Se presentaron humanos, con perfil
GENERAL) sistema de tramite  grado de inconvenientes por la an Archivios
documentario. cumplimiento  falta de espacio fisico ’
“Bueno” para la conservacion
\de documentos
La mayoria de los L
equipos de cémputo, Coordinacion con el
de la Oficina de F?U‘po,ge I
B e (S:ue"r: aliLogrado constantemente instalacion de los
AOI00014400799 (o crcergaca A8 2 b presentan aplicativos del MEF,
' lograr que se cuente adecuadamente desperfectos y fallas, necesarios para
ACCIONES con los recursos las actividades |\ ) problemas en el cumplir con la
P Isegun P'an de N " |nforn1ac|on
ADMINISTRATIVAS €condmicos y Trabajo disco duro, lentitud en b resibudstdl
. . ) ; upu
DE LA OFICINADE financieros necesarios gptenjendo el /2 memoria RAM, — PISsuPUese Y
porque los equipos ya ['€P
ECONOMIA para el logro de los  100% de grado

objetivos propuestos. de
cumplimiento.
“Bueno”

cumplieron su vida
atil.

Se requiere personal
que cumpla las
funciones de revision
y visacion de érdenes
|de compra y ofras

Incorporar un
personal al Equipo
de Control Previo,
para que realice las
funciones de revision
y visacion.
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Caédigo y nombre de UE

Cadigo y denominacién de OEI

Caodigo y denominacién de AEI

Alcance de la AO/
inversion en

A0/ Inversiones clave
en la implementacion |

Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ

OEL.04: FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
iSISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
'DESEMPENO EFICIENTE; ETICO E iNTEGRO; EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

tAEI.04.02: GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE
1wLA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Factores que afectaron el
Situacion actual cumplimiento de lo

de cumplimiento ~ programado (recursos, Recomendaciones para

mejorar cumplimiento

delaAEI(A) | contibucicn ala AEI (B) in::r':i::(::) tr:;::;:::sn (E)
distribucion, etc.) (D)
- - funciones que realiza |
el Equipo de Contral
Previo

La Acreditacion esta '

definida como una El Hospital Nacional

metodologia de “Dos de Mayo™ ha

evaluacion externa, culminado el proceso Realizar
ACI00014400760 - periddica, bafada en §e ha logrado de Autoevaluacion capacitaciones sobre

la comparacion del  importantes ~ 2024. gestion por procesos,
ACCIONES PARA d Ao del I derechos de los
L esempefio de avancesenel gq ovaluaron 21 ioarion e Ios
FORTALECIMIENTO prestador de.z salud Proceso de . macroprocesos, los  servicios de salud y
DE GARANTIADE  °on una serie de Autoevaluacion, ¢, 165 corresponden ade las infracciones y
LA CALIDAD EN esténdares Optimos y obteniendoel | ciro hospital, por sanciones de
SALUD A TRAVES factibles de alcanzar, 100% de grado tener categoria Ili-1. SUSALUD.
DE LA formulados y de Estos 21 Dar prioridad a
AUTOEVALUACION conocidos por los N f:umphm,l,ento macroprocesos, entrega de
PARA LA actores de la atencwr) ‘Bueno” del contienen 342 A efrEsian
ACREDITACION  delasaludy que esta Plan de criterios, de los cuales relacionada con las

orientado a promover Autoevaluacion. 134 son de Estructura, reclamaciones de los

acc.iones' de 167 de Proceso y 41 usuarios
mejoramiento de resuitado.
continuo de la calidad

de la atencion.

| De manera integral, en base a la informacién anterior, Zcomo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

-Reduccion de las colas en las cajas, mediante adecuada programacion de los cajeros.

-Se presentaron en las fechas programadas por el MINSA, todos los Informes Financieros; asi como las
declaraciones a SUNAT.

-Como resultado de esta Evaluacion Interna, se elaboré el Informe Técnico del Proceso de Autoevaluacion
2024, el cual contiene las Recomendaciones a ser implementadas para cada uno de los criterios que
obtuvieron puntajes 0 y 1 (142 criterios: 58 de Estructura, 60 de Proceso y 24 de Resultado), dichas
recomendaciones se tornaran en actividades en el presente Plan.

-Se asignaran las actividades por Departamentos y Oficinas, de este modo cada uno de ellos tendra
conocimiento de las acciones de mejora especificas que debera realizar y documentar, a fin de lograr la
Acreditacion de nuestro hospital.
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Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI.04: FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
ESISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
IDESEMPENO EFICIENTE; ETICO E iINTEGRO; EN EL MARCO DE LA
’MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

Cédigo y denominacién de OE!

AE1.04.02: GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE
Cadigo y denominacién de AEI LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Factores que afectaron el
Situacién actual cumplimiento de lo
de cumplimiento | programado (recursos,
dela AO/ procesos de
inversion (C) transformacion,
distribucion, etc.) (D)

AO / Inversiones clave Alcance defa AO/
en la implementacién inversién en
de la AEI (A) | contribucién a la AEI (B)

Recomendaciones para
mejorar cumplimiento

(E)

Teniendo en cuenta los avances de las actividades operativas en esta AE.04.02, se ha logrado contribuir
satisfactoriamente en la implementacion de la AEI.

(A} Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE!, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE|, o representan su materializacién.

{B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AQ / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AC / inversién en base a fa informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AE| a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores extemnos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en lacolumna C.

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

La AEL.04.02 Gestién orientada a resultados al servicio de la poblacién, con procesos
optimizados y procedimientos administrativos simplificados, estd conformado por 28
actividades que corresponden a las actividades administrativas programadas por las
diferentes oficinas, al respecto el grado cumplimiento fue “Bueno” durante el periodo de
evaluacion 2024.

Cuadro 2: Ejecucién fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

Nimero de AO con | Promedio de

Numero de Ej i6n fisi Ei ion fisi
Wit Denominacién Accion Estratégica AO Jecuclonl 208 esucion e
g Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
T e
P GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL - -
SERVICIO DE LA POBLACION; CON
AEL04.02 PROCESOS OPTIMIZADOS Y 28 28 100
IPROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
SIMPLIFICADOS.
01 DIRECCION GENERAL 2 | 2 ' 100
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Nimero de AO con Promedio de

Nimero de . P . . W
Codigo Denor.nina-:cién Accion Estratégica AO Eject;?:;:slca Aj?:t‘::::';fl':‘s'czo
Institucional / Centro de Costo

1 2/ ' 3
04 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA K 1 ' 100
05 /c\)&gmif EPIDEMIOLOGIA Y SALUD ; ; 100
06 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 5 5 100
07 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 1 ' 100
0701  OFICINA DE PERSONAL 6 6 100
0702  OFICINA DE ECONOMIA B 1 100
0703  OFICINA DE LOGISTICA 2 2 [ 100
P ﬁiﬂﬁﬁ !?AEIESNET%wmos GENERALES Y ) ) 100
07.05 gglsc,;'m IEER(?ESTION TECNOLOGICA ) 1 100
08 OFICINA DE COMUNICACIONES 2 2 ' 100
09 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1 ' 100
11 OFICINA DE SEGUROS [ 3 3 100
20 DEPARTAMENTO DE CONSULTAEXTERNA =~ 1 1 ' 100

1/ Se contabiliza el nmero de AO con prog_ramacién fisica anual mayor a cero }_con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nive! de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucién,

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

AEL.04.02: GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBLACION; CON
PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Gestion Administrativa Direccion General - Conduccién y orientacién superior, tiene
programado 02 actividades operativas logrando un adecuado grado de cumplimiento en el
periodo, una de ellas corresponde a la implementacion del Plan de Trabajo Archivistico, al
respecto, del cumplimiento de las actividades planificadas durante el afio 2024, se ha identificado
que hubo algunas restricciones debido a la demora para aprobacion del Plan de Trabajo Anual
Archivistico 2024, argumenténdose la carencia de presupuesto. Las actividades que han
presentado mayor grado de incumplimiento fue la trasferencia de los archivos pasivos al archivo
central, para la respectiva custodia y conservacion, la falta de disponibilidad de cajas archiveras,
la falta de capacitacién del personal responsable de los archivos de gestién, debido al escaso
conocimiento técnico para aplicar los procesos técnico archivisticos.

En tal sentido, es muy importante, fortalecer la politica institucional en la gestién archivistica,
implementando acciones de capacitacién para establecer una cultura de trabajo normalizado, en
el manejo de los archivos de gestion, que ademas permita optimizar los procesos archivisticos.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Asimismo, que los funcionarios responsables de la gestion presupuestal, tomen las medidas
preventivas para priorizar la planificacion y asignacion de los recursos econémicos, para
fortalecer el sistema institucional de archivos del Hospital Nacional Dos de Mayo.

Oficina de Gestién de la Calidad

La fase inicial obligatoria de la Acreditacion es la Autoevaluacion. En la Autoevaluacion se
conforma un equipo de evaluadores internos, quienes, ‘previamente formados, hacen uso del
Listado de Estandares de Acreditacion y realizan una evaluacion interna para determinar su nivel
de cumplimiento e identificar las fortalezas y dreas susceptibles de mejoramiento.

En el Hospital Nacional “Dos de Mayo” se ha llevado a cabo el proceso de Autoevaluacién del
afo 2024.

Los factores limitantes que se presentan en el desarrollo de las funciones son:

- Hay desconocimiento de la gestién por procesos y la responsabilidad del responsable
del proceso.

- Desconocimiento de los lineamientos de Gestion de la Calidad, los derechos de los
usuarios, de los servicios de salud, y de las infracciones y sanciones de SUSALUD.

- Hay demora en la entrega de informacion relacionada con las reclamaciones de los
usuarios.

Oficina de Logistica, ha desarrollado sus actividades en cumplimiento al Plan de Trabajo 2024,
asimismo ha cumplido con elaborar los informes de evaluacion trimestral del Plan Anual de
Contrataciones 2024,

Oficina de Comunicaciones, la ejecucion de las diversas acciones de comunicacion (Prensa,
Imagen Institucional y Redes sociales) ha contribuido al logro del fortalecimiento de la imagen
institucional. Asimismo, se brindé asistencia técnica a campanas intramurales durante el periodo
2024,

Se requiere asignar mayores recursos presupuestarios para el mantenimiento correctivo o
renovacion de equipos en la central telefénica, que garanticen la correcta comunicacién
institucional.

Departamento de Consulta Externa, ha cumplido el desarrollo de sus actividades de acuerdo
a lo programado en el afio 2024:

* Se halogrado la aprobacion, ejecucion y monitoreo del Plan Cero Colas con R.D. N°022-
2024/D/HNDM

¢ Ejecucién y monitoreo de manera conjunta con la Oficina de Estadistica e Informatica de
la implementacién de Historia Clinica Electrénica.

¢ Se ha cumplido con la elaboraci6n, aprobacion, ejecucién y monitoreo de Plan Anual de
Telecapacitacién aprobado con R.D. N18 027-2024/D/HNDM.

Asimismo, el DCE informa que existen varios factores limitantes entre ellos:

* Falta de equipamiento informatico que permita el uso adecuado de la historia clinica
electronica.
e El equipo de computo usado en Telesalud presenta fallas y dificulta la realizacién de las

actividades programadas de telemedicina (teleinterconsultas y telecapacitaciones).
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

* No hay personal para la moderacion de las Telecapacitaciones, ni la plataforma virtual
para el desarrollo y almacenamiento de las telecapacitaciones realizadas.
» No se cuenta con equipo de computo para registro de la atencion por el SIS-GALENPLUS.

Oficina de Personal, los equipos de trabajo de Control de Asistencia, Bienestar de Personal,
remuneraciones y Presupuesto, Beneficios y Pensiones han desarrollado sus actividades
adecuadamente logrando el 100% “Bueno” de la meta programada.

Asi mismo informa que dentro de los factores limitantes se encuentra equipos informaticos
obsoletos, Limitado presupuesto asignado para las actividades de motivacion, satisfaccion
laboral., impresoras con mas de 10 afos de antigiiedad, entre otros.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!

.| Denominacion Accién Estratégica Institucional / ':SJE':;:T:?"‘ :,2;;:;:(’0; c":,gas ina‘::(t:va I 2 d
Godigo Centro de Costo POI-PIA das "CPIOSTAIACE
v | ¥ | ¥ | 4 | §
GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL i
TR ool B BT PSS R B
ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.
01  DIRECCION GENERAL ' 0 2 o0 o0 | 1
04  OFICINA DE ASESORIA JURIDICA ' 0 10 0 0
05 OFICINADEEPIDEMIOLOGIAY SALUDAMBENTAL 0 1 0 0o 0
06  OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD ' 0 5 0 0 3
07  OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION | 0 T 0 0 1
07.01 |OFICINA DE PERSONAL ' 4 6 0 1 1
| 07.02 OFICINA DE ECONOMIA ' o 1 0 | 0o | 1
07.03 OFICINA DE LOGISTICA 0 [ 2 0 0 0
0704 ﬁiﬁ%’éﬁ ]?Af;:ElezT%v10|os GENERALES Y 0 1 0 0 0
0705 ggg:;m |L3§ RGIESTION TECNOLOGICA i | 0 0 0
08  OFICINA DE COMUNICACIONES ' 2 2 0 0 0
09  OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA ' o 1 o 0 0
11 OFICINA DE SEGUROS [ 1 3 2 0o 1
20  DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA 0 1 0o 0 0

1/ Se contabiliza el namero de A activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza €l nimero de AQ activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
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evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la gjecucion, inactivadas en la etapa de ejecucisn

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

La AEI.04.02: GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBLACION: CON
PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

Durante el afio 2024, se han creado 02 actividades operativas en la Oficina de Seguros.

Se inactivo la Actividad Operativa de Implementacion del Plan de Integridad de la Oficina de
Personal, y se programé en la Oficina Ejecutiva de Administracién.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.04.03: ASIGNACION Y GESTION
DEL PRESUPUESTO PUBLICO
EFICIENTE Y ORIENTADO A
RESULTADOS EN EL SISTEMA DE
SALUD.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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1. Andlisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEL.04.03: ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE Y ORIENTADO A
RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD, esta conformada por 01 actividad operativa correspondiente
a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

'OEL04; FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

Cédigo y denominacién de OEI

AEI.04.03; ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO PUBLICO

ESCICYmor TaCon e A EFICIENTE Y ORIENTADO A RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD.

, Factores que afectaron
| Al A ‘ | limi I
AO/ Inversiones clave | c.ance de 8% Situacién actual de S camplmioato e o Recomendacione
" ) inversinen | e programado (recursos, ;
en la implementacion = cumplimiento de la AO / : $ para mejorar
delaAEI(a) | contribucidnala inversion (C) e
AR i AEI (B) 3 transformacién, P
' ! | distribucién, etc.) (D)
. et _ntee . =t~ ) T 947 i
AOI00014400344  La actividad Se realizan estudios de
operativa costos de la UPSS N°' se cuenta con
ELABORACION DE corresponde a la Diagnéstico por Imagenes, gulas tfacrucas de .
DOCUMENTOS DE ycing Ejecutiva Servicio De Nefrologia. Se Procedimientos Es importante

GESTIONDE LOS | 4g pjaneamiento ha realizado asistencia médicos y sanitarios  que los
PROCESOS DE  Eqtratagico que  técnica en la elaboracion  actualizados limitando Servicios
PLANEAMIENTO, = 50002 las AO de de MAPRO. Enelafio €l desarrollodela  elaboren o

FINANCIAMIENTO, pjaneamiento, 2024 se ha logrado el estimacion de costos. actualicen las
ORGANIZACION,  preg)inyesto, 100% de avance “Bueno” o .o guias tecnicas
INVERSIONES Y 5510, en relacion a metas fisicas | - usuariosp ara la de o
COSTOS. Organizacibny  programadas. entreda de FiF::ha procedimientos
Proyectos de ) ~[ened g médicos y
Inversion En el afio 2024 se realizé eltécnica de sanitarios
) seguimiento a 05Procedimientos

actividades de Inversiones: (MAPRO)

De manera il;tegral, en base a la informacién ant_erior, écémo el cumplimiénto de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

con un avance de ejecucién al 100% “Bueno” respecto a lo programado en el 2024, logrando contribuir
satisfactoriamente en la implementacion de la AEL.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE!, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE!, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de Ia AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nive! de implementacién esperado en las AE| a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regutaciones requeridas, factores externos, otros.

{E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C,
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Respecto a la AEI.04.03 Asignacion y gestién del presupuesto publico eficiente y orientado a
resultados en el sistema de salud, esta conformado por un total de 01 actividad operativa con
un grado de cumplimiento “Bueno” actividad correspondiente a Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico.

Cuadro 2: Ejecucian fisica de las AQ e inversiones vinculadas a la AEl

Nimerode AOcon  Promedio de

Denominacion Accién Estratégica Institucional / NUmero de AO' Ejecucién fisica  Ejecucion fisica

Centro de Costo | 2100% | Ajustado de las AQ

T 2 3

Cédigo

ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO =
AEL04.03 PPUBLICO EFICIENTE Y ORIENTADO A 1 1 100
RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD.

03 _OFICINAIEJECUTIVA DE PLANEAMIENTO T 1 ' : ' 100
ESTRATEGICO

1/ Se contabiliza el namero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nive! de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio

de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en

el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia fos valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se

consideran las AQ con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Equipo de Trabajo de presupuesto ha realizado sus actividades de: certificaciones de créditos
presupuestarios, coordinaciones con las areas involucradas pOara mejorar la calidad del gasto.

El Equipo de Trabajo de Planes y Programas, ha cumplido con el desarrollo de las actividades
programadas de seguimiento mensual del POI, se cumplié dentro del plazo establecido con la
Actualizacion del POl 2024 Version 1 y Version 2, elaborar informes técnicos respecto a planes
hospitalarios.

El Equipo de Costos en cumplimiento a sus funciones ha realizado los estudios de costo de los
siguientes procedimientos médicos:

* Reparacion estandar del injerto alografico de rifién de cadaver donante antes del
trasplante, incluyendo la disecciéon y Remocién de la grasa perinéfrica y Fijaciones
diafragmatica y retroperitoneal, Escisién de glandula suprarrenal y Reparacion de ureter,
vena(s), y arteria(s) renales, ligadura de ramas, segun sea necesario.

» Asimismo, se ha realizado la actualizacion de Cartera de Servicios.

El Equipo de Organizacion, estd brindando asistencia técnica a las Oficinas de Logistica,
Personal, y Economia para la elaboracion de los Manuales de Procesos y Procedimientos de:
Gestion de Finanzas, Gestion del talento Humano, Gestion de abastecimiento de Bienes y
servicios.

Equipo de Proyectos de Inversion, ha desarrollado las asistencias técnicas para la formulacion
de inversiones, realiza el diagnéstico situacional de las UPSS. En el afio 2024 se realiz6 el
seguimiento a 05 actividades de Inversiones:
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informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

N® I0ARR Cantidad PIM DEVENGADO DEVENGADO (%)

1 2572361 61 $/8,690,411.00 §/8,688,720.00 99.99%

2 2530162 ] §/7,302,590.00 §/7,308,590.00 100.00%

3 2661313 1 §735,237,438.00 $/35,237,438.00 100.00%

4 2558587 8 5/343,750.00 8/343,750.00 100.00%

5 2586774 10 §/173,781.00 $/173,790.00 100.00%
TOTALEJECUTADO 2024 88 §/51,754,980.00 §7/51,754,288.00 95.95%

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

AO finaliza do AO del POI

R o e AO | AOinactiva  AO
la consistencia modifica

o Denominacién Accién Estratégica creadas das  reprogramadas
Codigo | Institucional / Centro de Costo POL-PIA do |
] o [ ¥ | &4 | o
ASIGNACION Y GESTION DEL I = - S
PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE Y
ey ORIENTADO A RESULTADOS EN EL 0 1 2 0 !

SISTEMA DE SALUD.
| v S——— L

03 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO 0 1 0 0 1

ESTRATEGICO

1/ Se contabiliza el ndmero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza ef nimero de AQ activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la efapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
elapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

La Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico tiene programada una actividad operativa que
engloba las actividades de cada uno de los equipos que conforman la OEPE. (Equipo de
Presupuesto, Planeamiento, Costos, Inversiones y Organizacién).

Durante el afio 2024 no se modificé la meta fisica inicial, al finalizar el periodo se observa un
ligero incremento de avance de meta fisica programada.
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FORTALECIDO.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Anélisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

La AEI.04.05: SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION FORTALECIDO, esta conformado por 03 actividades operativa programadas
por el Organo de Control Institucional y la Oficina Ejecutiva de Administracién, se analiza la AO
Acciones de Control y Auditoria.

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI.04: FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
Cédigo y denominacién de OEI SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; ETICO
E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

e . AE104.05: SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA
R S remaaeon Co CONTRA LA CORRUPCION FORTALECIDO.

; . |Factores que afectaron el
AO/Inversiones | AlcancedelaAO/ | . . | cumplimientodelo |
4 = | Situacién actual de . .
clave en la inversién en cumplimiento de la AO ll programado (recursos, Recomendaciones para mejorar
implementacién de la| contribucion a la AEI inversion (C) procesos de cumplimiento (E)
AEI (A) | (B) transformacion,
' | distribucién, etc)) (D) |
El Plan nacional de. o ' -
Control es un Encuantoala
documento evaluacién anual del Pendiente la
dinémico, flexible, periodo 2024 sobre 2dquisicidn detres v oo Adquisicion de
participativo y de el cumplimiento de Fauipes)informaticos los equipos de computo
AOI00014400345 naturaleza las metas fisicas ~ Pendiente el acceso al requeridos.

reservada, que  programadas de los aplicativo de control de

ACEIONES) DE contine la meta productos/actividade asistencia, faltas y .

CONTROLY nual de los ® canforman 8n tardanzas de la Oficina Implementar las

AUDITORIA nsa = q(l)l °| : fg €N de personal. recomendaciones de los
ses';’:::,'iz; ge control ::/arizlt’a Ze":l’Je e Falta de informes de control posterior
y . . o o, implementacion, de la fgue (_efectpa OCl y corregir
relacionados ejecucion es 100% las situaciones adversas de

entidad, de Servicios i
desagregados por con un grado de de IControI Posterior. 08 informes de control

cada &mbito de  cumplimiento simultaneo.
cada érgano “Bueno”
desconcentrado.

De manera integral, en base a la informacién anterior, écémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Implementar las recomendaciones de los informes de control posterior que efectta OCI y corregir las situaciones
adversas de los informes de control simultaneo. El grado de cumplimiento de metas fisicas es de 100% con un
grado de cumplimiento “Bueno” por lo que se ha logrado contribuir satisfactoriamente en la implementacion de
la AEL. 04.05.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE!, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE|, o representan su materializacion.

{B) Descripcidn breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AE.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar ef nivel de implementacion esperado en las AE| a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacian debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita

en la columna C.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Cuadro 2: Ejecucidn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE/

Nimero de AO Promedio de

Denominacién Accién Estratégica Institucional /| ~ NUmero de AO ' con Ejecucién  Ejecucicn fisica

Codigo Centro de Costo fisica2100% | Ajustado de las AO
1 A 3
SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE
AE1.04.05 INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 3 3 100
FORTALECIDO.
02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 1 ' 1 ' 100
07 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION ' 2 ' 2 ' 100

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con sequimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio

de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
el afio de ejecucisn. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucidn,

El Organo de Control Institucional cumplié adecuadamente con los servicios de control Posterior,
Servicios Relacionado y Servicios de Control Posterior Simultaneo, de las actividades sefialadas
se logré cumplir el 100% durante el periodo 2024.

Uno de los factores limitantes en el desarrollo de las funciones es la falta de equipos informaticos.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!

NT - |AOfinaliza, AOdel | =
dola POI A0 d A inactiva
.. | Denominacién Accién Estratégica Institucional | |consistenci modifica ' = CC2028  gqg  'ePrograma
Codlgo das
| Centro de Costo aPOl-PIA| do
] T A O e R T D
SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE ' ] Egn |
AEL04.05 INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 1 3 2 0 1
FORTALECIDO.
02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL I T D
07  OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 0 2 2 0 o

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de

evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén aclivas

4/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la

etapa de ejecucion (considerando solo las AQ activas).

Se realizd la modificacion de metas fisicas en las actividades del Organo de Control Institucional.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

1. Anélisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

AEL.04.06: PLANIFICACION Y GESTION SECTORIAL DE INVERSIONES Y MANTENIMIENTO EN
SALUD EFICIENTE, estd conformada por 05 Actividades de Inversiones AOQI00014400817
Adquisicion de Equipos, AOI00014400827 Adquisicion de Equipo Ecografo, Tomégrafo, ademas de
Otros Activos, AOI00014400834 Adquisicion de Equipos de Rayos X Dental, y Otros Activos,
AQI00014400835 Adquisicion de Microscopio QuirGrgico y Otros Activos, AOI00014400833
Adquisicion de Sistema de Cirugia Robética y Ademas de Otros Activos y 02 actividades programadas
por la Oficina de Gestién Tecnolédgica Hospitalaria.

Codigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ

 OEILO4 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO: EN EL MARCO DE LA
'MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

Cédigo y denominacién de OEI

Cédigo y denominacion de AE| AE1.04.06: PLANIFICACION Y GESTION SECTORIAL DE

INVERSIONES Y MANTENIMIENTO EN SALUD EFICIENTE.

| Factores que

: | afectaron el
AO /Inversiones (e A o r
_ ; o Situacion actualde = cumplimiento delo | Recomendaciones
clave en la Alcance de la AO / inversion en 3 ' -
implementacién | contribucién a la AEI (B} cmp oo da | MO/ i5, PIooraiads B LI
dp e . linversién (C) | (recursos, procesos  cumplimiento (E)
DLl | de transformacién, |

distribucién, etc.) (D)

|
Inversiones de Optimizacion, de
Ampliacién Marginal, de
Rehabilitacién y de Reposicion
(IOARRY) es una intervencion
puntual sobre uno 0 mas activos
estratégicos (AE) que integran una
Adquisicién de  Unidad Productora (UP) en

En el afo 2024 se
aprobaron 05 10ARR,
se obtuvo un
adecuado grado de
cumplimiento en
metas fisicas durante

Para el afio fiscal

2024 la Unidad

Ejecutora~ Hospital

Nacional Dos de Solicitar demanda

Mayo ha contado ~ adicional de
con Presupuesto presupuesto para la

Equipos funcionamiento y que tienen por  Periodo 2024. Institucional icnc:/'girg;ggad dsn!as
objeto: Logrando la ; nes ¢
modificado para 5  metas fisicas

adquisicion de 88

adaptar el nivel de utilizacion de la X
equipos vy el avance

capacidad actual de una UP, de inicio o continuidad  ejecucion.
modo que se logre alcanzar una ?e las metas de ejecucion fisica y
capacidad 6ptima en términos de mancoleras esde oo nciera.
los estandares de calidad y niveles 99.99%.
de servicios correspondientes.
De manera mtegral en base a la informacion anterior, écémo el cumplnmlento de las AO e inversiones clave vienen

determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuirsn a revertir dicha situacién?

inversiones para su pendientes de

Se ha logrado el 100% de avance respecto a la meta fisica programada, logr logrando contribuir satisfactoriamente
en la implementacién de la AEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AQ / inversién en base a Ia informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
Ia asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas
La AEI04.06 Planificacion y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud
eficiente, esta conformado por un total de 07 actividades operativas de inversiones, al finalizar
el periodo 2024 tienen un grado de cumplimiento de “Bueno”.
Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE]
| Nimero de AO Promedio de
Codi Denominacién Accién Estratégica Institucional Nimero de A ~con Ejecucion | Ejecucién fisica
odigo | Centro de Costo fisica 2100% | Ajustado de las AO
[ , Sl | e Wl
1 2 3
~ PLANIFICACION Y GESTION SECTORIAL DE R B R
AEL04.06 INVERSIONES Y MANTENIMIENTO EN SALUD 7 6 99.71
EFICIENTE.
07 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 5 ' 5 | 100
07.05 OFICINA DE GESTION TECNOLOGICA 9 1 99

HOSPITALARIA

1/ Se contabiliza el numero de AQ con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
¢l afio de ejecucién. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Durante el periodo fiscal 2024 se aprobaron 05 actividades de Inversiones entre ellos:

IOARR - CUI 2572391: ADQUISICION DE SISTEMA DE VIDEO GASTROENDOSCOPIA,
MAQUINA DE ANESTESIA, FACOEMULSIFICADOR Y MAQUINA DE HEMODIALISIS;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO
- LIMA EN LA LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA, para el ejercicio fiscal 2024, el Hospital Nacional Dos de Mayo
inicio con un presupuesto asignado de Nueve millones quinientos veintinueve mil
cuatrocientos sesenta y uno con 00/100 soles (S/ 9,529,261.00).la IOARR cerré con un nivel
de devengado del 99.9%. respecto al PIM actualizado, ejecutandose un total de 61 equipos
obteniéndose un 100% de ejecucion de meta fisica.

Listado Ejecutado Desagregado 2024 de la IOARR 2572391

L JE s ey i_--_ai""_'-_;;:' T b i '-‘t:__E'_' . T ———
SISTEMA DE VIDEO
GASTROENDOSCOPIA
MAQUINA DE ANESTESIA
FACOEMULSIFICADOR
MAQUINA DE HEMODIALISIS
ELECTROBISTURI
CAMARA RETINAL
CAMPIMETRO COMPUTARIZADO
EQUIPO DE OSMOSIS INVERSA
EQUIPD ECOGRAFO
OFTALMOLOGICO
MONITOR MULTI PARAMETRO
AUTOQUERATO
REFRACTOMETRO
12 OFTALMOSCOPIO INDIRECTO

13 DESFIERILADOR (SAMU)
14 MONITOR DE OFPTOTIPOS LCD
TOTAL DE EQUIPOS EJECUTADOS

a

S/. 8,690,411.00 $/. 8,689,720.00 |S/. 8,689,720.00
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

IOARR - CUI 2530162: ADQUISICION DE EQUIPO ECOGRAFO, EQUIPO ECOGRAFO,
TOMOGRAFO Y SISTEMA DE VIDEO BRONCOSCOPIA; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS
EN EL(LA) EESS HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO - LIMA EN LA LOCALIDAD
LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA, en el afio 2024,
para el ejercicio fiscal 2024, se asigndé un Presupuesto Institucional Modificado de Siete
millones trescientos nueve mil quinientos noventa con 00/100 soles (S/ 7,309,590.00).

El avance de la IOARR al finalizar el periodo 2024 es de 100% en ejecucién de metas fisicas
y financieras. Se logro la adquisicion de 07 equipos.

Listado Ejecutado Desagregado 2024 de la IOARR 2530162

N® ACTIVO CANTIDAD PIM CERTIFICADO | DEVENGADO
1 TOMOGRAFO COMPUTARIZADO 1
MULTICORTE
2 MONITOR DE FUNCIONES 2
VITALES
3 |COCHE DE PARD EQUIPADO 1
4 |ASPIRADOR DE SECRECIONES 1 $§/7,309,590.00 | S/7,309,590.00 | S/7,309,590.00
5 |ECOGRAFO PORTATIL 1
8 ELECTRO 4
CARDIOGRAFO
TOTAL DE EQUIPOS EJECUTADOS 8

o [IOARR - CUI 2661313: ADQUISICION DE SISTEMA DE CIRUGIA ROBOTICA, ARCO
EN C, ARCO EN C Y MESA DE OPERACIONES HIDRAULICA/ELECTRICA; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL(LA) NACIONAL DOS DE MAYO EN EL CENTRO POBLADO
LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”, se asigna
Presupuesto Institucional Modificado de S/ S/ 35,237,438.00 para la adquisicion del equipo
denominado Sistema de Cirugia Robotica.

IOARR - CUI 2556597:  ADQUISICION DE EQUIPO DE RAYOS X DENTAL, EQUIPO
DE RAYOS X DENTAL PANORAMICO, ESTERILIZADOR CON GENERADOR
ELECTRICO DE VAPOR Y ESTERILIZADOR POR CALOR SECO; ADEMAS DE OTROS
ACTIVOS EN EL(LA) EESS HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO - LIMA EN LA
LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”, en
el afio 2024 se asignd un PIM de S/ 343,750.00 logrando ejecutar el 100% de la meta fisica
programada y ejecucion presupuestal fase devengado; para lo cual se priorizé la adquisicién
de 8 equipos.

Listado Ejecutado Desagregado de la IOARR 2556597
N* ACTIVO META FISICA PIM CERTIFICADO | DEVENGADO

Unidad Dental

1 1
2 Unidad Dental 1
3 Unidad Dental 1
4 Unidad Dental 1
5 Unidad Dental 1
A Unidad Dental L $/343,750.00 | $/343,750.00 | S/343,750.00
0 Esteri!izador con Generador 1
Eldctrico de Vapar
10 Equipo de Rayos X Dental 1
Equipo de Rayos X Dental
1" i a
Panordmico
TOTAL DE EQUIPOS EJECUTADOS 8
//"'ro—"\
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

* IOARR -CUI 2586774: ADQUISICION DE MICROSCOPIO QUIRURGICO, SISTEMA
DE VIDEO NASOFIBROSCOPIA, ELECTROMIOGRAFO Y POTENCIALES EVOCADOS Y
CRANEOTOMO; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) HOSPITAL NACIONAL DOS
DE MAYO EN LA LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA”, se asigné un Presupuesto Institucional Modificado de S/
173,791.00 y se ha logrado devengar la suma de S/ 173,790 soles que representa el 100%
del PIM asignado en el periodo 2024, con la adquisicion de 10 equipos.

Listado Ejecutado Desagregado 2024 de la IOARR 2586774

N° ! ACTIVO META FISICA PIM 'CERTIFICADO | DEVENGADO

1 Audidmetro Compularizado 1

Audiémetro Computarizado
con impedanciémetro

-

Equipo de Emisiones
Oloacusticas
Frontoluz

Frontoluz

Otoscopio Digital
Oloscopio Digital
Olascopio Digital

9 Otoscopio Digital

10 Otoscopio Digital

TOTAL DE EQUIPOS EJECUTADOS

$/173,791.00| S/173,790.00 | S/ 173,790.00

(N ||| W
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3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE]

T AOfinalizado’

_ e
Denominacién Accién 1 consistencia d‘!;l P:' AO creadas " ':mwa {0 1
Codigo  Estratégica Institucional / Centro| poj.pia | Mocificado 82 ZRIOBIAMSIES
de Costo - | L -
1 2/ 3 4 5/
~ PLANIFICACION Y GESTION I
SECTORIAL DE INVERSIONES Y
BELL 08 MANTENIMIENTO EN SALUD 1 | 7 5 s 2
EFICIENTE.
~ IOFICINA EJECUTIVADE -
07 ADMINISTRACION f 5 4 0 L
* OFICINA DE GESTION ' ' [ I
07.05 TECNOLOGICA HOSPITALARIA 0 2 ! 0 f

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucién fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

De las 07 AO que conforman esta AEI, se ha modificado la meta fisica inicial. Se han creado 05 nuevas
actividades operativas debido a que se otorg6 financiamiento a 05 IDARR.
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.08.01: SISTEMA NACIONAL DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL
EN SALUD; IMPLEMENTADO.

Correspondiente al aiio 2024

a
abril, 2025
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

1. Analisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

Esta conformada por 02 actividades operativas programadas por la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento relacionadas al programa Presupuestal Reduccion de la
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres.

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OE1.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE

Cédigo y denominacién de OEI EMERGENCIAS Y DESASTRES

_cﬁa &i ‘o‘ Tl ~ AEL08.01: SISTEMA NACIONAL DE GESTIGN DEL RIESGO DE DESASTRES
goy Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.
i ~ Factores que afectaron
el cumplimiento de lo

AO /Inversiones clave |  Alcance de la AO/ Situacién actual de .
- =TIl =gl o programado (recursos, Recomendaciones para |
en laimplementacién inversién en contribucién cumplimiento de la AO/ d 3 NG
de I AEI (A) ala AEI (B) inversion (C) ke roses (eorar cumplimiento (E)
, transformacion,

, distribucion, etc.) (D)
Respecto al

- cumplimiento de las

Vulnerabilidad de los metas fisicas del

EESS, consisten en  proqycto “Desarrolio

realizar evaluaciones de Estudios de

cualitativas en

~ Los estudios de
evaluacion de la

Optimizar y continuar

Vulnerabilidad y con la Elaboracion de

0074001 - aspectos Riesgo en Servicios Expedientes Técnicos
DESARROLLO DE  ©structurales, no Plblicos”, se ha Se requiere mayores para mejorar el
ESTUDIOS DE estructural, y programado para este recursos componente No
VULNERABILIDAD funcionales- afio, se ha elaborado Presupuestales para Estructural del Indice
Y RIESGO EN organizativos y de _el Documento Técnico mejorar el de Seguridad
SERVICIOS riesgos en general; asi)nforme de Ja componente No  Hospitalaria y solicitar
PUBLICOS como, estudios evaluacién de indice  estructural de ISH.  con elios mayor

cuantitativos enlos | 4¢ geguridad presupuesto para su

aspectos Hospitalaria del ejecucion.

estructurales, no Hospital Nacional Dos
estucturaly 4o Mayo aprobado
organizativo-funcional. .. RD N°290-

2024D/HNDM

De manera integral, en base a la informaci6n anterior, ;cémo el cumplimiento de las AO e inversiones
 clave vienen determinando la situacion de la AEI? ;Como las recomendaciones contribuiran a revertir
’ dicha situaciéon?

Hospital Nacional Dos de Mayo aprobado con RD N°299-2024D/HNDM.

El grado de cumplimento obtenido en el periodo de evaluacion es 100%, logrando contribuir satisfactoriamente
a la implementacion de la AEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AE, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AE, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnal6gicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores extemnos, otros.

(E) La recomendacidn debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar |a situacién descrita
en la columna C.
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Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AE! priorizadas

Respecto a la AEL.08.01 Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y Defensa
Nacional en Salud, implementado, estd conformado por 02 Actividades operativas
programadas por la Oficina de Servicio Generales. Al finalizar el periodo 2024, |a ejecucion de
las actividades programadas tiene un grado de cumplimiento 100% “Bueno”.

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

' Numerode AOcon  Promedio de

coiics Denominacién Accién Estratégica Numero de AO Eiecuciér: fisica Fjecucién fisica
g Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
| 7|y

SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL
AEL.08.01 RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA 2 2 100
NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y
UGS MANTENIMIENTO 2 2 100
1/ Se contabiliza el namero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se
consideran las AQ con programacicn fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucian.

0074001 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS
PUBLICOS, La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento ha elaborado el Documento
Técnico Informe de la evaluacién de indice de Seguridad Hospitalaria del Hospital Nacional Dos
de Mayo aprobado con RD N°299-2024D/HNDM

5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS, para el cumplimiento
de la actividad se solicitd el servicio de fabricacion e instalacion de sefialética de evacuacion del
HNDM.

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEl

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

| AOfinaliza |
| dola |AOdel POli AO AO AOQ
; Denominacién Acclén Estratégica | consistencia modificado creadas  inactivadas reprogramadas
Cédigo ol .
Institucional / Centro de Costo POI- PIA |
TR T O i

|
~ SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL '
AE|.08.01 RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA 0 2 0 0 0
NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y ' ' J
07.04 MANTENIMIENTO 0 £ 0 0 0
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1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el ndmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucién fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de gjecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en fa
etapa de ejecucion (considerando solo fas AQ activas).

e La AEL08.01: SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DEFENSA NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO, esta conformado por 02 AO las cuales
no presentan variacion en su meta fisica inicial.

e Asimismo, no se han inactivado actividades operativas durante periodo 2024.

e Tampoco se han creado nuevas actividades operativas en el periodo 2024.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.08.02: CAPACITACION EN TODOS
LOS PROCESOS DE GESTION DEL
RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA
EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE
PRIORIZACION; DESARROLLADA EN
LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL
SECTOR SALUD.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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Informe de Evaluacion Institucional del aiio 2024

1. Andlisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

LA AEI.08.02 CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO
ANTE DESASTRES, BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION,
DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD, esta
conformado por 01 AO del PP 0068 5005580 - Formacion y Capacitacién en Materia de
Gestion de Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio Climatico.

Cédigo y nombre de UE ' 1000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

‘OE|.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE

Cédigo y denominacion de OEI EMERGENCIAS Y DESASTRES

% ~ AEL08.02: CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL |
RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE

gedluoy Senomnacion.ce AR PRIORIZACION; DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL

SECTOR SALUD.
7 Factores que
afectaron el
AO | Inversiones Alcance de la AO/ S cumplimiento de lo |
: 7 Situacion actual de : ' :
claveenla inversion en programado Recomendaciones para

implementacién de | contribucion ala A1 | CUMPHMientode la AT | o0, rooe, procesos mejorar cumplimiento (E)
inversién (C)

la AEI (A) ' (B) de transformacion,
distribucién, etc.) i
(D) |

La actividad consiste L
: Participacion

en brindar asistéencia
s Respecto al mensual
técnicay L - .
L cumplimiento de las  obligatoria de
acompanamiento . )
metas fisicas del todos miembros
5005580 - para gl desarralioy producto “Formacién ydel Grupo de Participar activamente
FORMACIONY fortalecimiento de o yjde’ Brup il
Capacitacion en Trabajo de en las reuniones

CAPACITACION capacidades a las
EN MATERIA DE |autoridades,
GESTION DE funcionarios y

Materia de Gestion de Gestion de Riesgo programadas, por el
Riesgo de Desastres de Desastres a las Grupo de Trabajo a fin

- adaptacioén al - reuniones de tomar rdos e
RIESGO DE especialistas de las v p c? fer ) . acuerdos
. Cambio Climatico™, se programadas, a intervenir en la
DESASTRES Y entidades . N .
tiene un 100% fin de tomar Gestién de Riesgo de
ADAPTACION AL conformantes del » . .
Bueno” de ejecucion acuerdos e Desastres de nuestra

CAMBIO SINAGERD,

CLIMATICO coordinadores y
equipo técnico del
PP0068 en las
Unidades Ejecutoras
del Sector Salud,

de meta, habiéndose intervenir en la Institucion.
realizado capacitacion Gestion de Riesgo

para los brigadistas via de Desastres de

plataforma digital nuestro Hospital.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacién de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

Cumplimiento de las metas fisicas del producto “Formacion y Capacitacion en Materia de Gestion de Riesgo
de Desastres y adaptacion al Cambio Climatico”, se tiene un 100% de ejecucién de meta, habiéndose
realizado capacitacion para los brigadistas via plataforma digital, logrando contribuir satisfactoriamente en
la implementacion de la AEI.08.02.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento imptica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacién.
(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversian y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.
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(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos {humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar |a situacién descrita
en la columna C.

2. Ejecucién fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

Numero de AO con .Prom.e’ dio'd'e
N de AO| Ejecucion fisica 3 A
Cédigo | Demominacisn Accién Estratégica Institucional / jimero A iy - Ajustado de las
J Centro de Costo 2100% AO
1/ 2 ol 3 x
B CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE
GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA
AEL08.02 EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION; 1 0 99
DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS
DEL SECTOR SALUD.
01.01 EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION DE RIESGO DE 1 0 99

DESASTRES

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AQ resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucién.

Respecto al cumplimiento de las metas fisicas del producto “Formacién y Capacitacion en
Materia de Gestion de Riesgo de Desastres y adaptaciéon al Cambio Climatico”, se tiene un
100% de ejecucion de meta, habiéndose realizado capacitacion para los brigadistas via
plataforma digital en:

e Golpe de Calor con 17 participantes

e Atencién de victimas en masa con 17 participantes

¢ Actualizaciéon en dengue con 17 participantes

e Curso taller de Formacién de brigadas con 21 participantes
* Preparativos para el simulacro con 17 participantes

e Plan Familiar para desastres con 17 participantes

e Protocolo de emergencia ante emergencia y desastres con 17 participantes
e Brigada, EMT y el SCIH con 15 participantes

e Continuidad operativa del estado con 15 participantes

* Incendios en Hospitales con 17 participantes

e Doctrina en GRD con 17 participantes

e Uso de extintores con 17 participantes
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Informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEl

l‘:gof:‘s"’i':t’:n:; AOdelPOI  AO  AOinacva A
Denominacion Accion Estratégica modificado creadas das  reprogramadas

Codigo Institucional / Centro de Costo PO1- PIA

" 2 ]y oy 5/

CAPACITACION EN TODOS LOS
PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO
ANTE DESASTRES; BASADA EN
AEL08.02 ENFOQUE TERRITORIAL Y DE 1 1 0 0 0
PRIORIZACION; DESARROLLADA EN
LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL
SECTOR SALUD.

EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION DE |
0L01  £IESGO DE DESASTRES ! ! 0 0 0

1/ Se contabiliza el niimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacion en el afio de ejecucién fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las efapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AQ activas).

AEI.08.02: CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO ANTE
DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION; DESARROLLADA
EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD.

5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Esta actividad operativa en el afio 2024 no ha sido modificada la meta fisica manteniendo la
programacion inicial de 200 capacitaciones para los brigadistas del HNDM.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacién de la
AEI.08.04: ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES PARA LA
PREVENCION Y REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE
LA RESILIENCIA; DE LAS
COMUNIDADES ORGANIZADAS
FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES;
FORTALECIDO.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025
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1. Analisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

AEI.08.04: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES
ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO, esta conformada por
04 actividades operativas entre ellas: 5004280 - Desarrolio de Instrumentos Estratégicos para la
Gestion del Riesgo de Desastres, 5005560 - Desarrollo de Simulacros en Gestién Reactiva,
5005561 - Implementacién de Brigadas para la Atencién Frente a Emergencias y Desastres,
5005610 - Administracién y Aimacenamiento de Infraestructura Mévil para la Asistencia Frente a
Emergencias y Desastres.

Cédigo y nombre de UE ~ 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

- OEL08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

Cédigo y denominacién de OEI
|

'AE1.08.04: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCIONY |
REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA:
DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE

DESASTRES; FORTALECIDO.
= ST = _i_____

|Cédigo y denominacion de AEI

| Factores que

afectaron el
cumplimiento de |
AO / Inversiones clave| Alcancedela AO/ Situacion actual de lo programado |
en la implementacién inversién en cumplimiento de ia AQ/ (recursos,

de la AEl (A) contribucién a la AEI (B) inversién (C) | procesos de .
transformacion, |

distribucion, |
etc) D)

Recomendaciones para
mejorar cumplimiento (E)

La actividad consiste
en elaborar, validar, y
difundir normas,

directivas,
lineamientos, guias,

. Para el avance en la
jjeframienias Gestion de Rie de
metodolégicas, PlanesRespecto al cumplimiento . Sgo

5004280 - , . Lentitud en los Desastres en el
especificos y de las metas fisicas | . .

DESARROLLO DE procesos Hospital, es importante
manuales programadas para el e .

INSTRUMENTOS | : « logisticos que el Equipo de
instrumentos u otros  producto “Desarrollo de o , .

ESTRATEGICOS . . ___loriginan Trabajo de Gestién de
necesarios, Instrumentos Estratégicos .

PARA LA . N demora enla Riesgo de Desastres
vinculados a los de lospara la Gestion del .,

GESTION DEL . : atencion de loscuente con personal
procesos de Riesgo de Desastres”, se e .

RIESGO DE estimacion ha cumplido [a meta requerimientos propio

DESASTRES - o L. « " del PP 0068. multidisciplinario y con
prevencion, reduccion, 100%, “Bueno Y

i2 capacitacion en temas
preparacion, |
de Desastres.

respuesta,

rehabilitacién y
reconstruccién y la
continuidad operativa
ante desastres,
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Cédigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE

Cadigo y denominacién de OEI EMERGENCIAS Y DESASTRES

AR AEL08.04: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y
'REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA;
DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE
DESASTRES; FORTALECIDO.

Cadigo y denominacién de AEI

Factores que
afectaron el
cumplimiento de
AO/Inversiones clave  Alcance de la AO/ Situacién actual de lo programado Recomendaciones para
en la implementacién | inversién en cumplimiento de la AO / {recursos, . 9 :
delaAEI(A)  contribucién ala AEI (B) inversién (C) | procesosde  Melorar cumplimiento (E)
'  transformacion,
| - | distribucién,
etc.) (D)

Simulacros: son

ejercicios de acciones Respecto a las metas

practicas que se fisicas programadas en la Participar en forma

realizan sobre una 5 tjyidad “Desarrollo de mensual en las

situacion probable de  gjmyjacros en Gestién reuniones
5005560 - emergencia o Reactiva” se ha programadas por el
DESARROLLO DE desastre, mediante los realizado 03 simulacros Demora enla Grupo de Trabajo de
SIMULACROS EN cuales se puede de sismo y 01 simulacién atencion de los Gestion de Riesgos a
GESTION evaluarel nivelde o incendio obteniendo el requerimientos fin de tomar acuerdos
REACTIVA preparacién 100% grado de e intervenir en la

alcanzado por la cumplimiento “Bueno” Gestion de Riesgo de

poblacién y sus de avance respecto a Desastres de nuestro

autoridades. meta fisica programada. Hospital

De manera integral, en base a la informacion anterior, écémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen |
determinando la situacién de la AEI? ¢Como las recomendaciones contribuirsn a revertir dicha situacién?

Se ha logrado cumplir adecuadamente con las metas fisicas programadas, logrando el 100% de avance con
un grado de cumplimiento “Bueno”, asimismo, se ha elaborado el Documento Técnico Informe de la
evaluaci6n de Indice de Seguridad Hospitalaria del Hospital Nacional Dos de Mayo aprobado con RD N°299-
2024D/HNDM.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEl, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AF,

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AG / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar ef nivel de implementacion esperado en las AE! a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gabierno, regulaciones requeridas, factores extemos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en la columna C.
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2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEl priorizadas

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

Numero de AO .Prom_e' dlo'd'e
Numero de AO  con Ejecucién ElEche o aica
. Denominacién Accién Estratégica Institucional / Centro de "V ) Ajustado de las
Cadigo Costo fisica 2100% AO
/. 2l ]

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION
Y REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA

AFLO8.04 RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS i ) 100

FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO.
EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION DE RIESGO DE ' ' '
01.01 DESASTRES 4 4 100

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacin fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% en el afio
de ejecucién.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en
€l afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

AE1.08.04: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES
ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO, esta conformado por
04 Actividades operativas del Programa Presupuestal 0068 Reducciéon de Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres, programadas por el Equipo de GHestién de riesgo de
Desastres, en relacion al cumplimiento de metas fisicas las 04 actividades operativas han
logrado un grado de cumplimiento “Bueno”.

5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES
e Plan de Contingencia frente a efectos de lluvias intensas y fendmeno del nifio 2024,
aprobado con RD N°039-2024/D/HNDM
* Plan de contingencia por semana santa 2024, aprobado con RD N°062-2024/D/HNDM
¢ Plan de Simulacro DEL 31 de mayo 2024, aprobado con RD N°111-2024/D/HNDM
e Plan de Contingencia por fiestas patrias 2024 aprobado con RD 165-2024-ETGRD-
HNDM
¢ Plan de simulacro del 15 de agosto del 2024 aprobado con RD N° 0209-2024/D/HNDM
e Plan de contingencia por recorrido procesional del Sefior de los Milagros aprobado con
RD 235-2024/D/HNDM
¢ Plan de contingencia por APEC aprobado con RD 260-2024/D/HNDM
¢ Plan de contingencia por Fiestas Navidefias 2024 y Afio Nuevo 2025 aprobado con RD
285-2024/D/HNDM

5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

e Simulacro Incendio el 18 de diciembre 2024 aprobado con RD N°287-2024-D-HNDM.
o Simulacro del 31 de mayo del 2024, aprobado con RD N°111-2024/D/HNDM
e Simulacro nocturno el 06 de noviembre 2024 aprobado con RD N°256-2024-D-HNDM.
e Simulacro del 15 de agosto del 2024 aprobado con RD N° 0209-2024/D/HNDM
RO ’35*7.\
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5005561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

e Resolucion Directoral N° 208-2024/D/HNDM, que reconoce por el periodo de tres (03)
anos como Brigadistas Hospitalarios del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, en adicion a
los brigadistas ya reconocidos con Resolucién Directoral N° 175-2022/D/HNDM, a cuatro
servidores.

e Existen Brigadas Hospitalarias de respuesta divididos en 4 grupos (Brigada de
Proteccion y Evacuacion, Lucha contra Incendios, Buisqueda y Rescate y Evacuacion de
Dafios) del Hospital “Dos de Mayo” (RD N°0557-2012/D/HNDM)

5005610 - ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA
LAASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

* Resolucion Directoral N° 208-2024/D/HNDM, que reconoce por el periodo de tres (03)
afnos como Brigadistas Hospitalarios del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, en adicion a
los brigadistas ya reconocidos con Resolucién Directoral N° 175-2022/D/HNDM, a cuatro
servidores.

o Existen Brigadas Hospitalarias de respuesta divididos en 4 grupos (Brigada de
Proteccion y Evacuacion, Lucha contra Incendios, Busqueda y Rescate y Evacuacion de
Dafios) del Hospital “Dos de Mayo” (RD N°0557-2012/D/HNDM)

e Asimismo, se ha realizado la adquisiciéon de un grupo electrogeno.
3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AEI

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE!
AO inactiva AO

‘ AO finaliza do  AO del POl |
das ' reprogramadas

la consistencia modifica AO creadas

Denominacidén Accién Estratégica
POL - PIA do

Institucional / Centro de Costo
x| _ !
: ‘ 1 2 | 3 4 5

! Codigo

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES

PARA LA PREVENCION Y REDUCCION

DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO
AEL08.04 DE LA RESILIENCIA; DE LAS 4 4 0 0 2

COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE

AL RIESGO DE DESASTRES;

FORTALECIDO.

01.01 EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION DE 4 4 0 0 2

RIESGO DE DESASTRES

1/ Se contabiliza el namero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacién en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucién
\s\‘“ 2
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5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

AEL08.04: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES
ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO.

Esta AEl contempla cuatro actividades operativas, 5004280 - Desarrollo de Instrumentos
Estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres, 5005560 - Desarrollo de Simulacros en
Gestion Reactiva, 5005561 - Implementacion de Brigadas para la Atencion Frente a Emergencias
y Desastres, 5005610 - Administracion y Almacenamiento de Infraestructura Mévil para la
Asistencia Frente a Emergencias y Desastres.

La AO Desarrollo de Instrumentos Estratégicos presenta modificacién de la meta fisica inicial
debido a que se desarrollaron mayor nimero de planes de contingencia.
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000144 - HOSPITAL NACIONAL
DOS DE MAYO

Ficha de implementacion de la
AEI.08.05: GESTION Y
COMUNICACION EFICIENTE Y
OPORTUNA AL COE SALUD; DE LA
INFORMACION DE CASOS DE
EMERGENCIAS MASIVAS Y
DESASTRES; FORTALECIDA.

Correspondiente al afio 2024

abril, 2025




informe de Evaluacidn Institucional del afio 2024

1. Analisis de actividades operativas o inversiones priorizadas

AEL08.05: Gestion y Comunicacion Eficiente y Oportuna Al COE Salud; de la Informacion de
Casos de Emergencias Masivas y Desastres; Fortalecida, estd Conformada por la actividad
operativa 5005612 - Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo de Emergencias y
Desastres.

Cadigo y nombre de UE 000144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ

OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y

et inscilte 08 DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

3 AE1.08.05: GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE Y
OPORTUNA AL COE SALUD; DE LA INFORMACION DE

Codino y denominaclan de AR CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES;

FORTALECIDA.
e | | Factores que -
| ’ afectaron el
. cumplimiento de |
AO/ Inversiones |
Ly I ;
claveenla | Alcance de la AO/inversién en contribucién a is“uacfo'f o de| 0 Ppogramaco IRecomendzfclone
implementacion de la AEI (B) |cumpllmlento dela| (recursos, S para mejorar
P la AEI (A - | AO/inversién (C)  procesosde  cumplimiento (E)
Eas | transformacién, |
' distribucién, etc.)
! (D)
! ¥ 5 | ai|
La actividad consiste en la organizacion y
funcionamiento de los Centros de )
Operaciones de Emergencia (COE) con la Para el Mejorar los
5005612 - ) . . i procesos
finalidad de realizar el monitoreo y cumplimiento de
DESARROLLO o . . logisticos que
seguimiento de peligros, peligros las Metas
DELOS [ = . " permitan
inminentes, emergencias y desastres Fisicas, se ha .
CENTROS Y . 0 Lentitud en la atender
durante las 24 horas, los 365 dias del realizado 12 i
ESPACIOSDE o Ik snning atencién de los oportunamente
afio, a fin de obtener, recabar y compartir informe técnico, .
MONITOREO | N . ) . requerimientos |og
DE informacién que requieran las autoridades cumpliendo al imient
i ; o requerimientos
EMERGENCIAS encargada}s de c'onducw o monitorear 100% de la meta efaciliados.
emergencias, asi como a los COE de los programada en
Y DESASTRES . ) ; . ~
niveles inmediatos respectivos para el afo 2024

coadyuvar a la toma de decisiones de las
autoridades correspondientes.

De manera integral, en base a la informacion anterior, écémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen
determinando la situacion de la AEI? {Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

“Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres”, se ha realizado 12
informes técnicos durante el afio 2024, cumpliendo al 100% la meta programada. , con un grado de
cumplimiento “Bueno”.

(A) Las A e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo
cumplimiento implica directamente ef avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacién.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en as AE| a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con
la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de
distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles
de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

{E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita
en lacolumna C.
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2. Ejecucion fisica de las Actividades operativas de las AEI priorizadas

Cuadro 2: Ejecucidn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

" Nimero de AO con Promedio de
Denominacién Accion Estratégica | Nimero de AO | Ejecucién fisica Ejecucién fisica
Cédigo Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
|' 1 ' 2 ' 3
GESTION Y COMUNICACION EFICIENTEY | BN ey
OPORTUNA AL COE SALUD; DE LA
AEL08.05 INFORMACION DE CASOS DE 1 1 100
EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES;
FORTALECIDA.
01.01 EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION DE 1 1 100

RIESGO DE DESASTRES

1/ Se contabiliza el namero de AO con programacicn fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o iguat al 100% en el afio
de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en Ia ejecucion de las AO en
el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se
consideran las AO con programacidn fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES, Para el cumplimiento de las Metas Fisicas del producto
-“Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres”, se ha
realizado 12 informe técnico, cumpliendo al 100% de la meta programada en el aflo 2024 .

3. Actualizaciones de las AO e Inversiones vinculadas a la AE}

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO AO

| AO finaliza d AO del POI

Codigo Denominacion Accién Estratégica L c:;f's;xm: modifica do R credes inactivadas reprogramadas
‘ Institucional / Centro de Costo a ' |
TR R I 4 | &
| Al | ‘ ol sk 255 JIL (e =
GESTION Y COMUNICACION
EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE ‘
SALUD; DE LA INFORMACION DE |
|AEL08. . 1 1 0
AELOB.OS - ASOS DE EMERGENCIAS 0 0
MASIVAS Y DESASTRES;
FORTALECIDA.
01.01 EQUIPO DE TRABAJO DE GESTION 1 1 0 0 0

DE RIESGO DE DESASTRES

1/ Se contabiliza el ndmero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia PO - PIA

2/ Se contabiliza et nimero de AO activas y con programacién en €l afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de
evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en |2 etapa de ejecucion y que estén activas

41 Se contabiliza la cantidad de AQ creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion
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5/ Se contabiliza fa cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREQ DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES, se ha mantenido la programacion inicial de metas fisicas.

IV. Estado de Ejecucién Financiera de las Actividades Operativas por Accién
Estratégica Institucional (AEIl)

Cuadro N° 02: Ejecucién de Presupuesto por AE]

PRESUPUESTO
OE! AE|
PIM EJECUGION SALDO PiM EJECUCION

OE1.01 AEL01.01 40957500 404,042.75 5,532.25 98.65%
OEi.0 AE1.01.02 8,685,987.00 8,529,676.67 156,310.33 98.20%
OEL.0% AFE1.01.03 1,725,843.00 1,725,840.70 230  100.00%
OE1.01 AEL01.05 1,438,314.00 1,438 141.17 172.83|  99.99%
OE1.04 AEL.01.06 46,320,920.00 45,803 470.81 517,449.19]  98.88%
OF}.01 AEL01.07 1,056,438.00 1,055,791.95 646.05|  99.94%
OFEL.01 AEL01.08 167.736.00 166,410.25 1,325.75 99.21%
OELO1 AF1.01.09 868,929.00 867,076.48 95252 99.89%
OE1.02 AE1.02.02 13,975,267.00| 13,958,674.78 16,592.22 99.88%
OF1.02 AF1.02.03 121,086,816.00 _120,546,728.52 540,087.48|  99.55%
QF1.02 AEL02.04 28,555,393.00 28,521,011.32 34,381.68|  99.88%
OEL.02 AEL.02.08 1,717,257.00 1,717,250.04 6.96|  100.00%
OF1.03 AF1.03.01 | 10,348,008.00 10,273,278.08 7562002  99.27%
_OEL04 AEL.04.02 | 55,257 813.99 55,012,613.85 245,200.14 99.56%
" OELO4 | .AFL04.03  1,067,815.00 1,063,208.69 480631 99.57%
OE!.04 AEL04.05 498,841.01 498,109.77 731.24 99.85%
OF1.04 AF1.04.06 52,609,264.00 52,607 556.56 1,707.44]  100.00%
OEL.05 AEL05.02 372,241.00 370,257.56 1,983.44 99.47%
OE1.05 AEI.05.03 7,518,290.00 | 7,472,238.23 46,051.77 99.39%
OFI1.08 AFI.06.01 461,287.00  461,286.42 058/  100.00%
CELO6 | AFELD6.03 455,425.00 455,309.66 115.34 99.97%
OF1.06 AF1.06.04 113,469.00 113,318.79 152.21 99.87%
OEL08 AEL08.01 6,624.00 5572.98 1,051.02 84.13%
OEI1.08 AE|.08.02 11,593.00| 11,592.98 0.02|  100.00%
OE1.08 AEL.08.04 61,555.00 61,552.88 212]  100.00%
OF1.08 AFE1.08.05 104,028.00 104,026 .08 1.92]  100.00%
TOTAL 364,895,620 353,244,936 1,650,693 99.5%

Fuente: CORREO ELECTRONICO N° 031-2025/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA

Ejecucion Presupuestal por Accion Estratégica - Periodo 2024

En el Cuadro N° 2 se observa que de las 26 Acciones Estratégicas programadas en el POI
2024 la AEL.02.03. Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel
nacional, tienen mayor presupuesto asignado durante el periodo 2024, con un PIM de S/
121,086,816.00 logrando ejecutar la suma de S/ 120,546,728.52, lo que representa un avance
del 99.55%. El saldo pendiente fue de S/ 540,087.48, equivalente al 0.45%.

En segundo lugar, se encuentra la AEL.04.02. Gestion orientada a resultados al servicio de
la poblaciéon, con procesos optimizados y procedimientos administrativos
simplificados, durante el afio 2024, se asigné un PIM de S/ 55,257,813.99 para la accién
estratégica AE|.04.02. Se ejecuté un total de S/ 55,012,613.85, lo que representa una
ejecucion del 99.56%. El saldo no ejecutado fue de S/ 245,200.14, correspondiente al 0.44%
del PIM.

o
RIO N
e\"’?&e-\d gﬁ‘ty \ ( 's‘ I"“ RAZ
[ 3 e, (o o/ g § <
(S5 oalge 2 > 0 N 106
R 1 ?") s
! t
'?‘,: L, -, ﬂf;,.'(m(s\“.

4 Qipg t?



Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

AEL04.06. Planificacion y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud
eficiente.

Durante el periodo 2024, se asign6 un PIM de S/ 52,609,264.00 para la accién estratégica
AE|.04.06. Se ejecutaron S/ 52,607,556.56, alcanzando un avance del 100%, dejando solo un
saldo de S/ 1,707.44.

AEL.01.06. Prevencion, deteccion precoz y atencién integral por curso de vida, de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias nacionales.
Durante el 2024, se asign6 un PIM de S/ 46,320,920.00.00 para la accién estratégica
AEI.01.06. Al cierre del ejercicio, se ejecutaron S/ 45,804,470.81, con un avance del 98.88%.
El saldo no ejecutado fue de S/ 517,499.19, equivalente al 1.12%.

AEL02.04. Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.
Durante el 2024, se asigné un PIM de S/ 28,555,393.00 para la accion estratégica AEI.02.04.
Se ejecutaron S/ 28,521,011.32, lo que representa una ejecucion del 97.88%. El saldo no
ejecutado fue de S/ 34,381.68, equivalente al 2.12%.

Asimismo, se detalla las AEI que tienen menor presupuesto asignhado:

AEI.01.01. Vacunacién completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y en
nifas entre 9 y 13 afios, con coberturas 6ptimas.

Durante el periodo 2024, se asigndé un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/
409,575.00 para la ejecucién de la accion estratégica AEL.01.01. Al cierre del ejercicio, se ha
ejecutado un total de S/ 404,042.75, lo que representa un avance del 98.65% respecto al
presupuesto asignado. El saldo no ejecutado asciende a S/ 5,532.25, equivalente al 1.35%
del PIM.

AEL01.02. Prevencion y control de enfermedades transmisibles, fortalecido; con
énfasis en las prioridades sanitarias.

En el afio 2024, se asigné un PIM de S/ 8,685,987.00 para la accion estratégica AEI.01.02.
Se ejecuto un total de S/ 8,529,676.67, lo que representa un 98.20% de avance. El saldo no
ejecutado fue de S/ 156,310.33, equivalente al 1.80% del PIM asignado en el periodo de
evaluacion.

AEL01.03. Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencién Sanitaria,
fortalecida.

En relacién a la asignacion presupuestal de la AEL01.03, se estableci6 un PIM de S/
1,725,843.00 para la accion estratégica AEI.01.03. Se ejecutd un total de S/ 1,725,840.70,
alcanzando un 100.00% de ejecucion. El saldo no ejecutado fue solo de S/ 2.30.

AEL.01.05. Prevencion, deteccion precoz y atencién integral oportuna de la anemia en
nilos y nifias menores de 3 afios, mujeres adolescentes y gestantes; y de la
desnutricién crénica infantil.
Durante el 2024, se asigné un PIM de S/ 1,438,314.00 para la acci6n estratégica AE1.01.05.
Se ejecut6 un total de S/ 1,438,141.17, lo que representa una ejecucion del 99.99%. El saldo
no ejecutado fue de S/ 172.83.

AEL01.07. Prevencion, deteccion precoz y atencion integral por curso de vida, de salud
mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario, y en la violencia y en las
adicciones.

Durante el 2024, se asign6 un PIM de S/ 1,056,438.00 para la accion estratégica AEL.01.07.
Se ejecutd un total de S/ 1,055,791.55, lo que representa un avance del 99.94%. El saldo no
ejecutado fue de S/ 646.05, equivalente al 0.06%.
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AEL01.08. Prevencién, deteccion, atencion y vigilancia integral de Riegos y dafios
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
eficiencia.

Durante el periodo 2024, se asigné un PIM de S/ 167,736.00 para la ejecucién de la accién
estratégica AEI.01.08. Se ejecutd un total de S/ 166,410.25, alcanzando un avance del
99.21%. El saldo no ejecutado fue de S/ 1,325.75, equivalente al 0.79%.

AEL01.09. Prevencién, deteccion, atencion y vigilancia integral de los factores de riesgo
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
eficiencia.

Durante el periodo 2024, se asign6 un PIM de S/ 868,929.00 para la ejecucion de la accion
estratégica AEI.01.09. Se ejecutd un total de S/ 867,976.48, alcanzando un avance del
99.89%. El saldo no ejecutado fue de S/ 952.52, equivalente al 0.11%.

AEL.02.02. Mecanismo de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes, oportunos
y transparentes.

Durante el 2024, se asign6 un PIM de S/ 13,975,267.00 para la accién estratégica AEI.02.02.
Se ejecutaron S/ 13,958,674.78, lo que representa una ejecucion del 99.88%. El saldo no
ejecutado fue de S/ 16,592.22,

AEI.02.8. Provisién segura, oportuna y de calidad de sangre, hemocomponentes y
hemoderivados; asi como de drganos, tejidos y células para trasplantes, mediante
sistemas eficientes.

Durante el periodo 2024, se asigné un PIM de S/ 1,717,257.00 para la accién estratégica
AEI.02.08. Se ejecuté un total de S/ 1,717,250.04, lo que representa un 100% de avance. El
saldo no ejecutado solo fue de S/ 6.96

AEL04.03. Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a los
resultados en el sistema de salud.

Durante el afo 2024, se asigné un PIM de S/ 1,067,815.00 para la accidén estratégica
AEI.04.03. Se ejecutaron S/ 1,063,208.69, lo que representa un avance del 99.57%. E! saldo
no ejecutado fue de S/ 4,606.31, equivalente al 0.43% del PIM.

AEL04.05. Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la corrupcién,
fortalecido.

Durante el periodo 2024, se asigné un PIM de S/ 498,841.01 para la accién estratégica
AEL04.05. Se ejecutaron S/ 498,109.77, alcanzando un avance del 99.85%. El saldo no
ejecutado fue de S/ 731.24, equivalente al 0.15% del PIM.

AEL08.01. Sistema Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Nacional de
Salud, implementado

Durante el afio 2024, se asigné un PIM de S/ 6,624.00 para la acci6n estratégica AE1.08.01.
Se ejecutaron S/ 5,572.98, alcanzando un 84.13% de ejecucion, siendo el menor avance que
se tuvo entre las acciones; el saldo no ejecutado fue de S/ 1051.02.

AEI.08.02. Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres,
basada en enfoque territorial y de priorizacién, desarrolladas en las Unidades
ejecutoras del sector salud.

Durante el periodo 2024, se asigné un PIM de S/ 11,593.00 para la accién estratégica
AEL08.02. Se ejecutaron §/11,592.98, lo que representa un 100% de ejecucion. El saldo no
ejecutado fue de S/ 0.02.

AEL.08.04. AEI.08.04 Entrenamiento en Habilidades para la Prevencién y Reduccién de
la Vulnerabilidad y Aumento de la Resiliencia; de las Comunidades Organizadas Frente
al Riesgo de Desastres; Fortalecido.

Durante el afio 2024, se asigné un PIM de S/ 61,555.00 para la accion estratégica AE1.08.04.
Se ejecutaron S/ 61.552.88, alcanzando un avance del 100%. El saldo no ejecutado fue de S/
2.12.
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AEL08.05. Gestion y comunicacidn eficiente y oportuna al COE Salud, de la informacién
de casos de emergencias masivas y desastres, fortalecida.

Durante el afio 2024, se asigné un PIM de S/ 104,028.00 para la accion estratégica AE|.08.05.
Se ejecutd S/ 104,026.08 la totalidad del presupuesto, alcanzando un 100.00% de ejecucion,
quedando S/ 1.92 de saldo no ejecutado.

Las actividades operativas que no alcanzaron el vaior esperado considerados en estado critico
son:

e 5005189 Tratamiento de Personas Con Problemas Psicosociales 0070615 - Tratamiento
Especializado Nifios, Nifias Y Adolescentes Afectados Por Violencia Sexual, no se ha
presentado ningln caso en el periodo de evaluacion. El presupuesto (PIM) asignado a
esta actividad operativa es de S/ 2,000 soles en la GG 2.3 bienes y servicios, la ejecucion
financiera se realizé en los meses de noviembre y diciembre por el monto de S/. 1,629.33
soles.

e 5005190 Tratamiento Ambulatorio de Personas con Trastornos Afectivos (Depresion y
Conducta Suicida) y de Ansiedad
0070610 - Tratamiento Ambulatorio de Personas con Conducta Suicida, no se ha
ejecutado meta fisica durante el periodo de evaluacion, respecto a metas financieras S/
554,092 soles corresponden a pago de personal y obligaciones sociales y solo S/ 6,000
soles corresponden a bienes y servicios logrando devengar la suma de S/ 5,979.60 soles.

o 5006282 TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL Y TABACO

Esta actividad presupuestal esta conformada por dos actividades operativas: 0070617 -
Intervencion para personas con Dependencia del Alcohol y Tabaco y 5005192 -
Intervenciones Breves Motivacionales para Personas con Consumo Perjudicial del
Alcohol y Tabaco. No han presentado avance de meta fisica en el periodo, y respecto a
ta ejecucion financiera el PIM asignado asciende a la suma de S/ 3,000 soles y la
ejecucion presupuestal se realiza en los periodos noviembre y diciembre por el monto
de S/ 2,852.66 soles.

4.1 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA Y SUS MODIFICACIONES ANO 2024

Para el cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales en el ejercicio fiscal 2022, el Pliego
011 MINSA, aprobé a través de Resolucién Ministerial N° 1157-2023/MINSA de fecha 27 de
diciembre 2023, el Presupuesto Institucional de Apertura (PlA) asignacion, cuyo importe
asciende a S/ 240°462,060 soles a toda fuente de Financiamiento.

Posteriormente se fueron gestionando diversos créditos presupuestales y modificaciones que
incrementaron el PIA, sumando un total de S/. 114’433,569 soles por toda fuente de
Financiamiento;

En la Fuente de Recursos Ordinarios, se gestionaron e incorporaron transferencias
presupuestales por un total S/ 62’375,207 soles, por diferentes conceptos tales como:
(nombramientos, valorizaciones, pensionistas, inversiones operatividad hospitalaria. etc)
adicionales al PIA, asimismo se realizaron modificaciones internas.

En la Fuente de Donaciones y Transferencias recibimos aprobacion del saldo de balance por
un monto de S/ 664,466 soles, adicionalmente las transferencias por convenios SIS y FISSAL
sumando un monto total de S/ 52°058,362 soles
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" CREDITOS Y
FUENTE | GENERICA PIA  ANULACIONE PIM
s
1.RECURSOS ORDINARIOS 239,797,594 62,375,207 302,172,801
1.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES | 177,061,592 3,219,846 180,281,438
2.PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SO0 12,752,826 619,530 13,372,365
3.BIENES Y SERVICIOS | 40445227 15959040 56,405,167
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 228,000 228,000
| 5.0TROS GASTOS 8,488 33,207 41,695
6.ADQUISICION DE ACTIVOSNOFINANCIERC ~ 9,520461 42314675  51,844.136
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 664466 52,056,362 52722828
3.BIENES Y SERVICIOS | 413236 51,962,046 52,375,282
|_GADQUISICION DEACTIVOSNOFINANCIER¢ 251,230 96316 347,546
Total general | 240462060 114,433,569 354,895,629

Fuente: SIAF OL- Oficina Ejecutlva De Planeamiento Estratégico

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO PIM POR CATEGORIAS
PRESUPUESTALES ANO 2024

9002.ASIGNACIONES |

PRESUPUESTO  4001.ACCIONES PRESUPUESTARIAS

FUENTE POR Total general
CENTRALES QUE NO RESULTAN
RESLELADOS EN PRODUCTOS
| SEAd ' =
|1.RECURSOS ORDINARIOS 108,551 717, 24,456,414 169,164,670 302,172,801/
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 12,184, 017 ] 40,538,811 52,722,828
|T0ta| general 120,735,734 24,456,414 209,703,481 354, 895.629|

COMPOSICION DEL PIM POR CATEGORIA PRESUPUESTAL

PRESUPUESTO POR
RESULTADOS
34%
|
9002.ASIGNACIONES

PRESUPUESTARIAS
QUE NO RESULTAN

EN PRODUCTOS TS __9001.ACCIONES

59% CENTRALES
7%

s PRESUPUESTO POR RESULTADOS
» 9001.ACCIONES CENTRALES
» 9002.ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

FUENTE: SIAF OL - Oficina Ejecutiva De Planeamiento Estratégico
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1) Programas Presupuestales con enfoque a resultados, esta categoria presupuestal
represento un Presupuesto Institucional Modificado de S/ 120°735,734 soles, a toda fuente
de financiamiento para el periodo evaluado; su estructura responde a las fuentes:
Recursos Ordinarios S/. 108'551,717 soles

Donaciones y Transferencias (DYT). S/ 12'184,017 soles

2) Acciones Centrales, que en suma alcanza los S/. 24’456,414 soles, a toda fuente de
financiamiento en el periodo evaluado; su composicion por Fuente:
Recursos Ordinarios (RO); S/. 24°456,414 soles

Donaciones y Transferencias (DYT). S/ 0 soles

3) Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto, cuya asignacion significa S/
209°703,481 soles, por toda fuente de financiamiento para el periodo evaluado; siendo su
desagregacion por fuente:

Recursos Ordinarios $/169’164,670 soles

Donaciones y Transferencias (DYT). $/.40°538,811 soles

4.2 EJECUCION PRESUPUESTARIA (INGRESOS)

En el presente ejercicio fiscal 2024, el presupuesto de Ingresos, solo se canaliza a través de la
fuente de financiamiento fuente Donaciones y Transferencias (DYT).

FUENTE: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (DYT)

En esta fuente de financiamiento, se concentran los ingresos provenientes de las transferencias
que realizo el Seguro Integral de Salud (SIS) al Hospital Nacional “Dos de Mayo” en el periodo
evaluado, como resultado de las atenciones efectuadas a pacientes acreditados en el Seguro
Integral de Salud (SIS).

Durante el afio 2024, el Hospital Nacional Dos de Mayo del pliego 011 “Ministerio de Salud Sector
11 Salud, recibié en transferencias la suma de S/. 52'722,833.03 soles que referencia su
Presupuesto Institucional Modificado (PIM)

Las transferencias del Seguro Integral de Salud (SIS) suman en total $/. 41°352,064 soles, para
el financiamiento de las prestaciones administrativas y prestaciones de salud brindadas a los
asegurados del SIS en mérito a los convenios y adendas suscritos, a lo que se afiade el saldo
de balance, correspondiente a la fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias (DYT),
concepto reconocido, mediante Resolucidn Ministerial N° 192-2024/MINSA

En lo referente al Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL creado para la atencion del
Programa 024 Cancer y APNOP hemodidlisis, enfermedades raras y huérfanas se transfirieron
a nuestra Entidad S/ 11°370,764 soles.

Es necesario ademas que la Oficina de Seguros del Hospital, en base a los reportes de atencién
de los pacientes, continGe realizando las gestiones necesarias ante el Seguro Integral de Salud
(SIS), a fin de mantener el estandar de ingresos, que permitan la recuperacién de los recursos
presupuestales que se destinan a la cobertura de los asegurados, en vista de no haber
prosperado la modalidad de reembolso prospectivo, por lo insuficiente que resulté para atender
la demanda creciente de personas con Seguro Integral, producto de la accesibilidad y preferencia
a nuestro establecimiento que superan los fondos de financiamiento obtenidos.
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4.3 PRESUPUESTO DE GASTOS
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS (RO)

A través de esta fuente de financiamiento se realizan los gastos que demandan las Actividades
programadas en el Plan Operativo Institucional del Hospital Nacional Dos de Mayo y las
Inversiones que se ejecutan en nuestra Entidad; los mismos que se relacionan con las Genéricas
2.1 Personal y Obligaciones Sociales, 2.2 Pensiones y Prestaciones Sociales, 2.3 Bienes
y Servicios, 2.5 Otros Gastos y 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros, conforme se
detalla en el siguiente cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL RECURSOS ORDINARIOS

f -9002.ASIGNACIO |
: PRESUPUEST NES : |
i QpOR ;J00TACCION oo ol PUESTARY {
‘FUENTE / GENERICA PIA PN ES Totalgeneral] %
'RESULTADO .\ o0 o ASQUENO
g RESULTAN EN
o LI T RS Ja I R .. PRODUCTOS .
Z1.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES i 177,061,592) 180,281,438 63698377 19,177,841 96,606,023 179,482,241  99.56
:2.PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES socui 12,752,826! 13,372,365 13,213532] 13,213,532  98.81
53.BIENES Y SERVICIOS | 40445227 56405,167' 8965412 4,925,405§ 42,376,332, 56,267,149 9976
E4.DONAC]ONES Y TRANSFERENCIAS 0 228,000 228,000; 228,000 100.00
;fsomos GASTOS ! 8,488 41,695 16,296§ 16,296  39.08
‘6 ADQUISICION DE ACTVOS NO FINANCIEROS 95204611 51,844,136 35,268,064! 33,601, 16,548,471; 51,840,136]  99.99
HE—— H R ! : R -
‘TOTAL 1.RECURSOS ORDINARIOS 239,797,504 302,172,801 107921853 24381143 168744358 301,047,354 9963
E 1 ‘

FUENTE: SIAF OL - Oficina Ejecutiva De Planeamiento Estratégico

Por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios (RO) durante el 2024 se logré ejecutar a
nivel de devengado el 99.63 % del total de Presupuesto Institucional Modificado PIM en esta
fuente, lo que equivale a $/.301°047,354 soles:

2.1 Personal y Obligaciones Sociales con un PIM de S/ 180°281,438 soles, de los cuales se
ejecutd S/ 179°482,241 soles lograndose un avance en esta genérica de gasto de! 99.56%.

2.2 Pensiones y Prestaciones Sociales con un PIM de S/ 13’372,365 se logr6 ejecutar el valor
de S/ 13°213,532 soles, con un avance de 98.81 %.

2.3 Bienes y Servicios Sociales con un PIM de S/ 56°405,167 se logr6 ejecutar la suma de S/.
20'605,754, alcanzando un avance de 99.76 %

2.4 Donaciones y Transferencias (CGR) con un PIM de S/ 228,000 se ejecuté S/ 228,000 soles
equivalentes al 100 %

2.5 Otros Gastos con un PIM de S/ 41,695 se ejecutd S/ 16,296 soles equivalentes al 39.08 %

2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, con un PIM de S/ 51'844,136 se ejecutd S/
51°840,136 soles equivalentes al 99.99 %
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FUENTE DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (DY T)

Através de esta fuente de financiamiento, se ejecutan los gastos que demandan las Actividades
de salud por la atencion de los beneficiarios del Seguro Integral de Salud (SIS) que realiza el
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, relacionados con las Genérica: 2.3 Bienes y Servicios y 2.6
Activos No Financieros conforme se detalla en el siguiente cuadro:

T

, 9002.ASIGNACIO

! PRESUPUEST NES

'FUENTE/ GENERICA PIA m _OPOR '90012?'0":““"" VESTARY - otal general | %

RESULTADO oon cc ASQUENO : <
s " RESULTANEN |

3BIENES Y SERVICIOS 1323 52,375,282! 12,008,3% o sa7sasse 518270 %900l
[

6ADQUISCION DE ACTVOSNOFINANCEROS 251,230 347,% MATES AT 9021

- - . S S | S |

ADONACIONESYTRANSFERENCIAS 664466 52722828 12008336 0. 40089246 52197582  90.00)

i Ak

Ll
& k. e

FUENTE: SIAF OL- Oficina Ejecutiva De Planeamiento Estratégico

Por la fuente Donaciones y Transferencias (DYT) durante el afio 2024, el Hospital Nacional Dos
de Mayo recibi6 recursos presupuestales por el monto de §/ 52'722,828 soles

2.3 Bienes y Servicios con un PIM de S/ 52'375,282 soles, de los cuales se ejecuté S/
51'852,794 lograndose un avance en esta genérica de gasto del 99%

2.6 Adquisicion de Activos no Financieros con un PIM de S/ 347,546 de los cuales se ejecutd
en esta genérica de gasto S/ 344,788 que representa 9.21%
Respecto al PIM.

V. Avance de Indicadores Sanitarios u Hospitalarios

Indicadores de Consulta Externa

El Rendimiento hora-médico, es un indicador que expresa el nimero de productos alcanzados
en relacion al recurso utilizado por unidad de tiempo. Para calcularlo se emplea la cantidad
de horas-médico efectivas. El Grafico N° 1, nos muestra que, el afio 2018 el rendimiento fue
3.5 atenciones por hora-médico; en el afio 2019 descendid levemente a 3.4 atenciones/hora-
meédico; el afio 2020 por motivo de la pandemia y la suspensién de la atencién ambulatoria,
el rendimiento descendié a 2.9 atenciones/hora-médico. En el afio 2021 el rendimiento solo
llegd a 1.9 atenciones/hora-médico; pues la restriccion en las atenciones ambulatorias duro
todo el afo. El rendimiento alcanzado el afo 2022, fue de 2.60 atenciones/hora-médico;
mientras que en el afio 2023 el rendimiento hora-médico fue 3.2 atenciones/hora-médico. En
el afo 2024, el rendimiento hora-médico fue 3.24 atenciones/hora-médico. Considerando que,
para un hospital de nuestro nivel el rendimiento hora-médico debe fluctuar entre 3 a 4
atenciones/hora-médico, estariamos dentro del estandar.
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Grafico N° 1
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La Concentracion de consultas, es un indicador que nos permite conocer el promedio de
atenciones brindadas por paciente; siendo el estdndar para un Hospital entre 3 a 4
consultas. El Gréafico N° 2 nos permite observar los valores alcanzados, de este indicador,

los afios 2018 a 2024.

Grafico N° 2

Concentracién de consulta médica, comparativo anual
Consula externa del HNDM, aflios 20182 2024
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Observamos que, el afio 2018 la concentracion de consulta fue 3.60 consuiltas/atendido; el afio
2019 descendio a 2.20 consultas/atendido, se deberia al incremento de pacientes, pero sin que
estos lograsen citas con facilidad. En el afio 2020 disminuy6 a 1.80 consultas/atendido, a causa
de la pandemia COVID-19. En el afio 2021, la concentracidn de consulta aumenté a 3.4
consultas/atendido, lo que se explica por la reanudacién de las atenciones ambulatorias en
muchos servicios y el embalse de pacientes sin atender generado por la pandemia. El afio 2022,
aunque se fue normalizando la atencién en todos los servicios, la concentracién de consulta fue
2.35 consultas/atendido; mientras que, en el afio 2023, la concentracién de consulta fue 3,21
consultas médicas/atendido. El afio 2024, la concentracién de consultas ha disminuido a 2.21
consultas/atendido. Es decir, que, la concentracion de consultas suele ser inferior al estandar.
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GraficoN° 3

Utilizacion de consultorios, comparative anual
HNDM, afios 2018 a 2024

Afio 2018 Afio 2019 Afo 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023 Afio 2024
Periodo

Utilizacion de consultorios

Fuente: OEI - Elaboracién propia

La Utilizacion de Consultorios médicos expresa la relacién entre los consultorios funcionales y
fisicos; el valor estandar es 2. Significa que cada consultorio fisico deberia utilizarse en dos
turnos (diurno, vespertino) para incrementar la oferta de atenciones a los usuarios.

El Grafico N° 3 permite observar los valores alcanzados por este indicador los afios 2018 a 2024.
Vemos que, en los afios 2018 y 2019 la utilizacién de consultorios fue 1.6: el afio 2020 descendio
a 1.5; en los afios 2021 y 2022 la utilizacién de consultorios tuvo el valor de 1.1; lo que se explica
por la restriccion en la atencién de consultas durante las etapas mas intensas de la pandemia.
Mientras que, el afio 2023, la utilizacién de consultorios fue 1.80. En el afio 2024 la utilizacion de
consultorios fue de 1.84.

Indicadores de Hospitalizacion

Promedio de permanencia, indicador hospitalario que expresa el promedio de dias que
permanece un paciente hospitalizado. En el Gréafico N° 4 podemos apreciar que, el afio 2018, el
promedio de permanencia fue 9.40 dias; en el afio 2019 se incrementé a 9.70 dias; el afio 2020
el promedio de permanencia fue 9.40 dias; mientras que el afio 2021 fue de 10.0 dias. El afio
2022, el promedio de permanencia se incrementé a 14.9 dias, se deberia a que los pacientes se
encontraban mas descompensados por la escasa atencion que se presto a los casos No COVID-
19 durante la etapa mas letal de la pandemia. El afio 2023, el promedio de permanencia
disminuy6 a 8.52 dias; y en el afio 2024, el promedio de permanencia fue de 8.40 dias.
Considerando que la normativa nacional establece el promedio de permanencia en 6 a 8 dias
para un hospital de nuestro nivel de complejidad, nuestro promedio de permanencia ain supera
el estandar normado; esto se puede explicar por la complejidad de los casos que atendemos vy
que se reciben muchos pacientes referidos en mal estado o estado critico que suelen tener
estadias prolongadas.
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Grafico N° 4

Promedio de permanencia (dias), comparativo anual
HNDM, afios 2018a 2024
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Fuente: OEI - Elaboracién propia

El Grado de uso o porcentaje de ocupacion de cama, expresa la demanda que existe por ocupar
la cama hospitalaria. El valor estandar es entre 85% a 90%. El 10% a 15% de cama sin ocupar,
es una reserva en caso de emergencia o desastre.

Grafico N° 5

Grado de uso o % ocupacidn de cama, comparative anual
HNDM, afios 201Ba 2024
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Fuente: OEI - Elaboracion propia

El Grafico N° 5 muestra el grado de uso de cama de los afios 2018 al 2024. Apreciamos que el
afo 2018 el grado de uso de cama fue 91.90%, el afio 2019 fue 94.2%, es decir, superior al
estandar. Mientras que, en el afio 2020, debido a la pandemia COVID-19, el grado de uso
disminuy6 a 85.8%, pese a que nos convertimos en Hospital COVID, pues se redujo el nimero
de camas por servicio para disminuir la carga viral a que se exponia el personal. En el afio 2021,
cuando comenzaron a disminuir los casos de COVID-19, se incremento la atencion de casos No
COVID-19, por lo que el grado de uso subi6 a 88.1%. En el afio 2022, el grado de uso disminuyé
a 80%, lo que podria explicarse por la normalizacion en la cantidad de camas disponibles y la
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menor afluencia de pacientes por temor a contagiarse COVID-19. El afio 2023, el grado de
ocupacion fue de 81.15%, Significa que los afios 2022 y 2023 el grado de uso de cama estuvo
bajo el estandar. En el afio 2024 fue 87.95%, dentro del valor estandar.

Rendimiento de cama, indicador que expresa la cantidad de egresos por cama hospitalaria, en
un determinado periodo de tiempo. El valor estandar para nuestro nivel es de 4 egresos por
cama, al mes; lo que equivaldria a 48 egresos por cama en un afio.

Grafico N° 6

Rendimiento decama, promedic anual, comparativo,
HMNDM, afios 20183l 2024
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Fuente: OEI - Elaboracién propia

En el Grafico N° 6 representamos el rendimiento cama de los afios 2018 al 2024. Observamos
que, en ningln periodo se alcanzé un rendimiento acorde a lo normado para nuestro nivel.

El afio 2018 el rendimiento cama fue 35 egresos/cama/afo; en el afio 2019 el rendimiento fue de
34.7 egresos/cama/ano. En el afio 2020, se suspendi6 la hospitalizacién, excepto para casos
COVID-19 o pacientes con cuadros No COVID-19 procedentes de emergencia, se alcanzé un
rendimiento de 28.5 egresos/cama/afio. El afio 2021 el rendimiento de cama fue 31.4
egresos/cama/afio; en el afio 2022, el rendimiento cama fue 29.84 egresos/cama/afio. Mientras
que, el afio 2023, el rendimiento cama fue de 30.23 egresos/cama/afio, y el afio 2024 el
rendimiento de cama fue 29.16 egresos/afio/cama. Este menor rendimiento de cama, se
explicaria porque en nuestro hospital se atiende casos de patologias complejas o complicadas
que requieren un tratamiento mas prolongado, mayor estancia hospitalaria y por ende, menor
rendimiento por cama.

Intervalo de sustitucion (IS), indicador que expresa el tiempo promedio que la cama permanece
desocupada o sin uso antes de que la ocupe ofro paciente. Se estima que debe ser un (1) dia, y
durante ese tiempo se deben limpiar y desinfectar la cama, el velador y prepararlos para que
sean nuevamente empleados.
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Grafico N° 7

Intervalo de sustitucidn [dias), promedio anual comparativo.
HNDM, abos 2018a 2024
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Fuente: OE! - Elaboracion propia

En el Grafico N° 7 presentamos los valores promedio del Intervalo de Sustitucién de los afios
2018 al 2024. El afio 2018, el intervalo de sustitucion fue 1.0 dias; en el afio 2019 fue 0.6 dias,
es decir que la cama se volvia a ocupar en menos de 24 haras. En el afio 2020, el intervalo de
sustitucion fue de 1.6 dias, significa que la cama se volvia a ocupar en mas de 36 horas, lo que
se explica porque al inicio del COVID-19 requerian que las camas fueran desinfectadas
estrictamente, y la demanda de camas no era tan alta, pues la mayoria de casos eran de manejo
ambulatorio. Mientras que el afio 2021, el indice de sustitucién fue 0.2, lo que indica una alta
demanda de camas (por que se disminuyd el nimero de camas, por motivos de bioseguridad a
causa del COVID-19), y se internaban casos no COVID-19 procedentes de Emergencia, en unas
pocas camas destinadas a esos casos. El afio 2022, el intervalo de sustitucion fue 4.3 dias;
excesivamente alto, coincide con el porcentaje de ocupacién de 80%, expresando que no existio
demanda de internamiento de pacientes, los casos COVID-19 eran menos, y los casos No
COVID-19, temian internarse y contagiarse. El afio 2023, el intervalo de sustitucion fue de 2,28
dias; es decir, que la cama demoré mas de 2 dias en ser ocupada; mientras que, el afio 2024 el
intervalo de sustitucion fue 1.5 dias.

Indicadores del Centro Quirargico

Porcentaje de cirugias suspendidas. Durante el afio 2024 fueron programadas 7044 cirugias
electivas, de las cuales se realizaron 6747 (95.78%). Se suspendieron 297 cirugias equivalentes
al 4.22%, esta cifra es adecuada, pues el estandar indica como limite, hasta 5% de cirugias
suspendidas. Aunque observamos que, en agosto el porcentaje de suspension de cirugias fue
6.58%, superando el estandar.

Porcentaje de suspension de cirugias. HNDM 2024

Descripdén Ene || Feb | Mar || Abr || May | Jun | Jul | Aeo | Set | Oct || Nov || Dic | Totd
Ciruzias prozramadas SE || 579 | 600 || 668 || @32 || %3 | %2 | 593 f 992 || 583 (| 599 || 526 | 7044
Cirugias realizadas 5K || 555 [} 581 |f 651 | G083 || 540 | 581 | 554 | S |[ 5% || 575 || 902 | 6747

Cirugias suspendidas D05 BT 2f 18| 21|39 |22 |xn| 2]
Porcentaie de suspensibn | £.94% || 432% || 317% || £04% || 3.80% (| 2.6 | 3.78% | 6.58% | £.90% [|£.12% |[ £.01% | 4.5% (4.22%
fuente: DACR
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Si analizamos el porcentaje de cirugias suspendidas, por servicio veremos que, los servicios que
tuvieron un porcentaje de suspension mayor a 5% fueron: Odontologia (7.89%), Cardiologia
(7.81%), Gastroenterologia (7.69%), Neurocirugia (7.51%), Reproduccion Humana (6.85%),
Traumatologia (5.97%) y Cirugia 1 (5.97%).

Cirugias suspendidas, por servicio. HNDM 2024

Cirugias electivas || Cirugias suspendidas
Serviclo
progamads || reslizsds ™o %e

Clrugia 1 385 362 23 5.97%%
Clirugia 2 551 525 piil &.72%
Cirugla 3 373 3650 13 3.409%
Clrugla 4 348 334 15 4.30%
drugfa cardlovascular 566 545 20 3.535
Urologia BOE 777 29 3.6064
Traumatologia 9B% 930 58 5.897%)
Ginecologia 284 273 11 3B7%
Reproduccldn Humana 73 &8 5 5.85%
Oncolog la ginecolégica 322 314 B 2.48%
Obstetricla 282 252 o 0.005%
Cirugla pedistrica 277 265 12 4.33%
Neuroc rusia 413 382 31 7.51%¢
Gastroenterologia 13 a2 1 TE
odontol ogla 75 70 & 7.89%
Clrugla Cabeza y Cuello 422 40E 14 3.32%
Otorrinolaringologla 177 172 S 2.82%
Radlografia intervenclonista i 1 O 0.00%%
Cardlalogia 54 59 5 7.81%
Crugia plastica 335 321 4 4.18%
Otros 306 306 o 0.005%¢
Total a4 6747 297 A.22%

Fuentes: OACQ - ETE /f Elaboracion propis

Indicadores de Calidad

Infecciones Asociadas a la Atencién de Salud (IAAS), las infecciones asociadas a la atencién de
salud, son un problema sanitario, que se asocia a incremento de la morbimortalidad y los costos
de la atencion sanitaria, a nivel mundial.

En el Hospital, se hace seguimiento de los casos y contamos con estadisticas de los ultimos 25
afios.

En el Grafico N° 8, mostramos los casos de IAAS del afio 1999 al 2024, proporcionado por la
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental. Apreciamos que, el afio 1999 se produjeron 305
casos, hubo un incremento significativo el afio 2000 a 428 casos, descendié a 400 casos en el
afio 2001 y fueron 349 casos en el afio 2002. Pero en el afo 2003, la casuistica fue de 671 casos
de IAAS; bajé a 530 casos en el afio 2004; el siguiente afio fueron 676 casos. En el afio 2006 se
registraron 486 casos, el afo 2007 fueron 615 casos y se tuvieron 672 casos en el afio 2008. La
mayor cantidad de infecciones asociadas a la atencién de salud se dio el afio 2009 con 842
casos. Hubo una disminucién a 652 casos el afno 2010; incrementandose a 736 casos el afio
2011. Para el aifo 2012, los casos disminuyeron a 576; en el afio 2013 hubo 627 casos de |IAAS
y luego comenzé una tendencia a la disminucion de casos; el afio 2014 se registraron 491 casos,
el afio 2015 fueron 498 casos, en el 2016 se dieron 496 casos, fueron 469 casos el afio 2027;
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en el afio 2018 se produjeron 473 casos, el afio 2019 fueron 401 casos. Para el afio 2020, se
registraron 412 casos, pero por motivo de la pandemia, esa cifra podria no ser cierta, pues hubo
poco personal a cargo de la vigilancia. En el afio 2021, se presentaron 584 casos. En el afio 2022
hubo 231 casos notificados, el afio 2023 fueron 303 y en el afio 2024 se han notificado y seguido
291 casos de IAAS. Los dltimos tres afios, se dejaron de vigilar algunos servicios por falta de
recurso humano.

Grafico N° 8
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Grafico N° 9

Tasa de Incidencia Global de IAAS. HNDM 2000-2024
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El Grafico N° 9, muestra la Tasa de Incidencia Global de IAAS, podemos observar que ha
fluctuado en toda la serie, siendo su valor mas alto en el afio 2009; el afio 2021, en tiempo de
pandemia lieg6 a 4.4, y luego ha disminuido a 1.3 y 1,5; pero las cifras podria ser producto de un
subregistro, por la falta de recurso humano para la vigilancia de IAAS.

Los casos y tasas de incidencia de IAAS, los meses del afio 2024, se muestran en el Grafico N°
24. Apreciamos que el mes con mas casos de IAAS fue marzo del 2024 (39 casos) y una tasa
de incidencia de 2.3. El mes con menor nlimero de casos fue noviembre (17 casos) y una tasa
de incidencia de 1.1

Grafico N° 10
Casos y Tasa de incidencia de IAAS. HNDM 2024
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En la Tabla, Casos y porcentaje de Infecciones asociadas a la salud vemos que entre los afios
2019 a 2024, las infecciones asociadas a la atencion de salud mas frecuentes fueron las
neumonias, infecciones urinarias, bacteriemias e infeccion del sitio quirtrgico.

Tasa de Cesareas, durante el afio 2024, en nuestro Hospital fueron atendidos 1904 partos, 326
fueron partos vaginales distocicos, 1557 fueron partos complicados y 1231 fueron ceséreas. En
total, el 81.78% de los partos que se atendieron fueron complicados, lo que se explica porque el
Hospital es centro de referencia para pacientes obstétricas de la DIRIS Lima Centro, asi como a
nivel nacional.

Partos complicados atendidos. HNDM 2024

‘Partos Anual
Parto por cesdrea 1231
‘Partos vaginales distécicos 326

Total, Partos complicados 1557
Total, Partos atendidos 1904
"% Partos complicados 81.78

Fuente: EVMF - OESA

R0 DR

e\ EJ"
/35" gonal <4 Vg
RO De N (S5
25" o By A N S »g.
/§§°f“°“*~=°%% =2 R@AP r ¢ 121
VT RBA S L
o RV LT

* & 1AM
ot



Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

De las 1231 ceséreas, 736 (59.79%) son primarias, 495 (40.21%) cesareas son iterativas. En
125 cesareas (10.15%) el producto tenia bajo peso al nacer; en 158 (12.84%) cesareas el
producto fueron grandes para la edad gestacional. En la Tabla N° 44 presentamos las tasas de
cesarea, del afio 2024. Observamos que la tasa de cesdrea general es 64.65%.

Tasas de Cesareas, HNDM 2024

Tasa Parlos x cesérea Anual
Cesérea Primaria 1%
Cesérea leraiva 4%
Ceséreaen RN BPN 12
Ceséeaen RN GEG 158
Cesérea en RN Macrosomico Vi
Tota Parbos X cesérea 123
Tasa Cesérea General 64,65
Tasa Cesérea Primaria 3.66
Tasa Cesdrea lterativa 64.65
Tasa Cesérea con RN BPN 6.57
Tasa Cesérea con RN GEG R
Tasa Cesarea con RN Macrosomico 483

Fuente: EVMF - OESA

La OMS recomienda que no se supere el 20% de ceséreas, OMS (20%); aunque esa cifra se
refiere a la poblacién de gestantes en general; mientras que, en los establecimientos de salud,
los casos suelen ser de pacientes con complicaciones, por lo que muchos embarazos concluyen
mediante ceséarea, para salvaguardar la vida de la madre y del producto.

Mortalidad Materna, durante el afio 2024 solo se produjo una muerte materna en nuestro
Hospital. La paciente de 27 afos de edad, tuvo como causa bésica de. muerte Leucemia mieloide
aguda y la muerte se present6 durante la etapa del puerperio tardio.

En el Grafico N° 11, mostramos la evolucion de la Razén de Mortalidad Materna, del afio 2015 al
2024. Podemos apreciar que, el afio 2024, nuestro Hospital tuvo la razén de mortalidad materna
mas baja de los Ultimos diez afios, de 52.11 muertes maternas /100000 nacidos vivos.
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rafico N° 11

Razon de Mortalidad materna, HNDM 2015 — 2024
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Morbilidad y Letalidad Neonatal, segun el reporte de la vigilancia de mortalidad fetal y neonatal,

el afio 2024, se produjeron

neonatales, 9 fallecimientos, lo que significa una Tasa de Letalidad de 2.58

recién nacidos vivos. De ellos, 349 presentaron complicaciones

La causa mas frecuente de complicaciéon y fallecimiento fue la sepsis bacteriana del recién
nacido. El neumotérax, aunque solo se presentaron tres (3) casos, tuvo la mayor letalidad con
dos (2) fallecidos, le sigui6 la asfixia neonatal con trece (13) casos y dos (2) fallecimientos y la
enfermedad de membrana hialina con sesenta y cuatro (64) casos y un (1) fallecido. Otras
patologias que causaron complicaciones, pero no mortalidad fueron la taquipnea transitoria del
recién nacido, la neumonia, el sindrome de aspiracién meconial, etc.

Complicaciones neonatales y letalidad. HNDM 2024

Anual 2024
Complicacion Neonatal -
Casos | Muertes
Sepsis Bacteriana del Recién N acido 170 4
Taquipnea transitoria del Recién Nacido 66 0
Enfermedad de Membrana Hialina 64 1
Neumonia 21 0
Asfixia 13 2
Sindrome de Aspiracién meconial 3 0
N eumotdrax 3 2
Adaptativo 3 0
Displasia broncopulmonar 2 0
Patologia quirirgica 1 0
Encefalopatia 1 0
Hipoplasia pulmonar 1 0
Neumomediastino 1 0
Total de Recién Nacidos Complicados y Fallecidos 349 9
Tasa de Letalidad 2.58

Fuente: EVMF - OESA
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Tasa Bruta de Mortalidad Hospitalaria. Es el indicador mas empleado en la medicién de la
mortalidad. Es la proporcion de fallecidos en el hospital respecto al total de egresos durante un
mismo periodo, sin considerar si las muertes ocurrieron antes o después de las 48 horas de
ingresado el paciente. Se mide anualmente

Tasa Neta de Mortalidad Hospitalaria. es ia mortalidad producida pasadas 48 horas del ingreso
del paciente hospitalizado. Se presume que puede estar asociada a la calidad de la atencién
hospitalaria. Puede aplicarse en general o a los servicios o especialidades. Su medicion es anual.

Hospital Nacional "Dos de Mayo" - 2024
Tasas de Mortalidad Anual, por Departamentos y Servicios*

Departamento /Servicio TMB TMN
Depto. Medicina Interna 10.73 8.95
Serv. Medicina 1 - Sala Santo Toribio 10.84 8.77
Serv. Medicina 2 - Sala San Pedro 9.58 7.83
Serv. Medicina 3 - Sala Santa Ana 11.04 9.73
Serv. Medicina 4 - Sala San Andrés 10.88 9
Serv. Medicina 5 - Sala Julidan Arce 11.3 9.39
Depto. Especialidades Médicas 6.39 5.57
Serv. Neumologia - Sala Santa Rosa IHl 12.47 11.39
Serv. Enfer. Infecciosas - Sala Santa Rosa ! 8.88 7.14
Serv. El Carmen - Especialidades médicas 5.37 4.61
Oncologia Médica (hospitalizacién) 0.45 0.45
Salas San Antonio 4.81 4,28
Depto. Cirugia 0.61 0.49
Serv. Cirugfa 1 0.69 0.52
Serv. Cirugia 2 0.76 0.67
Serv. Cirugia 3 2.71 1.46
Serv. Cirugia 4 0.00 0.00
Serv. Cirugia de Cabeza y Cuelio 0.00 0.00
Serv. Cirugia Pléstica 0.00 0.00
Serv. Cirugia Pedidtrica 0.00 0.00
Serv. Neurocirugfa 1.90 1.90
Serv. Oftalmologia 0.00 0.00
Serv. Otorrinolaringologia 0.00 0.00
Serv. Traumatologia 0.67 0.67
Serv. Urologia 0.00 0.00
Depto. Cirugja de Térax y Cardiovascular 0.82 0.55
Serv. Cirugia de Térax y Cardiovascular 0.82 0.55
Depto. Gineco-obstetricia 0.21 0.00
Serv. Ginecologia 0.00 0.00
Serv. Obstetricia 0.00 0.00
Serv. Oncologia Ginecolégica 0.85 0.00
Serv. Reproduccién Humana 0.00 0.00
Depto. Pediatria 0.11 0.11
Serv. Neonatologla y Cuidados Intensivos Neonat. 0.10 0.10
Serv. Pediatria y Emergencia Pedi4trica 0.22 0.22
Otros |
Trauma Shock 100 100
UCI Cardiovascular 31.3 24.04
UCI Pediatrica 66.67 61.54
UCI Neonatologia 60.87
UCI - General 93.78 92.68
Fuente: OEI
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Vi.

Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Conclusiones

e EI Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2024 Actualizado Version 2 del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, se encuentra articulado a 07 Objetivos Estratégicos
Institucionales (OEl) y 26 Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan
Estratégico Institucional 2019-2027 del Ministerio de Salud.

e El Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2024 Actualizado Versién 2 del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, tiene 382 actividades operativas de las cuales 363
actividades operativas registran con grado de cumplimiento “Bueno”, 01 actividad
operativa tiene grado de cumplimiento “Regular”, 12 actividades operativas con
grado de cumplimiento “Deficiente”, 01 actividad operativa con grado de
cumplimiento “Exceso™.

e Al finalizar el periodo 2024 el Presupuesto Institucional Modificado finalizé con S/
354,895,629.00 y la ejecucion presupuestal fue de S/ 353,244,935.97 que en
términos porcentuales representa el 99.53% en ejecucion presupuestal en el afio
2024,

o JOARR - CUI 2572391: ADQUISICION DE SISTEMA DE VIDEO
GASTROENDOSCOPIA, MAQUINA DE ANESTESIA, FACOEMULSIFICADOR Y
MAQUINA DE HEMODIALISIS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO - LIMA EN LA LOCALIDAD LIMA,
DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA, para el ejercicio
fiscal 2024, el Hospital Nacional Dos de Mayo inicio con un presupuesto asignado
de Nueve millones quinientos veintinueve mil cuatrocientos sesenta y uno con 00/100
soles (S/ 9,529,261.00).la IOARR cerré con un nivel de devengado del 99.9%.
respecto al PIM actualizado, ejecutandose un total de 61 equipos obteniéndose un
100% de ejecucion de meta fisica.

o JOARR - CUI 2530162: ADQUISICION DE EQUIPO ECOGRAFO, EQUIPO
ECOGRAFO, TOMOGRAFO Y SISTEMA DE VIDEO BRONCOSCOPIA; ADEMAS
DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO -
LIMA EN LA LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA, en el afio 2024, para el ejercicio fiscal 2024, se asigné un
Presupuesto Institucional Modificado de Siete millones trescientos nueve mil
quinientos noventa con 00/100 soles (S/ 7,309,590.00).

El avance de la IOARR al finalizar el periodo 2024 es de 100% en ejecucion de metas
fisicas y financieras. Se logré la adquisicién de 07 equipos.

o JOARR - CU! 2661313: ADQUISICION DE SISTEMA DE CIRUGIA ROBOTICA,
ARCO EN C, ARCO EN C Y MESA DE OPERACIONES
HIDRAULICA/ELECTRICA; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
NACIONAL DOS DE MAYO EN EL CENTRO POBLADO LIMA, DISTRITO DE
LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”, se asigna Presupuesto
Institucional Modificado de S/ S/ 35,237,438.00 para la adquisicion del equipo
denominado Sistema de Cirugia Robética.

e IOARR - CUI 2556597: ADQUISICION DE EQUIPO DE RAYOS X DENTAL,
EQUIPO DE RAYOS X DENTAL PANORAMICO, ESTERILIZADOR CON
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

GENERADOR ELECTRICO DE VAPOR Y ESTERILIZADOR POR CALOR SECO;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS HOSPITAL NACIONAL DOS DE
MAYO - LIMA EN LA LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA”, en el afio 2024 se asigné un PIM de S/ 343,750.00
logrando ejecutar el 100% de la meta fisica programada y ejecucion presupuestal
fase devengado; para lo cual se prioriz6 la adquisicion de 8 equipos.

IOARR - CUI 2586774: ADQUISICION DE MICROSCOPIO QUIRURGICO,
SISTEMA DE VIDEO NASOFIBROSCOPIA, ELECTROMIOGRAFO Y
POTENCIALES EVOCADOS Y CRANEOTOMO; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS
EN EL(LA) HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO EN LA LOCALIDAD LIMA,
DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”, se asigné un
Presupuesto Institucional Modificado de S/ 173,791.00 y se ha logrado devengar la
suma de S/ 173,790 soles que representa el 100% del PIM asignado en el periodo
2024, con la adquisicién de 10 equipos.

VIl. Recomendaciones

Asignacién de mayores recursos presupuestales para cubrir la demanda de insumos
y reactivos, equipos, infraestructura, mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos biomédicos, electromecanicos e informaticos.

La Oficina de Estadistica e Informatica debe programar reuniones con los

Departamentos y servicios asistenciales a fin de mejorar los registros clinicos en los
formatos HIS y de Historia Clinica.

Elaborar y/o actualizar las Guias Técnicas de Procedimientos Médicos y Sanitarios.

Vill. Anexos

http://fass3.hdosdemayo.gob.pe/WebappFile/web/upload/gestion/presupuestal/R
EPORTE%20DE%20SEGUIMIENTO%20ANUAL%20DEL %20PLAN%200PERATIVO

%202024.pdf
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