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l. PRESENTACION

El Hospital Nacional “Dos de Mayo” es un establecimiento de salud con
internamiento, nivel llI-1, de referencia nacional. Es el primer hospital peruano
creado en tiempo republicano, inaugurado el 28 de febrero del afio 1875, para
albergar a los pacientes del antiguo y colonial “Hospital Real de San Andrés”. Su
funcionamiento continué incluso en el periodo de la invasion chilena (1881-1883)
cuando parte de sus instalaciones fueron ocupadas por las tropas del Ejército
chileno; pues la Sala de Nifios continué recibiendo pacientes.

El Hospital se halla dentro de la jurisdiccion territorial de la Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Centro (DIRIS Lima-Centro).

Somos un Hospital nivel llI-1, de referencia para las UPSS Emergencia, Consulta
Externa, Hospitalizacion y procedimientos diagndsticos de  veintidn
establecimientos de salud de menor nivel de resolucién (Grafico N° 2) que
pertenecen a la DIRIS Lima Centro. Asimismo, mediante la Resolucion Ministerial
N°® 507-2018/MINSA, el Hospital Nacional “Dos de Mayo” ha sido acreditado como
Establecimiento de Salud Donador-Trasplantador de Corazén.

El presente documento, Memoria Anual 2019 del Hospital Nacional Dos de Mayo
permite apreciar el desarrollo de las actividades y metas ejecutadas al finalizar el
afno, 2019 respecto de la programacion planteada en el Plan Operativo Institucional
2019 Modificado del Hospital Nacional Dos de Mayo; el cual se encuentra
articulado con los objetivos estratégicos y acciones estratégicas del Plan
Estrategico Institucional (PEI) 2019-2021 del Ministerio de Salud y con el Plan
Operativo Institucional a través del cumplimiento de productos y actividades.

Durante el afo 2019, se desarrollé todo el esfuerzo necesario a fin de cumplir con
las metas propuestas y brindar un adecuado servicio a la poblacion, logrando un
adecuado grado de cumplimiento en las metas propuestas del Plan Operativo
Institucional 2019.

Durante el afio 2019, se logré la adquisicién de importantes equipos biomédicos
de dltima generacion, como Monitores de signos vitales, Incubadora hibrida,
lamparas de fototerapia, bomba de infusion, servocuna e incubadoras.

Se adquirid un equipo de rayos x digital fijo, un mamografo de ultima generacion vy
se puso en funcionamiento el densitémetro en el Departamento de Diagnéstico por
Imagenes.

En cuanto a la ejecucion presupuestal se ha logrado el 94.53% respecto al PIM
asignado en el periodo.

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico




Memoria Anual 2019 - Hospital Nacional "Dos de Mayo”

. RESUMEN EJECUTIVO DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL HOSPITAL
NACIONAL “DOS DE MAYO”

El Hospital Nacional “Dos de Mayo” es un establecimiento de salud publico. Es el primer
hospital construido en la etapa republicana. Fue inaugurado el 28 de febrero de 1875 y
comenzo a funcionar el 8 de marzo de mismo afio, cuando recibié a los pacientes del
antiguo y colonial “Hospital Real de San Andrés”.

Grafico N° 1

v

Se encuentra ubicado en el Cercado de Lima, su perimetro se halla delimitado por la
Avenida Miguel Grau, el Jirén Puno, el Jirén Manuel Vidaurre y el Parque de la Historia de
la Medicina Peruana (Grafico N° 1).

Parte de su antigua estructura fue demolida en tiempos del gobierno militar a inicios de la
decada de los afios 70 del siglo pasado. El afio 1972 fue declarado Monumento Histérico
de la Nacion (R.S. N° 2900-72-ED), en su rotonda alberga la Cripta que guarda los restos
del Héroe Civil y Martir de la Medicina Peruana: Daniel Alcides Carrién Garcia.

El Hospital se halla dentro de la jurisdiccion territorial de la Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Centro (DIRIS Lima-Centro).

Somos un Hospital nivel ll-1, de referencia para las UPSS Emergencia, Consulta Externa,
Hospitalizacion y procedimientos diagnosticos de veintitn establecimientos de salud de
menor nivel de resolucion (Grafico N° 2) que pertenecen a la DIRIS Lima Centro.
Asimismo, mediante la Resolucién Ministerial N° 507-2018/MINSA, el Hospital Nacional
“Dos de Mayo” ha sido acreditado como Establecimiento de Salud Donador-Trasplantador
de Corazon.
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Grafico N° 2

Establecimientos de salud DIRIS Lima Centro con flujo de referencia y
contrarreferencia al HNDM
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El Hospital cuenta con una amplia Cartera de Servicios, brindamos atencion integral en
las siguientes especialidades médicas: Medicina Interna, Cardiologia, Neumologia,
Endocrinologia, Gastroenterologia, Dermatologia, Neurologia, Nefrologia, Geriatria,
Hematologia Clinica, Infectologia, Oncologia meédica, Psiquiatria, Reumatologia,
Medicina de Rehabilitacion, Medicina Intensiva, Cirugia General, Cirugia Pediatrica,
Cirugia de Cabeza y Cuello, Cirugia Plastica, Neurocirugia, Traumatologia y Ortopedia,
Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia, Ginecologia y Obstetricia, Pediatria,
Neonatologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular, Radiologia, Anatomia Patolégica,
Patologia Clinica, Medicina de Emergencias, Medicina Nuclear. También contamos con
otros profesionales de la salud: enfermeras/os; nutricionistas; cirujanos dentales
psicologas/os; obstetrices; quimico-farmacéuticos; tecnélogos médicos.

La atencion en Consultorios externos se realiza de lunes a sabados; mientras que la
hospitalizacion y emergencia tiene atencién continuada las 24 horas, los 365 dias del afio.

La Tabla N° 1 presenta un resumen de nuestra Cartera de Servicios
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Tabla N° 1

CARTERA DE SERVICIOS - HNDM

MEDICINA CIRUGIA

Medicina Interna : Consulta Externa y Hospitalizacién |Cirugia General: consulta, hospitalizacidn, cirugia
Cardiologia: Consulta, EKG, Ecocardiografia, MAPA, convencional, cirugia laparoscépica
Holter, Ergometria. Traumatologia: consulta, hospitalizacidn, cirugia
Neumologia: Consulta, Hospitalizacidn, Espirometria, |convencional, cirugia artroscépica
Pletismografia, Broncofibroscopia, Toracocentesis, ORL: consulta, hospitalizacién, cirugias, audiometria
Biopsia, etc C. Plastica: consulta, hospitalizacion, cirugia repara-
Neurologia: Consulta, EEG, EMG, etc dora, cirugia reconstructiva, etc
Endocrinologia: Consulta, Hospitalizacién, Bx tiroides |Neurocirugia: consulta, hospitalizacién, cirugia:
Evaluacidn pie diabético, Podologia, etc craneotomias, tumares SNC, derivacidn, columna vert.
Hematologia: Consulta, hospitalizacidn, AMO, etc Oftalmologia: Consulta: cirugia cataratas, glaucoma,
Gastroenterologia: Consulta, EDA, EDB, PCRE, etc fundoscopfa, campimetria, tonometria, ecografia ocu-
Nefrologia: Consulta, Hemodidlisis, Bx renal, etc lar, refraccion computarizada, etc
Dermatologia: Consulta, Bx piel, Crioterapia, etc Urologia: consulta, hospitalizacidn, cirugia convencio-
Psiquiatria: Consulta, manejo adicciones, etc nal y laparoscopica, cistoscopias, litotripsia, urodi-
Medicina de Rehabilitacion: Consulta, terapia fisica namia, cistometrias, etc.
Oncologia Médica: Consulta, Quimioterapia, etc Cirugia Pedidtrica: consulta, hospitalizacién, cirugia
Infectologia: Consulta, hospitalizacién, TARGA, etc convencional, cirugia laparoscdpica
Geriatria: Consulta, etc Cirugia de Térax y Cardiovascular: consulta, hospita-
Reumatologia: Consulta, Ecografia, artrocentesis, biop-|lizacién, cirugia cardiaca y de térax, electrofisiologia,
sia, etc Cinecoronariografia, Stents, etc

GINECOOBSTETRICIA PEDIATRIA
Ginecologia: consulta, hospitalizacion, cirugia conven- | Pediatria general: consultorio, hospitalizacion
cional y laparoscépica, planificacion familiar, etc Emergencia Pedidtrica: atencion urgencias y emergen.
Ginecologia Oncoldgica: consulta, hospitalizacidn, UCI Pedidtrica: atencion de paciente critico
cirugia cancer de mama, (tero, etc Neonatologia: internamiento RN alto riesgo
Obstetricia: consulta, hospitalizacidn, psicoprofilaxis,|UCI Neonatologia: atencidn RN en estado critico
atencidn parto normal y de alto riesgo, etc Control de Crecimieiito y Desarrollo (por Enfermeria)
Reproduccién Humana: consulta, hospitalizacidn, ci-  |Inmunizaciones: (por Enfermeria) de acuerdo al
rugia laparoscopica, tratamiento infertilidad, etc Calendario nacional

PATOLOGIA CLINICA, ANATOMIA PATOLOGICA Y

DIAGNOSTICO POR IMAGENES BANCO DE SANGRE

Radiologia: convencional, digital, mamografia, densi- |Hematologia y Bioquimica

tometria 6sea Microbiologia e Inmunologia

Ultrasonido Cultivo BK

Tomografia Anatomia Patoldgica: citologias, histologias, necrop-

Resonancia Magnética Nuclear sias, etc.

Cineangiografia Banco de Sangre: produccion de hemoderivados,

Medicina Nuclear: gammagrafia, etc plasmaféresis, plaquetaféresis, etc
ANESTESIOLOGIA EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS

Consulta, recuperacidn post anestésica, manejo de Emergencia de adultos vy trauma shock

dolor, anestesia general, sedoanestesis, etc Unidades de Cuidados Intensivos e intermedios

OTROS

Club de Diabéticos, MAMIS, Club Adulto Mayor, etc Consulta psicoldgica

Consulta Nutricional Odontoestomatologia: adultos y nifios

Podologia Farmacia

En la Consulta Externa se ha contado con 77 consultorios fisicos y 116 funcionales<, de
ellos, 59 consultorios fisicos correspondian a especialidades médicas y 18 a otros
profesionales de la salud, no médicos. (Tabla N° 2)
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Tabla N° 2

RELACION DE CONSULTORIOS 2019 HNDM

CONSULTORIOS MEDICOS

CONSULTORIOS | CONSULTORIOS

DPTOS. Y SERVICIOS
£ FISICOS FUNCIONALES

Departamento de Medicina Intermna 5 5
Departamento de Especiaiidades Médicas 22 41
Departameto de Cirugia 17 32
Departamento de Crrugia de Torax y Cardiovascular 2 2
Departamentyo de Anestasiciogia 1 b3
Departamento de Gineco Obstetricia 10 it
Departamento de Pediatra 3 3
Sub total 60 95
CONSULTORIOS NO MEDICOS )

CONSULTCRIOS | CONSULTORIOS

RSy s, FISICOS | FUNCIONALES
Departamento de Odontoestomatologia 3 3
Departamente de Nutricidn 1 1
Cretimiento y Desarrolio 1 1
Psicologia {Salud Mental} 2 5
Qqtros i1 11
Sub Total 13 21

Total Consultorios 77 116

Fuente : Oficing de Estadistica e Informatica
Durante el afio 2019, se ha contado con 590 camas disponibles en los diferentes servicios

médicos, tal como se presenta en la Tabla N° 3. De ellas, 532 fueron camas para
hospitalizacién comun y 58 en unidades de cuidados criticos.

Tabla N° 3 Camas disponibles

DPTOS. Y SERVICIOS N° CAMAS
Departamento de Medicina Interna 176
Departamento de Especialidades Médicas 68
Departameto de Cirugia 173
Departamento de Cirugia de Torax y Cardiovascular 12
Departamento de Gineco Obstetricia 52
Departamenio de Pediatria 51
Servicio de Cuidados Criticos 58

Sub total 550

La cantidad de camas disponibles para la hospitalizaciéon comun disminuyo en relacion al
ano 2018, pues debido a la ejecucion del PIP N° 2178583: “Mejoramiento de la Capacidad
Resolutiva del Servicio de Neurocirugia y de la Sala de Operaciones del Hospital Nacional
Dos de Mayo”, se cerro el Centro Quirdrgico para la realizacion de las obras, y por ello se
acondiciond, en el piso I-4 una central de operaciones “de contingencia” con 4 quirofanos
grandes y 1 pequeno, mas su respectiva unidad de recuperacion pos-anestésica; lo que
disminuyo 40 camas para hospitalizacion.
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Respecto a las atenciones médicas en la Consulta Externa, el afio 2019 se brindaron
321184 atenciones, como se observa en la Tabla N° 4.

Tabla N° 4

ATENCIONES POR CONSULTA EXTERNA - ANO 2019
HOSPITAL NACIONAL "DOS DE MAYO"

DPTO/SERVICIO ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO | SET oCT | NOV DIC TOTAL
DPTO MEDICINA INTERNA 1451 | 1269 | 1417 | 1303 | 1371 | 1191 | 1245 | 1311 | 1237 | 1323 | 1278 | 1016 15412
SERVICIO MEDICINA 1 387 343 359 357 377 315 325 343 320 344 353 313 4136
SERVICIO MEDICINA 2 321 258 303 275 307 280 283 303 288 322 285 225 3450
SERVICIO MEDICINA 3 355 342 369 348 356 316 318 360 333 360 335 262 4054
SERVICIO MEDICINA 4 202 172 192 175 179 152 157 177 140 149 158 104 1957
SERVICIO MEDICINA S 186 154 194 148 152 128 162 128 156 148 147 112 1815
DPTOESPECIALIDADES MEDICAS 1341212396 | 1407413816 |13972(13053| 1274613007 | 13666 13006]12792 11821| 157761
SERVICIO NEUMOLOGIA 1076 | 912 1117 | 988 | 1049 | 1053 | 687 1111 | 1100 | 965 1041 | 876 11975
SERVICIO CARDIOLOGIA 1735 [ 1662 | 1794 | 1907 | 1670 | 1862 | 1632 | 1848 | 2063 | 1838 | 1908 | 1899 21818
SERVICIO MEDICINA DE REHABILITACION 786 657 972 843 811 762 667 613 723 729 649 596 8808
SERVICIO NEUROLOGIA 1562 | 1260 | 1546 | 1383 | 1474 | 1302 | 1490 | 1480 | 1397 | 1372 | 1085 1203 16554
SERVICIO ENDOCRINOLOGIA 1836 | 1751 | 2102 | 2073 | 1902 | 1754 | 1751 | 1742 | 1880 | 1568 | 1793 1426 21578
SERVICIO REUMATOLOGIA E INMUNOLOGIA 1321 ) 1035 | 1009 | 1284 | 1240 | 933 1263 | 1097 | 1160 | 1205 | 1296 | 1143 13956
SERVICIO DERMATOLOGIA 1020 | 1104 | 1022 | 1140 | 1080 | 1117 | 1179 | 1176 | 1086 | 1097 | 883 822 127286
SERVICIO GASTROENTEROLOGIA 674 839 1050 | 1011 | 1236 | 1008 | 703 674 987 860 801 834 10677
SERVICIO NEFROLOGIA 392 329 400 359 401 421 410 429 418 440 450 371 4820
SERVICIO ENFERMEDADES INFECC|OSAS 1065 | 962 | 1059 | 923 1013 | 877 962 992 957 954 962 858 11584
SERVICIO GERIATRIA 71 113 114 87 74 86 86 52 82 95 82 52 994
SERVICIO ONCOLOGIA MEDICA 338 356 391 440 398 411 428 413 405 392 370 264 4606
SERVICIO SALUD MENTAL (PSIQUIATRIA} 703 499 497 645 680 650 591 477 532 S35 521 536 6866
SERVICIO HEMATOLOGIA CLINICA 833 917 1001 ) 753 944 817 897 503 876 956 951 941 10789
DPTO CIRUGIA 7176 | 7450 | 7760 | 7372 | 7257 | 7000 | 7506 | 7629 | 6798 | 6781 | 6950 | 6182 | 85002
SERVICIO CIRUGIA 1 344 287 317 251 294 298 292 306 302 311 299 268 3570
SERVICIO CIRUGIA 2 316 275 321 222 320 292 301 310 297 298 312 258 3522
SERVICIO CIRUGIA 3 339 283 359 321 276 272 288 312 313 289 316 286 3654
SERVICIO CIRUGIA 4 190 224 215 238 246 162 188 217 164 171 162 175 2352
SERVICIO CIRUGIA PLASTICA 153 173 158 237 188 210 182 218 193 161 146 155 2174
SERVICIO TRAUMATOLOGIA 1078 | 1278 | 1066 | 1113 [ 964 | 1150 | 1293 | 1285 | 853 804 928 821 12633
SERVICIO OFTAMOLOGIA 1630 | 1919 | 1982 | 1679 | 1814 | 16/7 | 1647 | 1764 | 1672 | 1812 | 1793 1675 21064
SERVICIO UROLOGIA 1300 [ 1119 | 1385 | 1211 | 1168 | 1112 | 1238 | 1291 | 1156 | 1160 | 1077 1018 14236
SERVICIO NEUROCIRUGIA 344 350 376 331 321 288 326 315 300 ST 273 184 3719
SERVICIO OTORRINOLARINGOLOGIA 835 722 724 | 1055 | 954 955 1009 | 1018 | 971 873 950 776 10842
SERVICIO CABEZA Y CUELLO 405 576 590 477 507 374 303 370 334 418 426 361 5341
SERVICIO CIRUGIA PEDIATRICA 242 284 267 237 205 210 239 223 242 173 268 205 Z735;
DPTO CIRUGIA TORAX Y CARDIOVASCULAR
SERVICIO CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR 574 546 606 639 606 554 541 677 635 619 659 599 7255
DPTO ANESTESIOLOGIA Y C Q
SERVICIO ANESTESIOLOGIA 459 464 468 559 484 425 427 447 470 467 412 441 5523
DPTO PEDIATRIA 1134 | 1154 | 1127 | 993 | 1048 | 1060 | 1088 | 1032 | 1058 | 1069 | 1055 | sa0 | 12758
SERVICIO PEDIATRIA 725 687 676 575 670 621 725 646 693 686 653 573 7930
SERVICIO NEONATOLOGIA 409 467 451 418 378 429 363 386 365 383 402 367 4828
DPTO GINECO-OBSTETRICIA 2867 | 2805 | 3373 | 3000 | 3331 | 2677 | 3121 | 3064 | 3150 | 2983 | 3338 | 2864 36573
SERVICIO GINECOLOGIA 857 530 | 1247 | 922 | 1074 | 841 947 861 1021 | 864 1124 | 899 11587
SERVICIO ONCOLOGIA GINECOLOGICA 441 432 511 502 619 452 495 595 497 489 585 480 6098
SERVICIO REPRODUCCION HUMANA 545 451 535 440 450 419 553 363 496 521 517 426 5716
SERVICIO OBSTETRICIA 1024 | 992 1080 | 1136 ) 1188 | 965 | 1126 | 1245 | 1136 | 1109 | 1112 | 1059 13172
i TOTAL ATENCIONES MEDICAS [ 321184]

Fuente: OEl - Equipo de Trabajo de Estadistica

En cuanto a la cantidad de personas atendidas en los consultorios médicos el afio 2019,
la cifra asciende a 144214 atendidos (Tabla N° 5).
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Tabla N° 5
PERSONAS ATENDIDAS EN CONSULTORIOS MEDICOS - HNDM ANO 2019
CONSULTORIO EXTERNO ENE | FEB | MAR| ABR|MAY | JUN| JUL |AGO| SET| OCT|NOV| DIC TOTAL

DPTO MEDICINA INTERNA 677 711 656 545 575 500 545 567 496 535 531 369 6707
SERVICIO MEDICINA L 179 172 128 135 149 121 133 119 123 116 123 103 1601
SERVICIO MEDICINA 2 137 156 153 126 142 132 125 144 119 128 136 57 1595
SERVICIO MEDICINA 3 172 193 185 148 160 143 167 169 161 162 160 106 1926
SERVICIO MEDICINA 4 101 100 92 70 76 60 64 94 55 64 61 36 873
SERVICIO MEDICINAS 88 90 93 66 48 44 56 41 38 65 51 27 712
DPTO ESPECIALIDADES MEDICAS 7348 | 7207 | 7147 | 6873 | 6251 | 5439 | 5154 | 4970 | 5196 | 5077 4617 | 4299 69578
SERVICIO NEUMOLOGIA 407 434 497 381 402 355 373 364 388 400 244 257 4502
SERVICIO CARDICLOGIA 714 | 1064 | 1040 | 1268 a56 880 824 811 | 1086 | 1055 907 917 1L522;
SERVICIO MEDICINA DE REHABILITACION 654 478 603 457 364 349 350 274 330 307 293 246 4705
SERVICIO NEUROLOGIA 1021 | 6598 731 597 718 558 680 580 549 492 410 432 7476
SERVICIO ENDOCRINOLOGIA 858 989 | 1087 | 1087 | 818 787 601 799 735 626 686 479 9592
SERVICIO REUMATOLOGIA E INMUNOLOGIA 1000 | 662 500 652 518 420 459 408 311 372 374 323 5999
SERVICIO DERMATOLOGIA 656 659 540 594 422 491 497 458 470 434 356 349 5926
SERVICIO GASTROENTEROLOGIA 432 600 738 657 793 573 393 379 485 463 501 507 6521
SERVICIO NEFROLOGIA 173 142 129 g6 152 128 143 104 86 92 103 85 1433
SERVICIO ENFERMEDADES INFECCIOSAS 388 608 548 452 472 359 323 327 280 311 247 230 4545
SERVICIO GERIATRIA 63 64 53 31 33 34 32 14 21 30 22 17 414
SERVICIO ONCOLOGIA MEDICA 47 106 116 57 70 47 41 47 42 42 35 30 680
SERVICIC SALUD MENTAL (FS\QUIATR\'A] 452 341 301 382 328 307 279 238 258 280 298 284 3749
SERVICIO HEMATOLOGIA CLINICA 443 362 264 162 205 151 159 156 155 173 141 143 2514
DPTO CIRUGIA 3124 | 4128 | 3834 | 3464 | 3322 | 3039 | 3184 | 3219 | 2925 | 2805 | 2689 | 2a0a | 38227
SERVICIO CIRUGIA 1 125 94 89 86 103 83 a5 93 111 76 75 74 1104
SERVICIOCIRUGIA 2 146 135 143 78 139 100 94 103 92 92 103 72 1297
SERVICIOCIRUGIA 3 86 85 116 86 66 58 73 81 83 69 79 74 966
SERVICIOCIRUGIA 4 47 110 70 75 61 43 47 e7 46 56 57 44 723
SERVICIO CIRUGIA PLASTICA 65 45 31 34 55 31 30 36 33 44 42 24 470
SERVICIO TRAUMATOLOGIA 397 792 617 616 523 642 683 622 468 388 489 397 6634
SERVICIO OFTAMOLOGIA 900 |1241 | 1306 | 2907 982 862 B52 866 812 818 659 805 11010
SERVICIQ UROLOGIA 607 630 645 577 530 500 435 457 442 434 364 378 6049
SERVICIO NEUROCIRUGIA 142 183 148 146 122 S0 126 112 84 109 75 67 1414
SERVICIO OTORRINCLARINGOLOGIA 329 440 359 641 540 438 455 595 544 482 482 373 5678
SERVICIO CABEZA Y CUELLD 186 259 206 161 l4e 118 171 119 131 183 201 138 2020
SERVICIO CIRUGIA PEDIATRICA 94 104 104 57 55 74 73 68 69 54 63 A7 862
DPTO CIRUGIA TORAX ¥ CARDIOVASCULAR

SERVICIO CIRUGIA DE TORAX ¥ CARDIOVASCULAR 185 [ 295 306 303 322 269 260 268 252 | 229 199 | 208 3096
DPTO ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO-ANESTESIOLOGIA 313 317 380 478 346 318 334 323 352 354 324 310 4149
DPTO PEDIATRIA 943 | 733 | 692 | 450 | 424 | 576 | 567 | 348 | 380 | 446 | 381 | 314 6254
SERVICIO PEDIATRIA 543 414 451 321 362 324 381 326 313 399 324 261 4419
SERVICIO NEONATOLOGIA 400 319 241 129 62 252 186 22 67 47 57 53 1835
DPTO GINECO-OBSTETRICIA 1421 | 1399 | 1645 | 1368 | 1493 | 1157 | 1280 | 1443 | 1329 1194 1359 | 1115 16203
SERVICIO GINECOLOGIA 529 613 817 568 663 480 517 479 594 456 852 481 6849
SERV\C\OONCOLOGI'A(’J‘INECOLOGFCA 77 147 181 184 225 146 141 184 156 136 147 118 1842
SERVICIO REPRODUCCION HUMANA 206 152 164 105 96 114 150 33 144 140 138 109 1601
SERVICIO OBSTETRICIA 605 487 483 511 509 417 472 697 435 462 422 407 5911
| TOTAL ATENDIDOS CONSULTA MEDICA | 1a4214]

Fuente: OEI - Equipo de Trabajo de Estadistica

El promedio de concentracion de consultas por atendido, en los consultorios médicos, fue
2.23 atenciones/atendido.

Observamos que el porcentaje de pacientes nuevos atendidos en nuestro Hospital superd
el 45%; esto debe explicar, al menos en parte, la poca concentracion de consultas por
atendido.
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Los egresos durante el afio 2019 fueron 21562; la mayor cantidad procedentes de los
servicios del Departamento de Ginecoobstetricia, particularmente del Servicio de
Obstetricia con 5466 egresos (Tabla N° 6).

Tabla N° 6
HOSPITAL NACIONAL "DOS DE MAYQ"
EGRESOS HOSPITALIZACION POR DEPARTAMENTO Y SERVICIO, ANO 2019

SERVICIOS DE HOSPITALIZACION Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | TOTAL
DPTO MEDICINA INTERNA 367 318 351 325 335 334 371 342 326 342 316 376 4103
Medicina 1 - Sala Santo Toribio 63 67 70 57 58 54 63 68 69 75 67 83 800
Medicina 2 - Sala San Pedro 68 67 73 74 81 83 75 65 70 80 35 75 896
Medicina 3 - Sala Santa Ana 76 53 66 40 67 59 72 61 58 47 50 72 721
Medicina 4 - Sala San Andrés 93 63 66 77 66 74 69 69 56 60 54 80 827
Medicina 5 - Sala Julian Arce 61 68 76 77 63 64 92 79 73 80 60 66 859
DPTO ESPECIALIDADES MEDICAS 122 119 106 107 104 99 117 115 107 99 119 135 1349
Sala San Antonio 76 69 59 62 59 58 70 70 65 58 66 81 793
Sala Santa Resa Il (Neumologia) 32 34 28 33 31 27 33 29 27 33 33 35 375
Sala Santa Rosa 1l (Infectologia) 14 16 19 12 14 14 14 16 15 8 20 19 181
DPTO CIRUGIA 394 467 553 521 520 462 495 496 434 467 517 452 5778
Cirugia 1 (H-4) 42 47 59 53 56 az 57 42 36 42 46 46 573
Cirugia 2 {H-3) 64 76 95 82 82 71 100 90 93 73 105 94 1025
Cirugia 3 {I-3) 24 77 | 94 | 83 | 83 63 61 | 79 | 74 | 73 | &3 56 895
Cirugia 4 (I-4) 35 36 43 56 52 52 46 46 41 53 49 37 546
Cirugia Pediatrica 31 29 30 19 24 12 16 18 20 23 75 19 316
Otorrinolaringologia 9 14 15 12 14 12 14 15 7 10 19 9 150
Urologia (Sala San Francisco) 63 75 93 91 86 78 68 75 56 63 57 71 876
Traumalologia (Sala El Carmen) 28 ] 53 74 59 70 70 68 55 62 47 71 717
Neurocirugia 23 24 37 24 30 31 32 33 25 31 31 22 343
Oftaimologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0
Cirugia de Cabezay Cuello 12 25 29 18 24 19 20 22 22 31 23 22 267
Cirugia Plastica 3 4 5 4 10 7 11 8 5 6 2 5 70
DPTO CIRUGIA TORAX Y CARDIOVASCULAR]
Serv. Cirugia Torax y Cardiovascular 31 25 37 30 18 22 26 35 19 25 45 51 364
DPTO GINECOOBSTETRICIA 556 | 481 531 521 551 524 510 | 501 530 | 512 | 475 501 6193
Serv. Ginecologia 30 29 31 21 36 25 27 40 39 35 29 27 369
Serv. Obstelricia 498 422 471 481 477 478 449 430 458 443 413 446 5466
Serv. Oncologia Ginecologica 21 24 22 74 30 17 27 23 27 31 27 20 286
Serv. Reproduccion Humana 7 6 7 2 8 4 7 8 6 3 6 8 72
DPTO PEDIATRIA 249 258 251 231 254 348 251 198 158 200 185 196 2819
Serv. Pediatia 87 83 98 100 127 140 143 117 103 104 113 120 1335
Serv. Neonatologia 162 175 153 131 127 208 108 81 85 96 72 76 1484
OTROS SERV. HOSPITAL 85 73 73 69 61 74 82 93 94 94 73 85 956
TOTAL 1804 | 1741 | 1902 | 1804 | 1843 | 1863 | 1852 | 1780 | 1708 | 1739 | 1730 | 1796 | 21562
Fuente: OEl

En cuanto a las atenciones de urgencias y emergencias, el afio 2019 se brindaron 95831
atenciones. Agrupandolas por las especialidades basicas tenemos que 44895 (46.85%)
fueron de Medicina; 14918 atenciones (15.57%) fueron de Cirugia; 20427 atenciones
(21.32%) de Pediatria; 11267 atenciones (11.76%) de Ginecoobstetricia. Un grupo se
realizo en el Modulo de Emergencia (4039 atenciones — 4.21%) y 285 atenciones (0.30%)
se catalogaron como otros. Cabe sefialar que falta mejorar la calidad del registro. Se
representa lo descrito, en el Grafico N° 3, a continuacion.
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Grafico N° 3

Atencion de Emargencias y Urgencias, por grendes especialidades
Hospital Macional "Dos de Mayo" - afio 2019

285

En el Departamento de Diagndstico por Imagenes se realizaron 139252 estudios, el mayor
porcentaje fueron estudios radiologicos convencionales o digitales (62.04%); le siguieron
las ecografias o ultrasonidos (18.48%), las tomografias (15.09%); mamografias (1.45%);
la Resonancia Magnética (1.38%) disminuida por inoperatividad del equipo; le siguio la
densitometria o0sea (1.27%) y el que menores estudios realizé fue Medicina Nuclear
(0.27%) (Tabla N° 7).

Tabla N° 7
Estudios realizados por el DDI — HNDM 2019
ESTUDIOS RADIOLOGICOS TOTAL
RADIODIAGNOSTICO 86394
MAMOGRAFIA 2023
TOMOGRAFIA HELICOIDEAL 21018
ECOGRAFIA 25737
RESONANCIA MAGNETICA 1928
DENSITOMETRIA 1775
MEDICINA NUCLEAR 377
TOTAL 139252

fuente, Departamento de Dx pr imégenes

El Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica realizd 1709850 examenes
durante el afo 2019; 23078 fueron realizados por el Servicio de Anatomia Patolégica;
296517 por su area de Hematologia; 129994 por las areas de Microbiologia e Inmunologia;
y 1260261 por las areas de Bioquimica y el &rea de Laboratorio (Tabla N° 8).
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Tabla N° 8
EXAMENES REALIZADOS EN EL DEPARTAMENTCB DE PATOLOGIA
CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA - ANO 2019
SERVICIO TOTAL
HEMATOLOGIA 296,517
MICROBIOLOGIA E INMUNOLOGIA 129,894
LABORATORIO EMERGENCIA Y BIOQUIMICA 1,260,261
ANATOMIA PATOLOGICA 23,078
TOTAL 1,708,850

Se presentaron en el Departamento de Banco de Sangre vy Hemoterapia 18952
postulantes a donador, de ellos 9534 (50.3%) lograron ser aceptados como donantes yde
ese universo, solo 253 (2.65%) fueron donantes voluntarios. Se colectaron 9534 bolsas
de sangre total y se produjeron 9534 unidades de paquete globular, 9529 unidades de
plasma fresco, 1144 unidades de crioprecipitado y 6608 unidades de plaquetas. En cuanto
a los hemoderivados transfundidos durante el afio 2019, fueron 21037 unidades
despachadas. En la Tabla N° 9 se presenta su desagregado. Las unidades mas requeridas
fueron los paquetes globulares (9360), seguidas por las unidades de plaquetas (5665).

TablaN° 9
HEMODERIVADOS TRANSFUNDIDOS,
PORTIPO
HNDM - 2019
TIPO DE HEMODERIVADO Unidades

TRANSFUNDIDO despachadas
PAQUETE GLOBULAR 9360
PLASMA FRESCO 4466
CRIOPRECIPITADO 1255
PLAQUETAS 5665
PLASMA RESIDUAL o
PLAQUETAS -AFERESIS 291

TOTAL 21037

Fuente: Informes Bco. Sangre

En cuanto a las intervenciones quirtirgicas, se han realizado 5333 intervenciones en el
Centro quirdrgico de contingencia (piso 14); 2885 intervenciones en las salas de
operaciones del Servicio de Emergencia; y 2332 en los quiréfanos del Centro Obstétrico:
lo que hace un total de 10550 intervenciones quirurgicas.
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M. POLITICA INSTITUCIONAL

2.1 Mision Institucional

Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado
y Descentralizado de Salud basado en Redes Integradas de Salud, la
politica para el asequramiento universal en salud, y las acciones
intersectoriales sobre los determinantes sociales; en beneficio de la
salud y el bienestar de la poblacidn.

Hospital Nacional Dos de Mayo

Mision
“Ofrecer servicios de salud de calidad, con énfasis en patologias de alta

complejidad, priorizando la atencién de la poblacion mds vulnerable y
excluida, en todas las etapas de vida”.
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2.2. Objetivos Estratégicos Institucionales

Dentro de este marco, se esbozaron los Objetivos Estratégicos Institucionales de nuestro
Ente Rector (MINSA), que son:

OEI 1 Fortalecer la gestion institucional y la rectoria del MINSA en el marco de la
modernizacion de la gestion publica.

OEI 2 Fortalecer los procesos de abastecimiento de los recursos estratégicos en
salud.

OEl 4 Ampliar la cobertura de afiliacién y prestacional del aseguramiento en salud.

OEI 5 Asegurar la disponibilidad, competencias y distribucién de los recursos
humanos en salud.

OEI 6 Impulsar la Carrera Publica meritocratica y Politica Remunerativa en el sistema
publico de salud.

OEI 8 Fortalecer la capacidad de alerta y respuesta del Sistema de Salud.

2.3 Acciones Estratégicas Institucionales

OEI.01Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y
condiciones que afectan la salud de la poblacion, con énfasis en las prioridades
nacionales.

AEIL.01.01 Vacunacion completa en nifas y nifios menores de 15 meses de edad,
y en nifas entre 9 y 13 afos, con coberturas 6ptimas.

AEI.01.02 Prevencion y control de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con
énfasis en las prioridades sanitarias nacionales.

AEIL.01.03 Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencién Sanitaria,
fortalecida.

AEI -01.05 Prevencion, deteccion precoz y atencion integral oportuna de la anemia
en nifias y ninos menores de 36 meses, mujeres adolescentes y
gestantes; y de la desnutricion cronica infantil.

AEIl - 01.06 Prevencion, deteccion precoz y atencion integral, por curso de vida, de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias
nacionales.
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AEl-01.07 Prevencion, deteccidn precoz y atencion integral, por curso de vida, de
problemas de salud mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y
comunitario, y en la violencia y adicciones.

OEI 2 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en
Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis
en la promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad.

AEI 02.02 Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes,
oportunos y transparentes.

AEI 02.03 Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel
nacional.

AEI 02.04 Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.

OElI 3 Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos y calidad
del agua para consumo humano.

AEI 03.01 Sistema de vigilancia integral para la prevencion de dafios a la salud de
las personas y al medio ambiente por el uso de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios,
implementado.

AEI 03.02 Sistema de vigilancia integral de la inocuidad de alimentos vy la calidad
del agua; implementados.

OEI 04 Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y Ia gestion
institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la
modernizacion de la gestion publica.

AEI 04.02 Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion, con procesos
optimizados y procedimientos administrativos simplificados

AEI 04.03 Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a
resultados en el sistema de salud.

AEI.04.05 Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la
corrupcion fortalecido.
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OEI.05 Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis
en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

AEL.05.01 Plan de Dotacion de recursos humanos en salud acordada con
Gobiernos Regionales, implementado.

OEl 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno Digital en Salud

AEI 06.01 Mecanismos de generacién de evidencias para la toma de decisiones
para prevencion y control de las enfermedades, implementados.

OEI.08 Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

AEL08.01 Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa
Nacional en Salud, implementado.

AEI 08.02 Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante
desastres, basada en enfoque territorial y de priorizacion, desarrollada
en las unidades ejecutoras del sector salud.

AEI 08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reducciéon de la
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia, de las comunidades
organizadas frente al riesgo de desastres, fortalecido.

AEI 08.05 Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud, de la
informacion de casos de emergencias masivas y desastres, fortalecida.

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico 15




Memoria Anual 2019 - Hospital Nacional "Dos de Mayo”
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V. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS DE LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS E INVERSIONES

0001 Programa Articulado Nutricional

Nifios Con Vacuna Completa.

- Vacunacion Nifio menor de 1 afio, ha disminuido la demanda de vacunacion para
ninos menores de 01 afo, la explicacidon podria ser que los nifios estan siendo
vacunados en los centros de salud respectivos. Es asi que al inicio del periodo se
tenia programado un total de 840 nifos < de 01 afio y al finalizar el periodo se
reprogramo la meta fisica a 490 logrando vacunar a un total de 464 nifos,
representando un porcentaje de cumplimiento de 95%.

- Vacunacioén Nifio Recién Nacido, en el periodo 2019 la vacunacién de recién nacidos
superd ampliamente la meta programada por lo que se incrementé la meta de 2366
a 3676 recién nacidos su ejecucion fue de 101% respecto a la meta reprogramada.

- Gestante con suplemento de hierro y acido foélico, se ha logrado la
suplementacion de 938 gestantes alcanzando un % de avance de 96%.

Nifios con CRED completo segun edad

- Nifio CRED 1 afio, se cumpli6 la meta programada (123% grado de cumplimiento).

- Nifio 1 afio con CRED completo, se ha logrado atender a un total de 67 nifios
alcanzando un % de cumplimiento de 94%.

- Nifio CRED 2 afios, se logré un grado de cumplimiento de 98%, de acuerdo a la
tendencia en los proximos meses se evaluara reprogramar la meta.

Atender a Nifios y Ninas con Diagnostico de Parasitosis Intestinal
- Parasitosis intestinal, actividad operativa que alcanzé un grado de cumplimiento de
101%. El exceso se deberia a mayor incidencia de parasitosis intestinal, por mala
calidad de agua y otros problemas sanitarios entre la poblacion infantil que acude
referida al Hospital.

Atender a Nifios con Infecciones Respiratorias Agudas

- Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) se superé ampliamente la meta inicial
programada 3986 atenciones al finalizar el periodo de evaluacion se logrdé un total
de 7140 atenciones por IRAS agudas, logrando un % de cumplimiento de 102%,
este incremento se atribuye a mayor incidencia de casos, a la poblacion pediatrica
del distrito de San Juan de Lurigancho de la Micro red Piedra Liza, que ha sido
asignada a nuestro Hospital, para atencion de referencias a Consulta Externa,
Emergencia y Apoyo al Diagndstico.
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Atender a Nifios con Diagnostico de Infecciones Respiratorias Agudas con
Complicaciones.

- Infecciones Respiratorias Agudas con complicaciones; se ha logrado la atencién de
276 casos tratados que representa el 99% de la meta programada.

- Neumonia grave o enfermedad muy grave en nifios menores de 2 meses: disminuyo
el numero de casos en el periodo un factor podria ser el uso indiscriminado de
antibioticos en la atencion primaria, que disminuye la aparicion de complicaciones,
aungue tambien origina la aparicion de resistencia microbiana.

Atender A Nifos Con Enfermedades Diarreicas Agudas

- Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) acuosa no complicada, se produjo un grado de
cumplimiento de 98%.

- EDA disentérica; ha disminuido el numero de casos en el periodo seria atribuible a
que los casos se estarian resolviendo en el primer nivel de atencion, en las URO
comunales. Se reprograma meta fisica a 33 casos tratados alcanzando un grado de
cumplimiento de 100% respecto a la meta reprogramada.

- EDA persistente; con un grado de cumplimiento de 85%, logrando atender 11 casos
en el periodo, uno de los factores podria ser la efectividad de las URO comunales.

0002 Programa Salud Materno Neonatal

Atender al Recién Nacido Con Complicaciones que requiere UCIN

- Hidrocefalia congénita, no se presentd ningln caso.

- Recien nacido de bajo peso al nacimiento (2500 g), la cantidad de recién nacidos de
bajo peso fue menor a la prevista, el grado de cumplimiento fue 97%.

- Asfixia del nacimiento, hubo mas casos de los esperados, por ello el grado de
cumplimiento fue 92%.

Atender Al Recién Nacido Normal

- Atencion inmediata del recién nacido, se reprogramd la meta inicial 2315 a 4045
atenciones de RN logrando atender a un total de 4093 RN en el afio 2019 lo que
representa el 101% de la meta fisica reprogramada.

- El tamizaje neonatal y control del recién nacido han alcanzado un adecuado grado
de cumplimiento 100%, de la meta fisica reprogramada.

- Atenciéon del recién nacido en alojamiento conjunto se superd la meta inicial
programada por lo que fue necesario reprogramar a 2388 recién nacidos atendidos.

Atencidn del recién nacido con complicaciones, se ha logrado atender a un total
de 865 RN en el 2019 representando el 97% de la meta fisica programada.
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- Respecto a las atenciones por complicaciones de RN el mayor porcentaje de
atenciones corresponde a neonatos afectados por condiciones maternas (HTA, DM
entre otros), seguido por trastornos metabolicos del RN.

- Sepsis neonatal, ha disminuido el nimero de casos en el periodo 2019, se
reprograma meta fisica y al finalizar el periodo su grado de cumplimiento es de 99%.

- Trastornos metabdlicos del recién nacido. Ictericia neonatal no fisiologica, la actividad
operativa de atender a los recién nacidos con esta patologia tuvo un grado de
cumplimiento de 99% (bueno).

- Dificultad respiratoria del recién nacido, hubo un nimero mayor de casos, que
condicioné un grado de cumplimiento de 94%.

- Convulsiones neonatales, se cumplié la meta programada en el periodo, 100% se
programaron 7 y se ha ejecutado un total de 07 casos de neonatos con convulsiones.

- Hidrocefalia congénita, no se presento ningdn caso.

Brindar servicios de salud para prevencién del embarazo a adolescentes.

- Atencion integral para la prevencion del embarazo adolescente, se reprograma la
meta fisica a 364 atenciones al finalizar el periodo se han atendido a un total de 346
adolescentes alcanzando un % de cumplimiento fue 95%.

Mejoramiento del acceso de la poblacion a métodos de planificacion familiar

- AQV masculino, se realizé 06 procedimientos en el periodo de evaluacion.

- AQV femenino, se realiz6 un total de 424 procedimientos logrando un % de avance
de 94% respecto de la meta fisica programada.

- Dispositivos intrauterinos (DIU) la demanda fue menor de lo esperado por lo que se
reprograma la meta fisica de 54 a 39 parejas protegidas alcanzando un % de avance
de 100% respecto a la meta fisica reprogramada.

- Anticonceptivo Hormonal Inyectable, esta actividad fue reprogramada debido a
incremento de demanda al finalizar el periodo tiene un grado de cumplimiento de
99%.

- Métodos de barrera, la actividad operativa tiene un grado de cumplimiento de 103%.

- Anticonceptivo Hormonal Oral, cuyo grado de cumplimiento fue 99%.

- Anticonceptivo hormonal mensual inyectable, con un grado de cumplimiento de 98%,

- Implante, tuvo un grado de cumplimiento de (97%).

- Extraccion o remocion del implante, el grado de cumplimiento fue 98%.

Mejoramiento del acceso de la poblacion a servicios de consejeria en salud sexual

y reproductiva
- Orientacion, Consejeria en salud sexual y reproductiva, el grado de cumplimiento
alcanzado es 102%.
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- Atencion del parto normal, se ha excedido la meta programada, con un grado de
cumplimiento de 103%. Se deberia a la mayor afluencia de pacientes, en especial
las referidas de San Juan de Lurigancho (Micro red Piedra Liza).

Brindar atencién a la gestante con complicaciones

- Amenaza de parto prematuro, se ha presentado un total de 86 casos alcanzando un
% de cumplimiento de 92%.

- Hemorragias de la primera mitad del embarazo sin laparotomia, tuvo un grado de
cumplimiento bueno (99%).

- Hemorragia de la 2da mitad del embarazo, su grado de cumplimiento fue 96%.

- Hiperemesis gravidica, el grado de cumplimiento fue 96%.

- Infeccion del tracto urinario en el embarazo, hubo menos casos de los previstos por
lo que se disminuyd la meta inicial programada, su grado de cumplimiento al finalizar
el periodo es de 97%.

Atender el puerperio con complicaciones

- Endometritis Puerperal, Su Grado de cumplimiento es de (92%).

- Mastitis, se han atendido un total de 08 casos por mastitis superando la meta inicial
programada.

- Otras complicaciones del puerperio, el grado de cumplimiento fue 89% respecto ala
meta fisica programada.

Atender Complicaciones Obstétricas En Unidad De Cuidados Intensivos

- Atencion de gestantes complicadas en UCI (cardiopatia severa, diabética severa,
renal severa, etc) tuvo un grado de cumplimiento regular (89%).

- Eclampsia severa, se presentaron en total 05 casos logrando el 100% de avance.

- Cesarea, se ha excedido la meta programada, con un grado de cumplimiento de
102%. Se deberia a la mayor afluencia de pacientes, en especial las referidas de San
Juan de Lurigancho (Micro red Piedra Liza).

- Atencion del puerperio, ha disminuido la demanda en el periodo, por lo que se
reprograma la meta a 84 atenciones por puerperio logrando atender a un total de
77 puerperas lo que en termino porcentuales representa el 92% de la meta fisica se
deberia a que la mayoria de las puérperas son contrarreferidas a sus
establecimientos de origen.

0016 TBC-VIH/SIDA

- Medidas de Control de Infecciones y Bioseguridad en los Servicios de atencion
de tuberculosis; en esta meta cuya unidad de medida es el trabajador protegido, de
logré un grado de cumplimiento de 100%.
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Brindar Tratamiento Oportuno A Personas Que Acceden Al Eess Y Recibe
Tratamiento Para Tuberculosis Extremadamente Drogo Resistente (XDR)

- Atencion curativa para PAT con Esquemas para TB XDR; de los 31 casos esperados
en el afio, se atendieron 30, es decir que el grado de cumplimiento es 97%, uno de
los lugares con mayor prevalencia de TB es Cerro San Cosme, para cuyo Centro de
Salud somos hospital de referencia.

Despistaje de Tuberculosis En Sintomaticos Respiratorios

- Identificacién y Examen de Sintomaticos Respiratorios en las atenciones a personas
de 15 afios y poblaciones vulnerables; se reprogramo la meta a 12292 personas
atendidas logrando atender a un total de 12185 atenciones; con un grado de
cumplimiento de 99% respecto a la meta fisica reprogramada. Se realiza mayor
transferencia de pacientes con sintomatologia respiratoria, para descarte de TB.

Diagnostico de Casos De Tuberculosis

- Diagnostico de Tuberculosis Pulmonar; el grado de cumplimiento alcanzado es
102%, este exceso podria explicarse por la mayor afluencia a nuestro Hospital de
personas que viven en areas de alta incidencia de TBC.

- Diagnostico de Tuberculosis extrapulmonar, el grado de cumplimiento 99%, lo que
demuestra un adecuado grado de cumplimiento.

Brindar Tratamiento Oportuno Para Tuberculosis Y Sus Complicaciones

- Atencion curativa con drogas de segunda linea TB resistente, esta actividad
operativa tuvo un adecuado grado de cumplimiento (96%).

- Atencion de las reacciones adversas a farmacos antituberculosos, esta actividad
operativa ha disminuido los casos en el periodo por lo que se ha reprogramado la
meta fisica y al finalizar el periodo 2019 se logro atender un total de 52 personas
atendidas, lo que podria deberse a que menos pacientes en tratamiento con farmacos
antituberculosos han sufrido reacciones adversas por su consumo.

Entregar a Adultos y Jévenes Varones Consejeria y Tamizaje paraITS y
VIH/SIDA
- Orientacion, consejeria en prevencion para ITS y VIH a poblacién adulta y joven; en
esta actividad operativa el grado de cumplimiento fue bueno (100%).
- Tamizaje para ITS y VIH a poblacion adulta y joven; la meta programadas en el 2019,
de 20183 personas tamizadas, logrando tamizar a un total de 19852 personas lo
que en términos porcentuales representa el 98%.
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Brindar Tratamiento Oportuno a Mujeres Gestantes Reactivas y Nifios
Expuestos Al VIH

- Gestantes con diagnostico de VIH que reciben atencion integral; se reprogramo
atender a 32 gestantes y se ha logrado la atencion de 28 lo que significa un avance
de 88% respecto a la meta fisica programada.

- Ninos expuestos al VIH que reciben atencion integral; aunque se plante6é una meta
de 21 nifios atendidos para el 2019, sin embargo solo se ha atendido un total de 18
nino, el responsable de la Estrategia informoé que los casos pediatricos son tratados
en el Instituto Nacional de Salud del Nifo.

Brindar Tratamiento Oportuno a Mujeres Gestantes Reactivas a Sifilis y Sus
Contactos y Recién Nacidos Expuestos

- Gestantes con diagnodstico de sifilis y sus parejas que reciben atencion integral; en el
ano 2019 se ha atendido a un total de 17 personas logrando un grado de
cumplimiento de 94%.

- Nifos expuestos a sifilis congénita que reciben atencion integral; disminuyo los casos
de nifios durante el periodo de evaluacion podria atribuirse a las medidas de
prevencion en las gestantes y sus parejas. Se reprograma meta fisica a 02 y se
alcanzo un grado de cumplimiento de 100%;

Brindar a personas con diagnoéstico de hepatitis B Cronica Atencién Integral

- Nifios, adolescentes, jovenes y adultos con Hepatitis B, que reciben atencion integral;
en esta actividad operativa se tuvo un grado de cumplimiento del 95%.

- Gestantes con Hepatitis B, que reciben atencién integral. Se reprogramo atendera 7
personas sin embargo en el 2019 se han presentado 07 casos alcanzado un avance
de 100%.

Brindar tratamiento para tuberculosis a personas con comorbilidad

- Atenciéon de TB e Insuficiencia Renal, disminuyd el nimero de casos de esta actividad
operativa el responsable de |la Estrategia atribuye, en parte, a que se ha mejorado la
ventilacion natural en la Unidad de Hemodialisis, lo que contribuiria en disminuir el
riesgo de adquirir una TB intrahospitalaria.

- Atencion curativa de Asma/EPOC; se programd 1258 personas logrando atender a
un total de 1254 logrando un grado de cumplimiento de 100% de la meta
reprogramada en el periodo.

- Adultos y jovenes con diagnoéstico de VIH que reciben atencion integral; el grado de
cumplimiento alcanzado es 99%; la unidad de medida es: persona atendida.
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0017 Metaxénicas Y Zoonosis

Diagnostico Y Tratamiento De Enfermedades Metaxénicas

- Localizacion y diagnéstico de casos de Malaria; al no ser Lima una zona endémica
(en la actualidad) para Malaria, los casos que llegan al Hospital suelen proceder de
la Selva o de paises vecinos con malaria endémica. Se proyectd una meta de 01
casos en el afio 2019, por la migracién venezolana, se ha presentado 01 caso en el
periodo.

- Tratamiento de casos de leishmaniosis cutanea y mucocutanea con drogas de 1era
linea; se ha presentado 05 casos durante el periodo de evaluacion.

- Tratamiento de casos de bartonelosis aguda, se ha presentado un total de 18 casos
en el periodo.

- Atencion de dengue sin signos de alarma se atendieron un total de 10 casos durante
el periodo de evaluacion.

Evaluacion, diagnéstico y tratamiento de casos de enfermedades Zoonéticas

- Persona expuesta a rabia recibe atencién integral, se han presentado un total de 221
casos de personas con mordedura canina lo que en términos porcentuales representa
el 94% de la meta fisica reprogramada.

- Diagnéstico y tratamiento de personas con sospecha de leptospirosis, se ha

presentado 26 casos en el periodo de evaluacion, su ejecucion es del 96% de la meta
fisica reprogramada,

0018 Enfermedades No Transmisibles

Examen de Tamizaje y Diagnostico En Recién Nacido Con Factores De Riesgo
Para Retinopatia de la Prematuridad (ROP)

- Deteccion de recien nacido prematuro con factores de riesgo para ROP en el segundo
y tercer nivel de atencion, el grado de cumplimiento fue 99%; esto debido a la mayor
cantidad de recién nacidos atendidos en el Hospital en el trimestre, lo que incluye a
los neonatos prematuros.

Brindar tratamiento a nifios prematuros con diagnostico de retinopatia de la

prematuridad
- Controles post operatorios de cirugia en recién nacidos con retinopatia de la
prematuridad, se realizaron 06 intervenciones a nifios prematuros con Dx de ROP,
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Evaluacion de tamizaje y diagnostico de personas con glaucoma
- Durante el afio 2019 se ha atendido a un total de 1270 personas para diagnosticos
de glaucoma alcanzando el 100% de la meta fisica reprogramada.

Tratamiento de glaucoma, se logré un grado de cumplimiento de 99%, en lo que
contribuyd la campana de deteccion de glaucoma entre los trabajadores de la
institucién.

- Diagnostico de errores refractivos, esta actividad operativa tuvo un grado de
cumplimiento de 102%; esto se deberia al incremento de las atenciones, en turno
vespertino, de lunes a viernes.

- Tratamiento de errores refractivos, actividad operativa cuyo grado de cumplimiento
es 102%, se deberia al incremento del diagnéstico gracias al incremento de las
atenciones, en turno vespertino, de lunes a viernes. De continuar la tendencia, se debe
reprogramar la meta.

- Brindar Tratamiento de personas con hipertensiéon arterial, se ha superado
levemente la meta programada de personas hipertensas con  Tratamiento
especializado se programé atender a 322 personas y se ha logrado la atencién de 339
personas.

Brindar tratamiento a personas con diagnéstico de diabetes mellitus

- Manejo de crisis hipoglicemia o hiperglicemia en pacientes diabéticos, debido a
dificultades para registrar los casos se reprogramé la meta a alcanzando el 97% de
cumplimiento en el periodo 2019. Se ha mejorado el sistema de vigilancia
epidemiologica de diabetes dentro del hospital (censo semanal de pacientes es
realizado por nuestros médicos residentes y la Oficina de Epidemiologia mediante la
notificacion de casos nuevos en hospitalizacion.

- Pacientes diabéticos con tratamiento especializado, se ha logrado atender y evaluar
a 3070 alcanzando la meta de 95% de lo programado. El tratamiento comprendio
evaluacion por diversas especialidades y el equipo multidisciplinario. Existe sub
registro en el sistema de llenado del formato HIS.

- Valoracion de complicaciones en personas con diabetes, se ha logrado atender a un
total de 2076 pacientes representando el 96% de cumplimiento de la meta fisica.

Atencion estomatolégica preventiva basica en nifios, gestantes y adultos

mayores

- Las atenciones estomatologicas se han incrementado notablemente debido a que se
cuenta con mayor numero de profesionales. Asimismo, se ha inaugurado el
consultorio de odontopediatria.
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- Examen estomatoldgico, su ejecucion superd ampliamente la meta programada inicial
por lo que se reprograma la meta fisica, al finalizar el periodo 2019 se ha realizado un
total de 6406 atenciones, representando el 100% de la meta reprogramada.

- Aplicacion de fluor barniz, se han atendido un total de 1424 casos durante el periodo
de evaluacion.

- Se han aplicado un total de 1096 sellantes superando ampliamente la meta inicial
programada.

- Profilaxis dental, se han realizado en total 5341 atenciones durante el periodo de
evaluacion.

Atencion estomatologica recuperativa basica en nifios, gestantes y adultos mayores.

Las atenciones odontologicas se han incrementado en el periodo de evaluacién debido a
mayor nimero de profesionales asi como las atenciones en turno vespertino superando
ampliamente la meta inicial programada.

Raspaje dental se han atendidec un total de 807 casos.

Exodoncia simple se han atendido un total de 1137 casos en el periodo.

Técnica de restauracion atraumatica, se ha realizado 157 atenciones en el periodo
representando el 107% de cumplimiento respecto a meta fisica reprogramada.
Debridacion de los procesos infecciosos bucodentales, se han atendido un total de 354
casos en el ano 2019.

Atencién estomatologica especializada basica.

Las atenciones odontoldgicas se han incrementado en el periodo debido a que se ha
contratado profesionales especialistas superando la meta inicial programada.
Pulpotomia, se han atendido 1354 casos.

Pulpectomia, se realizaron 625 atenciones en el periodo de evaluacion.

Exodoncia compleja, se ha legrado 1002 atenciones en el periodo.

Asimismo, se ha logrado 54 casos tratados de frenectomia.

Apexogenesis se ha logrado 25 atenciones en el periodo.

Apexificacion, al finalizar el periodo se ha logrado atender a un total de 34 casos en el
periodo.

Curetale subgingival, se reprogramo6 a 05 atenciones en el periodo logrando ejecutar el
100% respecto de la meta fisica programada.

0024 Prevencion Y Control Del Cancer

Consejeria para pacientes diagnosticados con cancer, actividad operativa con un
grado de cumplimiento de 104%, se brinda consejeria a pacientes con diagnédstico de
cancer de las especialidades de Urologia, Oncologia Ginecologica, Gastro entre otros.
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- Deteccion molecular de Virus Papiloma Humano, con grado de cumplimiento (106%).

- Diagnostico del cancer de cuello uterino, el grado de cumplimiento de esta actividad
operativa que se alcanzoé fue 101%. La causa mas probable, el mayor niumero de mujeres
referidas para tamizaje o diagnéstico.

- Tratamiento del cancer de cuello uterino, el nimero de casos duplicé lo previsto (93%
grado de cumplimiento).

- Diagnostico del cancer de estomago, esta actividad operativa ha logrado el 90% de la
meta esperada, un factor limitante, es la confirmacion del diagnéstico por el examen
anatomo-patologico, que podria estar siendo subregistrado.

- Tratamiento del cancer de estébmago, esta actividad operativa logré un grado de
cumplimiento bueno (92%), porque llegan pacientes con diagnostico realizado en otro
establecimiento, para someterse al tratamiento.

- Diagnéstico de cancer de préstata, se reprogramd la meta fisica a 162 diagndsticos
logrando un grado de cumplimiento de 98%, los factores limitantes habrian sido la falta de
reactivos para PSA vy la dificultad para adquirir una aguja para biopsia de prostata.

- Tratamiento de cancer de prostata, el grado de cumplimiento alcanzado fue regular
(99%).

- Diagnéstico de Cancer de pulmén, actividad operativa con un deficiente grado de
cumplimiento (88%).

- Tratamiento del cancer de pulmén, esta actividad operativa logré un grado de
cumplimiento de 93%, porque llegan pacientes con diagnédstico realizado en otro
establecimiento, para someterse al tratamiento.

- Diagnéstico del cancer de colon y recto, no se logré cumplir la meta programada para
el trimestre, con un cumplimiento del 97%.

- Tratamiento del cancer de colon y recto, esta actividad operativa logré un grado de
cumplimiento de (93%), porque llegan pacientes con diagnostico realizado en otro
establecimiento, para someterse al tratamiento.

- Diagnostico del cancer de higado, se ha reprogramado la meta fisica debido a menor
numero de diagnosticos el grado de cumplimiento de (100%).

- Tratamiento del cancer de higado, esta actividad operativa se logré al 92% de grado de
cumplimiento, porque llegan pacientes con diagnéstico realizado en otro establecimiento,
para someterse al tratamiento.

- Diagnéstico de Leucemia, segun lo reportado por el Servicio de Oncologia, se logré un
95% de grado cumplimiento, de continuar la tendencia en el proximo trimestre, se debera
reprogramar la meta anual.

- Tratamiento de Leucemia, el grado de cumplimiento alcanzado de 96% se debe a que
llegan pacientes transferidos para que reciban tratamiento, ademas que se suman los
pacientes nuevos con los que contindan en quimioterapia.

- Diagnéstico de Linfoma, el grado de cumplimiento alcanzado en esta actividad operativa
es deficiente (95%), de continuar la tendencia en el proximo trimestre, se debera
reprogramar la meta anual.

- Tratamiento de Linfoma, se logré un grado de cumplimento de 94% (bueno).
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- Diagnostico del Cancer de piel no melanoma, en esta actividad operativa se logro
un grado de cumplimiento de 91%, Si continua la tendencia en el siguiente trimestre,
se reprogramara la meta anual.

- Tratamiento de cancer de piel no melanoma, con un grado de cumplimiento
deficiente (95%).

- Diagnostico del cancer de mama, se logré un grado de cumplimiento de 96%, la
causa es el incremento de la poblacion que se refiere al hospital.

- Tratamiento de cancer de mama, tuvo un grado de cumplimiento de 97%, por
incremento de los casos referidos.

- Tamizaje en mujer con mamografia bilateral para deteccion de cancer de mama,
se logré un grado de cumplimiento del 96% (bueno).

0068 Reduccion de la_vulnerabilidad y atencion de emergencias por desastres

- Implementacion de Brigadas para la Atencion frente a Emergencias y Desastres,

- - Existen Brigadas Hospitalarias de respuesta divididos en 4 grupos (Brigada de
Proteccion y Evacuacion, Lucha contra Incendios, Busqueda y Rescate y Evacuacion
de Dafios ) del Hospital “Dos de Mayo” (RD N°0557-2012/D/HNDM)

- Se realizd la compra de Equipos de Proteccion Personal (EPP).

- Respecto al cumplimiento de las metas fisicas programadas para el producto
“Administracion y Almacenamiento de Infraestructura Movil para la asistencia
frente a Emergencias y Desastres”

- Se realizé la compra de 3 (tres) Biombos para la atencién de victimas frente a
Emergencias y Desastres.

- Se cuenta con carpas de lona simple, tablas rigidas para transporte con sus accesorios
correspondientes, inmovilizadores de cabeza, tablas de transporte y correas
respectivas, 6(seis) sillas plegables y 12(doce) mesas plegables para la atencion de
victimas frente a Emergencias y Desastre.

- Respecto a las metas fisicas programadas en la actividad “Desarrollo de Simulacros
en Gestion Reactiva”: se ha cumplido la meta al 100%.

- El simulacro del 31 de Mayo , establecido con RM N° 023-2019-PCM para lo que se
realizo un PLAN HOSPITALARIO DE SIMULACRO DE SISMO DEL HNDM- MAYO

2019", APROBADO CON RD N° 104-2019/D/HNDM
- Simulacro del 15 de agosto, establecido con RM N°023-2019-PCM para lo cual se
realizé el PLAN HOSPITALARIO DE SIMULACRO DE SISMO DEL HNDM —Agosto

2019.
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- Elsimulacro del 05 de Noviembre, establecido con RM N° 023-2019-PCM para lo que
se realizé un PLAN HOSPITALARIO DE SIMULACRO DE SISMO DEL HNDM-

Noviembre 2019,
- Simulacro de Incendios, 26 de Diciembre del 2019, a las 10:00 am en el area de

Gestion del Riesgo de Desastres.
- “Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo de Emergencias y

Desastres”, se ha realizado 12 informe técnico, cumpliendo al 100% de la meta
programada en el periodo de evaluacion.

0104 Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas

Servicio de Transporte Asistido de la Emergencia

- La Programacion de meta fisica para el ano 2019 fue reprogramada a 415 pacientes
atendidos para Transporte (Emergencia), habiéndose logrado transportar 407 pacientes,
alcanzado el 98% respecto de la meta fisica reprogramada.

Servicio de Transporte Asistido de la Urgencia

- La Programacion de meta fisica para el afio 2019 fue de 804 pacientes atendidos para
Transporte (Urgencias), habiéndose transportado 792 pacientes, alcanzando un 99% de
la meta reprogramada.

Atencién de Triaje.

- La reprogramacion de meta fisica para el afno 2019 fue de 99225 pacientes atendidos en
Triaje, habiéndose triado 915563 pacientes adultos y Pediatricos, por lo que se ha
alcanzado un total de 99% respecto de la meta fisica reprogramada.

- Se debe contar con mayor numero de personal para Triaje (Enfermeras), debido a la
sobre carga de trabajo atendiendo aproximadamente 200 pacientes diarios, actualmente
solamente se cuenta con una licenciada especialista en emergencias insuficiente para tal
demanda.

Atencion de la Emergencia Especializada

- La reprogramacion de meta fisica para el afio 2019 fue de 62015 pacientes atendidos,
habiéndose atendido a un total de 63033 pacientes adultos y Pediatricos, por lo que se ha
alcanzado un total de 102 % de la meta fisica reprogramada.

Atencion de la Emergencia de Cuidados Intensivos

- La Programacion de meta fisica para el afio 2019 fue de 1302 pacientes atendidos,
habiéndose atendido 11245 pacientes adultos y Pediatricos atendidos, alcanzando un
cumplimiento total del 96% respecto de la meta fisica reprogramada.
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Han optimizado el flujo de pacientes con camas de contingencia donde cuentan con 26
camas operativas.
Control de Infecciones Nosocomiales.

Atencion de la Emergencia Quirargica

La Programacion de meta fisica para el ano 2019 fue de 2951 pacientes atendidos,
habiéndose realizado 2868 Cirugias de emergencia (no se consideran las cirugias de
Centro Obstétrico, ya que se nos ha informado que sus metas fisicas se reportan en otro
Programa Presupuestal), alcanzando un cumplimiento del 97 % en las metas
programadas.

Atencién Ambulatoria de Urgencias (Prioridad Ill O IV) en Médulos Hospitalarios
Diferenciados Autorizados.

La reprogramacion de meta fisica para el afio 2019, fue de 30420 pacientes atendidos,
habiéndose atendido 32370 pacientes adultos y pediatricos, alcanzando un cumplimiento
total del 106 % en las metas reprogramadas.

0129 Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con
Discapacidad

Atencién de rehabilitacién para personas con discapacidad fisica, la mayor cantidad
de atenciones 2n esta actividad corresponde a la actividad operativa enfermedad articular
degenerativa con un total de 15752 atenciones, en segundo lugar se encuentra las
atenciones por lesiones de nervio periférico con un total de 4092 atenciones y en tercer
lugar se encuentra las atenciones por enfermedad cerebro vascular con 3361 atenciones.

Respecto a las atenciones de rehabilitacion para personas con discapacidad
mental, el mayor numero de atenciones corresponde a la actividad operativa trastorno del
aprendizaje, con un total de 2698 atenciones, seguido de retraso mental leve, moderado,
severo con 462 atenciones durante el periodo 2019.

Atencion de Rehabilitaciéon para Personas Con Discapacidad Sensorial, la mayor
cantidad corresponde a la actividad operativa paralisis cerebral infantil con 1334
atenciones, seguido de enfermedad cerebro vascular con 612 atenciones.

Certificacion de discapacidad, el grado de cumplimiento de esta actividad operativa fue
91%, por ello se debe plantear la reprogramacion de la meta.

Certificacion de incapacidad para el trabajo, la meta programada se cumplié en un 93%.
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0131 Control y Prevencion en Salud Mental

Tratamiento de problemas psicosociales, se reprogramé la meta fisica a 2298 personas
tratadas logrando atender a un total de 2261 personas representando en 98% de la meta
fisica reprogramada.

Tratamiento ambulatorio de personas con trastornos afectivos (depresién y conducta
suicida y de ansiedad), esta actividad operativa ha logrado un % de cumplimiento es 98%.

Tratamiento ambulatorio de personas con trastorno del comportamiento debido al
consumo de alcohol, con un grado de cumplimiento bueno (98%).

Tratamiento ambulatorio de personas con sindrome o trastorno psicotico, se alcanzé un
grado de cumplimiento de 90%.

Acciones de Control y Auditoria, que alcanzé un grado de cumplimiento de 100%, el Organo
de Control Institucional ha realizado las siguientes mejoras:

Se ha cumplido con los servicios de control programados y con lo dispuesto por la CGR.
Se ha logrado la adopcién de medidas correctivas de forma inmediata.

Capacitacion del personal Auditor y de apoyo legal.

Adopcion de medidas correctivas en los servicios asistenciales supervisados por OCI.
Difusion de la Directriz de Denuncias en el HNDM.

Gestion de Recursos Humanos, se ha logrado el 100% de la meta programada en el PDP.
Durante el periodo de evaluacion se ha realizado diversas actividades de capacitacion entre

ellas:

Gestion de la Inversion Publica bajo el sistema invierte.pe 2019

“Implementacion del Nuevo Sistema de Control Interno con las nuevas medidas de
AntiCorrupcion”.

“Elaboracion del Estado de Flujos de Efectivo utilizando el SIAF en Entidades Publicas”.
“Social Media Marketing”.

SIGA Patrimonio y Gestion Eficaz de los bienes patrimoniales”.

Gestion Publica y Administracion de Servicios de Salud.

Seminario: “Elaboracion y Presentacion de la Informacion Financiera y Presupuestaria
para entidades del Sector Publico cierre ejercicio presupuestal 2019”.

Locucion Radial.

Nueva Ley de contrataciones del Estado y su Reglamento.

Programa de Especializacién Power BI”.

Interpretacion y formacion de auditores internos en la norma ISO 15189:2012.
Acreditacion en salud con enfoque de atencién centrada en el paciente.

Actos de gestion sobre bienes muebles e inmuebles de propiedad estatal.

Serv. Oftalmologia - 8 international congress of cornea refractive and cataract - incc,
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Elaboracion de perfiles y metodologia especifica para mapeo de puesto.

Gestion Publica: Estado y Organizacion.

| curso internacional y XlI curso terapéutica y prevencion en medicina.

Gestion de Calidad y Evaluacion del desempefio analitico.

Curso Taller: Emergencias Pediatricas y Neonatales”.

Control previo y concurrente 2019.

Costos y Presupuestos,

Aseguramiento de la Calidad en el Proceso Pre analitico.

Curso Internacional: Tratamiento Quirtrgico de los problemas colorrectales en nifios.
Congreso Internacional de Cirugia Pediatrica: Cirugia Neonatal, trasplante, cirugia fetal.
Aseguramiento de la Calidad en microbiologia Clinica.

Curso: Nueva Perspectiva del Presupuesto en el sector Publico Nacional 2020.

XLI curso Internacional de Medicina Interna.

Curso Taller: Introduccién a la Antropometria”.

“Sindrome coronario agudo”. ,

Curso transversal: control previo, control concurrente, los procesos de implementacién del
nuevo sistema de control interno 2019.

Trip and tricks en cirugia minimamente invasiva.

9002 Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos

Actividad Regular De Inmunizaciones De Personas Mayores De 5 Afos, al finalizar el
periodo 2019 se reprogramo la meta fisica a 15230 personas protegidas logrando vacunar
a 16556 personas alcanzando un % de cumplimiento de 109%respecto a la meta fisica
reprogramada.

Apoyo Al Ciudadano, Familia Y Discapacitado, ha disminuido el nimero de personas que
solicita apoyo social debido a que la mayoria de personas cuenta con seguro gratuito SIS.
En el periodo 2019 se ha brindado un total de 16556 atenciones sociales entre ellos, apoyo
al discapacitado, familia, y violencia contra la mujer.

Asegurar la Provision de Alimentacion Adecuada para Enfermos, se superd levemente la
meta reprogramada de 324469 raciones alimenticias se brindé un total de 330019 raciones
alcanzando un % de cumplimiento de 102%.

Mantenimiento de la Infraestructura, al finalizar el periodo se han realizado un total de
3896 servicios de carpinteria, albanileria, electricidad, pintura, entre otros desarrollado por
el personal de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento

Brindar Apoyo al Diagnostico en Laboratorio, durante el afio 2019 se han realizado un total
de 1709850 examenes de laboratorio de superando levemente la meta programada en el
periodo.

Brindar Apoyo al Diagnostico por Imagenes, al finalizar el periodo se han realizado un
total de 139306 examenes de diagndstico por imagenes, de los cuales 86394 son
examenes radiologicos, 2023 mamografias, 21018 examenes de tomografia helicoidal,
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25737 examenes ecograficos, 1928 resonancias magnéticas, 1775 densitometrias dseas,
y 377 examenes de medicina nuclear.

Banco de Sangre Organos y Tejidos, durante el afio 2019 se han realizado 9360
examenes de paquete globular, 4466 plasma fresco, 1255 crioprecipitado, 5665 plaquetas,
y 291 plaquetas aféresis.

Atencién en Consultas Externas, las atenciones en consulta externa lograron un
porcentaje de cumplimiento de 100% respecto de la meta fisica programada, debido a
incremento de la demanda de atenciones en servicios de medicina fisica y rehabilitacion,
oftalmologia, cardiologia, neurologia, otorrino, Odontoestomatologia, entre otros

Atencion en Hospitalizacién, se ha logrado un adecuado grado de cumplimiento en los
servicios de hospitalizacion de los servicios del Departamento de Medicina interna,
Especialidades médicas, Gineco obstetricia Pediatria, Cirugia de térax y cardiovascular,
y Dpto. de cirugia.

Intervenciones Quirlrgicas, al finalizar el periodo de evaluacion se ha logrado un total de
54000 intervenciones quirdrgicas que corresponden a las intervenciones realizadas en
Sala de Operaciones Central y Centro Obstétrico.

Mantenimiento de Equipos, se realizd un total de 685 mantenimientos de equipos
informaticos, 344 mantenimientos de equipos electromecanicos, y 911 mantenimientos de
equipos biomedicos.

Brindar Una Adecuada Disension De Medicamentos Y Productos Farmacéuticos, al
finalizar el periodo 2019 se ha dispensado un total de 614563 recetas logrando un % de
cumplimiento de 100% respecto de la meta fisica reprogramada.

ACTIVIDADES DE INVERSIONES

ANALISIS FISICO -FINANCIERO DE LAS INVERSIONES EJECUTADAS EN EL PERIODO

201

9 DEL HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO.

Durante el periodo 2019, por fuente de financiamiento Recursos Ordinarios en el Hospital
Nacional Dos de Mayo se ejecutaron tres inversiones Tales como:

Proyecto de Inversiéon “Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Servicio de
Neurocirugia y Sala de Operaciones del Hospital Nacional Dos de Mayo”, Con
codigo SNIP N° 220053 y codigo unico N° 2178583.

Proyecto de Inversion “Mejoramiento del Servicio de Cirugia de Cabeza y Cuello
del Hospital Nacional Dos de Mayo”, Con cédigo SNIP N° 299828 y Cédigo Unico
N° 7297121.
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Inversion por Reposicion de Equipos

Todas estas inversiones, se ejecutaron con un presupuesto (PIM) de S/ 9'872,634.00 soles,
devengandose al 31 de diciembre la suma de S/ 9°354,846.00 soles, haciendo un avance de

94.76 %, conforme se indica en el siguiente cuadro:

Avance

Certific. Devengado

9,354,846 517,791 94.76

| 9,872,637 9,829,820

Para la presente evaluacion solamente se considerara a los proyectos de inversion y a los
IOARR, los cuales se detallan a continuacion:

Proyectos de Inversién

a)Proyecto de Inversion “Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Servicio de
Neurocirugia y Sala de Operaciones del Hospital Nacional Dos de Mayo”, Con cédigo
SNIP N° 220053 y codigo unico N° 2178583,

El proyecto, fue declarado viable, con un monto de inversion de S/ 9°951,775.00 soles, luego
de elaborar y Registrar el Informe de Consistencia, este subié a la suma de S/ 18'558,666.00
soles, correspondiendo a infraestructura la suma de S/ 6°611,198.90 soles, equipamiento S/
10°688,901.69 soles (071 equipos) y supervision S/ 315,560.00 soles, etc. Resultando como
gjecucion acumulada total a la fecha de S/ 8°175,184.00 soles y avance de 44.1%, con
ejecuciones parciales de S/ 6°151,315.00 soles en infraestructura, S/ 1°557,968.00 soles en
equipamiento y S/ 242,901.00 soles en supervision, con avances parciales de 97.5%, 14.6%
y 77% respectivamente.

En el periodo 2019 al referido proyecto de inversion se le asigné un Presupuesto Institucional
Modificado — PIM de S/. 4'674,731.00 soles por Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios, de los cuales al final del periodo se ejecuté la suma de S/. 4498,562.62 soles,
que representan al 96 % de avance; conforme se indica a continuacion:

FF | Proyecto de Inversion Especifica de Gasto PIM Certific. |Devengado| Saldo |Avance

SUB. Total 4,673,531 4,630,861| 4,498,562 174,969, 96
2178583: MEJORAMIENTO DE Construccion de Edificios y
LA CAPACIDAD RESOLUTIVADEL |ccirictura

RO [SERVICIO DE NEUROCIRUGIA Y Adquisicion de Mag, Equipos
DE LA SALA DE OPERACIONES DEL v Mobiliario

HOSPITAL DOS DE MAYO Otros gastos de Activos no

Financ. (Superv.)

2,993,101 2,850,431 2,835,463 157,638| 94.73

1,557,968 1,557,968 1,557,968 0] 1000

122,462 122,462 105,131 17,331| 85.85
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El cuadro precedente muestra la ejecucion presupuestaria 2019 del proyecto, que se efectud
por los componentes de: infraestructura, equipamiento y supervision con avances parciales
de 94.7%, 100% y 85.8% de ejecucion respectivamente.

Respecto al componente infraestructura, la obra se encuentra en proceso de plena ejecucion
del contrato, para luego pasar a la fase conformidad y de liquidacion de obra, con avance
fisico del 90% aproximadamente.

Con el componente equipamiento durante el periodo 2019, se han adquirido 07 equipos ( 03
equipos estratégicos y 04 equipos no estratégicos), tales como: 01 Equipo de
Neuroendoscopio, 01 Monitor de Funciones Vitales de Transporte y 01 ventilador de
Transporte para el para el Servicio de Neurocirugia, por un monto total de S/ 1°557,968.00
soles etc. quedando pendiente 64 equipos para el proximo afio que se ejecutara en el marco
de la Programacion Multianual de Inversiones.

b) Proyecto de Inversion “Mejoramiento del Servicio de Cirugia de Cabeza y Cuello
del Hospital Nacional Dos de Mayo”, Con cédigo SNIP N° 299828 y Cédigo Unico N°
7297121.

El proyecto, fue declarado viable, con un monto de inversién de S/ 4'271,271.00 soles, luego
de elaborar y Registrar el Informe de Consistencia, este, subidé a un monto total de S/
5709,721.68 soles, correspondiendo a infraestructura la suma de S/ 0.00 soles ¥
equipamiento S/ 5'494,419.11 (262 equipos) soles, etc. Resultando como ejecucion
acumulada total a la fecha de S/ 2'232,181.00 soles y avance de 39.1 %, con ejecucion
parcial de S/ 2°183,181.00 soles y avance de 39.7 % respecto al componente equipamiento.

En el periodo 2019 al referido proyecto de inversion, se le asignd por fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios un Presupuesto Institucional Modificado - PIM de S/
2'228,328.00 soles, de los cuales al final del periodo se ejecuto la suma de S/ 2°183,181.00
soles, que representa al 98% de ejecucion presupuestaria, conforme se indica a continuacion:

FF Proyecto de Inversion Especifica de Gasto PIM Certific. |Devengado| Saldo | Avance
SUB. Total 2,228328| 2,228,181] 2,183,181| 45,147/ 98
2297121: MEIGRAMIENTO DL |Construccion de Edificios y 0
RO [SERVICIO DE CIRUGIA DE CABEZA(ESTUCtura
¥ CUELLO DEL HOSPITAL Adquisicion deMaq. EQuips| ) ygg 5o6|  2189411) 2144411  a5,145| 97.04
NACIONAL DOS DE MAYO yMobiliatio
Qtros gastos de Activos no 38,772 38770 38,770 T
Financ.

Segun el cuadro precedente la ejecucion presupuestaria 2019 del referido proyecto se
efectud por el componente equipamiento, representando cada uno de ellos al 97.94 % y
100% de ejecucion presupuestaria respectivamente.

Adquiriendose los siguientes equipos: 166 equipos (12 equipos estratégicos y 154 equipos
no estratégicos), tales como: 01 Torre de video Endoscopia para cirugia de cabeza y cuello,
01 Maquina de Anestesia con Monitoreo Avanzado, 01 mesa de Operaciones Hidraulica /
Electrica, 01 Electrobisturi mono polar / Bipolar Digital con Pinza Hemostatica de Vasos, 01
Video Nasofibroscopio Portatil, 03 Frontoluz Quirdrgico, Lampara QuirGrgica Rodable etc. por
el monto de S/ 17999,399.00 soles, quedando pendiente 096 equipos para el préximo afo
que se ejecutara en el marco de la Programacion Multianual de Inversiones.
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3. Inversiones |IOARR

Inversiones por Reposicion 2019

Con RM N° 178-2019/MINSA de fecha 22 de febrero 2019, se aprobo el Plan de
Equipamiento de Establecimientos de Salud de Lima Metropolitana 2019-2021 conforme se
indica en el anexo adjunto, en cumplimiento al art. 27 de la Ley N° 30879 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2019.

Con Resolucién Secretarial N° 079-2019/MINSA, de fecha 02 de abril del 2019, el Ministerio
de Salud autoriza una modificaciéon presupuestaria por fuente de financiamiento Recursos
Ordinarios cuyos montos se detallan en anexo que forma parte del presente dispositivo,
correspondiendo a favor de la Unidad Ejecutora Hospital Nacional Dos de Mayo, la suma de
S/ 2°970,778.00 soles, para la Genérica de Gasto 2.6 - Adquisicion de Activos no Financieros,
Gastos de inversién por reposicion, todo en el Marco del Plan de Equipamiento de EESS de
Lima Metropolitana 2019-2021.

En el periodo 2019 para las inversiones por reposicion se asigndé por Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios un PIM ascendente a S/ 2°970,778.00 soles, de los
cuales al cierre del periodo se ejecutd la suma de S/ 2°673,103.00 soles con un avance de
90% de ejecucion, conforme se indica a continuacion:

FF Proyecto de Inversion Especifica de Gasto PIM Certific. {Devengado| Saldo | Avance

2440042: Adquisicion de Equipos por SUB. TOTAL 2,970,778 2970,778| 2,673,103] 297,675{ 90
Reposicion, Monitor Multiparametro,
ventilador Pulmonar, Equipo Ecografo
RO |ultrasonido, Mesa Hidraulica para sala Adquisicion de Mag. Equipos
de operacidn, Equipo de Anestecia y v Mobiliario

Equipo Bisturi, monitor (Plan de
Equipamiento)

2970,778| 2,970,778 2,673,103] 297,675| 89.98

El cuadro muestra la ejecucion presupuestaria de la indicada inversion, a su vez que las
adquisiciones de equipos por reposicion efectuadas han sido para los diferentes servicios del
Hospital que como consecuencia mejoraran su capacidad resolutiva de atencién en el corto
plazo.

El total de equipos de reposicion adquiridos con la inversion es de: 46 equipos (23 equipos
estratégicos y 01 equipos no estratégicos), por un monto de S/ 2°844,335.00 soles, incluido
el ventilador Volumetrico por un monto de s/ 290,000.00 soles que ha quedado desierto en
su momento pero ya fue convocado nuevamente con entrega en el mes de diciembre 2019,
dichos equipos son los siguientes: 02 Maquinas de Anestesia, 08 Monitores de Funciones
Vitales de 8 parametros, 03 ventilador Mecanico Adulto / Pediatrico, 01 Mesa Hidraulica para
Operacion Quirurgica, 01 Equipo Ecografo Portatil, etc.
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VI. LOGROS OBTENIDOS

- Con el objetivo de reforzar la atencion a los pacientes de la Unidad de Cuidados
Intensivos del Hospital Nacional Dos de Mayo, se realizé la importante adquisicion de 05
ventiladores avanzados con insumos adulto — pediatricos a través del Ministerio de Salud
del Pert y DIGERD — MINSA.

- Se realizo la remodelacion de 18 carritos repartidores de alimentos del Departamento de
Nutricion y Dietética del Hospital Nacional Dos de Mayo, los cuales serviran para brindar
una mejor atencion a nuestros pacientes hospitalizados.

- Esimportante mencionar que a pesar del aumento subito e importante de la demanda, el
abastecimiento se mantuvo, mejorando incluso. Esto se logré debido al mayor porcentaje
de presupuesto por Donaciones y Transferencias destinado a la reposicion de
medicamentos e insumos.

- Asimismo se mejoraron los procesos de atencidon en Farmacia destinados a la atencién
de pacientes en hospitalizacién y cuidados intensivos.

- Se adquirié un equipo de rayos x digital fijo, un mamagrafo de ultima generacion y se
puso en funcionamiento el densittmetro en el Departamento de Diagnéstico por
Imagenes.

- El Servicio de Neonatologia del Hospital Nacional Dos de Mayo cuenta con nuevos
equipos para las diversas atenciones y cuidados del recién nacido, entre los cuales
podemos encontrar: Monitores de signos vitales, Incubadora hibrida, lamparas de
fototerapia, bomba de infusion, servocuna e incubadoras.

- El Equipo de Gestion y el Departamento de Odontoestomatologia del Hospital Nacional
Dos de Mayo inauguraron la nueva Area de Odontopediatria de Emergencia, la cual
permitira brindar un mejor servicio a nuestros pacientes.

- Participacion de otras especialidades en los examenes ecograficos en las especialidades
de Endocrinologia, Reumatologia, Medicina Fisica y Rehabilitacion y en los examenes de
Cardio — Tomografia con médicos radiélogos.

- Se ha logrado la adquisicion de nuevo equipo digital (sala N° 5), Digitalizacion del equipo
de la Sala N° 06.

- ElHospital Nacional Dos de Mayo realizd la compra por reposicién de un nuevo Ecografo
Xario 200, con el objetivo de mejorar nuestra atencién al servicio de pacientes
criticamente enfermos del Servicio de UCI Adultos.

- El Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion cuenta ahora con un nuevo y moderno
equipo de terapia laser para nuestros pacientes que servird como analgésico, anti
inflamatorio y tréfico regenerativo.
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VIL.

a)

b)

RATIOS FINANCIEROS DE LIQUIDEZ, SOLVENCIA, RENTABILIDAD Y GESTION

ANALISIS DEL BALANCE GENERAL AL 31.12.2019

Andlisis del activo

El total del activo del Hospital Nacional Dos de Mayo, por el periodo 2019, representa S/.
352,663,778.45 soles, disminuyé en S/. 18,626,398.16 soles respecto al afio 2018,
conformado principalmente por el Activo Corriente con una participacion de S/.
54,914.370.94 soles 0 15.57% Yy el Activo No Corriente con S/. 297,749,407.51 soles o

84.43% del Total del Activo.

El Activo Corriente representa un total de S/. 54,914.370.94 soles para el periodo 2019
representa una disminucioén de S/. 19,239,369.26 soles con relacion al afio 2018, se
puede incidir en los inventarios (material médico, medicinas, suministros diversos y
auxiliares para consumo de las necesidades del Hospital), que disminuyeron
13,457,471.68 soles, ademas en efectivo y Equivalente de Efectivo se presenta también
una disminucién en S/. 3,233,233.08 soles y en Ofras Cuentas del Activo que también
disminuyd en S/. 4,471,076.99 soles en las remesas recibidas en Recursos Ordinarios.

El Activo No corriente, representa en el periodo 2019, un total de S/. 297,749,407.51
soles denota un incremento en compras y transferencias de bienes de capital recibidos de
otras entidades del Estado como MINSA, INR por activos no financieros, asciende a S/.
1,101,510.93 soles con respecto al afio 2018, Otras cuentas de activos que también
agisminuyd en S/. 488,539.83 soles por compras menoies en bienes de intangibles con
respecto al afo anterior 2018.

Analisis del Pasivo

El Total Pasivo del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, por el periodo 2019, representa
S/.168,871,886.77 soles, aumentd en S/. 5,389,614.69 soles, respecto al afo 2018,
conformado principalmente por el Pasivo Corriente con una participacion de S/,
16,566,559.60 soles ¢ 9.81% y el Pasivo No Corriente con S/. 152,305,327.27 soles 6

90.19% del Total del Pasivo.

El Pasivo Corriente presenta por el periodo 2019, una disminucion de S/. 11,353,455.96
soles con relacion al afio 2018, originado principalmente por Cuentas por Pagar con
proveedores de S/. 8,403,896.38 soles disminuyendo las adquisiciones de bienes vy
servicios sociales por S/. 729,572.01 soles y Otras obligaciones de pago por
S/. 2,568,496.02 soles, en relacién al periodo anterior 2018.

El Pasivo No corriente, presenta por el periodo 2019 S/. 152,305,886.77 soles denota
un descenso en S/. 5,389,614.69 soles con relacion al ejercicio 2018, el rubro mas
representativo es Obligaciones Previsionales en S/.1,352,955.95 soles.
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En los incrementos sobre las transferencias FISSAL se presentd en ascenso en la cuenta
S/. 4,593,652 soles. Ademas el aumento con respecto al afo 2018, en rubro Otras
Cuentas por Pagar por S/. 1,954,980.64 soles.

Analisis del Patrimonio

El Patrimonio alcanzd por el periodo 2019, un total de S/. 183,791.891.68 soles,
disminucién con respecto al periodo 2018, el rubro Resultados Acumulados  por
S/. 12,658,080.92 soles.

ANALISIS DEL ESTADO DE GESTION AL 31.12.2019

a)

b)

Analisis de los Ingresos operativos: Ingresos Tributarios, Ingresos No tributarios,
Traspasos y Remesas Recibidas, Donaciones y Transferencias Recibidas.

El Hospital Nacional Dos de Mayo, durante el afio 2019, reportd un total de ingresos de
S/. 256,493,973.54 soles lo que refleja una disminucion de ingresos S/. 4,562,339.5 soles
con respecto al afno 2018, En el rubro Donaciones y Transferencias Recibidas una
disminucion por S/. 17,542,727.30 soles. Asi también en Otros Ingresos un descenso por
S/. 4,400,280.52 soles con respecto al rubro de Traspasos y Remesas Recibidas, se
presenta un incremento de S/. 17,617,957.22 soles con respecto al afio anterior 2018.

Analisis de los Gastos Operativos: Costos de Ventas, Gastos de Bienes y
Servicios, gastos de Personal, Gastos por Pensiones, Prestamos y Asistencia
Social, Donaciones y Transferencias Otorgadas, Traspasos y Remesas Otorgadas,
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio.

El Total de Costos y gastos por el periodo 2019, fue de S/. 271,179,128.01 soles con
respecto al afio anterior 2018, se presenta un incremento de S/, 41,621,264.77 soles
resaltandose en el rubro de Gastos de Bienes y Servicios un incremento de S.
25,882,647.63 soles, en rubro de Gastos de Personal un incremento de S/. 13,505,332.29
soles, el incremento en rubro de Estimaciones y Provisiones de Ejercicio por S/. 2,805,323
soles con respecto al afio anterior 2018.

Analisis de Otros Ingresos y gastos: Ingresos Financieros, Gastos Financieros,
Otros Ingresos, Otros Gastos.

El total de Otros Ingresos con un Saldo de S/. 3,757,715.80 soles que representa el 1.47%
del total de Ingresos siendo una disminucion de S/. 4,400,280.52 soles con respecto al
ano 2018. Otros gastos muestra un saldo de S/. 1108,225.94 soles representa el 0.41%
del total de Costos y gastos siendo una diminucién con respecto al afio 208 de S/.
400,169.52 soles.
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d) Analisis del resultado del Ejercicio

El resultado del Ejercicio en Superavit de S/. 14,685,154.47 soles, por mayores gastos
siendo el total de estos por S/. 271,179,128.01 soles el Total de Costos y Gastos con
respecto al Total de los Ingresos por S/. -256,493,973.54 soles. Muestra una disminucion
en el Total del Resultado del ejercicio, siendo DEFICIT con respecto al ejercicio afio 2018,
que se presentd un SUPERAVIT de S/, 31,498,449.83 soles por mayores ingresos con
respecto a Gastos.

RATIOS FINANCIEROS

Ratios de Liquidez

a) Razon Corriente:
La Liquidez de una entidad se mide por la capacidad en monto y la posibilidad en tiempo,
de cumplir con los compromisos establecidos en el corto plazo.

Los indices de Liquidez miden la cantidad de dinero o de inversiones que pueden ser
convertidas en dinero, para pagar gastos, cuentas y otras obligaciones conforme se vayan
venciendo.

Un indice del circulante bajo puede indicar falta de capital para pagar deudas.

Un indice del circulante alto no significa necesariamente que la entidad esté en una buena
posicion financiera. Puede significar que el efectivo no esta siendo usado de la mejor forma
posible. Tampoco indica que las Cuentas por Cobrar o el Inventario pudo haber causado
el alto indice.

Razon corriente = Activo Corriente — Gastos Pagados por Anticipado

Pasivo Corriente

54,914,370.94 — 974.29 = 3.31 veces
16,566,559.50

Analisis:

El activo corriente es 3.31 veces superior al pasivo, capacidad de pago de obligacio9nes, por
cada sol de deuda la Unidad Ejecutora cuenta con S/. 3.31 para afrontar la obligacion.
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Razén Rapida o Prueba Acida

Mide el grado en que los recursos liquidos estan disponibles de inmediato para pagar los
créditos a corto plazo. Expresa la capacidad real que tiene la entidad para cubrir sus
obligaciones, contando con los activos mas liquidos.

Mide la habilidad de la Entidad para hacerle frente a sus obligaciones a corto plazo.

Prueba Acida = Activo Corriente-Existencias-gastos pagados por anticipado

Pasivo Corriente

54,914,370.94 — 32,879,735-974.29 = 1.33 veces
16,566,559.50

Analisis:

El presente analisis indica, que por cada sol, la Ejecutora en el corto plazo cuenta para asumir
su obligacién con 1.33.

El indice del 2019 de 1.33 aumentd en relacion al indice del 2018 con 1.00 con una variacion
de 0.33.

Razon de Caja

Mide la disponibilidad de efectivo que tiene la entidad para cubrir de inmediato sus deudas a
corto plazo. Una razdn baja de caja refleja carencia de efectivo y pone de manifiesto el riesgo
de endeudarse.

Razon de caja= Efectivo Y Equivalente De Efectivo {Caja y Bcos.)

Pasivo Corriente

9,651,001.00 = S/. 0.58
16,566,559.50

Analisis:

La Unidad Ejecutora para el afio 2019 tiene un indice positivo, para hacer frente a sus
obligaciones a corto plazo, por cada sol de deuda dispone de S/.0.58 en efectivo para su
cancelacion.

El indice de 2019, es 0.58 aumentd en relacion al afio 2018 fue 0.46 con una variacion de
012,
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Razén de Trabajo
O Capital de Trabajo, representa el monto que le queda a la entidad después de pagar sus
deudas inmediatas.

Capital de Trabajo=Activo Corriente-Gastos Pagados por Anticipado-Pasivo Corriente

54,914,370.94 - 974.29 - 16,566,559.50= 54,913,396.65

Analisis:

El Capital de Trabajo en el afio 2019, mejora con respecto al periodo 2018, con un aumento
del activo corriente, reflejando el importe de S/. 54,913,396.65 soles, que afrontaria la
Ejecutora para sus actividades de gestion.

Ratios de Administracion de Activos o de Rotacion
Rotacion de Cuentas por Cobrar
El fin que se persigue con este indice es determinar el numero de veces que las cuentas por

cobrar se han convertido en efectivo durante el afio, mas alto el indice mas rapido o en menor
tiempo se recuperan las cuentas por cobrar generando liquidez a la utilidad.

Rotacion de Cuentas por Cobrar = Ventas Netas
Cuentas por Cobrar

Analisis:
La rotacion de cuentas por cobrar es de S/. 4.91 veces en el aio 2019, para recuperar la
liquidez de las deudas cobrables.

Rotacion de Cuentas por Cobrar en Dias
Representa en promedio del nimero de dias que las cuentas por cobrar permanecen
pendientes por recuperar sus ventas.

Rotacion de Cuentas por Cobrar en Dias = 365
RC

365 = 74 veces
4.91
Analisis:

Durante el afio 2019, la rotacion de Cuentas por Cobrar por Dia representd un promedio de
74 veces, promedio de numero de dias que las cuentas por cobrar permanecieron
pendientes por recuperar sus ventas.
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Rotacion de Inventarios

Muestra el nimero de veces que las existencias de inventarios rotan en el afo, es decir el
tiempo total que la Entidad necesita para que los inventarios sean convertidos en cuentas por
cobrar y efectivo. Es de significar que un exceso de inventario conlleva altos costos de
almacenamiento y el riesgo de que estas se conviertan en obsoletos; un bajo nivel de
inventario puede ocasionar pérdidas de clientes por la carencia de mercancias.

Nos indica la rapidez con que cambia el inventario en cuentas por cobrar por medio de las
ventas. Mientras mas alta sea la rotacion de inventarios, mas eficiente sera el manejo del
inventario de una Entidad.

Rotacion de Inventarios = Costo de Bienes Vendidos
Inventario Promedio

148,639.93 =4.20 veces
35,383.60

Analisis:

La rotacion de inventarios durante el gjercicio 2019 fue de 4.20 veces, la rotacién con
respecto a los inventarios, indicando el abastecimiento de productos de bienes corrientes.

Ratios de Gestion

Coeficiente de Operacién

Mide la relacion de ingresos totales frente a los gastos y costos totales pudiéndose observar
un déficit o superavit de los ingresos con relacién a los gastos.

Coeficiente de Operacién = Ingresos de Operacion
Gastos de Operacion

256,493,973.54 = 0.95
271,179,128.01

Analisis:
El total de ingresos generados no es suficiente para afrontar los gastos totales de la entidad,
el indicador muestra en 0.95, para el afio 2019.
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Ratios de Solvencia

Razon de Deuda a Patrimonio

Es el coeficiente que muestra el grado de endeudamiento con relacién al patrimonio. Este
ratio evalua la proporcion del pasivo total con respecto al patrimonio.

Razén de Deuda a Patrimonio = Pasivo
Patrimonio

168,871,886.77 = 0.92
183,791,891.68

Analisis:

El ratio obtenido, indica que el Pasivo, Total de la Unidad Ejecutora correspondiente al
ejercicio 2019 comprende el 0.92% respecto a su Patrimonio.

Razén de Endeudamiento

Expresa en qué medida las deudas estan financiando la inversién en activos de la entidad.

Razon de Endeudamiento=  Pasivo Total
Activo Total

168,871,886.77 = 0.48%
352,663,778.45

Analisis:
Este ratio en el periodo 2019 representa el 0.48%, el activo Total supera a las obligaciones
representando por el Total Pasivo.

Razén de Propiedad
Refleja la proporcion en que los duefios han aportado para la compra del total de los activos.

Grado de Propiedad = Patrimonio
Activo total

183,791,891.68 =0.52%
352,663,778.45

Analisis:
El ratio resultante representa el 0.52%, de recursos patrimoniales de la Unidad Ejecutora
frente al Total de sus activos que no supera para el afio 2019.
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Estructura y Evolucion del Active, Pasivo y Patrimonio al 31.12.2018

UNIDAD EJECUTORA: 144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ 54,024,646.49
ONCERTD 31.12.2019 31.12.2018 VARIACION
5. % 5/, % 5/. %

ACTIVO
ACTIVC CORRIENTE
Efectivoy Equivalente de Efectivo 9,651,001.00 274 12,884,234.08 3.47 -3,233,233.08 16.81
inversiones disponibles - - - - - -
Cuentas por Cobrar {Neto} 2,343,027.29 0.66 100.179,27 0.03 2,242,848.02| -11.66
Otras Cuentas por Cebrar {Neto} B88,750,16 0.25 1,208,608.28 0.33 -319,858.12 1.66
inventarios {Neto) 32,879,735.00 9.32 46,337,206.68 12.48 -13,457,471.68 68.95
Servicios y Otros Pagados por Anticipado 974.28 - 1,551.7¢ - -577.41 -
Otras cuentas del Activa 9,150,883.20 2.59 13,621,960.19 3.67 -4,471,076.99 23.24
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 54,914,370.94 15.56 74,153,740.20 15,98 -19,239,369.26 |  100.00
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo - = - -
Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo ‘ = -
inversiones Neto 2 + - -
Propiedades de inversién - . - -
Propiedad, planta y equipo (Neto} 295,889,540.90 82.50 294,788,029.97 79.40 1,10:,51093| 17970
Otras cuentas del Activo [Neto} },855,866.61 0.53 2,348,406.44 .63 -488,539.83 | -79.70
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 257,749,407.51 84.43 297,136,436.41 20.03 612,671.10] 100.00
TOTALACTIVO: 352,663,778.45 | 100.00 371,290,176.61 |  100.00 -18,626,398.16
PASIVO Y PATRIMOMIO
PASIVO CORRIENTE
Sobregiros bancarios
Cuentas por Pagar a proveedores 13,344,145.73 7.90 21,748,042.11 12.44 -8,403,896.38 7402
impuesto, Coniribuciones y Otros 429,527.13 .25 81,018.69 0.05 348,508,454 -3.07
Remungraciones y Beneficios sociales 1,742,120.35 1.03 2,471 ,692.40 141 -728,572.01 6.43
Obligaciones Previsionales - -
Operaciones de Credito
Parte Cte. Deudas a Largo Plazo
Otras Cuentas def Pasivo 1,050,766.25 0.62 3,619,262.26 2.07 -2,568,456.01 22,62
TOTAL PASIVO CORRIENTE 16,566,559.50 9.80 27,920,015.46 15.97 -11,353,455.96 |  100.00
PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a Largo Plazo
Cuentas por Pagar 8 Proveedores
Bereficios Sociales 113,508.09 0.07 117,984.06 0.07 -4,475.97 -0.08
Obligaciones Previsionales 144,455,513.39 85.54 145,812,469.34 83.40 -1,352,955.95 | -25.10
Pravisiones 1,183,673.15 0.70 98%,735.15 0.57 193,938.00 3.60
Otras cuentas del Pasivo 1,854,980.64 116 - 1,554,580.64 36.27
ingresos Diferidos 4,593,652.00 2.72 - 4,593,652.00 35.23
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE: 152,305,327.27 90.19 146,920,188.55 24.04 5,389,614.69 | 100.00
TOTAL PASIVO: 168,871,886.77 |  100.00 174,840,204.01 |  100.00 -5,063,841.27
PATRIMONIO
Hatienda Nacional 289.366,386.45 157.44 289,366,386.45
Haclenda Nacional Adicional .
Resultados No Realizadlos 59,008,916.37 3211 59,009,910.37 30.04
Resultados Acumulados -164,584,405.14 -89.535 -151,926,324.22| -77.34 -12.658,080.92| 100.00
TOTAL PATRIMONIO: 183,791,891.68 [ 100.00 19644997260 4130 -12,658,080.92 | 100.00
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIC: 352,663,778.45 371,290,176.61 -18,621,922.19
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Estructura y Evolucion del Active, Pasivo y Patrimonio al 34.12.2018

UNIDAD EJECUTORA:

144 - HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

CONCEPTO 31.12.2019 31.12.2018 VARIACION
sf. % 8/. % /. %
INGRESOS
Ingresos Tributarios Netos
Ingresos No Tributarios 11,499,67L.60 4.48 11,734,034.87 4.49 -234,363.27 514
Aportes de Reguiacion
Traspasos y Remesas Recibidas 185226711.3 76.11 177608754 68.03 17,617,957.22| -386.15
Donaciones y Transferencias Recibidas 45987066.45 17.93 63529793.76| 24.34 ~17,542,727.3¢ 384.51
ingresos Financieros 22808.43 0.01 25734.09 .01 -2,925.66 0.06
Otros ingresos 3757715.8 1.47 8157996.32 3.12 -4,400,280.52 96.45
TOTALINGRESQOS 256,493,973.54 100.00 261,056,313.07 99.99 -4,562,333.53 100.00
COSTOS Y GASTOS
Costo de Ventas -148,539.93 005 -144,105 45 0.06 -4,434.48 0.0}
Gasto de Bienes y Servicios -115,234,560.76 42.49 -89,352,913.13 38.92 -25,882,647.63 §2.19
Gastos de Personal ~139,388,17L.02 51.62] -126.482,838.72 55.30 -13,505,332.2% 32.45
Gastos por Pens. Prest. Y Asistencia Soc. -67,467.02 0.02 -35,271.32 0.02 -32,195.70 .08
Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Otorgadas -1,500,342.12 0.55 -1,712,299.68 675 211,857.55 -0.51
Donaciones y Transferencias Ctorgadas -239,009.95 0.09 -10,765.57 - ~228,244.39 0.55
Traspasos y Remesas Otorgadas -215,293.7% 4.67 -440,080.00 4.30 224,785.25 -0.54
Estimaciones y Provisiones dei £jercicio -12,677,517.46 -9,872,193.86 -2,805,323.60 6,74
Gastos Financieros -
Ciros Gastos -1,108,225.94 0.41 -1,508,395.46 0.66 400,169.52 -0.96
TOTAL COSTOS Y GASTOS -271,179,128,01 100 -229,557,863.20 100.00 -41,621,264.77 100,00
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) -14,685,154.47 31,498,449.87 -46,183,604.30
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VIIl. ANALISIS DE LA PROGRAMACION Y EJECUCION DE INGRESOS Y
GASTOS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL Y SUS MODIFICACIONES 2019

Segun detalle el cuadro precedente, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del
Hospital Nacional Dos de Mayo, al cierre del gjercicio 2019 alcanzd la cifra de S/. 256 025 229
Soles por toda fuente de Financiamiento; correspondiendo a la fuente Recursos Ordinarios
(RO) la cantidad de S/.204 612 942 Soles, asignado a nuestra Institucion para el periodo
evaluado, convirtiéndola en la principal fuente de financiamiento con que se cuenta para
atender las necesidades de la Entidad.

Con referencia a la fuente Recursos Directamente Recaudados (RDR), se asigno Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) ascendente a S/. 14 953 288 Soles, asignado a nuestra
Institucion para el periodo evaluado, ademas incluye el saldo de Balance 2018.

Por ultimo para la Fuente Donaciones y Transferencias (DYT) se asign6é un Presupuesto
Institucional Modificado (PIM)de S/.36 458 999 Soles, que representa el total transferido por
el Seguro Integral de Salud (SIS) en el periodo 2019, que incluye saldo de Balance 2018 y las
liquidaciones por atenciones al paciente (SIS), asignado a nuestra Institucion por esta fuente
de financiamiento.

FUENTE GENERICA PIA CREDITOS PIM
1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 99,224,179 13,971,153 113,195,332
2. PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES SOCH 14,472,769 448,321 14,921,000
1 RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS 39,966,035 26,006,383 55,972,418
5. OTROS GASTOS ' 57,111 81,840 138,951
, 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 5,691,558 4,693,593 10,385,151
Total 1. RECURSOS ORDINARIOS 159,411,652 45,201,290 204,612,942
| 3 BIENES Y SERVICIOS 6,737,178 7,363,336 14,100,514
| 2 RECUgigiuﬂig‘éEMEmE 5 OTROS GASTOS | 0 145,678 145,678
6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 707,095 707,006
;??gcﬁfjgxség:cmamos 6,737,178 8,216,110 14,953,288
A BONARIRES 3. BENES Y SERVICIOS 0 36,399,263 36,399,263
TRANSFERENCIAS 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 59,736 59,735
Total 4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 36,458,999 36,456,999
Total general 166,148,830 89,876,399 256,025,229

FUENTE:  SIAF MEPP- OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO PIM POR CATEGORIAS PRESUPUESTALES

A DICIEMBRE DEL 2019

PiM
FUENTE DE FINANCIAMIENTO L 8002, ASIGNACIONES
PROGRAMA 9001, ACCIONES PRESUPUESTARIAS.
PRESUPUESTAL CENTRALES QUE NO RESULTAN | OTAL GRAL 2
EN PRODUCTOS

1. RECURSOS ORDINARIOS 76,286,669 17,274,312 111,051,961 204,612,942, 79.92!

2. RECURSOS DIRECTAMENTE ! : ‘ :

RECAUDADOS _ 497,630 1.673.134 12,782,524 14,953,288, 5.84

4. DONACIONES Y i / !

sl oA 9,702,027, 26,756,972 36,458,099 14.24.

Total general 86,486,326 18,947,446 150,591,457 256,025,229 100.00

FUENTE:  SIAF MPPM- OFICINA E[ECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

DEVENGADO
| PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A EHREESONAL 22, SERSIDNES o
il Pisa Y YOIRAS | 23 BIENES Y | ADQUISICION | 1 o o
i OBLIGACIONES [ PRESTACIONES| SERVICIOS |DE ACTIVOS HO 8
SOCIALES SOCIALES FIRANCIEROS

10001 PROGRAM A ART:CULADD HUTRICIONAL 7175437 483,370 1,000 2.228.206 7,121,078 89,24
BODY SALLD MATERNO NE ONATAL 28 TIT 428 14,567 347 3,000 T 463218 2813102 24 847 188 9% 84
BUIE TBC.VR/SIDA §857. 924 5. 10,773 3800 3.658.580 5432 452 &7 72
0017 ENFERMEDADE S METAENCAS ¥ Z00NOSS 555,061 98,512 127,85 557 885 5,65
0018 ENFERMEDADE S NG TRANSKISBLES 8,767,245 1880 8d1 B 838 847 30,000 2875 803 ettt
0024 PREVENCION ¥ CONTROL DEL CANCER 16,188,171 1.643 750 3.000 2085463 0 9742212 §5.65
0083, RE DUCTION OF VULNERABILOAD ¥ ATENCION von aq - p— - $ivann .
DE EMERGENCIAS POR DESASTRES Beaz SHERY A= > TR 4102
QIL REDUCCION D LEMORTREDAD PO 21530958 18487082 3008 1328380 2183181 1203078 e

VRGENCIAS MEDICAS

0128 PREVENCION Y MANE JO DE CONDICIONE §
SECUNDARIAS DE SALUT EN PERSONAS CON 1,328,331 771,400 533320 1304 718 9% 52

DISCAPACDAD

0131, CORTHOL ¥V PREVENCION EN SALUD MENTAL 748,219 515,411 129,408 17.408 862 226 E2.74

Total general 85,486,326 53,386,355 15,000 24,768,652 4,903,691 83,063,699 96.04

FUENTE:  SIAF MPPM- OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1) Programas Presupuestales con enfoque a resultados, al cierre del 2019 esta
categoria presupuestal presentd un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/. 86
486 326 Soles, a toda fuente de financiamiento para el periodo evaluado; su
estructuracion responde a las fuentes:

Recursos Ordinarios S/.76 286 669 Soles
Recursos Directamente Recaudados S/ 497 630 soles
Donaciones y Transferencias (DYT). S/ 9 702 027 Soles
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2) Acciones Centrales, que en suma alcanza los S/. 18 947 446 Soles, a toda fuente de
financiamiento en el periodo evaluado; su composicion por Fuente:
Recursos Ordinarios (RO); S/. 17 274 312 Soles
Recursos Directamente Recaudados (RDR) y de S/. 1 673 446

3) Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto, cuya asignacion significa
S/. 150 591 457 soles, por toda fuente de financiamiento para el periodo evaluado; siendo
su desagregacion por fuente :

Recursos Ordinarios S/.111 051961 Soles
Recursos Directamente Recaudados S/. 12 782 524 soles
Donaciones y Transferencias (DYT). S/.26 756 972 Soles

Il.- EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto de Ingresos, se canaliza a través de las fuentes de financiamiento Recursos
Directamente Recaudados (RDR), y la fuente Donaciones y Transferencias (DYT).

Fuente Recursos Directamente Recaudados (RDR)

En esta fuente de financiamiento, se concentra toda la recaudaciéon en la modalidad de
efectivo vy titulos valor, que se percibe diariamente en el Hospital Nacional Dos de Mayo, por
la prestacion de servicios y venta de bienes que la Entidad oferta a la comunidad de acuerdo
a su cartera de servicios:

PARTIDA DE INGRESO PIA PIM TOTAL SALDO
n |7 F 7 71 SALDOS DEBALANCE 0 17411637 3276578 -1,535415
" % F3F4 ¥ F1 EXAMENES DELABORATORIO 345658  2.730,806" 2962247 -231,441
M 3 "3 ¥4 71 71 ATENCION MEDICA 2,707,156  2,707,156% 1,777,439 929,717
n 71 F6 T T2 NEDICINAS 1,000,000  1,791,509" 1,759,402 32,107
F 3 F3 7472 ¥4 DIAGNOSTICOS POR IMAGENES (RAYCS X, 897,186  1,405655" 1,636,995 -231,340
# 5 F2 P2 ¥4 Mg OTRAS SANCIONES 100,000 136,780% 972,372 -835,502
1 3 2 4 1 1 TASASDESALUD 0 0¥ 734,592 -734,592
F M F3 7471 5 CRUGIA . 550,000 1,012,149"% 722,598 289,551
F Y3 37471 T4 SERVICIO DE EMERGENCIA 250,000 250,0007 298,009 -48,009
% " T2 Y4 Py 4 CERTIFICADOS 50,000 50,0007 174,731 -124,731
M " 737471 6 HOSPITALIZACION 200,000 200,000" 166,354 33,646
73 "1 F6 71 4 FARMACIA 200,000 200,000 128,708 71,292
¥ "3 F3 7473 71 FISIOTERAPIA © 57,178 57,1787 125,424 -68,246
" "3 7375 "3 B9 OTROS ALQUILERES 70,000 70,0007 114,118 -44,118
5 F5 71 74 9 OTROS INGRESOS DIVERSOS 90,000 110,0007 95,129 14,871
"M "3 37471 77 SERVICIO DE TOPICO 40,000 40,000 " 92,033 -52,033
B "3 7471 72 ATENCION DENTAL 40,000 40,0007 80,354 -40,354
M B 3747275 EXAMEN DE AUDIOMETRIA 5,000 5,0007 54,853 -49,853
M 73 737472 "3 BLECTROCARDIOGRAMA 35,000 35,0007 40,168 -5168
1 7™ F3 74 3 B9 OTROS SERVICIOS DE SALUD 60,000 60,000 39,319 20,681
M M F3F4 71 73 EXAMEN PSICOLOGICO Y/O SIQUIATRICA 10,000 10,0007 36,179 -26,179
M % 7171 71 71 INTERESES POR DEPOSITOS DISTINTOS DE 10,000 10,0007 22,808 -12,808
" 3 F3 7472 72 EAECTROENCEFALOGRAMA 10,000 10,0007 15,221 -5,221
M 5 F5 71 72 "2 VENTA DEBIENES USADOS NO CLASIFICAI 10,000 10,0007 7,778 2,222
" % T3 P4 "1 M9 OTROS SERVICIOS MEDICOS - ASISTENCIAI 0 0" 4,433 -4,433
" F3 T4 T2 By OTROS EXAMENES DE LABORATORIO Y DE 0 i 1,615 -1615
M "% F5 74 72 1 VENTA DECHATARRA 0 or 718 718
P73 "3 747372 VACUNAS 0 0r 75 -75
Total 2 6,737,178 12,682,396 15,340,251 -2,657,855
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Se inicio el ejercicio 2019 con un PIA S8/. 6 737 178 Soles, a ello se suma S/ 1 741 163 Soles
por saldo de balance del ejercicio anterior y creditos suplementario del MINSA por mayor
recaudacion sumando un PIM total de S/ 12 682 396 Soles.

Al cierre del 2019, se cerrd con una recaudacion en la fuente de financiamiento Recursos
Directamente Recaudados (RDR), con tendencia historica creciente, obteniéndose la suma
de S/15 340 250 Soles, cifra significativa de acenso para el Ejercicio Fiscal 2019.

A continuacion se presentaran las principales Actividades Institucionales del Hospital Nacional
Dos de Mayo que generaron mayor recaudacion en el 2019, con respecto a su estimacion
anual, de acuerdo a las respectivas partidas de ingreso en la fuente Recursos Directamente

Recaudados (RDR):

- Examen de Laboratorio que representa una recaudacion de S/ 3 276 578 que representa
un 188% recaudado respecto al PIM proyectado
- Atencién Medica con una recaudacion de S/ 2 962 247 que representa 108 % recaudado

respecto al PIM proyectado
- Medicinas que representa una recaudacion de S/ 1 777 439 que representa 66%

recaudado respecto al PIM proyectado.
- Diagnéstico por Imagenes que representa una recaudacion de S/ 1 636 995que

representa 98% recaudado respecto a lo proyectado
- Otras Sanciones con una recaudacion de S/ 972 372 que representa 711% recaudado

respecto al PIM proyectado.

Con respecto al saldo de balance del Ejercicio Fiscal 2019, correspondiente a la fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), se reconocieron por este
concepto, mediante Resolucion Ministerial N° 083-2019/MINSA del 28 de Enero 2019, por el
importe de S/. 1'741,163 Soles.

REPRESENTACION GRAFICA DEL INGRESO MENSUALIZADO 2019
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FUENTE: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

El grafico muestra la recaudacion mensual al cierre del ejercicio 2019, por la fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), en el cual se observa que en el
mes de Diciembre se obtuvo (S/. 3'066,548 soles que incluye Saldo de Balance), seguido por
mes de Enero presenta una recaudacion de (S/. 2'802,726.80 Soles que incluye Saldo de

Balance.
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Con respecto al saldo de balance del Ejercicio Fiscal 2019, correspondiente a la fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), se reconocieron por este
concepto, mediante Resolucion Ministerial N° 083-2019/MINSA del 28 de Enero 2019, por el
importe de S/. 1'741,163.00 Soles.

FUENTE: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (DYT)

En esta fuente de financiamiento, se concentran los ingresos provenientes de las
transferencias que realizo el Seguro Integral de Salud (SIS) al Hospital Nacional “Dos de
Mayo” en el periodo evaluado, como resultado de las atenciones efectuadas a pacientes
acreditados en el Seguro Integral de Salud (SIS).

En el Ejercicio Fiscal 2019 la Unidad Ejecutora 00144 Hospital Nacional Dos de Mayo del
pliego 011 “Ministerio de Salud Sector 11 Salud, recibié en transferencia la suma de S/. 36
497 178 Soles que referencia su Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al cierre del 2019.

_ PARTIDA DE INGRESO Pm

O 34,305,817 34,267,638

2,191,361 2,446,849

36,497,178 36,714,487 -217,309

FUENTE: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO- SIAF MPP

Las transferencias del Seguro Integral de Salud (SIS) en el periodo Enero — Diciembre 2019,
suman en total S/. 34 305 817 Soles por concepto de transferencias de la prestaciones
realizadas a pacientes del SIS, a lo que se anade el saldo de balance del Ejercicio Fiscal 2018,
correspondiente a la fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias (DYT),
concepto reconocido, mediante Resolucion Ministerial N° 084-2019/MINSA del 28 de Enero
del 2019, por el valor de S/. 2 191,361 Soles transferidos para las atenciones SIS al cierre del
2019.

Es necesario ademas que la Oficina de Seguros del Hospital, en base a los reportes de
atencion de los pacientes, continle gestionando las acciones necesarias ante el Seguro
Integral de Salud (SIS), a fin de mantener el estandar de ingresos, que permitan la
recuperacion de los recursos presupuestales que se destinan a la cobertura de los
asegurados, en vista de no haber prosperado la modalidad de reembolso prospectivo, por lo
insuficiente que resulté para atender la demanda creciente de personas con Seguro Integrall,
producto de la accesibilidad y preferencia a nuestro Establecimiento que supero largamente
nuestra capacidad de atencion instalada.

PRESUPUESTO DE GASTOS

La ejecucion presupuestal del Hospital Nacional “Dos de Mayo” al cierre del ejercicio 2019,
por toda Fuente de Financiamiento y a nivel de devengado, alcanzé un porcentaje del 94.53
% del total de presupuesto asignado, en concordancia con la informacion que se refleja en el
Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF).
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EJECUCION PRESUPUESTAL A TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE

1. RECURS0S ORDINARIOS

'TOTAL 1. RECURSOS ORDINARIOS

3. BIENES Y SERVICIOS

6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERCS

10.385,15L.00

GENERICA PlA PiM DEVENGADO %
1. PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES 99,224,179.00 113,195,332.00 110,475,164.00 97.60%
2. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 12,472, 76%.00 14,921,090.60 14,275,193.00 95.67%
3, BIENES Y SERVICIOS 39,966,035.00 65,972 418.00 60,835,341.00 82.21%
5. OTROS GASTOS 57,111.00 138,951.00 133,160.00 95.83%
5,691,558.00 9,507,254.00 91.55%

2, RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

TOTAL2. atcmsos DIRECTAMENTE RECAUDADOS:

6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERCS

3. BIENES Y SERVICIOS

6,737,178.00

18,953,282.00

36,399,263.00

12,829,936.00

33,308,460,00

6,737,178.00 14,100,514.00 12,062,133.00
5. GTROS GASTOS - 145,678.00 122,145.00 81.85%
- 707,096.60 B45,654.00 91.31%

4. DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS

5. OTROS GASTOS

'TOTAL 3. DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS

TOTAL GENERAL

6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

166,148,830.00

55,726.00

- 36,458,999.00

186,025,229.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS (R.O.)

A traves de esta fuente de financiamiento se realizan los gastos que demandan las Actividades

43,016.00
33,951,476.00

242,008,124.00

programadas en el Plan Operativo Institucional del Hospital Nacional Dos de Mayo y los
Proyectos de Inversién que se gjecutan en nuestra Entidad; los mismos que se relacionan con

las Geneéricas 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, 2.2 Pensiones y Prestaciones
Sociales, 2.3 Bienes y Servicios, 2.5 Otros Gastos y 2.6 Adquisicién de Activos No

Financieros, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL RECURSOS ORDINARIOS

ASIGNAGIONES _
PROGRAMAS e PRESUPUESTARAS OUE S0TA ERT
PRESUPUESTALES T T e 7 RO RESULTAN EN
PRODUCTOS
1. PERSONAL ¥ OBL/GAC ONES SGUALES 113,195392.06 $3,386,355.00 7.921,057.00 43,167,752.00 HO,475,164.00 | 97.60%
 PENS ONES ¥ OTRAS PRESTAC ONES
et 14,921,090.0C 1500000 27,481.00 1¢,232,712.60 14,275,193.00 | 95.67%
| SOCALES
3. BIENES Y SERVICI0S 65.972,418.00 15,253.935.00 6503, 26100 38,978,745.00 60,835,941.00| 92.21%
5. OTAOS GASTOS 138,951.00 13326000 133,160.00 | 95.85%
. ADCIUISICION DE ACTVOS NO
e 1£,385,15100

480369100

460356260

9,507,254.00

FL.55%
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Ejecucion Presupuestal

Por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios (RO) a diciembre 2019, se logré
ejecutar a nivel de devengado el 95.41 del total de presupuesto asignado en esta fuente, lo
que equivale a S/. 195 226 711 Soles:

2.1 Personal y Obligaciones Sociales con un PIM de S/ 113 195 332 Soles, de los cuales
se ejecutd S/ 110 475 164, lograndose un avance en esta genérica de gasto del 97.90 %

2.2 Pensiones y Prestaciones Sociales con un PIM de S/ 14 921 090 se logro ejecutar el
valor de S/ 14 232 712 Soles, con un avance de 95.67 %

2.3 Bienes y Servicios Sociales con un PIM de S/ 65 972 418 se logré ejecutar la suma de
S/. 60 835 941, alcanzando un 92.21%

2.5 Otros Gastos con un PIM de S/ 138 951 se gjecuté S/. 133 160 Soles equivalente al
95.83%

2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, de un PIM de S/ 10 385 151 se logrd ejecutar
la suma de S/. 1 341 592 Soles, alcanzando 91.55 %

FUENTE: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (RDR)

Por esta fuente de financiamiento, se ejecutan gastos que demandan las Actividades
programadas en el Plan Operativo Institucional del Hospital Nacional Dos de Mayo y que se
relacionan con los conceptos de las Genéricas: 2.3 Bienes y Servicios, 2.5 Otros Gastos y
2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, conforme se detalla en el cuadro:

EJECUCION RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (RDR)

EJECUTADO
2002,
GENERICA PiM PROGRAMAS | s ASIGNACIONES
PRESUPUESTAL CIE:NTR ALES PRESUPUESTARIAS | Total general Yo
ES QUE NO RESULTAN
EN PRODUCTOS
3. BIENES Y SERVICIOS 14,100.514 387,749 1,319,013 10,355,370 12,062,133 85.54
5. OTROS GASTOS 145.678 122,149 122,149¢ 83.85
6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO
EINANCIEROS 707.096 63,724 581,929 645.654 91.31
Total 2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDA 14,953,288 387,749 1,504,886 10,937,300 12,829,936 85.80

FUENTE: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Al cierre del ejercicio 2019, con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados (RDR), se logro ejecutar a nivel devengado el 85.80% del presupuesto estimado
para el Ejercicio Fiscal 2019, equivalente a la cantidad de S/. 12 829 936 Soles,
distribuyéndose el gasto por la Genérica de gasto:
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2.3 Bienes y Servicios con un PIM de S/ 14 100, 514 Soles, de los cuales se ejecutd
S/ 12 062 133, lograndose un avance en esta genérica de gasto del 85.54%

2.5 Otros Gastos con un PIM de S/ 145,678 Soles, de los cuales se ejecutd $/.122,149 soles
lograndose un avance en esta genérica de gasto del 83.85%

2.6 Adquisicion de Activos no Financieros con un PIM de S/ 707 96 Soles, de los cuales
se ejecuto S/. 645, 654 soles lograndose un avance en esta genérica de gasto del 91.31%

FUENTE DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (DYT)

A través de esta fuente de financiamiento, se ejecutan los gastos que demandan las
Actividades de salud por la atencion de los beneficiarios del Seguro Integral de Salud (SIS)
que realiza el Hospital Nacional “Dos de Mayo”, relacionados con las Genérica: 2.3 Bienes y
Servicios y 2.6 Acticos No financieros conforme se detalla en el siguiente cuadro:

EJECUTADO
GENERICA PIM o
PROGRAMAS | - ongs| ASIGNACIONES
PRESUPUESTAL | = [0 o0 |PRESUPUESTARIAS | Total general %
ES QUE NO RESULTAN

EN PRODUCTOS
3. BIENES Y SERVICIOS 36,399,283 9,116,968 24,791,492 33,908,480 93.16:
8. ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS 59,736 0 43,016 43,016 72.01
Total 4. DONACIONES Y TRANSFERENGIAS 36,458,999 9,116,968 24,834,508 33,951,475 93.12

Por la fuente Donaciones y Transferencias (DYT) al 30 de Junio del 2019, el Hospital Nacional
Dos de Mayo recibio recursos presupuestales por el monto de S/ 36 458 999 soles.

La ejecucion presupuestal a nivel de devengado por la fuente Donaciones y Transferencias
(DYT) 2019, 2.3 Bienes y Servicios alcanzo los S/. 33 908 460 Soles y representa el 93.16%
del total del PIM de S/ 36 399 263 soles.

Asimismo en la Genérica 2.6 Acticos No financieros, se logro ejecutar S/ 43 016 de un PIM
de S/ 59,736 lo que representa % 72.01.
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ADQUIDICION DE 05 VENTILADORES PARA UCI
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EQUIPO DE LITOTRICIA PARA REALIZAR CIRUGIA NO INVASIVA

INCUBADORAS

Y
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DONACION DE EQUIPOS DE COMPUTO
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INAUGURACION AREA DE ODONTOPEDIATRIA

INAUGURACION CENTRO DE TERAPIA RESPIRATORIA
EN EL HNDM
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CAMPANA DE CIRUGIAS DE LABIO LEPORINO
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CAMPANA DE DESPISTAJE DE DIABETES

SIMULACRO DE SISMO
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CAMPANA DE DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE
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CAMPANA DE DESPISTAJE DE TIROIDES
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