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VISTO:

f.)
% N° /Y{ 2026/DmHNDM

El expediente administrativo con Registro N° 18219-2026, que contiene, el Memorande N°
153-DG-HNDM, med|ante el cual Ia Direccién General del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, solicita
designar al Abogadqg Victor Rall TORRES CASTANEDA, en el cargo de Jefe de ta Oficina de

Personal, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Nivel F-3, del Hospitai Nacional "Dos de Mayo",
det Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO:

Que, el litera] a), del numeral 14.1, del articuio 14°, de la Resolucién Ministerial N° 984-
2025/MINSA, delega durante el afio fiscal 2026, a losflas Directores/as Generales de las Direcciones
de Redes Integradas e Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Directores/as de Institutos Nacionales
Especializados y Diréctores/as de Hospitales del Ministerio de Salud, la facultad de amitir actos
resolutivos sobre la acci6n de personal de Designacién en cargo de confianza o de libre deslgnacién;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 412-2026/MINSA, de fecha 22 de abril de 2026, se
designé temporalmente al M.C. Victor Rafael Gonzales Pérez, en el cargo de Director de Hospital It)
(CAP-P N° 001), de la Direccidn General del Hospital Nacional "Dos de Mayo”, del Ministerio de
Salud, en adicion a sus funciones de Director Adjunto;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 138-2026/D/HNDM, de fecha 24 de abril de
2026, se da por concluido la designacién del Licenciado en Administracion con Mencién en
Administracién Gubernamental Michael Roger DAVILA ORTEGA, en el cargo de Jefe de la Qficina
de Personal, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Nivel F-3, del Hospital Nacional “Dos de
Mayo", del Ministerio de Salud:

Que, la Direccion General, es la maxima autoridad a cargo de la conduccién general,
coordinacién y evaluacion de los objetivos, politicas, proyeclos, pragramas y actividades que
corresponden al Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Que, dicha atribucién debe enmarcarse dentro de los parametros del Decreto Supremo N°
063-2022-PCM “Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31418, Ley que
establece disposiciones para garantizar la idoneidad en ef accaso y ejercicio de la funcién publica de
funcionarios y directivafs de libre designacion y remocion, y otras disposiciones”, que tiene por objeto
establecer disposiciones para la adecuada aplicacién de la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de
funcionarios y directivos de libre designacién ¥ remocion;

Que, mediante Memorando N° 153-2026-DG-HNDM de fecha 23 de abril de 2028, se
propone al Abogado Radl Victor TORRES CASTANEDA, en el cargo de Jefe de la Oficina de
Personal, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Nivel F-3, del Hospital Nacional "Dos de Mayo”,
solicitando disponer acciones que correspondan;

Que, con Informe N° 80-2026-ESCYR-OP-HNDM de fecha 23 de abril de 2026, el Jefe del
Equipo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal remite la evaluacién de la
propuesta en el carge de Jefe de la Oficina de Personal del Abogado Radl Victor TORRES
CASTANEDA, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de la Ley N° 31419 “Ley que establece
disposiciones para g'c{rantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de



funcionarigs y directivos de libre designacion y remocién, y otras disposiciones”, asi como, del
Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”
concluyendo que cumpie con jos requisitos minimos exigibles previstos para el cargo propuesto
recomendando se contintie con las acciones administrativas que correspondan para a emision del
acto resolutivo conducente a garantizar el regular desarrollo de las actividades institucionales,

Con el visto bueno del Director Adjunto de ia Direccién General, de! Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Administracion; y, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Jurldica del Hospital
Nacional “Dos de Mayo";

De conformidad con lo establecido la Resolucion Ministerial N° 698-2008/MINSA, que
aprueba el Reglamenlo de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, y la
Resolucion Ministerial N° 41 2.2026/MINSA, que designa temporalmente al Director de Hospital 1
(CAP-P N° 001), de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo";

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR, ai Abogado Raul Victor TORRES CASTANEDA, en el cargo de
Jefe de la Oficina de Personal, de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Nivel F-3, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”, del Ministerio de Salud.

Articulo 2°.- DISPONER que, el funcionario saliente, cumpla con presentar su Declaracidn
Jurada de Bienes y Rentas; asi como, su Daclaracién Jurada de Intereses, de acuerdo a [as normas
vigentes.

Articulo 3°.- DISPONER que, el Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica de ia
institucién publique la presente resolucién directoral en el portal institucional del Hospital
http:/iwww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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