Ministerio de Salud )
Diveccién de Redes Integradas de Salud
Lirma Centro

Hospital Nacional Dos de Mayc N° 209 -2025/D/HNDM

VISTO: El Expediente Administrative Registro N° 43662-2025, que contiene la Nota Informativa N°
195-2025-DC-HNDM, de fecha 22 de octubre de 2025, del Jefe de! Departamento de Cirugia, del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”; v, el Informe Técnico N 04-2025-ETO-OEPE-HNDM vy Proveido N° 111-2025-
OEPE-HNDM, de fecha 23 de octubre de 2025, de la Directora Ejeculiva de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar, de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, establece que,
es de interés plblico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que los
provea; es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad;

7 Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y sus modificatorias, se aprueban los

=" Lineamientos de Organizacion del Estado, que regulan fos principios, criterios y reglas que definen el disefo,
estructura, organizacién y funcionamiento de las entidades del Estado, para que conforme con su tipo,
competencias y funciones, se organicen de la mejor manera a fin de responder a las necesidades publicas,
en beneficio de la ciudadania;

Que, la Décima Disposicion Complementaria Final de los Lineamientos de Organizacion del Estado,
medificada por el articulo 2°, del Decreto Supreme N° 064-2021- PCM, senala que, excepcionalmente, un
drgano o unidad organica de una entidad pUblica puede conformar una unidad funcional en su interior,
.. siempre que el volumen de operaciones o recursos que gestione para cumplir con sus funciones de linea o
\&:" ) administracion interna, asi lo justifique, de modo tal de diferenciar las lineas jerarquicas, y alcances de

+ _responsabilidad:

- Que, la citada Disposicion también prevé que, una unidad funcional no constituye una unidad de
organizacion sino un equipo de trabajo al interior del organo o unidad organica dentro del cual se constituye.
Este equipo de trabajo, dada su excepcionalidad, se formaliza mediante resolucion de la maxima autoridad
administrativa, previa opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la que haga sus
veces. Dicha resolucién se publica en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad, en el item
‘Planeamiento y Organizacién”, bajo responsabilidad del funcionario a cargo de dicho portal:

P Ty Que, en esa linea, esta Disposicion también precisa que, las unidades funcionales no aparecen en
S el ofganigrama ni su conformacion supone la creacion de cargos ni asignacion de nuevos recursos, Las
g lineas jerarquicas, responsabilidades y coordinador a cargo de la unidad funcional se establecen en la
%Fsm resolucion que la formaliza. La responsabilidad por las funciones asignadas al 6rgano o unidad organica,

incluidas las encomendadas a la unidad funcional, recae en e! jefe o el que haga sus veces, de dicho drgano
0 unidad organice, sin perjuicio de la responsabilidad del coordinador de la unidad funcional;



Que, de acuerdo al articulo 44° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional
£\ “Dos de Mayo”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, el Departamento de Cirugia
del Hospital Nacional “Dos de Mayo’, es el érgano encargado de brindar atencion a los pacientes con
procedimientos quirlirgicos para su recuperacion y rehabilitacion; depende de la Direccidon General;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el sub literal a), del literal C., del numeral 6.3.2., de laNTS N°
151-MINSA/2019/DIGDOT.V.01: “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de
Salud Donadores - Trasplantadores’, en adelante Norma Técnica de Salud, aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 394-2019/MINSA, para ser acreditado como Establecimiento de Salud Donador-Trasplantador

_de higado, debera cumplir con el requisito minimo de contar con “servicio o su equivalente de Cirugia

% General (...) con unidad orgénica o funcional de cirugia hepato biliar’,

.CERRO \%5" Que, a través de la Nota Informativa N° 195-2025-DC-HNDM, de fecha 22 de octubre de 2025, el
Lo 7 Jefe del Departamento de Cirugia, solicita la creacion de la Unidad Funcional de Cirugia Higado y Trasplante
Hepatico, dependiente del Departamento de Cirugia, del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, para lo cual
informa sobre las funciones y justificacion para la conformacion de la misma,

Que, mediante Acta de Reunion, de fecha 23 de octubre de 2025; y, teniendo como sustento legal
)08 los lineamientos establecidos en la “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de
: _ﬁ'f'.’,f‘o,;fv lud Donadores - Trasplantadores”, el Director General, el Jefe del Departamento de Cirugia y la Directora
> \éﬂ ;;ij cutiva de la Oficina de Planeamiento Estratégico, acordaron formalizar fa conformacion de fa unidad
%, = dincional denominada Unidad Funcional de Cirugia Hepato Biliar, modificado de esa manera la

% . . . r . .
“empnS-denominacion propuesta a través del antes previsto documento;

Que, con el Informe Técnico N° 04-2025-ETO-OEPE-HNDM y Proveido N° 11 1-2025-OEPE-HNDM,
de fecha 23 de octubre de 2025, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico,
emite su opinion favorable para la conformacion de la Unidad Funcional de Cirugia Hepato Biliar,
concluyendo que “resulfa VIABLE la conformacion de la UNIDAD FUNCIONAL DE CIRUGIA HEPATO
BILIAR dependiente del Departamento de Cirugia, del Hospital Nacional Dos de Mayo; con el fin de cumplir
con la mision y objetivos de la Institucion, para la satisfaccion de los pacientes’;

A Estando a lo informado por la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
%, | Estratégico y por el Jefe del Departamento de Cirugia;

Con las visaciones del Director Adjunto de la Direccion General, del Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracion, de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
del Jefe del Departamento de Cirugia; y, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo” y la Resolucion Ministerial
N° 886-2023/MINSA, de fecha 15 de setiembre de 2023, que designa temporalmente al Director de Hospital
Il (CAP-P N° 001), de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Conformar la Unidad Funcional de Cirugia Hepato Biliar, dependiente del
Departamento de Cirugia, del Hospital Nacional “Dos de Mayo". i

Articulo 2° - La Unidad Funcional de Cirugia Hepato Biliar, del Departamento de Cirugia, del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, desarrollara las siguientes funciones:
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s‘f{“fg‘;fg a) Brindgr atencion rr_médica para diagnéstico,’ plan de trabajo, intervencion y tratam'iento,’g los -
g o%&,_{:{ / :" usuarios que requiera en trasplante de higado en el marco de las normas, guias clinicas,
Neecions® procedimientos asistenciales y demas normativas técnicas vigente.

i b) Coodinar con los servicios y Departamentos asistenciales del Hospital Nacional “Dos de Mayo"
para una adecuada y oportuna atencion de interconsultas, evaluacion multidisciplinaria para los
casos clinicos complejos y otros necesarios para la atencién oportuna.

¢) ldentificar la ocurrencia de practicas inseguras y otros riesgos que afecten la atencion del
paciente en el servicio y adoptar las acciones educativas al personal profesional u otras medidas
que sean necesarias.

d) Elaborar, actualizar y proponer las Guias de Practica Clinica, guias de manejo quirlrgico y
anestesiologico, protocolos, manuales, procedimientos e instructivos técnicos relacionados a la
actividad asistencial de las especialidades y sub especialidades quirdrgicas que se brindan en
el servicio, asi como supervisar su implementacion y evaluar la adherencia de los mismos.

e) Desarrollar proyectos de investigacion autorizados, realizar docencia pre y post grado y
proponer la actualizacion y capacitacion del personal del servicio, en el marco de la normativa
vigente.

f)  Elaborar y proponer la cartera de servicios de salud que corresponda al ambito de competencia,
segun las prioridades sanitarias, la oferta y demanda y las normas vigentes, asi como realizar
las acciones para su implementacion, control y evaluacion respectiva.

g) Elaborar la programacion asistencial de Ia atencion del Servicio, en base a la brecha oferta
demanda y demas informacion relevante, supervisar su cumplimiento y adoptar las medidas
correlativas necesarias. ‘

h) Utilizar normas del Sistema de Referencia y Contrarreferencia y proponer las acciones y
recursos que se requieran, _

i) Elaborar y sustentar los requerimientos de personal, bienes estratégicos y otros recursos y
servicios necesarios para la operatividad-del Servicio.

j) Supervisar el correcto uso y/o funcionamiento. de los bienes estratégicos, asi como el
mantenimiento de equipos médicos asignados-al Servicio.

k) Actualizar la informacion de los registros, formatos y sistemas de informacion institucional que

: se genera en el Servicio, asi como implementar las acciones correctivas que correspondan.

) Participar en la vigilancia de eventos adversos a la salud, asi como registrar y reportar su
ocurrencia segln las normas establecidas e implementar las recomendaciones que
correspondan. ‘

m) Elaborar los informes, reportes y demas documentos sobre la gestion de resultados, incapacidad
temporal, reclamos de los asegurados y otros que sean requeridos por la Gerencia del Hospital
Nacional. - L e i AT IR ‘

n) Implementar las recomendaciones de las acciones de control, supervision u otros parala mejora
del servicio.




o) Planificar y ejecutar las actividades del Servicio, asi como controlar y evaluar el cumplimiento
de las metas e indicadores de efectividad y calidad de la atencion, efectuar las acciones
correctivas en caso corresponda. )

p) Cumplir con las normas del Codigo de Etica institucional, de transparencia, acceso y proteccion
de la informacion, de bioseguridad y salud ambiental del sistema de gestion de calidad, sistema
de seguridad y salud en el trabajo y sistema de control interno, asi como con toda disposicion
que emita la jefatura inmediata superior, en el ambito de su competencia.

q) Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

Articulo 3°.- Disponer que, la Jefatura del Departamento de Cirugia, gestione la aprobacion y/o
odificacion de los documentos normativos que correspondan para el cabal funcionamiento de la Unidad
Funcional creada mediante el articulo primero de la presente resolucion.

Articulo 4°.- Disponer que, la Oficina Ejecutiva de Administracion y la Oficina Ejecutiva de
e Planeamiento Estratégico, adopten las acciones que resulten necesarias para la implementacion de la
%% Nnidad Funcional, acorde a lo dispuesto en la presente Resolucion.
- Lo}

5 a 1§ Articulo 5° - Disponer que, las Jefaturas de los Departamentos, Oficinas, y demas Organos del
4o S~ Hospital, bajo responsabilidad, brinden las facilidades y el apoyo necesario que requiera la Unidad Funcional

creada mediante la presente resolucion, para ef cumplimiento de sus funciones.

Articulo 6°.- Disponer que, la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica de la Institucion,
publique la presente resolucion directoral en el portal institucional ~ del  Hospital
http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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- Direccidn General.

- Direccion Adjunta.

- Ofic. de Controt Institucional.

- Ofic. Ejecutiva de Administracion.
- Ofic. Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
- Ofic. Asesoria Juridica

- Ofic. de Estadistica ¢ Informética.
- Dpto. de Cirugla.

- Arghivo.




