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Ministerio de Salud
Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro
Hospital Nacional Dos de Mayo

N° 109-2025/D/HNDM

Lima, 19 de junio de 2025

VISTG:

El Expediente Administrativo con Registro N°® 14177 - 2025, que contiene el Informe Final N° 001-
2025-C.CGO-CLC-HNDM, emitido por la Comision para la Conduccion del Proceso de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Personal de Salud del Hospital Nacional “Dos de Mayo',
aprobado mediante Resolucion Directoral N°® 086-2025/D/HNDM, y;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de la Centésima Décima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
32185, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2025, se dispone complementariamente
autorizar excepcionalmente, a partir del mes de diciembre de 2025, al Ministerio de Salud, sus organismos
publicos, y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, a realizar el proceso de cambio de
grupo ocupacional y cambio de linea de carrera del Personal de fa Salud en plazas presupuestadas, para o
cual, fas referidas entidades quedan exceptuadas de io establecido en el articulo 6 y en el numeral 8.1 det
articulo 9 de la citada Ley, asi como del literal b} de la Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2025-SA, se aprueba el Reglamento del Proceso de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Personal de la Salud del Ministeric de
Salud, de sus Organismos Plblicos y de fas Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales, el
mismo que consta de siete (7) Capituios, veinticinco (25) Articulos y seis (6) Disposiciones Complementarias
Finales, que forma parte integrante del presente Decreto Supremo;

Que, en el Ariculo 7, Requisitos para el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera del Reglamento aprobado con Decreto Supremo N® 003-2025-SA, se detalla que, para acceder &l
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera, el servidor debe estar registrado en el
INFORHUS y AIRHSP, ademas de contar a la vigencia del presente Reglamento con los requisitos segun la
modalidad que corresponda, teniendo como finalidad Revalorar al persenal de salud nombrado det Ministerio
de Salud, de sus organismos piblicos y de las unidades ejecutoras de salud de los goblernos regionales,
ubicandolos en los cargos y niveles, de acuerdo a su formacion profesional y/o técnico, capacidades y
competencias, para el desarrollo de sus actividades, a fin de cerrar la brecha de Recursos Humanos en
Salud;

Que, en el Articulo 8, Comisiones, del Reglamento anteriormente citado, dispone que los procesos
de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera se llevaran a cabo a través de las
siguientes comisiones: 8.1 Comision Central de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera; 8.2 Comision de Cambio de Grupe Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de cada Unidad
Ejecutora;

Que, ademas en el Articulo 13 del antedicho Reglamento, enumera las funciones de las Comisionss
de Cambio de Grupo Qcupacional y Cambio de Linea de Carrera de las Unidades Ejecutoras: 13.1 Recibir
las solicitudes para el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera; 13.2 Evaluar los
expedientes de los postulantes segin su modalidad, verificando el cumplimiento de los requisitos



establecidos en el presente Reglamento; 13.3 Determinar y publicar 1a ndmina de aptos y no aptos para &l
u’?ﬂ‘hii) de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera, debiendo sefialar en forma clara y precisa el
ofivo por ef cual se declara no apto al postulante; 13.4 Recibir y resolver los recursos de reconsideracion
qenfro de los plazos establecidos en el cronograma aprobado por la Comision Central de Cambio de Grupo
Qcupacionai o Cambic de Linea de Carrera; 13.5 Publicar los resultados de los recursos de reconsideracion
a traves del portal institucional ¢ usando otros mecanismos que aseguren que el postulanie pueda tomar
conocimiento oporiunc de su confenido; 13.6 Recibir los recursos de apelacion que se interpongan, remitirios
a la Oficina de Recursos Humanos, o fa que haga sus veces. pars su remision al Tribunal del Servicio Civil,
dentro de los plazos establecidos en el marco nommativo vigente, haciendo de conacimiento del apelante
13.7 Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en el presente Reglamento: 13.8 Elaborar las
actas de todas las reuniones. las mismas que deben ser susoritas por todos sus miembros: 13.9 Determinar
v publicar la ndmina final de los servidores declarados aptos rara el Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera; y 31.10 Elaborar el Informe Final del proceso de Cambio de Grupo
Qcupacional o Cambio de Linea de Carrera de la unidad ejecutora;

& Que, mediante Resolucion Directoral N® 086-2025/D/HNDM de fecha 06 de mayo de 2025, se
(”""W“‘“* conforma la Comision para ia Conduccion del Proceso de Cambio de Grupo Qcupacional y Cambio de Linea
de Carrera del Personal de Salud del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Que, con Informe Final N® 001-2025-C.CGO-CLC-HNDM de fecha 18 de junio de 2025, la Comision
designada para la Conduccion del Proceso de Cambio de Grupo Osupacional y Cambio de Linea de Carrera
del Personai de Salud del Hospital Nacional "Dos de Mayo”, informa que en acatamiento del cronograma V.5
remite los Resullados Finales del proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera,

con una lista de cuarenta y nueve (49) servidores en la condiciér de APTOS, solicitando accionar para la
emision de la Resolucien de Oficializacion de Resultados Finales del proceso de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Hospital Nacional "Dos de Mayo™

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutive de Administracion, del Jefe de iz Oficina
de Asesorla Juridica y del Jefe de la Oficina de Personal v

De conformidad con lo previsto en la Ley N° Ley N° 32183, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2025; Decreto Supremo N° 003-2025-SA que aprueba el Reglamento del Proceso de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Personal de la Salud de! Ministerio de
i 5 :\Saiud de sus Organismos Piblicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales; la

ZIResolucion Ministerial N° 626-2008-MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

© S : Hospital Nacional Dos de Mayo; y la Resolucién Ministerial N° 886-2023/MINSA que designa temporalmente

en el puesto de Director de Hospital il (CAP-P N° 001) de la Direccion General del Hospital Nacional Dos de
Mayo;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OFICIALIZAR 1a NOMINA FINAL DE LOS SERVIDORES DECLARADOS APTOS,
en los requstagos finales presentados en el Informe Final N® 001-2025-C.CGO-CLC-HNDM, por la Comisién
designada para la Conduccion del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera
de la Unidad Ejecutora 028-00144: Hospital Nacional “Dos de Maya’, conforme al cuadro siguiente:
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NOMINA FINAL DE SERVIDORES DECLARADOS APTOS EN EL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO

OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE LA UNIDAD EJECUTORA 028-00144:
HOSPITAL NACIONAL “DOS DE MAYQ” - 2025
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pertinentes,

ARTICULO 2° - NOTIFICAR la presente resolucion a la Comision Central de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de! Personal del Ministerio de Salud, para conocimiento y fines

ARTICULO 3°. - La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en el portal
institucional del hospital: hitp://www.hdosdemayo.geb.pe.

Registrese y comuniguese y publiquese;
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