~ Ministerio de Salud
Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro
Hospital Nacional Dos de Mayo

Lima, 2Q de diciembre de 2025

VISTO:

El Expediente con Registro N° 14177 - 2025, que contiene el Informe N° 289-2025-OP-ESCYR-
HNDM, de fecha 19 de diciembre de 2025, emitido por el Equipo de Seleccion, Clasificacion y Registro de
la Oficina de Personal, sobre rectificacion por error material de la Resolucién Directoral N° 238-2025-D-
HNDM, de fecha 15 de diciembre de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 238-2025-D-HNDM, de fecha 15 de diciembre de 2025,
se resuelve en el Articulo 1°, UBICAR, a partir del 31 de diciembre de 2025, al personal de la salud de la
Unidad Ejecutora 028 - 0144: Hospital Nacional “Dos de Mayo”, en los diferentes grupos ocupacionaes y
niveles de inicio, conforme los resultados del proceso de Cambio de Grupo Ocupacional;

Que, en el articulo 3° de la resolucion anteriormente mencionada, dice: “Disponer que el
personal de Ia salud considerado en el articulo 1°, procedera consecuentemente con la toma de posesion
del puesto, dentro de los diez (10) dias héabiles de notificada la mencionada resolucién. En caso de no
tomar la posesién del puesto en el plazo establecido, se deja sin efecto fa resolucion de Cambio de Grupo
Ocupacional”;

Que, el inciso 212.1, del articulo 212°, del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 04-2019-JUS, sefiala lo
siguiente: "Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se
altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de Ia decision”;

Que, ademas, en el numeral 212.2 del articulo 212° del mencionado marco normativo precisa
que: “La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacién que corresponde
para el acto original”;

Que, para una mejor sustentacion de manera mas sélida la rectificacion del acto resolutivo, se
recurre & la opinién Agustin Gordillo en su obra “Tratado de Derecho Administrativo y Obras Selectas”,
Tomo ilIl, El acto administrativo, Capitulo XX, Modificacion del Acto Administrativo; con relacion a la
modificacion de actos validos y nulos o anulables, encontramos dentro del primer grupo (modificacién de
actos validos), tres situaciones: a) Que el acto sea modificado porque se han encontrado errores
materiales en su confeccion o transcripcion: es la denominada correccion material del acto; b) que el acto
sea modificado en una parte, por considerarla inconveniente o inoportuna, lo que llamaremos reforma del
acto; ¢) que el acto requiera aclaracion, en relacion a alguna parte no suficientemente explicita del mismo,
pero sin que estemos estrictamente en la situacion de oscuridad total, que toma inexistente del acto. En
esa hipotesis se hablara de correccién material del acto;

Que, con informe N° 289-2025-0OP-ESCYR-HNDM, de fecha 19 de diciembre de 2025, e! Equipo
de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal, concluye que, por las consideraciones
expuestas en el analisis del presente informe y la normativa descrita, concordantes con los documentos



de gestion, resulta la necesidad de realizar la rectificacion del error material presentado en el articulo 3°
de la Resolucion Directoral N° 238-2025-D-HNDM de fecha 15 de diciembre de 2025, en el extremo de lo
dispuesto sobre el plazo para la toma de posesion del puesto por Cambio de Grupo Ocupacional, éste
debe realizar posterior a lo resuelto en el articulo 1° de la referida Resolucion, quedando redactada
conforme el numeral 2.5 del informe mencionado, debiendo decir: Disponer que e/ personal de la salud
considerado en el articulo 1°, procederé consecuentemente con la toma de posesion del puesto, dentro
de los diez (10) dias hébiles posteriores a lo resuelfo en la mencionada resolucion. En caso de no tomar
la posesion del puesto en el plazo establecido, se deja sin efecto la resolucién de Cambio de Grupo
Ocupacional”;

Con las visaciones del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica y del Jefe de la Oficina de Personal;

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo" y la Resolucion
Ministerial N° 886-2023/MINSA, de fecha 15 de setiembre de 2023, que designa temporalmente al
Director del Hospital 1ll (CAP-P N° 001), de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - RECTIFICAR, el error material incurrido en el articulo 3° de la Resolucion’
Directoral N° 238-2025-D-HNDM, de fecha 15 de diciembre de 2025, de acuerdo a lo expuesto en los.
considerandos de la presente Resolucion Directoral, conforme se describe a continuacion:

DICE:

ARTICULO 3°.- Disponer que el personal de la salud considerado en el articulo 17,
procederé consecuentemente con la toma de posesion del puesto, dentro de los diez (1 0) dias
habiles de notificada la mencionada resolucion. En caso de no tomar la posesion del puesto en el
plazo establecido, se dejfa sin efecto la resolucién de Cambio de Grupo Ocupacional.

DEBE DECIR:

ARTICULO 3°.- Disponer que el personal de la salud considerado en el articulo 1°,
procederé consecuentemente con la foma de posesion del puesto, dentro de los diez (10) dias
habiles posteriores a lo resuelto en la mencionada resolucion. En caso de no tomar la posesion
del puesto en el plazo establecido, se deja sin efeclo la resolucion de Cambio de Grupo
Ocupacional’.

ARTICULO 2°. - Dejar subsistente los demés extremos de la Resolucion Directoral N° 238-2025-

4o 5 D-HNDM, de fecha 13 de octubre de 2025, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la

presente resolucion.

ARTICULO 3°. - DISPONER, que la presente Resolucion Directoral se nofifique a los
interesados y a los Equipos de Trabajo de la Oficina de Personal y Unidades Orgénicas que
correspondan.
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