Ministerio de Salud yﬁ‘ucA Digg,

Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro
Hospita!l Nacional Dos de Mayo

"%

N° fYY -2025/D/HNDM

Lima, Wde. Agusiker. de 2025

VISTO:

A £ El Expediente Administrativo con Registro N° 31111-2025, que contiene, el Memorandum N° 135-
; &5’ 2025-DG-HNDM, de fecha 25 de julio de 2025, de la Direccidn General y la Resolucion Directoral N°© 116-
.S(?_/(_,"'AP}/ 2025/D/HNDM, de fecha 30 de junio de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2024-PCM/SIP, se
aprueba la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP: “Directiva para la incorporacién y ejercicio de la funcion de
integridad en las entidades de la administracion piblica”; siendo que en su numeral 7.3, dispone que la
funcion de integridad se incorpora, previo anélisis de su organizacion o estructura, conforma a las siguientes
modalidades; entre ellas, la 7.3.2. Unidad funcional al interior de la maxima autoridad administrativa, unidad
funcional conformada en el despacho de la méxima autoridad administrativa, integrada por servidores civiles
de la misma unidad de organizacion; su conformacion se formaliza mediante una resolucion de la maxima
autoridad administrativa, que incorpora la funcién de integridad institucional, precisa la linea jerarquica y
responsabilidades del Coordinador de la Unidad Funcional de Integridad; la funcién de integridad recae en fa
méxima autoridad administrativa, por ende ejerce el rol de Oficial de Integridad, para lo cual cuenta con el
apoyo del coordinador de la Unidad Funcional de Integridad; '

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 116-2025/D/HNDM, de fecha 30 de junio de 2025, en su
articulo 1°, se conformé la Unidad Funcional de Integridad Institucional, dependiente de fa Direccién General
del Hospital Nacional “Dos de Mayo”; asimismo, su articulo 3°, dispone las funciones que debe realizar el o la
Coordinador/a de la Unidad Funcional de Integridad Institucional;

Que, a través del Memorandum N° 135-2025-DG-HNDM, de fecha 25 de julio de 2025, el Director
General def Hospital Nacional “Dos de Mayo”, salicita designar como Coerdinadora de la Unidad Funcional
de Integridad Institucional a la M.C. Rocio Liliana DEL CASTILLO GLENNY, en adicién a sus funciones como
Asesora de la Direccion General;

Con la visacion del Director Adjunto de la Direccién General, de la Directora Ejecutiva de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del
Jefe de la Oficina de Personal; y, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional “Dos de
Mayo”;

De conformidad con lo establecido en la Resolucién Ministerial N°® 696-2008/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”, y la Resolucion Ministerial
N° 886-2023/MINSA, que designa temporalmente al Director de Hospital 111:(CAP-P N° 001), de la Direccion
General del Hospital Nacional "Dos de Mayo”;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar como Coerdinadora de la Unidad Funcional de Integridad Institucional,
dependiente de la Direccion General del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo", a la M.C. Rocio Liliana DEL
CASTILLO GLENNY, en adicion a sus funciones como Asesora de la Direccion General.,

Articulo 2°.- Disponer que, la coordinadora designada en el articulo 1° realice sus funciones segin
lo establecido en el articulo 3°, de fa Resolucion Directoral N° 116-2025/D/HNDM, de fecha 30 de junio de
2025.

Articulo 3°.- Disponer que, el Jefe de la Oficina de Estadistica e Informética de la Institucion
publique la  presente  resolucion directoral en el portal institucional ~del  Hospital
http:/iwww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;

VRGPIJEVTijact.
[oX3

- Direccion General.

- Direccion Adjunta.

- Of. Ejecutiva de Administracion.

- Of. Ejecutiva da Planeamiento Estratégico.
- Of. de Personal,

- Of. Estadistica e nformatica.

- Of. Asesoria Juridica.

- Organo de Contol institucional,

- Interesada

- Archivo

Pagina 2|2



