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VISTO: E! expediente Administrativo Registro N° 00047 y 00050-2024, que contiene el
Informe N° 001-2024-ESCYR-OP-HNDM, de fecha 02 de enero de 2024, de la Coordinadora del
Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal con Proveido N°
001-2024-OP-HNDM y el Memorandum N° 001-2024-DG-HNDM, de fecha 02 de enero de 2024,
mediante el cual la Direccion General solicita la designacion del Abg. Juan Fernando Pacheco Durand,
en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal, Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Hospital Nacional “Dos de Mayo";

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos defibre designacion y
remocion y su Reglamento aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se establecen los
requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos
plblicos de libre-designacion y remocion, con el fin'de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
de funcion publica; ;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 230-2022/MINSA, de fecha 18 de noviembre de
2022, y sus modificatorias, se aprobé el Manual de Clasificador de Cargos del Ministerio de Salud, el
cual tiene entre sus objetivos describir de manera ordenada todos los cargos estructurales:de la
entidad estableciendo su denominacion, clasificacion funciones y requisitos minimos para el ejercicio
de las funciones y cumplimiento de objetivos del Ministerio de Salud, sus entidades desconcentradas y
Direcciones Regionales de Salud o las que hagan sus veces;

Que, mediante: Resolucion Secretarial N° 240-2023/M1NSA, de fecha 27 de setiembre de
2023, se aprobé el Cuadro para la Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) 2023, del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”,

Que, mediante Resclucion Directoral N° 283-2023/D/HNDM, de fecha 06 de diciembre de
2023, se aprobd el Presupuesto Analitico de Personal Modificado de la Unidad Ejecutora 028-0144:
Hospital Nacional “Dos de Mayo™;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 201-2023/D/HNDM, de fecha 18 de setiembre de
2023, se designo, al Abogado Santos Caballero Zavala, en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal,
Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, del Ministerio
de Salud; ' S :

Que, mediante solicitud de fecha 02 de enero de 2024, signado con registro N° 00050-2024,
el Abg. Santos Caballero Zavala, presenta su renuncia al cargo de Jefe de la Oficina de Personal del
Hospital Nacional Dos de Mayo; ‘

Que, con la finalidad de garantizar el regular desarrollo de las actividades institucionales y
alcanzar los objetivos y metas programadas, por el Hospital Nacional “Dos de Mayo", con documento
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del visto el Director General, acepta la renuncia presentada por el Abg. Santos Caballero Zavalayasu
vez, designa al Abg. Juan Fernando Pacheco Durand, en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal,
Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, del Ministerio
de Salud;

Que, a través del Informe N° 001-2024-ESCYR-OP-HNDM, de fecha 02 de enero de 2024, la
Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro, con Proveido N° 001-
2024-OP-HNDM, concluye que habiéndose realizado las verificaciones requeridas para ejercer el
cargo de Jefe de la Oficina de Personal, Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Hospital Nacional “Dos de Mayo, el Abg. Juan Fernando Pacheco Durand, cumple con los requisitos
minimos exigibles previstos para el cargo propuesto, razon por fa cual recomienda la emision del
presente acto resolutivo;

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion y del Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica,;

De conformidad con lo establecido la Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo", y la
Resolucion Ministerial N° 886-2023/MINSA, de fecha 15 de setiembre de 2023, que designa
temporalmente, al Director de Hospital lil (CAP-P N° 001), de la Direccién General del Hospital
Nacional “Dos de Mayo", del Ministerio de Salud:

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Aceptar la renuncia presentada por el Abg. Santos Caballero Zavala, en el
cargo de Jefe de la Oficina de Personal, Nivel F-3 de la Oficina Ejecutiva de Administracién del
Hospital Nacional “Dos de Mayo", del Ministerio de Salud, dandole las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2°- Designar, al Abg. Juan Fernando Pacheco Durand en el cargo de Jefe de la
Oficina de Personal, Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional “Dos de
Mayo", del Ministerio de Salud.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética de la Institucion publique la
presente resolucion directoral en el portal‘institucional del Hospital http:/Awww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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