Ministerio de Salud 0“““ DEL
Direccion de Redes Integradas de Salud }’ %
Lima Centro

Hospital Nacional “Dos de Mayo” Ne 2373 -2024/D/HNDM

VISTO:

El Expediente Administrativo Registro N° 47270-2024, que contiene, entre otros,
el Informe N° 110-2024-OEPE-074-EPP-HNDM, de fecha 16 de diciembre de 2024, de
la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y el informe
Técnico N° 0012-2024-ETGRD-HNDM, de fecha 12 de diciembre de 2024, de la
Coordinadora del Equipo de Trabajo de Gestidon del Riesgo de Desastre de la Direccion
General, quien adjunta el proyecto del Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de
Salud, establece que es de interés publico la provision de servicios de salud, cualquiera
sea la persona o institucion que los provea. Es responsabilidad del Estado promover las
condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, a través de la Ley N° 29664, se crea el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SINAGERD), el mismo que fue modificado a través del Decreto
Legislativo N° 1587, el cual sefiala que el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres es un sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y
participativo, con la finalidad de identificar los riesgos asociados a peligros, priorizar la
prevencion para evitar la generacién de nuevos riesgos, ‘reducir o minimizar sus
efectos, asi como, la preparacion vy respuesta ante situaciones de emergencia
o desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestidn del Riesgo de Desastres;

Que, el Decreto Legislativo N° 1587, en su articulo 2° madifica el numeral 5.1 del
articulo 5° de la Ley N° 29664, definiendo a la Politica Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres como el conjunto de orientaciones dirigidas a identificar los riesgos
. asociados a peligros, priorizar la prevencién para evitar la generacion de nuevos
riesgos, reducir o minimizar sus efectosy efectuar una adecuada
preparacion, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion ante situaciones de emergencias

‘&l o desastres, considerando las caracteristicas culturales de la poblacion;

‘Que, mediante Decreto Supremo N° 038-2021-PCM, se aprob6 la Politica
Naciona! de Gestion del Riesgo de Desastres al 2050, con el fin de abordar las causas
y los efectos de la alta vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el
riesgo de desastres en el territorio, en concordancia con los compromisos
internacionales del Estado Peruano en materia de Gestion del Riesgo de Desastres, las
Politicas de Estado establecidas en el Acuerdo Nacional, el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN) y la vision del Pert al 2050;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 188-2015-PCM, se aprueban los
Lineamiento para la Formulacién y Aprobacion de Planes de Contingencia el mismo que



ene por finalidad fortalecer la preparacion de las entidades integrantes del Sistema
“Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — SINAGERD, estableciendo lineamientos
Sdue permitan formular y aprobar los Planes de Contingencia ante la inminencia u
currencia de un evento particular, en concordancia con la normatividad vigente;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 643-2019-MINSA, se aprobé la
Directiva Administrativa N° 271-MINSA-2019-DIGERD, Directiva Administrativa para la
Formulacion de Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector
Salud, con el objetivo de establecer procedimientos especificos del Sector Salud, para
la formulacién de planes de contingencia ante la inminencia u ocurrencia de un evento
adverso, emergencia o desastre, en el marco de la Ley N° 29664, Ley que crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), asimismo, el
inciso €), del subnumeral 6.2.1, del numeral 6.2, establece la estructura que debe
contar el Plan de Contingencia en Salud;

Que, con Informe Técnico N° 0012-2024-ETGRD-HNDM, de fecha 12 de
diciembre de 2024, la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo de
Desastre, remite a la Direccién General, el proyecto del Plan Hospitalario de Simulacro
de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, para su aprobacion, el mismo que
tiene como objetivo general organizar la respuesta del Hospital Nacional “Dos de
Mayo”, mediante acciones de planificacion, organizacién, preparacion, ejecucion y
evaluacién, frente a la ocurrencia de un incendio en las instalaciones de nuestra
institucion;

Que, mediante Informe N° 110-2024-OEPE-074-EPP-HNDM, de fecha 16 de
diciembre de 2024, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, concluye que el proyecto del Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio
del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, cumplen con la normatividad vigente y cuenta con
saldo de libre certificacion por un monto de S/ 725.00 soles, por lo que resulta
procedente aprobar el mismo mediante el acto resolutivo respectivo;

Estando a lo propuesto por la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Gestion
del Riesgo de Desastre de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”,

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion,
de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del Jefe

= «g\ del Departamento de Emergencias y Cuidados Criticos; vy, del Jefe de la Oficina de
i '-Lseﬁ\%\ Asesoria Juridica del Hospital Nacional “Dos de Mayo™;

oy De conformidad con lo establecido la Resolucién Ministerial N° 696-
/' 2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, y la Resoluciéon Ministerial N° 886-2023/MINSA, de fecha 15
de setiembre de 2023, que designa temporalmente al Director de Hospital 11l (CAP-P N°
001), de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

SE RESUELVE:
Articulo 1°: Aprobar el “Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del Hospital

Nacional “Dos de Mayo™, el mismo que consta de Veintinueve (29) fojas y forma parte
integrante de la presente resolucion.



Ministerio de Salud
Direccién de Redes Integradas de Salud f’
Lima Centro
Hospital Nacional “Dos de Mayo”

Articulo 2°: El Equipo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres de la
Direccion General, es el responsable del monitoreo y evaluacién del presente Plan,
debiendo realizar ademas la difusion del mismo a todas las unidades organicas
involucradas.

Articulo 3°: Disponer que, la Oficina de Estadistica e Informatica publique la
presente Resolucion Directoral en el portal del Hospital http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese,

VRGP/EVT/jacf.

cc.

+ Direccion General.

+ (Oficina Ejecutiva de Administracion.

+ Oficina de Asesoria Juridica.

+ Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

+ Dpto. de Emergencias y Cuidados Criticos.

+ Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo de Desastres.
+ Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastre.
+ Oficina de Estadistica e Informética (plb. Pag. Web)

+ Archivo.
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Plan Hospitalario de Simulacro de incendio del Hospitai Nacional “Dos de Mayo™

INTRODUCCION

Constituyendo los Incendios un peligro real y constante para cualquier instalacién, es
imprescindible prever la forma de evitarlos y combatirlos. La experiencia ha establecido, que
los accidentes por incendios no ocurren generalmente en lugares donde existe una buena
administracién. El orden y la limpieza reducen el riesgo de accidentes y peligros de incendio,
conserva el espacio, tiempo, material y esfuerzo, contribuyendo a mejorar y mantener una
adecuada moral en el personal. Todo fuego incipiente puede ser extinguido dentro de los
primeros minutos de haberse producido, siempre y cuando se cuente con el equipo idéneo y
el personal haya sido capacitado para ello. Los extintores siempre deben encontrarse fuera
de las dependencias y cerca de las puertas de ingreso siguiendo las normativas del Instituto
de Defensa Civil.

Para una adecuada gestion reactiva en caso de emergencia, en el Hospital, tanto la Direccion
como las oficinas administrativas y las areas asistenciales, deben conocer y controlar bien los
procedimientos de actuaciéon ante una situacion de incendio dentro de la institucion.

E! Hospitai Nacional “Dos de Mayo” cuenta con una infraestructura de méas de 149 afios de
antigledad, en las areas mas antiguas, lo que lo hace un Hospital altamente vulnerable en
estos eventos, siendo la reduccion del riesgo, la preparacion y la organizacion la principal
estrategia para limitar y reducir los dafios, a la par con la legislacion actual.

Un Simulacro, permite poner a prueba las acciones definidas en el protocolo de respuesta
ante emergencias de nuestra institucién y evaluar la toma de decisiones que tienen que tomar
los lideres que comanden el siniestro; del mismo modo valora la reaccién y la atencién para
toma de decisiones bajo presion ante la ocurrencia de una emergencia o desastre. Asi mismo,
los resultados obtenidos sirven como lecciones aprendidas para ajustar y mejorar los planes.

La elaboracion de este documento tiene como finalidad, ordenar la preparacién, organizacion
y ejecucién en este establecimiento, de un Simulacro de Incendio el cual incluye una
capacitacion tedrica y un ejercicio de adiestramiento en el uso de extintores.

Este tipo de actividades de preparacion y respuesta cuentan con metas fisicas en la Actividad
Operativa “Desarrolio de Simulacros en Gestion Reactiva” del PPR 0068 “Reduccién de la
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres” como parte del Plan Operativo
Institucional 2024.

FINALIDAD

Fortalecer las capacidades de preparacion y respuesta en el personal de las diversas areas
del Hospital Nacional “Dos de Mayo” ante incendios, de acuerdo a lo establecido en el
protocolo de respuesta ante emergencias del HNDM

OBJETIVOS
3.1. Objetivo general

Organizar la réspuesta del Hospital Nacional “Dos de Mayo” mediante acciones de
planificacion, organizacién, preparacion, ejecucion y evaluacion; frente a la ocurrencia
de un incendio en las instalaciones de nuestra institucién.

3.2. Objetivos especificos

1. Medir |la capacidad de activacién del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de
Desastres en el Hospital Nacional “Dos de Mayo” frente a la ocurrencia de un
incendio en las instalaciones de nuestra institucion.
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2. Aplicar los procedimientos que contempla el Protocolo de Respuesta frente a
Emergencias y Desastres del Hospital Nacional “Dos de Mayo" — 2024, para una
efectiva respuesta ante la ocurrencia de un incendio.

3. Mejorar {a preparacion y la respuesta de las autoridades y de la poblacion
hospitalaria del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, para la respuesta frente a la
amenaza de un incendio, mediante la practica de procedimientos de evacuacion y
del uso de extintores.

4. Promover la capacidad de coordinacién y comunicacién del Hospital Nacional “Dos
de Mayo” con otras instituciones consideradas en el protocolo de respuesta ante
emergencias y la implementacion de la respuesta conjunta para situaciones de
emergencias y desastres.

5. Optimizar la capacidad de respuesta de las Brigadas Hospitalarias, asi como el
sistema de comunicacién en el Hospital Nacional “Dos de Mayo” ante la ocurrencia
de un incendio en nuestra institucién.

IV. AMBITO DE APLICACION

El presente plan es de aplicacion obligatoria para los 6rganos y unidades del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”.

V. BASE LEGAL

a.
b.

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD).

Ley N° 31061, Ley de Movilizacion para la Defensa Nacional y el Orden Interno

Decreto Legislativo N° 1129, que regula el Sistema de Defensa Nacional y su
modificatoria

Decreto Legislativo N° 1156, que dicta medidas destinadas a garantizar el servicio
publico de salud en los casos en que exista un riesgo elevado o dario a la salud y la vida
de las poblaciones, modificado por el Decreto Legistativo N° 1588

Decreto Supremo N° 048-2011-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664
que crea el Sistema Nacional de Gestiéon de Riesgo de Desastres (SINAGERD) vy su
modificatoria.

Decreto Supremo N° 007-2014-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1156, que dicta medidas destinadas a garantizar el servicio publico de salud en los
casos en que exista un riesgo elevado o dafio a la salud y la vida de las poblaciones y
sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 038-2021- PCM, Decreto Supremo que aprueba la Politica Nacional
de Gestion de Riesgo de Desastres al 2050.

Decreto Supremo N° 002-2022-DE, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 31061, Ley de Movilizacion para la Defensa Nacional y el Orden Interno.

Decreto Supremo N° 115-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Plan Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres - PLANAGERD 2022-2030

Resolucién Ministerial N° 194-2005/MINSA, que aprueba la Directiva N° 053-05-
MINSA/OGDN-V.01: “Organizacion y Funcionamiento de las Brigadas del Ministerio de
Salud para atencion y control de situaciones de Emergencia y Desastres”
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Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la
Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres en los Tres Niveles de Gobierno”.

. Resolucion Ministerial N° 046-2013-PCM, que aprueba los “Lineamientos que definen el
Marco de Responsabilidades en Gestién del Riesgo de Desastres en las entidades del
Estado en los tres niveles de gobierno”.

Resolucion Ministerial N° 028-2015-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la Gestién
de la Continuidad Operativa de las Entidades Publicas en los Tres Niveles de Gobierno”.

Resolucién Ministerial N° 172-2015-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la
Implementacion del Servicio de Alerta Permanente — SAP, en las entidades que integran
el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD.

Resolucion Ministerial N° 628-2018/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
250-2018/MINSA/DIGERD “Organizacién y Funcionamiento del Centro de Operaciones
de Emergencia (COE Salud) y de los Espacios de Monitoreo de Emergencias y
Desastres del Sector Salud”.

Resolucion Ministerial N° 643-2019/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
271-MINSA/2019/DIGERD, “Directiva Administrativa para la Formulacién de Planes de
Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud”

Resolucién Ministerial N° 090-2022/MINSA que Aprueban la Directiva Administrativa
N°326-MINSA /OGPPM-2022, ‘“Directiva Administrativa para la Formulacion,
Seguimiento y Evaluacion de los Panes de Especificos ene le Ministerio de Salud.

Resolucién Ministerial N° 816-2023/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
Procedimientos para Implementar la Respuesta en los Establecimientos de Salud frente
a Emergencias y Desastres.

Resolucion Directoral N° 0557-2012/D/HNDM que implementa las Brigadas Hospitalarias
de Respuesta del Hospital Nacional "Dos de Mayo".

Resolucion Directoral N° 046-2016/D/HNDM, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones de la Direccién General del Hospital Nacional “Dos de Mayo” — 2015,
incluyendo las funciones del Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo en Salud.

Resolucién Directoral N° 183-2024/D/HNDM, que aprueba el Documento Técnico:
Protocolo para implementar la Respuesta del Hospital Nacional "Dos de Mayo" frente a
Emergencias y Desastres - 2024,

Resolucién Directoral N° 208-2024-DG-HNDM que reconoce a los brigadistas por tres
afios en adiciéon a la Resolucién Directoral N° 175-2022/D/HNDM, que reconoce
Brigadistas del Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

Resolucion Directoral N° 221-2024/D/HNDM, que aprueba el Documento Técnico: Plan
Anual de actividades del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres del
Hospital Nacional “Dos de Mayo” - 2024,

Resolucion Directoral N° 228-2024/D/HNDM que Conforma el Grupo de Trabajo de la
Gestion del Rigsgo de Desastres del Hospital Nacional “Dos de Mayo”
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VI.CONTENIDO
6.1. Determinacion del escenario de riesgo

Los incendios contemplados como un peligro real y constante, sobre todo en nuestra
institucion por la antigliedad de la estructura e instalaciones se consideré como una
amenaza con nivel de riesgo moderado segun la evaluacion realizada a través del START
H el cual se encuentra aprobado con Resoluciéon Directoral N° 183-2024/D/HNDM
(Evaluacién estratégica de riesgo de emergencias y desastres en establecimientos de
Salud, OPS).

6.1.1. Aspectos Hipotéticos del Incendio

Datos generales del evento previsto

Fecha: 18 de diciembre del 2024,

Hora: 10:00 horas

Duracién del INCENDIO: 30 min

Ubicacidon: Ambientes de Laboratorio 1er piso — Bioquimica

Efecto secundario: Probabilidad de moderado numero de victimas principalmente por
quemaduras y asfixia; ademas de pérdidas materiales importantes

Probabilidad de afectacion de grupos de personas en la zona del incidente, con moderado
grado de problemas respiratorios.

Probabilidad de afectacion de personas por aplastamiento o politraumatismo
Extension afectada: Laboratorio primer piso.

Poblacion a participar en nuestra institucion: Personal de Salud asistencial y
administrativo del Servicio de Laboratorio Clinico del HNDM asi como, pacientes
ambulatorios que se encuentren en la zona del ejercicio.

6.1.2. Identificacion del peligro

Estadisticamente los incendios son una de las principales causas de emergencias en
nuestro pais representando una fuente importante de pérdidas humanas y econémicas,
en el sector salud se tiene como antecedente mas cercano los incendios presentados en
los hospitales de Puente Piedra y Maria Auxiliadora, que conilevo al despliegue de
unidades especializadas ante estos eventos y a |la puesta en marcha de los protocolos
de respuesta, motivo por el cual el desarrollo de ejercicios de simulacro es fundamental
para una adecuada respuesta ante estos eventos.

Principales peligros identificados:

e Antigledad de la infraestructura que no cumple normas de seguridad de las
edificaciones

¢« Antigledad de los cableados eléctricos y exposicién de los mismos

e Alto transito de pacientes y familiares en la institucion

e Desconocimiento sobre zonas seguras y uso de extintores por los trabajadores de
la institucién.

e Zonas aledafias inseguras
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6.1.3. Identificacion de la Vulnerabilidad

a. Analisis de la Vuinerabilidad del Establecimientos de Salud

a. TIPO Y DENOMINACION DEL ESTABLECIMIENTO:

Institucion Ministerio de Salud

Denominacion Hospital Nacional Dos de Mayo

Nivel ' I - 1

b. RECURSOS HUMANOS:

Médicos 506

Enfermeras ' 562 R
6bstetrices 49 - -

Técnicos en Enfermeri;_ - 600 R
Otros ’  Is54

c. AREAS CRITICAS

Area | Namero Operatividad

Adultos: Tépico Medicina: 06
Tépico Cirugia: 05
Tépico Traumatologia: 02
Tépico de Obstetricia: 03 Si
i Observacién: 16 }
Emergencia Trauma Shock Aislados: 04
Trauma-Shock: 04

. Pediatria: Observacién: 10 |
Aislados: 02 | Si
Trauma-Shock: 02

SOP Emergencia: 02 Si
Central: 08 -
Recuperacién Emergencia: 06 Si
postquirdrgica ' Central: 08 T
UCI General: 24
ucl 'UCIN; 12 __ - s
UCI Pediatrica: 06
Sala de Partos Sala de Pa_lrt’os:l 01. (Centro Obstétrico) si
~ | Centro Quirdrgico: 02 B
Casa de fuerza 01 generador Si
UCI Neonatologia Si
UCI Pediétrica Si
Laboratorio Central Si
Otras —
| Diagnéstico por Imagenes Si
l Farmacia de Emergencia Si
l Central de Esterilizacion Si
d. Sistema de Comunicacioén:
Equipo | Numero Operatividad

Radio VHF 01 Si

N L
‘-{" Ciona 0¥

~.
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[ ani i
01 Central Telefénica Si, parcialmente; varios anexos

Teléfono 05 directos no funcionantes.

| 191 anexos ]
Fax 03
Otros Internet

e. Abastecimiento y Almacenamiento de Agua:

Sistema Operatividad

Conexién a red publica Si

Cisterna - - No _

Tanque o Si )
Otros - No -

f. Energia Eléctrica:

Sistema Operatividad
Conexién a red publica | No -
Si

Grupo electrégeno hospitalario con 7 horas de
| autonomia, depende de adecuada provision de petréieo
| y otros insumos (sal industrial)

Grupo Electrégeno

Otros 'No

g. Medios de Transporte:

Sistema Ndmero Operatividad

Ambulancias 06 operativas

;e;iculos 2 camionetas operativa R

Otros | 2camion | Operativo B

h. Medicamentos e Insumos Médicos:

o Se cuenta con un "Aimacén de Desastres" para a hacer frente a situaciones contingenciales,
ubicado en el Servicios de Emergencia.

o Se cuenta con una Farmacia de Emergencia

o Farmacia dispondra Kits de medicamentos e insumos para emergencias o desastres.

i. Organizacién y Preparacién en Emergencias y Desastres:

o Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres.

o DT. Protocole para implementar la Respuesta del HNDM frente a Emergencias y
Desastres.

o Brigadistas Hospitalarios.

o Personal capacitado por Equipos de Atencién.

o Planes de Contingencia

J. Vuinerabilidad de los Establecimientos:

{ndice de seguridad estructural: Bajo
indice de seguridad no estructural: Medio
indice de seguridad funcional: Medio
1SH:-0,37 '

Nivel de Vulnerabilidad: B

o O

o 0 G




Plan Hospifalario de Simulacro de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

o El Hospital Nacional “Dos de Mayo” presenta muitiples vuinerabilidades, ias salas de
hospitalizacion y las areas administrativas se encuentran en la zona antigua del hospital,
la cual al ser Patrimonio Nacional declarado por el INC no permite cambios a nivel
estructural, haciéndolos esta zona de riesgo ante un movimiento sismico de gran
magnitud.

k. Otra Informacién de Importancia:

contagiosas.

E! Reporte de Evaluacion de Darfios, estara a cargo del presidente del Grupo de Trabajo de Gestion
del Riesgo de Desastres al COE Salud de la DIGERD y la DGE en caso de Enfermedades Infecto-

RECURSOS LOCAILES PARA LA RESPUESTA:

Institucion Tipo de apoyo Responsable Direccion Teléfono/ correo electrénico
Direccién
General de - - . .
Gestisnde | ¢ PBrigadistas Oficina Ejecutiva | Avenida San | Central: 6119930
Riesgo de ¢ Equipamiento De Movilizacién | Felipe1116 — | COE Salud: 6119933
Carpas Y Defensa Civil | Jesus Maria | coesalud@minsa.gob.pe
Desastres — | ©
~__ MINSA |
SAMU . Ambu‘I’anc.:le?s. ‘ l)_|rec§or 108
» Atencion inicial | Ejecutivo
¢+ Ambulancias
Cuerpo * ‘R”es.cate . de Comandancia Av. 116
General de victimas local — Lima Salaverry N° 2920222
Bomberos « Manejo de 2495 - San
Voluntarios |‘ incendios Isidro
Hospital i o T
Central de la . . . Av. Brasil Central: 4630708
Policia * Sanidad Policial | Director General Cuadra 26 - Emergencia: 8262349
Nacional del Jesus Maria Anexo: 2386
Pert
Cruz Roja ¢ Voluntarios Representante | Av. Arequipa 2658783
Peruana | Brigadistas de la Cruz Roja N° 1285 Fax 2660481
| |
Central d'e J Respate de Jefe de Ia Av. Espafia | 105
Emergencias victimas iy L Cuadra 4 - )

. Regién Policial Telefax: 330 4412
de la Policia e Traslado de Lima Cercado de ofin7pnp@yahoo.es
Nacional victimas | kima. | PPy .

| Caile Carlos
SISOL D Ambullrfmma.s. Gerente General Concha N 2642222
| » Atencién Inicial 163 - San
| Isidro

*Poblacion estimada Censo 2017,'segun INEL
** Lima Metropolitana: Principales Resultados el IV Censo Nacional Econdémico 2017.

INEI

*** INEL Censo 2017.
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6.1.4. Determinacién del nivel del riesgo

Estimacidn del Riesgo del Establecimiento de Salud

a. Daiios sobre la Infraestructura: Laboratorio y zonas adyacentes

Area Dafiada Tipo de Dafio Severidad del Dafio

Area de Laboratorio primer piso, Estructural, desplome de

segundo y tercer piso paredes Severo
b. Dafos Sobre los Servicios Basicos y el Equipamiento:
Elemento Dafiado Tipo de Dafio Severidad del Dafio

Equipos de laboratorio clinico dafiados, | Perdida capacidad del

; : . L : Moderado a sever
microbiologia central de esterilizacion laboratorio ero

c. Dafios Sobre la Poblacion cantidad:

Tipo de Daro - | . Grave Moderado Leve

Policontusos
Quemaduras, inhalacién de gases 5-10% 15 - 30% 60 - 80%
téxicos y humo | .

d. Otros daifos de importancia:

o Funcionamiento parcial del Servicio de Emergencia, Salas de Operaciones por la deficiencia
en el uso de ayuda diagnostica por parte del laboratorio y central de esterilizaciéon

6.2. ORGANIZACION FRENTE A LA SITUACION DE EMERGENCIA

DESARROLLO DEL CONTENIDO

EVENTO Simulacro de Incendio _‘
A L_UGAI; | Ambie:lte;;e_Laboratorio 1er piso — Bioquimica
ECHA - : 18 de diciembre del 2024 _l
HORA _ | 09.am (TEORIA)

| 10 am (SIMULACRO)
11 am (PRACTICA - USO DE EXTINTORES)

DURACION DEL INCENDIO 30 min
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LINEAS DE ACCION

Organizacion y Planificacion

Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) !
|

Reunidn de coordinacion a cargo del Grupo de Trabajo de Gestion

del Riesgo de Desastres (GTGRD) donde se:

o Establecerd la organizacién del simulacro con la finalidad
de obtener competencias que le permitan evaluar y tomar
decisiones frente a los incidentes adversos que se puedan
presentar.

e  Definira la poblacién a participar.

e Difusion del Plan de Simulacro a los miembros GTGRD,
brigadistas de evacuacién, rescate e incendio.

Oficina de Comunicaciones
Coordinar para difundir el evento por el circuito cerrado del hospital.

Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales

Sefalizacién de zonas segura, rutas de evacuacién y estado de los ‘
hidrantes contra iricendios.

Oficina de Logistica .
Abastecimiento de insumos para el simulacro. ’
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RECURSOS REQUERT)OS [ Acfivacién de un Sistema de Alarma:

Se encontrara a cargo de los brigadistas de la institucién, los que seran
ubicados cerca de las instalaciones de laboratorio.

El sistema sera activado con la sirena de los megéfonos.

Rutas de evacuacién y zonas de seguridad:
Deben estar debidamente sefializadas, pintadas o marcadas.

Evacuacion a cargo:
» Brigadistas de evacuacion

Los brigadistas de lucha contra incendios y brigadistas de rescate
también participaran y estaran debidamente uniformados.

Desarrollo de las comunicaciones

e COMUNICACION INTERNA: Se haran por perifoneo,
celulares, radios portétiles.

e COMUNICACION EXTERNA: Radio VHF/HF (frecuencia
11055) o VHF (canal 1), indicando OCCA 18, radio tetra en
caso de requerir, en caso de reporte al EMED DIRIS LIMA
CENTRO y/o Centro de Operaciones de Emergencias de la
Direccion General de Gestidon del Riesgo de Desastres y
Defensa Nacional en Salud. Teléfono: 611-9933 (COE-
DIGERD).

DESARROLLO DE LA | Capacitacién a cargo:
CAPACITACION Miembro del Cuerpo de Bomberos del Perti

09:00 am - 10:00 am Temario para la capacitacion:

¢, Qué es un Incendio?

¢ Cudles son las causas més comunes de los Incendios?
Tipos de Incendios

Extintores

Tipo de Extintores

Manejo de Extintores.

10:00 am Simulacro de Incendio

11 am Taller:

Abordaje, Apertura y Manejo para el uso de extintores de manera
individual a los brigadistas y personal del hospital.

Material para utilizar en el taller:
Extintores con carga vencida (02 unidades)

10



Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

6.2.1. Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres

El Hospital Nacicnal “Dos de Mayo” mediante la Resolucién Directoral N° 228-
2024/D/HNDM, ha reconformado el Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de

Desastres

Director(a) General de! Hospital Nacional “Dos de Mayo” Presidente.
Director(a) Adjunto de la Direccién General Vicepresidente
Coordinador(a) del Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastre Secretario(a).
Jefe(a) del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos Integrante.
Jefe(a) del Servicio de Emergencia y Trauma Shock Integrante
Jefe(a) del Departamento de Cirugia Integrante
Jefe(a) del Departamento de Medicina Interna Integrante
Jefe(a) del Departamento de Enfermeria Integrante
Jefe(a) del Departamento de Farmacia Integrante
Director(a) Ejecutivo(a) de la Oficina Ejecutiva de Administracion Integrante
Director(a) Ejecutivo(a) de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico Integrante
Jefe(a) de la Oficina de Estadistica e Informatica. Integrante
Jefe(a) de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Integrante
Jefe(a) de la Oficina de Logistica Integrante
Jefe(a) de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental Integrante
Jefe(a) de la Oficina de Comunicaciones Integrante

En la misma Resolucién Directoral se conforma y asigna funciones al Equipo Técnico del Grupo
de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres.

6.2.2. Sistema'de Comando de incidentes en salud (SCIH)

El Comando es presidido por la maxima autoridad del Hospital, el director general quien
a su vez preside el Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres, siendo su
proposito el organizar la respuesta oportuna y adecuada al evento adverso.

Comandarie delhodente
{Orectr General)

| Seguridad '—— Comunicaciones

Erace

{Direccion
Adjurdal
Seccion Operaciones Plané y Sorcitn Administacin Seccitn Logisca
(Jele de Guzrdia) Coordingoign {Direccion Adminstaiva) | | (Jefe de Logisica)
—t {Drecciénde
L B 1 pi
Ti Fqupade Rercin] [ EIPITE I frgadss | |(CoordinadorETGRD) Equpode [ Of Persond
* i | f.\’.’ﬂ& Hosplalari Econornia .
— Equ;pglﬂcde —| Equipo de Comunicaciones ]
|Diagnosico por | Llfcha ';gntra Eremeia Equpode
knagenes Incendios Sequrcs T

(W 3 Protecciony |||  Eaupode
anco Je l Tusqueday - -
Sangre -| " I Equipode Equipode Esierfizacion
Resedle J L hdmision ‘ i
|
Dafios
Equipo de Logisica

Unidad de Transpories

Allas

11



Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

6.3. PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS
6.3.1. Procedimiento de preparacion para reducir dainos en salud

- Reunion del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD), para
detallar las condiciones para su realizacion.

- Verificar la situacion del personal que participara en el ejercicio.

- Elescenario del simulacro debe contar con las condiciones necesarias de seguridad
para evitar accidentes de los participantes.

- Designar los evaluadores del GTGRD y asignarles un area a supervisar.

- Distribuir las fichas de evaluacion del simulacro a los evaluadores y brigadistas de
Evaluacion de Dafios para su posterior remision al COE-DIGERD.

- Distribucion de victimas simuladas segin zonas del incendio.

Se presentan en la matriz de actividades (Anexo 2).

6.3.2. Procedimiento de alerta
Existen tres tipos de alerta:

» Alerta verde: Situacién de expectativa ante posible ocurrencia de un evento adverso
o destructivo. En este nivel de alerta se revisa y actualiza el Plan de Contingencia
segun la ocurrencia de un posible evento adverso especifico.

> Alerta amarilla: Situacion que se establece cuando se recibe informacién sobre la
inminente o alta probabilidad de ocurrencia de un evento adverso o destructivo. En
caso de alerta amarilla se debe de implementar y ejecutar las acciones contenidas
en el Plan de Contingencia aprobado.

> Alertaroja: Situacidon que se establece cuando se ha producido dafios a la poblacion,
sus bienes y su entorno debido a un evento adverso o destructivo. En este nivel de
alerta se deben ejecutar las acciones contenidas en el Plan de Contingencia
aprobado.,

l.a declaratoria de alerta finaliza cuando la autoridad de salud lo determina.

Declaratoria de alerta en el Hospital:

;Quién? ZCuando? ¢Cémo?

o Director del Hospital
Ante |la produccion del evento.

o Coordinador del Equipo de Emitiendo la alarma
Trabajo de Gestion de|Se ha tomado conocimiento de la | correspondiente (aviso o sefial)
Riesgo de Desastres existencia de dafios comprobados | que asegure el conocimiento en

sobre la vida o la salud de las|tiempo real de las personas
personas que demandan atencién | involucradas en la respuesta.
médica inmediata, o es inminente
en un plazo inmediato.

o Jefe de Guardia J

o Jefe del Departamento de
Emergencia y Cuidados
| Criticos

- Reunion del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres.

- Orden de ejecucion por parte del Coordinador General del simulacro (presidente del
Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres — Director General). Se
activara por el sonido de alarmas internas y perifoneo.

- Marcar la hora de inicio “Hora de Cero” por parte del Coordinador General del
simulacro con lo que se activa el plan hospitalario de simulacro.

12
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- Duracién del ejercicio de evacuacion 15 minutos luego de los cuales se dara la orden
la orden de retorno a sus areas de trabajo.
- Implementacién del puesto de Comando.

6.3.3. Procedimiento de Comando y Coordinacién

Comando

integrantes Funciones Area de trabajo J

D|reccron General o lugar del

iza, dirige, li i e
Autoriza, dirige, lidera las acciones d evento Bn caso S23

Director General
G respuesta

necesario
- Evaluar la situacién generada por el
evento adverso.
- Tomar decisiones para el control y
Grupo de Trabajo de atencion de dafios. Sala de Crisis — Oficina de
Gestién del Riesgode . canalizar las decisiones tomadas Gestion del Riesgo de
Desastres entre los organos de salud Desastres.
[ correspondientes:

- Hacer seguimiento de las decisiones

tomadas.
Jefe Dpto. Emergencia | Jefatura de Departamento
(En su ausencia lo Jefe Operativo, organiza, dirige, : »
reemplaza el Jefe de ejecuta, Guardia o lugar dellevento si
Guardia) ) | . oereeesame |
- Evaluar la situacién generada por el
| evento adverso.
- Tomar decisiones para el control y
atencion de dafios.
Equipo de Trabajo de - Canalizar las decisiones tomadas Oficina de Gestién del
Gestion del Riesgo de entre los 6rganos de salud Riesgo de Desastres —
Desastres en salud correspondientes. Espacio de Monitoreo.
- Hacer seguimiento de las decisiones
tomadas.
‘ - Informar al COE SALUD de la
. situacion y las acciones tomadas.
| | Oficina de Gestién del
Brigadistas Nivel operativo, prestan servicios segun | Riesgo de Desastres y lugar
su nivel de competencia y capacitacion. del evento en caso sea
B ' - necesario B
' o COMUNICACIONES i
| Radiocomunicaciones Telefonia Otros ] |
Direccién General
996346089
Jefatura del Depto. Emergencias y
‘Equipo-de Radio Central Telefénica cuidados criticos;
OCCA 18 3280028 993923906
6930 VHF Jefe de Servicio de Emergencia y Shock
Trauma
[ 979346833
' Jefatura de Guardia
981132840

a.  Red de Referencia y Contrarreferencia
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Establecimiento de

Daios que

Salud pueden recibir Responsable Direccion Teléfono
. ) . Jr. Miro Quesada _
Instituto Materno | Gestantes de alto Coordinador de
Perinatal riesgo Referencia EM - Cercado de 3281370
L - ima .
Hospital Nacional PaC|¢nte§ griuiies Coordinador de AY' Cesar Vallejo 362-7777
Hipolito Unanue. | SN Situaciones de Referencia | N 1500 - El 362-5700
© | sobredemanda Agustino
Pacientes con
Hospital Arzobispo | quemaduras Coordinador.de |Av. Alfonso Ugarte 3300241
Loayza moderadas — Referencia 848 - Lima
extensas
Instituto de Salud de | Nifios con lesiones | Coordinador de | Av. Brasil 600 - 3300066
Nifio complejas Referencia Jesls Maria
Hospital de o : ) 215-8838
: Niflos con lesiones | Coordinador de | Av. Grau 854 - La :
Emergencias : ) e Emergencia: 323-
Pediatricas complejas Referencia Victoria 7464
L |
b. Instituciones de Apoyo
Institucién Tipo de Apoyo Responsable Direccién . Raf"? / Correo
: : electrénico
, |« Brigadistas SHiSineL ‘ Guilero Central: 222-2059
DIGERD - | | ¢ ipamiento Bjecutiva de = | pparconi No COE Salud: 222-2143
MINSA Movilizacion y :
e Carpas Defensa Civil 317 - San defensa@minsa.gob.pe
Isidro - _
* Ambulancias Director
il SAMU  Atencion inicial | Ejecutivo - 106
| Gallg Ricado Central:225-9898
instituto Nacional | Angulo defensacivil@indeci.gob.pe
.o | Asesoria Jefe (Alta Ramirez N° e
de Defensa Civil | = 70 i Direccion) 694 Urb
(INDECI) cnica. Comac- San | COEN OPERACIONES:
ba Celular: 947426979
Isidro .
o Equiposy '
. maquinaria. ‘ Jr.Dela | Teléfono: 427 6080 — 426
Munu:lpalldad de | ¢ Almacenes Alcalde Unién 300 7782
Lima locales.
» Facilidades para
L la expansidn. o
. ) ¢ Seguridad Comandante Jiron Manuel
POIIZ':I E:g}onal externa. Comisaria Cuadros - 4282106
e Treslados Cotabambas__ | Lima 15001 o
CruzRoja | » Voluntarios Reprez:”ta”te Av. Arequipa 2658783
Peruan_a Brigadistas la Cruz Roja N° 1285 Fax 2660481 o
o Ambulancias
¢ Rescate de
Cuerpo General | \ggt'mf: | Comandancia Av. Salaverry 116
de Bomberos b local — Lima N° 2495 — 2220222
Voluntarios quxtiios San Isidro
* Soporte bésico
e Manejo de
incendios .
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| Hospital Central | | | . -
. . . . | Av. Brasil Central: 4630708
glié?oigilg: ‘ ¢ Sanidad Policial | Director General Cuadra 26 — Emergencia: 8262349
p Jesus Maria Anexo: 2386
- Perd | -
Central de e Rescate de Av. Espafia
. oy Jefe de la 105
Emergenggs de victimas Regién Policial Cusgia s Telefax: 330 4412
la Policia e Traslado de Lima Cercado de ofin7pnp@yah <
Nacional victimas - Lima. pnp@yanco.e
Calle Carlos
SISOL e Ambulancias Gerente Concha N° 2642222
o Atencién Inicial General 163 - San
‘ Isidro } i
Morgue Central | ¢ Almacenamiento | efe Jr. Cangalio 328-8204
de Lima de cadaveres. | N°818 |
* Abastecimiento .
. Presidente del
Luz del Sur dg energia Directorio 617-5000
| | eléctrica. | R
‘ Autopista
« Abastecimiento Presidente del Ramiro Prialé
SEDAPAL de agua potable. Directorio N° 210, El 317-8000
Agustino.

6.3.4. Procedimiento de respuesta para la organizacién de la Atencion de salud

Accion Unidad de Medida Responsable Presupuesto |
= Siilis |
o Coordinador del Equipo de | Recursos del
Trabajo de Gestiéon de Hospital
Riesgo de Desastres
! Activacidn de la Sala de Crisis Reunion o Jefe del Departamento de
Emergencia y Cuidados
Criticos
| . o Jefe de Guardia I
Ac’uv_acmn Qel Plan_de . Documento Director del Hospital Recursos del
|_Contingencia Hospitalario o | Hospital
Activacion de la Respuesta:
JQuién? éCuando? ¢Como?

o Director del Hospital

rdin el ET de . > .
o Coordinador d d Ante la informacioén o conocimiento de un suceso

CDsee:::tr;edse Riesgo de Ante la Z;Cg::gcmn del que genere dafio a la salud de las personas en la
Jefe del Departamerito e localidad y lanzando la alerta correspondiente
° Emergenciap seglin magnitud del evento.

o Jefe de Guardia
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6.3.5. Procedimiento para continuidad de servicios

Recurso Objetivo Estrategia
Mantener la dotacién y el trabajo Documentacion de los procesos
de personal asistencial y Capacitacién del personal
administrativo Reutilizacién de recursos

Teletrabajo
Personas

Proteger al personal ante
los efectos del incidente

Difusién de procedimientos
Ejercicios de evacuacién

Dotacién de equipos de proteccion
personal Vacunacién y quimioprofilaxis

Instalaciones

Reducir el impacto que podria
generar la falta de las
instalaciones o su contenido

Acuerdos reciprocos
Acuerdos con terceros
Centro alternativo
Espacios propios

Proteger las instalaciones de
salud y su contenido

Traslado de equipos a centro alterno o
seguro

Asegurar el funcionamiento y | Acuerdos con proveedores
Tecnologia disponibilidad de equipos | Redundancia de equipos

biomédicos e informéaticos

Asegurar la disp?nibi@ad_de la Copias de seguridad
Informacion informacion vital de la organizaciéon | Archivos electrénicos

Sistemas portatiles de informacién

Contar con medicamentos, insumos | Acuerdos con proveedores

Proveedores médicos y materiales para la | Stock de reserva en instalaciones

operacion de la organizacion

alternativas o seguras

6.3.6. Procedimiento de fin de ia emergencia

SQuién? JCuando? ¢Como?
Director de! Hospital - Fin del alerta, seguin corresponda.
Coordinador del Equipo de Trabajo de Cuando se o Desmoyvilizar al personal.

Gestién de Riesgo de Desastres

Jefe del Departamento de Emergencia y
Cuidados Criticos -

Jefe de Guardia |

| « Desactivar el Plan de Contingencia.
Emitir  documento  oficial de
desmovilizacién del personal y fin

__de la emergencia.

reduzcan los
efectos del evento | *

6.4. ARTlCULACIC’)N ESTRATEGICA AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
Y ARTICULACION OPERATIVA AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Las actividades propuestas por la direccion a través del equipo de gestion de riesgo de
Desastres, en el Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del HNDM - 2024”, articulan
al Plan Estratégico Institucional 2019-2025 ampliado del Ministerio de Salud:
especificamente al Objetivo Estratégico Institucional - OEl 08:Fortalecer la gestion del
riesgo y defensa ante emergencias y desastres - AEI 08.04 entrenamiento en habilidades
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para la prevencion y reduccién de la vulnerabilidad y aumento de la resiliencia, de las
comunidades organizadas frente al riesgo y desastre, fortalecido.

También articula con la AEI 08.01: Sistema Nacional del Riesgo de Desastres, Defensa
Nacional en Salud, implementando; a la AEI.08.02: Capacitacién en todos los procesos de
Gestion del Riesgo ante Desastres; basada en el enfoque territorial y de priorizacion:;
desarrollada en la Unidades Ejecutoras de Sector salud; y a la AEI.08.05 Gestién de
comunicacién eficiente y oportuna al COE Salud, de la informacién de casos de
emergencia masivas y desastres, fortalecida.

En cuanto a la articulacién operativa con el Plan Institucional (POIl) Anual 2024, del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado con RD N° 193-2024/D/HNDM, se alinea a las
siguientes acciones Operativas Institucionales (AQI):

» AOIG0014400291: Desarrollo de simulacros en gestién reactiva.

6.5. PRESUPUESTO

Para la ejecucién de las actividades del presente Plan Hospitalario de Simulacro de
Incendio del HNDM -2024 se requiere un presupuesto estimado de setecientos veinticinco
soles (S/725.00) de acuerdo a lo descrito en el Anexo N° 03.

6.6. FINANCIAMIENTO

El presupuesto estimado se financiard mediante el PP 0068 “Reducciéon de la
Vulnerabilidad y -Atencién de Emergencias por Desastres a través de la meta Desarrollo
de Simulacros en .Gestién Reactiva.

6.7. RESPONSABILIDADES

El cumplimiento y la implementacién del presente Plan es de responsabilidad del Grupo
de Trabajo de Gestidn del riesgo de desastres.

6.8. ACCIONES DE MONITOREOQ, SUPERVISION Y EVALUACION

Las actividades de monitoreo y evaluacion de la implementacion del presente plan estaran
a cargo del Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres en Salud, en su calidad
de secretario técnico del Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres del
Hospital.

La evaluacion del presente ejercicio sera realizada por el ETGRD, asi como evaluaciones
externas por parte de DIRIS Lima Centro y DIGERD.

Terminada la ejecucion del simulacro, el GTGRD y los Evaluadores se dirigen a la Unidad
de Gestion del Riesgo, acto seguido se instala la Sala de Crisis para Situaciones de
Emergencias y Desastres, y se realiza el proceso de evaluacién en base a la ficha de
evaluacién de evaluacién de darios, el mismo gue se consolidara en un informe final.

El comandante del Incidentes realiza un reporte de dafios hipotético segun los datos
brindados por la Brigada EDAN, con |a ayuda del Anexo N° 06.

ANEXOS

17



Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

ANEXO N° 01

HORA | SITUACION a W

10:00 Se activan las
alarmas

EVACUACION A

10:01- | {REAS SEGURAS

10:10

IACCIONES
SIMULTANEAS

1.- Acciones de
seguridad liderados por
brigadas !
2.- Control y
comunicaciones

3.- EDAN evaluacion de |
dafics y andlisis de '
necesidades de salud

. GUION DE SIMULACRO DE INCENDIO

ACCIONES

Inicio.

Sonido de fa alarma con una duracién de cinco minutos (duracién
de la evacuacion por el evento de incendio)

Se ubicara a los BRIGADAS DE EVACUACION (Chaleco Verde)
con 3 megafonos distribuidos en ambientes de ejercicio de
simulacro (¥).

Una persona del area donde se realiza el ejercicio sera la encargada
de simular que corta el fluido eléctrico (bajar las llaves) y avisara al
jefe encargado del area de laboratorio sobre la situacién, quien a su
vez informara al jefe de Guardia o director del Hospital.

Acciones de seguridad de trabajadores liderados por
brigadistas

No participaran las areas que estén atendiendo pacientes, no se
interrumpira la atencién.

Evacuacion de las. personas del area donde se realiza el simulacro
primer piso y todo el edificio, a los circulos de seguridad ubicados
en el exterior del edificio, en un término de 5 minutos.
PARTICIPANTES:

- Personai del Area de Laboratorio que estén de turno y no
interfiera con su labor o que afecte atencidén al publico y
pruebas de emergencia.

- Brigadistas (10): de evacuacion, de lucha contra incendios,
de rescate y brigada de evaluacién.

Las BRIGADAS DE EVACUACION (Chaleco Verde) dirigen la salida
a circulos de seguridad.

Simultaneamente el EQUIPO DE EVALUADORES realizara el
respectivo proceso de evaluacién de la evacuacién segin las areas
asignadas

Las BRIGADAS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS (Chaleco Rojo)
utilizan los extintores e intentan apagar el fuego simulado que se |
presenta en el 4rea de Bioquimica en el primer piso de Laboratorio
de la institucién.

Una persona encargada del area comunicara al Jefe de Guardia,
quien debera llamar a los bomberos dando |a informacién clara del
lugar del siniestro indicando gravedad de la emergencia y puerta o
zona por donde deben acceder los bomberos al edificio.

Las BRIGADAS DE RESCATE (Chaleco Amarillo), realizan
acciones de rescate basicos de aquellas personas que estén
atrapadas y ayudaran a salir a 01 victima con prioridad Il (gravedad
moderada), evacuado en silla de ruedas hacia la emergencia.

Se inicia la llegada de los BOMBEROS, por lo que los
BRIGADISTAS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS dejan de utilizar
los extintores y se inicia el control del siniestro simulado por los
Bomberos (*)

Se informa la Finalizacién de! ejercicio de evacuacién del personal |
y retornan a sus labores.

(") CASO HIPOTETICO
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| Brigada EDAN realiza la evaluacion y la consolida en la Ficha de

Evaluacién de Darfios y Andlisis de Necesidades en Servicios de

Movilizacién inmediata del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo
de Desastres, evaluadores y Brigadista de Evaluacion de Danos,
para la instalacion de la Sala de Crisis para Situaciones de

Emergencias y Desastres y activaciéon de SCI-H en la oficina de |

Gestion del Riesgo de Desastres; para reportar dafios, evaluar y
tomar decisiones frente a los incidentes presentados
Comunicacion a través de radio VHF/HF al EMED SALUD de la
DIRIS LC para informar dafios hipotéticos.y capacidad de camas
hospitalarias, camas hospitalarias criticas, salas de operaciones y
ambulancias, asi como los requeririentos. (*)

Recojo de la informacion para el Informe Finai

Evaluacién general del Simulacro.

Maxima autoridad informa de evaluacién preliminar del simulacro y
de operatividad de su institucién y como se ha ido implementado
La maxima autoridad da las gracias por la participacion al simulacro

10:20 - | Evaluacion

10:50 preliminar de dafios

Horas Salud

112:01 Maxima autoridad

Horas informa sobre el
desarrollo de
acciones de
respuesta

19



Plan Hospitalario de Simulacro de Incendio del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

ANEXO N° 02. ACCIONES DE COORDINACION PREVIA

Preparar y socializar el plan de respuesta institucional, especificando las acciones
de preparacion y respuesta, los aspectos a ser evaluados, asf como los recursos
necesarios para el desarrollo del simulacro

Preparar |a evaluacién del simulacro, identificar y capacitar al responsable de la
evaluacion del simulacro.

Revisar o implementar el sistema de alarma para dar inicio al simulacro,
asegurando sea percibido y entendido por los trabajadores de la institucion

Coordinacion con la Oficina de Comunicaciones para la difusién del simulacro

Coordinacion con Oficinas y Departamentos del Hospital para apoyo

Reunién con Brigadistas hospitalarios para socializacion de lineamientos y
asignacién de grupos de trabajo.

Reunién del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres — Presentacion
del Plan

Difusiéon del Plan de Simulacro

Evaluar rutas de evacuacién y zonas de seguridad debidamente sefializada

Evaluacion de la ficha de valoracion y de |a ficha de evaluacién dafio post-impacto
del simulacro:

Reunién con los Integrantes de los equipos de atencién y victimas para
socializacién.de actividades a realizar

Reunién del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres y Brigadas
Hospitalarias para reparto de material

Reunién del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres — Elaboracién
del reporte de dafios y emision de informacidn

Emision de Informe Final del Simulacro de Incendio
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ANEXO N° 04. HOJA DE EVALUACION DE EJERCICIO DE EVACUACION

Area Evaluada

Encargado de Seguridad

N° de personas Evacuadas: Fecha:
Hora
N° |JASPECTO = - CALIFICACION
1 TIEMPO EMPLEADO DESDE EL TOQUE DE ALARMA. HASTA
LA LLEGADA DE LA ULTIMA PERSONA A LA ZONA DE
CONCENTRACION EXTERNA (Zonas de Seguras)
Menos de 01 Minuto. 20 puntos
Entre 01y 02 Minutos. 15 puntos
Entre 02y 03 Minutos. 10 puntos
__Mas de 03 Minutos. - 05 puntos
2 |PARTICIPACION DE LA POBLACION HOSPITALARIA
DESIGNADA: 20 puntos
Participé mas de 90 % 15 puntos
Participd del 70 al 90 % 10 puntos
Particip6 del 50 al 70% 05 puntos
_ |Participé menos del 50 % o
3 |CARACTERISTICAS DE LA EVACUACION
Ordenada y répida. 20 puntos
Ordenada pero lenta. 15 puntos
[Ni lenta, ni rapida y desordenada 10 puntos
____Lenta y desordenada 05 puntos
4 |CONDUCTA OBSERVADA DE LA POBLACION
HOSPITALARIA: 20 puntos
Serena y seria 15 puntos
Serena pero con falta de seriedad. 10 puntos
Falta de seriedad y alborotada. 05 puntos
Alocada y descontrolada. o
5 |COMPONENTES DEL PLAN DE PROTECCION Y
SEGURIDAD:
Sistema de Alarma
Rutas de Evacuacion despejadas 20 puntos
Sefalizacion de Rutas 15 puntos
Areas de Concentracion 10 puntos
Brigadas de evacuacion, 05 puntos
Brigadas de Busqueda y rescate o lucha contra incendios,
Equipos de Emergencia (Luces de Emergencia, botiquin,
camillas, extintores):
Hubo 07 componentes.
Hubo 05 o 06 componentes.
Hubo 03 o 04 componentes.
Hubo 01 o0 02 componentes.
PUNTAJE TOTAL iy -
CALIFICACION

DE 90 A 100 PUNTOS: EXCELENTE
" DE 80 A 90 PUNTOS: MUY BUENA
DE 70 A80 PUNTOS: BUENA
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DE 50 A 70 PUNTOS: REGULAR
DE 30 A 50 PUNTOS: MALA
DE 10 A 30 PUNTOS: PESIMA

OBSERVACIONES:

EVALUADOR
NOMBRES Y APELLIDOS

EVALUADOR
FIRMA
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ANEXO N° 05.
INFORME DE
EDAN

FORMATO EDAN
Hospitalario

Salud

EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES DE SALUD EN HOSPITALES

Formulario Preliminar

I. INFORMACION GENERAL

[EESS afectado:

| Departamento:

| Provincia:

| Distrito:

| Localidad:

Estado de ruta de acceso:

H. CAIéACTERiSTICAS DEL EVENTO GENERADOR DE

DANOS

[1. Dia y hora de ocurrencia:

2. Evento generador:

3. Descripcién del evento:
|

L4. Eventos secundarios:

lil. DANOS
INTRAHOSPITALARIOS

No

1. Afectacion de la infraestructura hospitalaria:

-

! Servicio Afectadas

Operativas

Observaciones

| Emergencia
Salas de
‘ operaciones 1

ANEXO N° 06. MODELO DE INFORME DE LA EVALUACION DEL SIMULACRO

(MODIFICADQ PARA EL HOSPITAL)

LOCALIDAD
PROVINCIA
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Ciudados
Intensivos

Camas
hospitalarias
Ayuda al Dx

Farmacia

2. Afectacion de servicios
basicos:

Foet - b Causa probable de la
Servicio: No Servicios que no cuentan con el servicio b G2
Y afectacion

= L

Agua

'Desagie o

Energia eléctrica:
Telefénia fija

Telefonia celular |
Internet

Radiocomunicacion |

Transporte _ |
| §

3. Afectacion del personal de
salud:

| Total Dafios a la Salud | Damnifi-
|personal | Heridos | Fallecidos | cados

Recuros Humano Observaciones

Médicos

Enfermeras

Totales: 0 0 0 0

IV. DEMANDA DE ATENCION MEDICA DE
EMERGENCIA

1. Heridos

Heridos por lesion Necesidad de
N° heridos seglin gravedad Tratamiento

 Tipo de lesion Grave Moderado | Leve | Total | Local Evacuacién |

| Oo|o|lo|o

Totales: 0 0 0

‘2. Namero de fallecidos: |
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V. ACCIONES PRIORITARIAS PARA EL CONTROL DE LA SITUACION Y ATENCION DE LA SALUD

IS IENIXINIEN

VI. REQUERIMIENTO DE APOYO PARA EJECUCION DE ACCIONES PRIORITARIAS

Medicamentos y suministros

| Articuio = Presentacién Cantidad | Prioridad | .

IR NS

Equipos

Equipos 'Fuente de energia i Cantidad | Prioridad |

EFNIRIINY N

Recursos
Humanos

Profesién/Oficio Especialidad Cantidad | Prioridad
1 !

2
3 . ) .
4 |

5 — |

S —— — - —_— —— __.[

CCORDINACIONES REALIZADAS HASTA EL
MOMENTO:

1
2

| Fecha: | Hora:
| Cargo o funcién:
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Enviar reporte al COE Salud
DIGERD/MINSA:

1) Telefax: (01) 2222143 Celular/RPC: 989 028109 Celular/RPM: # 962 261993

2) Radio: Indicativo: OCCA 99 (nuevo); Delta November (antig(io)

Frecuencia HF: 7780 USB; 7890 USB; 11055 USB

Frecuencia VHF: Canal 1 (RX: 171.930; TX:166.930) Canal 2 (RX: 166.930; TX: 171.930) Canal 3 (RX:
166.930; TX: 166.930)

3) Correo electrénico: coe-minsa@minsa.gob.pe

DISTRITO
TIPO DE EVENTO
FECHA : HORA:

RESPECTO A LA ORGANIZACION B
o ACTIVIDAD ) SI | NO | COMENTARIOS
Coordin6 con los Comités de Defensa Civil de sus Jurisdiccion ‘
para lograr su participacion en el simulacro.
Coordind con las entidades e instituciones relacionadas con el
| manejo de las diferentes tareas de respuesta.
Coordiné con organismos de Primera Respuesta
Organizé el COE de acuerdo a la situacion presentada.
Adoptd medidas de seguridad y proteccién adecuadas.
Organiz6 a la poblacién hospitalaria
Generd Camparias de difusion y motivacion en los organismos
| publices y privados o
Generé Campafias de motivacion a la poblacién hospitalaria en
_medios de prensa (escrita, radial, comunicados, etc.)

La Direccion Regional de Defensa Civil proporciono el
asesoramiento técnico adecuado para la ejecucion del simulacro.
Se actualizé el Plan de Operaciones de Emergencia.
Se coordiné con organismos de promocién social
| Se tomaron las previsiones para contar con los recursos logisticos
necesarios. B __
Se definieron- las tareas y responsabilidades de los Comités de
Defensa Civil.

Se prepararon los escenarios para las acciones de respuesta. _
Se establecieron las redes de comunicaciones necesarias. ; |
Se establecieron los Sistemas de Alarmas necesarias. |
Se .efectuaron campafias de motivacion a la poblacién
| hospitalaria. -
Se confeccionaron los protocolos y procedimientos necesarios
_para las acciones de respuesta.
Se difundié el Plan de Operaciones de Emergencia.’

Se designaron los organismos responsables de dar alarma.
Dispone de mapas y planos que identifican las zonas vulnerables
y seguras, asi como planos de evacuacion

|dentificacion de mapas, bases de datos e informacién necesaria
para la organizacién del simulacro y la toma de decisiones durante
el mismo. .

Se definié y adecud el Centro de Operaciones de Emergencias.
Levantamiento de inventario de recursos.

Personal disponible.

Informacion basica disponible (mapas y estudios)
"_‘Z_:‘E\‘{\(‘eﬂcglo_s y maquinaria. |
[ ETGESMON \© : 27
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| Equipos especiales

Combustibles.

Sistemas de Comunicacidn

Alimentos

Suministros médicos.

|Compu’tadores, base de datos y sistemas de informacién

| geograficos. -
Participaron las brigadas de Defensa Civil.

Se activé el Sistema de Alarma. o -
Opero eficientemente la Red de Comunicaciones

Se emplearon los escenarios planificados

Ha senfalizado las vias de evacuacion y: las Zonas de seguridad
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