Ministerio de Salud .
Direccion de Redes Integradas de Salud -
Lima Centro

Hospital Nacional Dos de Mayo N° 283  _2024/D/HNDM

Lima,". de Diclaniore de 2024

VISTO:

El Expediente con Registro N°® 45955-2024, que contiene el Informe Final N° 001-2024-CCIM-
HNDM de fecha 20 de noviembre de 2024, accionado con la Nota Informativa N°001-2024CCIM-HNDM,
presentado por la Comisién de los Procesos de Ascensos, Cambio de Grupo Ocupacional, Cambio de
Linea de Carrera y Reasignacion para Cobertura de Plazas Vacantes en el Hospital Nacional “Dos de
Mayo" y el Informe N° 083-2024-OP-N°155-ESCYR-HNDM de la Oficina de personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen las
condiciones para la progresion de la Carrera Administrativa en el Sector Publico Nacional;

Que, el articulo 42° del Reglamento del Decreto Legislativo N® 276, aprobado por Decreto Supremo
N°® 005-90-PCM, sefala que “La progresion de la Carrera Administrativa se expresa a través del ascenso
del servidor a un nivel inmediato superior de su respectivo grupo ocupacional; y el Cambio de Grupo
Ocupacional del servidor y de Linea de Carrera” (...);

Que, mediante el inciso ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°31953, publicado el 06 de
diciembre del 2023, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2024, sobre
prohibicion de la incorporacion del personal en el Sector Publico por servicios personales y el
nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: “La contratacion para el reemplazo por cese, para la
suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocion del personal, en
tanto se implemente la Ley 30057, Ley de Servicio Civil, en los casos que correspondan;

Que, mediante el Oficio N° D003713-2024-OGGRH-MINSA, con Registro N° 35022-2024, que

| contiene el Informe N° 503-2024-OGGRH-OARH-EPP-MINSA de fecha 12 de setiembre de 2024, que

emite el Equipo de Programacion y Presupuesto de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos de
la Oficina General del Ministerio de Salud, en el que otorga opinion favorable para realizar la cobertura de
plazas vacantes contenidas en.el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Unidad Ejecutora N° 028
- 0144: Hospital Nacional “Dos de Mayo";

Que, mediante Resolucion Directoral N° 243-2024/D/HNDM de fecha 08 de agosto de 2024, se
conforma la Comision de los Procesos de Ascensos, Cambio de Grupo Ocupacional, Cambio de Linea de
Carrera, Reasignacion y Contrato por Reemplazo para Cobertura de Plazas Vacantes en el Hospital
Nacional “Dos de Mayo" del Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 250-2024/D/HNDM de fecha 29 de octubre de 2024, se
aprobo las Bases Administrativas del Concurso Interno de Méritos para Ascenso, Cambio de Grupo
Ocupacional, Cambio de Linea de Carrera y Reasignacion N° 001-2024-HNDM para cubrir Plazas
Vacantes en la Unidad Ejecutora 028 — 0144 Hospital Nacional “Dos de Mayo”,



Que, mediante la Resolucién Directoral N° 234-2024/D/HNDM de fecha 03 de octubre de 2024, se
aprueba el Presupuesto Analitico de Personal — PAP modificado 2024 de la Unidad Ejecutora 028 — 0144
Hospital Nacional “Dos de Mayo",

Que, mediante los documentos de visto, la Comision conformada mediante la Resolucion Directoral
N° 243-2024/D/HNDM, ha accionado el Informe Final N° 001-2024-CCIM-HNDM de fecha 20 de noviembre
de 2024, que contiene los resultados del proceso, asi como los ganadores, conforme se encuentran
descritos en los cuadros que se encuentran dentro de los resultados finales del referido concurso;

Que, la Oficina de Personal ha emitido el Informe N° 083-2024-OP-N°155-ESCYR-HNDM de fecha
04 de diciembre de 2024, por el cual concluye que la Comision, ha realizado todas las fases del proceso del
Concurso Interno de Méritos para Ascenso, Cambio de Grupo Ocupacional, Cambio de Linea de Carrera y
Reasignacion N° 001-2024-HNDM para cubrir Plazas Vacantes en la Unidad Ejecutora 028 — 0144 Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, determinando en el extremo de los cuadros de méritos y resultado final, a los
servidores participantes que han obtenido las vacantes concursadas, por lo que es necesario aprobar
dichos resultados o ratificarlos, con el propdsito de formalizar lo publicado por la Comision, mediante acto
resolutivo;

Con el visto bueno de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Oficina de Personal y la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital Nacional “Dos de Mayo"; y,

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto dél Sector Publico para
el Afio Fiscal 2024: Decreto Legislativo N° 1153; que Regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento Decreto
Supremo N° 005-90-PCM; Resolucion Ministerial N° 696-2008-SA/DM, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”; Resolucion Ministerial N° 001-
2024/MINSA, mediante el cual se delega durante el Afio Fiscal 2024, a los Directores de Hospitales del
Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre acciones de personal.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- UBICAR POR ASCENSO, a partir de la fecha de la presente Resolucién, a
los servidores de la Unidad Ejecutora N° 028 - 0144 — Hospital Nacional “Dos de Mayo", de
acuerdo con el Cuadro de Méritos del Informe Final N° 001-2024-CCIM-HNDM de fecha 20 de
noviembre de 2024, en los diferentes niveles remunerativos y por los fundamentos expuestos en
la parte considerativa de la presente resolucion y que a continuacion se indica:

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA, DEL NIVEL MC-4 A MC-5

oRp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES i?n[gﬁg ORGANO/UNIDAD ORGANICA
n | o | REOCRGIO. o | SRTENODEGRUS SR 08
;2 | 2soreszt | COMEZSANCHEZMATED | gqq55 | DEPARTAMENTO DE GIRUGIATSERVICIO DE
03 | 15423428 | iR TORRES 000421 gg%?}g?éfg MDEERET:E?\IIQE;\RLA(,;SUEI BXFE%%
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CARGO: MEDICO ESPECIALISTA, DEL NIVEL MC-2 A MC-3

N° cODIGO
orp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | GOPIGC ORGANO/UNIDAD ORGANICA
GUEVARA TEJADA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/SERVICIO DE
04 | . 08441474 | o A BGHIKE YADIRA 000860 | ~z)GiA PEDIATRICA
CARDENAS ALVA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/SERVICIO DE
05 | 40050632 'pr| Y RAQUEL 000455 | ~2)GiA PEDIATRICA
DEPARTAMENTO DE GINECO
06 | 40633775 | HARAZ ZULOAGARUBEN | 450704 | OBSTETRICIAISERVICIO DE
REPRODUCCION HUMANA
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA/SERVICIO
07 | 09664915 | FUERTESASTOCONDOR | 54049 | DE PEDIATRIA, EMERGENCIA Y CUIDADOS
MARIN :
CRITICOS
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/SERVICIO DE
03 | 20096227 | VILA DE LA CRUZ ERIKA o0edEE™ f o e,
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA/SERVICIO
05 | pepgans [ A Ml DELEANOD 000966 | DE PEDIATRIA, EMERGENCIA Y CUIDADOS
JOHNNY RICARDO T

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA, DEL NIVEL MC-1 A MC-2

N° cODIGO . ‘
orp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | SonICC ORGANO/UNIDAD ORGANICA
ESPINOZA ROSAS JOSE DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/SERVICIO DE
10 | 10661408 | aLFREDO 000134 | CIRUGIA 2(H-3) :
GAVILAN GAVILAN DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/SERVICIO DE
11| 42225189 | pomiNGO 000077 | TR AUMATOLOGIA
CORNEJO RAYMUNDO DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES
12 | 40837662 | o ApmEN 001405 | \1Ep|CAS/SERVICIO DE ONCOLOGIA MEDICA
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y
13 | 41572823 C?gt’é%’:tggfszo 001454 | CENTRO QUIRURGICO/SERVICIO DE
ANESTESIA CLINICO-QUIRURGICA
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA ¥
Rl ki 000314 | CENTRO QUIRURGICO/SERVICIO DE
ANESTESIA CLINICO-QUIRURGICA

CARGO: ENFERMERA/O, DEL NIVEL ENF-13 A ENF-14

N° CODIGO : :
onp | DNI/CE | APELLIDOS Y NomBRES | SODIGO ORGANO/UNIDAD ORGANICA
URBANO MORALES DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA/
15 | 32892441 | piepaD ESPERANZA 000426 | SERVICIO DE ENFERMERIA DE PEDIATRIA

CARGO: ENFERMERA/O, DEL NIVEL ENF-12 A ENF-13

N° cODIGO
orp | PNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | ocio ORGANO/UNIDAD ORGANICA
DEPARTAMENTO DE
16 | ooazarez |ATACHAHUA GONZALES 000206 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA

LAURA FANY

DE PEDIATRIA




CARGO: ENFERMERA/Q, DEL NIVEL ENF-11 A ENF-12

N° cODIGO ;
o, | DNI/GE | APELLIDOS YNOMBRES | Jicsyp ORGANO/UNIDAD ORGANICA
- DEPARTAMENTO DE
17 | 09937127 E’%’QE%&&QNO 001165 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE EMERGENCIA
CARGO: ENFERMERA/O, DEL NIVEL ENF-10 A ENF-11
N° cODIGO i
¥ | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | ‘Aipspp ORGANO/UNIDAD ORGANICA
DEPARTAMENTO DE
18 | 25683059 fnggltfz SANCHEZ ROSA | 451464 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
3 DEE EMERGENCIA
CARGO: TRABAJADORA SOCIAL, DEL NIVEL OPS-V A OPS-VI
N° cODIGO -
¥ | DNIJCE | APELLIDOSYNOMBRES | Apcup ORGANO/UNIDAD ORGANICA
19 | 08123460 Eg”.'r%?ETRROZA ROBRAS 001467 | DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL
PANIAGUA GOMERO
20 | 09120198 | EANIAGUA COMERO Nza | 001380 | DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

CARGO: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA, DEL
NIVEL TM-1 A TM-2

;

5
L

DNI/GE | APELLIDOS Y NOMBRES | SODISO ORGANO/UNIDAD ORGANICA
| DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y
15299283 | ZARZOSANORABUENA | 001250 | ANATOMIA PATOLOGICA/SERVICIO DE
_ | HEMATOLOGIA Y BIOQUIMICA i
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y
mme, | oo EERERARRIA 000324 | ANATOMIA PATOLOGICA/SERVICIO DE
= HEMATOLOGIA Y BIOQUIMICA g

CARGO: TECNICO/A EN ENFERMERIA |, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STB A STA

T cODIGO -
o | DNI/CE | APELLIDOSYNOMBRES | Aoy ORGANO/UNIDAD ORGANICA
DEPARTAMENTO DE
23 | 10583996 SV?LFSQSRR’;‘CZ;QR%%VEZ 000104 | ENFERMERIA/SERVICIO CENTRAL DE
ESTERILIZACION
DEPARTAMENTO DE
23 | umseivas | D YCHORE LA DRUZ 000810 | ENFERMERIA/SERVICIO DE CENTRO
QUIRURGICO
DEPARTAMENTO DE
25 | 07086619 f’\ﬁk‘/ﬁgim GOMER 000400 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE PEDIATRIA
DEPARTAMENTO DE
a5 | devuann | R e 001096 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE PEDIATRIA
DEPARTAMENTO DE
27 | 07109683 ﬁiﬁ'&%mm NARGY 000107 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE CONSULTA EXTERNA
. MORALES APOSTOL DEPARTAMENTO DE ;
28 | De2V730E | e pin 001412 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA |
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N° CcODIGO : "
oRp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | SODIGO ORGANO/UNIDAD ORGANICA
| DE CONSULTA EXTERNA
DEPARTAMENTO DE
29 | 42260979 | BUITRON SILVA LILIANA 001461 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE CONSULTA EXTERNA
DEPARTAMENTO DE
30 | 10403924 gggALLO PONTE CINIA 000502 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE
31 | 03320614 $g§§EPLR'ETO ANGELA 000247 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE MEDICINA
CARGO: TECNICO/A EN ENFERMERIA I, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STC A STB
N° CODIGO :
oRrp | DMI/CE | APELLIDOSYNOMBRES | SORCS ORGANO/UNIDAD ORGANICA
HUARCAYA OSCO LUZ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA/
92 | 0082297 'mpiEARA 000379 | SERVICIO CENTRAL DE ESTERILIZACION
33 | 40783374 g'gﬁﬁSEBLANCO VICKY | 000428 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
| DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA/
34 | ovegargy | BARAHONA SOLIS 000934 | SERVICIO DE ENFERMERIA DE CONSULTA
EUSEBIA BILMA
EXTERNA
DEPARTAMENTO DE
35 | 09474804 géﬁ%f; BERROCAL 000565 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
| DE PEDIATRIA

CARGO: TECNICO/A EN LABORATORIO |, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STC A STB

N° CODIGO ;
ORp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | SODIGC ORGANO/UNIDAD ORGANICA
CERNA CHAVEZ JULIA DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA
36 | 26651013 || Frpgua 000717 | v ANATOMIA PATOLOGICA
CARGO: AUXILIAR ASISTENCIAL, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA SAB A SAA
N° cODIGO ; :
ORD | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | SOnie ORGANO/UNIDAD ORGANICA
DEPARTAMENTO DE
37 | 09942761 gSSIDD?{XAE';?FﬁZI A 001069 | ENFERMERIA/SERVICIO DE ENFERMERIA
DE CONSULTA EXTERNA

CARGO: AUXILIAR ASISTENCIAL, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA SAD A SAC

N° cODIGO .
oRrp | DNI/CE | APELLIDOSYNOMBRES | GDRIE0 ORGANO/UNIDAD ORGANICA
: DEPARTAMENTO DE
38 | oo3esazy |LUDENAMENDOZAELVIS | 451881 | ENFERMERIA/SERVICIO DE CENTRAL DE
JAIME HOTELERIA




CARGO: ASISTENTE/A EJECUTIVO |, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STB A STA

N° CcODIGO < ;
| DNI/CE |APELLIDOS YNOMBRES | ‘iinsyip ORGANO/UNIDAD ORGANICA
RENGIFO DEL AGUILA LUZ OFICINA EJECUTIVA DE
39 | 10435863 | yavpEE 000043 | AHMINISTRACION/OFICINA DE ECONOMIA |
CARGO: TECNICO/A ADMINISTRATIVO Ill, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STD A STC
N° CcODIGO -
¥ | DNI/CE |APELLIDOS YNOMBRES | ‘Ainsip ORGANO/UNIDAD ORGANICA
OLIVA ELGUERA SANDRO ,
réKO 40 | 07507676 | 20'ANDG 000610 | OFICINA DE LOGISTICA
CARGO: TECNICO/A ADMINISTRATIVO I, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STC A STB
N° CcODIGO ;
o | DNI/CE |APELLIDOSYNOMBRES | Lincyip ORGANO/UNIDAD ORGANICA
VALLE ROJAS LUIS OFICINA EJECUTIVA DE
41 | 07145855 | NORBERTO 000480 | ADMINISTRACION/OFICINA DE LOGISTICA |
BALDEON CRUZ OFICINA EJECUTIVA DE
42 | 10411969 | Gy ERMO BENITO 000285 | ADMINISTRACION/OFICINA DE PERSONAL
«a\q‘:?g‘%.\ CARGO: TECNICO/A ADMINISTRATIVO I, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STC A STB
-‘:-“a.t" 8 S
SR T CODIGO : :
w M Okp | DNI/CE | APELLIDOS Y NOMBRES | i ORGANO/UNIDAD ORGANICA
&3 LOPEZ FLORES ELVIRA OFICINA EJECUTIVA DE
‘ | 48 | 155818 | TRiNInAD 001389 | ADMINISTRACION/OFICINA DE PERSONAL

Articulo 2°.- APROBAR EL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA
DE CARRERA, a partir de la fecha de la presente Resolucion, al personal administrativo y

%y asistencial de la Unidad Ejecutora N° 028-0144 — Hospital Nacional “Dos de Mayo”, en la
g-% Categoria Remunerativa que a continuacion se indica:

ok

50'? CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
™

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO II, DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA STA A ASISTENTE
ADMINISTRATIVO | DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA SPF

l N° CODIGO

ov | DNIZCE | APELLIDOS Y NOMBRES | Arciip ORGANO/UNIDAD ORGANICA |
ORTIZ GONZALES GLORIA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION/ |
I MARITZA 000323 | oFICINA DE ECONOMIA i

CAMBIO DE LINEA DE CARRERA

CARGO: ENFERMERA/O DE LA CATEGORIA REMUNERATIVA ENF-10 A MEDICO DE LA CATEGORIA
REMUNERATIVA MC-1

N° CODIGO '
orp | PNI/ CE APELLIDOS Y NOMBRES | ;1oeiip ORGANO/UNIDAD ORGANICA J
1 |a3910280| TAPIA VA';(%ZE%ELA YUDBY | 001680 SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA |
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Articulo 3°.- Los servidores mencionados en los articulos precedentes, percibiran sus
remuneraciones de acuerdo con el nivel remunerativo determinado en la presente resolucion.

Articulo 4°- La Oficina de Personal, formulara y gestionara la aprobacion del
Presupuesto Analitico de Personal, de acuerdo con los nuevos niveles remunerativos alcanzados
per los Servidores mencionados en los articulos 1° y 2° asi como toda accién necesaria para el
cumplimiento de la presente Resolucion y el Informe presentado por la Comision.

Articulo 5°.- Notificar, la presente Resolucion a los interesados, de acuerdo con lo que
establecen las normas y disposiciones vigentes.

A% > Articulo 6°.- DISPONER a la Oficina de Estadistica e Informatica publicar la presente
Resolucion en el Portal Institucional del Hospital: http://www.hdosmayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;

;-; TRGPIEVTIRVTCljizb
» Coi
© Q%Direcclbn General
PER®™ - Direccion Adjunta
" - Qrgano de Control Institucional
- Oficina de Asesoria Juridica.
- Oficina de Estadistica e Informatica
- Oficina de Perosnal
- Interesados
- Archivo.



