Ministerio de Salud
Hospital Nacional “Oos de Mayo"

VISTO:

El Expediente Administrativo con Registro N* 35753-2023, gue contiene el Informe N° 166-2023-
ESCYR-OP-HNDM, de fecha 21 de setiembre de 2023, de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de
Seleccién, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal con Proveido N° 183-2023-OP-HNDM, del
Jefe de la Oficina de Personal y el Memorandum N° 333-2023-DG-HNDM de fecha 20 de setiembre del
2023, mediante el cual la Direccion General solicita la designacion de la Médico Cirujanc Rehbeca
Nemesia PEREZ ALLPQC, en el cargo de Directora Ejecutiva, Nivel F-4, de la Oficina Ejecutiva de
Administracién del Hospital Nacional “Dos de Mayo”,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en
el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion y
su Reglamento aprobado con ef Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se establecen los requisitos
minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos plblicos de libre
designacion y remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de funbi()hpﬂbliéé’;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, se delega durante € afio féQu;éIQOﬁB
éntre ofros, a los/las Directores Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de
Lima Metropolitana, Directores/as de Institutos Nacionales Especializados y Directores/as de Hos pﬂales

" del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre la accion de personal de Demgnamon
~ » en cargo de confianza o de libre designacion;

Que, el numeral 3.1, del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por
R esolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP, precisa que, al término de deS|gnaC|on | serwdor
ieasume las funciones del nivel gue le corresponde, para jo cual deberd reservarse su plaza de carrgra
De no pertenecer a la carrera, al darse por terminada la confianza, concluye la relacién con € Estado

Que, mediante Resolucién Secretarial N° 101-2022-MINSA, se aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”;

Que, Con Resolucion Directoral N° 168-2023/D/HNDM, de fecha 25 de julio de 2023, se apr'ueba

€l Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2023 de Ja Unidad Ejecutora N° 028-0144, del Hosgital
Nacional ‘Dos de Mayo",

Que, con Resolucion Directoral N® 0445-2013/D/HNDM, de fecha 18 de setiembre de 2013, se

aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital
Nactonal "Dos de Mayo”;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 181-2023/D/HNDM de fecha 21 de agosto de 2023, se
designé a partir del 21 de agosto de 2023, al Licenciado Alffieri Janio RODRIGUEZ-BROWN
VILLANUEVA, en el cargo de Director Ejecutivo, Nivel F-4, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Hospital Nacional ‘Dos de Mayg”, del Ministerio de Salud; )

Que, con la finalidad de garantizar el regular desarrollo de las actividades institucionales y
alcanzar los objetivos y metas programadas, por el Hospital Nacional “Dos de Mayo”, con e documénta
del visto e Direclor General, solicita dar por concluida la designacion del Licenciado Alffieri Janis
RODRIGUEZ-BROWN VILLANUEVA y a su vez, designar ala Médico Cirujano Rebeca Nemesia PEREZ



ALLPOC, en el cargo de Directora, Nivel F-4 de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, del Ministerio de Salud;

Que, a través del Informe N° 166-2023-ESCYR-OP-HNDM, de fecha 21 de setiembre de 2023,
con Proveido N° 183-2023-OP-HNDM, e Jefe de la Oficina de Persenal concluye que habiéndose
realizado las verificaciones requeridas para ejercer el cargo de Directora, Nivel F-4, de la Cficina Ejecutiva
de Administracion del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, la Médico Cirujano Rebeca Nemesia PEREZ
ALLPOC, cumple con los requisitos minimos exigibles previstos para el cargo propuesto, razén por ia
cual recomienda la emisién del presente acto resolutivo;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

De conformidad con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, ‘que
aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo” y la Resolucion
Ministerial N* 886-2023/MINSA, de fecha 15 de setiembre de 2023, se designa temporalmente al Director
de Hospital Il (CAP-P N° 001), de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo™,

SE RESUELVE:
ti
ARTICULO 1°.- Dar por concluida la designacién del Licenciado Licenciado Alffieri Jé'ni"q
RODRIGUEZ-BROWN VILLANUEVA, en el cargo de Director Ejecutivo, Nivel F-4, de la Oficina Ejectitiva
de Administracion del Hospital Nacional “Dos de Maye”, dei Ministerio de Salud, dandole las gracias por
los servicios prestados.

ARTICULO 2°.- Designar, a partir de la fecha de la presente resolucion, a ko Médico Cirujano
Rebeca Nemesia PEREZ ALLPOC, en el cargo de Directora Ejecutiva, Nivel F-4, de ia Oficina E jecutiva
de Administracion del Hospital Nacionat “Dos de Mayo”, del Ministeric de Salud. et

ARTICULO 3°- Disponer que la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica 'de &
institucion  publigue la presente resolucion directoral en @ portal del Hospital

hitp://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiguese,

VRGPMGCH/SCZ
ce
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