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VISTO: El Expediente Administrativo Registro N° 18453-2023, que contiene el
morandum N° 178-2023-DG-HNDM, a través del cual la Direcciéon General, dispone la
cializacién de la reconformacién de los representantes por parte del empleador ante la
misién de Seguimiento del Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el Hospital Nacional
Dos de Mayo” y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, en cumplimiento de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el Sector

Estatal y el Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, que aprueba los Lineamientos para la
' jmplementacion de la acotada ley, se oficializé la conformacién de la Comision de Seguimiento
del Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el Hospital Nacional “Dos de
Mayo” y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, mediante Resolucion Directoral N° 100-2022/D/HNDM, de fecha 05 de
mayo de 2022;

Que, mediante el articulo 2° de la Resolucién Directoral N° 53-2023/D/HNDM, de fecha 3
de marzo de 2023, se oficializd la reconformaciéon de la Comision de Seguimiento del
Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el Hospital Nacional “Dos de
Mayo” y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, de fecha 19 de abril de 2022, quedando integrado por parte de los
representantes de nuestra entidad de la siguiente manera: M.C. Carlos Walter CONTRERAS
CAMARENA, Asesor de la Direccian ~~naral del Hospital Nacional “Dos de Mayo” y la Abg.

wnn.  Zenaida Medalith SAMANIEGO INCHI, Jefa de 1a Giicina de Personal;
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ErL ne Que, mediante articulo 1° de la Resolucion Directoral N° 085-2023/D/HNDM, de fecha 11
F’!&» ? 1 ‘He-abril de 2023, se aceptd la renuncia de la Abg. Zenaida Medalith SAMANIEGO INCHI, al cargo
i ..;g?} de Jefa de la Oficina de Personal, Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”,;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 089-2023/D/HNDM, de fecha 17 de abril de 2023,
se designé al Licenciado en Administragion Guillermo Benito BALDEON CRUZ, en el cargo de
Jefe de la Oficina de Personal, Nivel F-% de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital
Nacional “Dos de Mayo™; '

Que, mediante el articulo 1° de la Resolucion Directoral N° 091-2023/D/HNDM, de fecha
19 de abril de 2023, se dio por concluida la designacion del M.C. Carlos Walter CONTRERAS
CAMARENA, en el cargo de Asesor, Nivel F-4, de la Direccion General del Hospital Nacional
“Dos de Maya”;
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Que, mediante articulo 2° de la Resolucién Directoral N° 101-2023/D/HNDM, de fecha 17
de abril de 2023, se designa al Ing. Adm. Eduardo Luis CERRO OLIVARES, en el cargo de
Director Ejecutivo Nivel F-4, de la Oficina Ejecutiva de Administracién, del Hospital Nacional “Dos
de Mayo”; Que, por las razones antes expuesta, el Director General, en su calidad de Titular del
ospital Nacional Dos de Mayo, dispone que se oficialice la reconformacion de la Comision de
eguimiento del Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el Hospital
acional “Dos de Mayo” y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de
Salud del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, de fecha 19 de abril de 2022, guedando integrado
por parte de los representantes de la Institucion de la siguiente manera: Ing. Eduardo Luis
CERRO OLIVARES, Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion y al Lic. Adm.
Guillermo Benito BALDEON CRUZ, Jefe de la Oficina de Personal;
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Que, teniendo en cuenta los cambios antes sefnalados se esta oficializando la
reconformacién de los representantes por parte de la Entidad (representacion empleadora), ante
la Comision de Seguimiento del Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023", y estando a
que el presente acto resolutivo esta regulando en su integridad dicha oficializacién se hace
necesario dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 53-2023/D/HNDM, de fecha 3 de marzo de
2023, mediante la presente resoluciéon, manteniéndose vigente la Resolucion Directoral N° 100-
2022/D/HNDM, de fecha 05 de mayo de 2022, en lo que respecta a la representacion por parte
Hel Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud del Hospital Nacional

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe
de la Oficina de Personal y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo” y la
Resolucién Ministerial N° 383-2023/MINSA, de fecha 15 de abril del 2023, que designa
temporalmente al director de Hospital lIl (CAP-P N° 001), de la Direccién General del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto, la Resolucion Directoral N° 53-2023/D/HNDM, de fecha 3
de marzo de 2023, por los fundamentos que se exponen en los considerandos de la presente
resolucion.

Articulo 2°. - Oficializar la reconformacién de la Comision de Seguimiento del
Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el Hospital Nacional Dos de
Mayo y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud, del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, de fecha 19 de abril de 2022, en lo que corresponde a los
representantes de la Entidad, el que esta conformado por los siguientes servidores designados:

e Ing. Adm. Eduardo Luis CERRO OLIVARES
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion.

e Lic. Adm. Guillermo Benito BALDEON CRUZ
Jefe de la Oficina de Personal.
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Articulo 3°. - Quedando subsistente la Resolucién Directoral N° 100-2022/D/HNDM, de
fecha 05 de mayo de 2022, en el extremo de la oficializacion de los representantes por parte del
Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud, ante la Comisién de

Seguimiento del Cumplimiento del “Convenio Colectivo 2022-2023.
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e Articulo 4°.- Disponer que la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica, publique
presente Resoluciéon en el Portal Institucional del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

ttp:/iwww . hdosdemayo.gob.pe.
Registrese, notifiquese y publiquese.
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- Direccion General.

- Grgano de Conlrol Institucional,

- Direccion Ejecutiva de Administracian.
- Ofc. Asesoria Juridica.

- Ofc. de Personal

- Ofc. Estadistica € Informatica.
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