Ministerio de Salud
Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Centro

Hospital Nacionat Dos de Mayo N° 280 -2023/D/HNDM

LimaCM, derhdsvanice de 2023

VISTO: El Expediente Administrativo N° 44634-2023, que contiene el Memorandum N° 418.2023-DG-
HNDM, de fecha 22 de noviembre de 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29783, se aprobé la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo la misma que tiene
como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con €
deber de prevencion de los empleadores, € rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los
trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a fravés del dialogo social, vefan por | promocion,
difusion y cumplimiento de fa normativa sobre la materia;

Que, a través del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se aprobd €l Reglamento de la Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, el cual en su articulo 48° dispone que: “El empleador conforme fo establezca su
estructura organizacional y jerarquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante ef Comité de
Seguridad y Salud en ¢ Trabajo, entre e personal de direccion y confianza.’

Que, con la Resolucion Directoral N° 078-2022/D/HNDM, de fecha 6 de abril de 2022, se reconoce la
fista ganadora de los representantes titulares y suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y

Salud en e Trabajo del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo", para el periodo 2022. 2024;
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i Que, mediante el articulo 2°, de la Resolucion Directoral Ne 127-2023/D/HNDM, de fecha 2 de junio de
2023, se modifico el articulo 2°, de la Resolucion Directoral N° 202 023;D/HNDM, de fecha 24 de enero de
2023, respecto a los representantes del empleador: Hospital Nacional “Dos de Mayo™,
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Que, en atencidn a kB Nota hformativa N° 002-23-CSST-HNDM, de facha 16 de noviembre de 2023, -

del Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital; mediante el documento de visto se
ha dispuesto se modifique € articulo 2° de la Resolucion Directoral N° 127-2023/D/HNDM, en lo que respecta a
los representantes del empleador ante e Comité de Seguridad y Salud en e Trabajo, incorporando como
miembros litulares a |8 M.C. Rebeca Nemesia PEREZ ALLPOC, Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Administracién y d Abg. Hernan Omar SAAVEDRA RENGIFQ, Jefe de la Oficina de Logistica; y, como
miembros suplentes a la C.P.C. Guisela Sabina PARDO LOARTE, Jefa de la Oficina de Economia, a M.C.
Jaime Salomén ALVARESCANO BERROA, Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salvd Ambiental y a M.C.
Wiliam Lovel TORRES DAMAS, Jefe del Departamento de Medicina Intemna;

Que, por las razones antes expuestas, fesulta necesario realizar la modificacion del articulo 2° de la
Resolucion Ne 127-2023/D/HNDM, de fecha 2 de juNio de 2023, en lo que respecta a los representantes de
empleador ante el Comité de Seguridad y Salud en ¢ Trabajo, dejandose subsistente los demas extremos de la
citada Tesolucion,
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Con las visaciones de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de la
Oficina de Personal; y, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con ko establecido la Resolucién Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo" y &a Resolucion Ministerial N°
886-2023/MINSA, de fecha 15 de setiembre de 2023, que designa temporaimente & Director de Hospital !ll
(CAP-P N° 001), de la Direccién General del Hospital Nacional “Dos de Mayo™,

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Dar por concluida la designacién de los siguientes servidores civiles: Ing. Adm, Eduardo
Luis CERRO OLIVARES, CP.C. Angélica Jgnny VERANO PACHECO, Lic. Harry Richard ACOSTA
PORTOCARRERO, M.C. Gino PATRON ORDONEZ, como representantes de la parte empleadora - Hospital

Nacional “Dos de Mayo', ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, dandosele las gracias por los
setvicios prestados.

m‘_u Articulo 2°.- Modificar & articulo 2° de ta Resolucion Directoral N° 127-2023/DIHNDM, de fecha 2 de
¥ T "é‘.‘:junio de 2023, respecto alos representantes de la parte del empleadora - Hospital Nacional "Dos de Mayo”, ¢

% 8 E. érlnismo que queda integrado de la siguiente manera:
dd - REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR: HOSPITAL NACIONAL "DOS DE MAYQ™ COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TITULARES SUPLENTES

M.C. Rebeca Nemesia PEREZ ALLPOC CP.C. Guiseia Sabina PARDO LOARTE

Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracidn Jefa de ia Oficina de Economia,

Abg. Hernin Omar SAAVEDRA RENGIFO M.C. Jaime Salomén ALVAREZCANO BERROA

Jefe de la Oficina de Logistica Jefe de la Oficha de Epidemiologia y Salud Ambiental

M.C. Walter Jestis LUQUE UTURUNCO M.C. William Lovel TORRES DAMAS

Jefe del Departamento de Pediatria Jefe del Deparlamento de Medicina Intema

Lic. Elba Socorro ARAMBURU SULCA M.C. Margot Gladys FIGUEROA GAMARRA

Jefa det Depariamento de Enfermeria Jefa de 12 Oficina de Sequros

Articulo 3°- Dejar subsistente los demas extremos de la Resolucién Directoral N° 127-2023/D/HNDM,
de fecha 2 de junio de 2023,

Articulo 4°.- Disponer que, la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente
resolucion directoral en € portal institucional del Hospital http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese,;
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- Direceion General.
o deControl tnstitucional

- Juridica.
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