MINISTERIO DE SALUD N°/'—"?‘2- -2022/D/HNDM
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQO

"_,ul\.lﬂ DEL Pg‘"’

- Resolucién Directoral
‘a°.§% Lima:2éde.. /TAYD . de 2022
f% H)

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 17248-2022, que contiene, la Nota Informativa N° 116-2022-DA-HNDM,
de fecha 12 de marzo de 2022, de fa Direccion Adjunta de la Direccién General, a través del cual remite la
propuesta de los Integrantes que conformaran el Comité de Manejo de Paro Cardio - Respiratorio
Intrahospitalario del Hospital Nacional “Dos de Mayo™: :

ERIGLOS §‘nterés plblico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que los provea. Es
aomﬂ‘g’@ responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de

‘ prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad;

Que, el articulo 37° de! Decreto Supremo N° 013-2016-SA, que aprueba el Reglamento de -
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, dispone que el Titular del Establecimiento de
Salud, tiene como funcién asegurar la calidad de los servicios prestados, a través de la implementacion y
funcionamiento de sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de la atencian y estandarizacion
de los procedimientos de la atencion de salud;

Que, el articulo 5° de la precitada norma, establece que: “Los establecimientos de salud y servicios médicos
de apoyo para dar inicio a sus actividades deben contar con un reglamento intemo y ofros documentos de
gestion (...}, siendo ademds, que deben contar, en cada érea, unidad o servicio, con manuales de
procedimientos, guias de practica clinica referidos a la afencion de los pacientes, personal, surninistros,
mantenimiento, seguridad, y ofros que sean necesarios, segun sea el caso.”

Que, mediante Resolucién Ministerial 0386-2006/MINSA se aprueba la N.T. 042- MINSA/DGSP-VO01:
Norma Técnica de Salud de los Servicios de Emergencia la cual tiene por finalidad mejorar la calidad de
atencion que se brinda al paciente en los servicios de emergencia de los establecimientos pablicos y
privados del Sector Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 031-2015-MINSA, se la Guia Técnica: Guia de Practica para el
Diagnéstico, Tratamiento y Control de la Enfermedad Hipertensiva®, cuyo objetivo es establecer los criterios
técnica para el diagnéstico, tratamiento y control de la enfermedad hipertensiva;



Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1120-2017/MINSA, se aprob la “"Guia Técnica para la

dentificacion, Tamizaje y Manejo de Factores de Riesgo Cardiovasculares y de Diabetes Mellitus Tipo 2’m
vafﬁ‘?“m cuya finalidad es contribuir con la reduccién de la morbilidad y mortalidad prematura por enfermedades
‘:Qg '_‘&f-;% cardiovasculares y diabetes mellitus tipo 2;

pe L Que, mediante Resolucion Ministerial N°© 727-2009/MINSA, se aprobo el Documento Tecnico: “Politica
Nacional de Calidad en Salud’, cuya finalidad es Contribuir a ta mejora de la calidad de la atencion de salud
en las organizaciones proveedoras de servicios de salud mediante la implementacién de directrices
emanadas de la Autoridad Sanitaria Nacional, con el objetivo de establecer las directrices que orienten el

desarrollo de las intervenciones destinadas a mejorar la calidad de la atencion de salud en el sistema de

" .\ salud del Pert;

\ JrGiow

: - Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, de fecha 05 de julio de 2021, se aprobo las

Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud, la misma que en su

numeral 6.1.4, sefiala entre los tipos de documentos normativos, al Documento Técnico, cuya finalidad es

basicamente de informacion u orientacion a los usuarios, personal de salud y/o poblacion general, basado

en el conocimiento cientifico y técnico, validado por la experiencia sistematizada y documentada, y

., \respaldado por las normas vigentes que corresponden. Por su contenido, algunos seran de obligatorio
cumplimiento;

Que, en atencion a la acta de reunion de fecha 11 de mayo de 2022, |a Directora Adjunta de la Direccion
General, expide la Nota Informativa N° 116-2022-DA-HNDM, de fecha 12 de mayo de 2022, a través del
cual sefiala que con la finalidad de mejorar la respuesta inmediata en fa atencion de pacientes que sufren
paro cardio-respiratorio intrahospitalario, remite la propuesta de los integrantes para la conformacion del
Comité de Manejo de Paro Cardio- Respiratorio intrahospitalario del Hospital Nacional “Dos de Mayo® para
su aprobacion mediante la presente resolucion;

Que, el manejo de un paro cardio-respiratorio Intrahospitalario, es una maniobra de emergencia, cuya
intervencion es necesaria que se encuentre regulada en un documento normativo intemo de nuestra
institucion. a efectos de uniformizar criterios destinados a mejorar la calidad de la atencion de salud, razén
por la cual se hace necesario la conformacion del Comité de Manejo de Paro Cardio- Respiratorio
Intrahospitalario del Hospital Nacional "Dos de Mayo’, el mismo que tendra entre sus funciones la
elaboracion de un proyecto de documento normativo;

Con las visaciones de la Directora Adjunta de la Direccion General, de la Jefa de la Oficina de Gestion de
la Calidad, del Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos y de la Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica y en armonia con las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 696-
2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de
Mayo™ y la Resolucion Ministerial N® 053-2022/MINSA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Conformar el COMITE DE MANEJO DE PARO CARDIO-RESPIRATORIO
INTRAHOSPITALARIO DEL HOSPITAL NACIONAL “DOS DE MAYQ”, el cial esia inlegrade por los
siguiente Servidores Civiles:

M.C. Jimmy Roberto BONILLA ZAMBRANO
Jefe del Servicio del Emergencia y Trauma Shock
del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos.

Presidente



M.C. Jaime Willy DIAZ SUAREZ Integrante

ZeRiabe
3&} - f{a Jefe del Depariamento de Emergencia y Cuidados Criticos
f%’ OE Q.
Y h .
_%m&#g_ M.C. Rossana Carmen PAJUELO BUSTAMENTE DE MORALES Integrante

Jefa de la Oficina de Apoyo a la Capacitacion, Docencia e Investigacion.

M.C. Victor Francisco TERRONES LEVANO Integrante
Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion de Riesgos y Desastres

cumplir las siguientes funciones:

ARTICULO SEGUNDQ: El Comité conformado mediante el articulo primero de la presente resolucién debe

e Elaborar un proyecto de Documento Normativo para el manejo de Paro Cardio-Respiratorio

Normas para fa Elaboracion de Documentos Normatives del Ministerio de Salud.

programara una capacitacion sobre RCP basico.

respiratorio.

Intrahospitalario del Hospital -Nacional “Dos de Mayo”, el mismo que debe cumplir con los
lineamientos establecidos en fa Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprob6 las

» Primera Etapa: En coordinacién con el Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos,

« Segunda Etapa. En coordinacion con la Oficina de Capacitacion Docencia e Investigacian,
programara una capacitacion sobre RCP avanzada, dirigido a todos los profesionales de la salud
de nuestra institucion el cual debera ser incluido en el plan de factores de riesgo de paro cardio

= Supervisar que cada Departamento o, Servicio involucrado en el Manejo de Paro Cardio-

Respiratorio Intrahospitalario implemente las camas necesarias, para la atencion de los pacientes.

« Realizard una redistribucion de Monitores a los Servicios que implementen sus camas para la
atencion de paciente Intermedios, cuando ingresen los nuevos equipos desde el Departamento de

Emergencia y Cuidados Criticos

ARTICULO TERCERQ: Disponer que, la Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informética, publique la

presente resolucion directoral en el portal institucional del Hospital http://Awww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;

NI ALUD
HOSPITAL A DE MAYO"

T

MAGR/RNVC/dIpa. ]
o

Cs.

- Direccién General,

- Grgano de Contral lnstitucional.

- Direccion Adjunta.

- Dpto. de Emergencia y Cuidades Criticos.
- Ofic, Asesoria Juridica.

- Ofic. de Estadistica e Informética

- Archive.
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