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VISTO:

El expediente con Registro N° 20972-2022, que adjunta el Memorandum N° 142-2022-DG-HNDM, de
fecha 10 de junio de 2022 del Director General del Hospital Nacional Dos de Mayo e Informe N° 077-2022-
OP-HNDM, de fecha 10 de junio de 2022, del Jefe de la Oficina de Personal;

/%" CONSIDERANDO:

: " Que, através dela Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso
- y ejercicio de la funcién pablica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion y su Reglamento
aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se establecen los requisitos minimos y los
impedimentos para e! acceso a los cargos de funcionarios y directivos piblicos de libre designacion y
remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso ¥ ejercicio de su funcion pablica;

/S TN Que, mediante el numeral 11.1 literal a) del articulo 11° de la Resolugién Ministerial N° 003-2022/MINSA,

2 ? publicada el 07 de enero de 2022, se delega durante el Afio Fiscal 2022 a los a losflas Directores/as
'w}.l Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Directores/as
N, L@‘ﬁ) de Institutos Nacionales Especializados y Directores/as de Hospitales del Ministerio de Salud, Ia facultad

de emitir actos resolutivos sobre acciones de personal siendo una de ellas la Designacion en cargo de
confianza o de libre designacion;

Que, el numeral 3.1.(3.1.3), del Manual Normativo de Personal N" 002-92-DNP, dispone que el servidor de

50D carrera designado para desempefiar un cargo de confianza al termino de la designacion reasume las
3 3:,¢<\ﬁhj:."aq,i;;, funciones delnivel que le corresponde, para lo cual debera reservarse su plaza de carrera. De no pertenecer
N '33& 35|  alacarera, al darse por terminada la confianza, concluye la relacién con el Estado;
D:E. N 5: i{-

;

-, "E&I oYl
’%,g;g i 58 Que, con Resolucion Secretarial N101-2022/MINSA, de fecha 17 de mayo de 2022, se aprobo el Cuadro
i para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Nacional “Dos Mayo";

Que, mediante Resolucién Directoral N° 171 -2021/D/HNDM, de fecha 20 de diciembre de 2021, se aprobo
el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Hospital Nacional “Dos de Mayo";

Que, mediante Resolucién Directoral N°® 046-201 6/D/HNDM, de fecha 26 de febrero de 2016, se aprob6 el
Manual de Organizacion y Funcicnes de la Direccién General del Hospita! Nacional Dos de Mayo, en Ja

cual esta comprendido el Cargo Estructural de Asesoria, en condicion de Directivo Superior de libre
designacion (Nivel de confianza)

Que, el mencionado cargo estructural se encuentra vacante, por o que mediante Memorando N° 142-2022-
DG-HNDM, de fecha 10 de junio de 2022, se dispone designar en el mencionado cargo al Lic. JORGE

NACCHA HUAMANI, quien cumple con el perfil requerido para dicho cargo, por lo que es pertinente emitir
la presente Resolucién Directorai:
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I " Que, de conformidad con la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion y
su Reglamento aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, del Texto Unico Ordenado de Ley

et N° 27444 Ley de Procedimientos Administrativo General , aprobado con el Decreto Supremo N° 004-2019-

il JUS, con la opinién favorable del Jefe de la Oficina de Personal, visacion del Director Ejecutivo de la Oficina

. Ejecutiva de Administracion, de la Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y en armonia con las facultades

,! conferidas por la Resolucién Ministerial N° 003-2022/MINSA, Resolucion Ministerial N° 566-2008/MINSA

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO: Designar al Lic. JORGE NACCHA HUAMANI en el cargo de Asesor Nivel F-4
de la Direccion General del Hospital Nacional “Dos de Mayo'.

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente resolucidn.

ARTICULO TERCERO: El responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, publicara fa
presente resolucion en el Portal institucional.

Registrese, comuniguese y publiquese.
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