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Expediente Administrativo Reaqistro N° 24681 2022, conteniendo el
lnformcEaEIN" >épSeé-I2022-O»£\J:’HI\IDM, de fecha 05 de agosto de 2022 e informe E
381-2022-OAJ/HNDM, de fecha 16 de agosto de 2022, ambos de la Oficina ae
Asesoria Juridica, y la Resolucion Directoral N 100-2022/D/HNDM.

CONSIDERANDO:

° iaci i lud
Que, la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Salud,
tiene por objetivo ¥egular el ejercicio del derecho a la negociacion colectiva de las
organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de qonform|dad con lo

ablecido en el articulo 28 de la Constitucién Politica del Peru y lo sefialado en el
eCst:}nvenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional de Trabajo;

Que, el inciso e) del numeral 13.1 del articg!o_j3° de la mencionada
normativa legal establece el procedimiento de la negociacion colectiva en el sector
pablico, la misma que sé desarrolla entre otros de acuerdo al siguiente
procedimiento: 1as partes establecen una comision de seguimiento para supervisar
gl cumplimiento de los acuerdos arribados; :

Que, a través del Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, se aprueban los
Lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion
Colectiva en el Sector Estatal, el mismo que en su numeral 24.1 del articulo 24°,
establece que las partes conforman una comision de seguimiento a cargo de
supervisar el cumplimiento de los acuerdos arribados. Dicha comision s& encuentra
integrada por cuatro (4) miembros, dos (2) elegidos de cada parte;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 100-2022/D/HNDM, de fecha 05 de
mayo de 2022, en su articulo 1° se oficializd 1a conformacion de la Comisidn de
Seguimiento del Cumplimiento del Convenio Colectivo 2022-2023, suscrito entre el
Hospital Nacional “Dos de Mayo” y el Sindicate de Profesionales, Técnicos y
Auxiliares Asistenciales de Salud del Hospital Nacional Dos de Mayo, de fecha 19
de abril de 2022, la cual estaba integrada por parte del Hospital Nacional Dos de
Mayo por los siguientes servidores civiles: M.C. Nancy Rossana Mendoza Ledn —
Directora Adiunta de la Direccidn General y la Abg. Ruth Noricila Vega Carreazo -
Jeta de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Dos de Mayo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 029-2022-SA/DVMPAS, de
fecha 05 de julio de 2022, se dio por concluida la designacion de la M.C. Nancy
Rossana Mendoza Leon, al cargo de Directora Adjunta de la Direccién General del
Hospital Nacional Dos de Mayo del Ministerio de Salud,

Que, a través de la Resolucion Viceministerial N° 030-2022-SA/DVMPAS, de
fecha 05 de julio de 2022, se designé al M.C. Eduardo Farfan Castro, en el cargo

de Director Adjunto (CAP — P N° 002) de la Direccion General del Hospit i
Dos de Maye de! Ministerio de Salud;) pital Nacional

Que, con Resolucion Directoral N° 151-2022/D/HNDM, de fecha 07 de julio
de 2022, en su articulo 1° se aceptd la renuncia de la Abogada Ruth Noricila Vega
Carreazo, en el cargo de Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, Nivel F-3, del
Hospital Nacional “Dos de Mayo” del Ministerio de Salud;



Que, con Resolucié ' ° -
agosto de 2095 ucion Directoral N 184 2022_/D/HI_\IDM, de fecha 05 de

en
Guillermo Benito Baldedn Cruz, en el cargo de Jefe de
Personal, Nivel F-3, de la Oficina Ejecutiva de Admini le
“Dos de Mayo” de! Ministerio de Saljud; nisira

propuesta que fue aprobada por la Direccidn General solicitandose a través de |a
Hoja de Ruta N° 24681-2022, el proyecto de Resolucion respectivo; ?

Que, en atencion a las normas sefialadas resuita necesario la modificacién
de la conformacién de la Comisidn de Seguimiento del Cumplimiento del Convenio
Colectivo 2022-2023, suscrito entre el %lospital Nacional “Dos de Mayo” y el
Sindicato de Profesionales, Técnicos J Auxiliares Asistenciales de Salud” del
Hospita!l Nacional Dos de Mayo, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 100-
2022/D/HNDM, en lo que respecta a los representantes del Hospital Nacional Dos
de Mayo, por o que a través del Informe N° 381-2022-OAJ/HNDM, de fecha 16 de
agosto de 2022, la Oficina de Asesoria Juridica remite suU opinion favorable al mismo;

_Con la visacién de la Direccion Adjunta de la Direccién General, del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion y de [a Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido por la Resolucion Ministerial N° 696-
2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Dos de Mayo y la Resolucion Ministerial N° 493-2022/MINSA, de
fecha 05 de julio de 2022, que designa temporalmente al MC. Eduardo FARFAN
GASTRO, en el puesto de Director de Hospital |1l (CAP-P N° 001}, de la Direccion
General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”™:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar la Resolucién Directoral N° 100-2022/D/HNDM, de
fecha 05 de mayo de 2022, con la cual se oficializé la conformacion de la Comisién
de Seguimiento del Convenio Colectivo 2022-2023 suscrito entre el Hospital
Nacional “Dos de Mayo” y el Sindicato de Profesionales, Técnicos y Auxiliares
Asistenciales de Salud del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, de fecha_a 19 de abril
de 2022, en lo que respecta a los re resentantes por parte del Hospital Nacional
Dos de Mayo, la misma que quedara de la siguiente manera:

Por el Hospitat Nacional "Dos de Mayo™

- M.C. Eduardo Farfan Castro — Director Adjunto de la Direccién General.
- Lic. Adm. Guillermo Benito Baldeén Cruz — Jefe de la Oficina de Personal.
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Articulo 2°.- Dejar subsistente los demas extremos de la Resolucion
Directoral N°® 100-2022/D/HNDM.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la
presente Resolucion Directoral en el portal del Hospital Nacional Dos de Mayo
http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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