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El Expediente Administrativo con Registro N° 00363-2022, que contiene el Memorandum N® 078-2022-
DG-HNDM, de fecha 05 de abril de 2022, conceniente al encargo de funciones de la M.C. Gliceria-
Lavado de fa Flor, como Jefa de la Oficina de Gestion de la Calidad, en adicién a sus funciones de
Meédico 1ll, Nivel MC-5;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreio Supremo
N°® 005-90-PCM, establece que: “El encargo es femporal, excepcional y fundamentado, {...). En ningdn
caso debe exceder el pericdo presupuestal’;

Que, conforme con lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General, aprobado por Decreto Supremo N° 004~
2019-JUS “La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que fenga eficacia anficipada a
su emision, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o infereses de buena fe legalmente protegidos a lerceros y que exisliera en la fecha a la
que pretenda retrofraerse la eficacia del acto ef supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N* 003-2022/MINSA, se delega durante el afio fiscal 2022,
entre ofros, a los/las Directores Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de
Lima Metropolitana, Directores/as de institutos Nacicnales Especiafizados y Directores/as de Hospitales
del Ministeric de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos scbre 1a accién de personal de encargo de
funciones;
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Que, mediante Resolucién Secretarial N* 153-2020-MINSA, se aprueba el Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Nacional "Dos de Mayo™;
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Que, mediante Resolucion Directoral N° 165-2020/D/HNDM, se aprueba el Reordenamiento de
cargos del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Nacional “Dos de

Mayo™;

Que, mediante Resolucion Directoral N°® 171-2021/D/HNDM, de fecha 20 de diciembre de 2021,
se aprueba el Presupuesto Analitico de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Que, con Resolucion Ministerial N° 115-2013/MINSA, se designd a partir del 08 de marzo de
2013, a la Médico Cirujano Gliceria del Carmen Lavado De La Fior, en el cargo de Jefa de Oficina, Nivel
F-3, de la Oficina de Gestidn de la Calidad de! Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Que, con Nota Informativa N° 070-2022-DA-HNDM, de fecha 29 de marzo de 2022, Ia Directora
Adjunta de la Direccién General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, sefiala que dada la necesidad
institucicnal de contar con la servidora Gliceria del Carmen Lavado De La Flor, como Médico Especialista
en Medicina Interna, resulta pertinente efectuar fas acciones conducentes para dar por concluida la
designacién sefialada en el parrafo anterior y encargar las funciones de Jefa de [a Oficina de Gestién dé
la Calidad, a la M.C. Gliceria del Carmen Lavado De La Flor, Médico I, Nivel MC-5, en adicién a ias
funciones que le corresponden;



. Con la visacion de la Directora Adjunta, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y del Jefe
de la Oficina de Personal del Hospitat Nacional "Dos de Mayo™

De conformidad con lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, Decreto
Legislativo N> 2786, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Publico ¥
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

En uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 053-2022/MINSA, de
fecha 01 de febrero del 2022, que resuelve encargar el puesto de Director de Hospital I} (CAP —~ P N°
001), de la Direccion General def Hospital Nacional “Dos de Mayo™ del Ministerio de Salud; y,

Teniéndose en consideracién las atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 003-
2022-MINSA, que delega en los Directores Generales de los Hospitales del MINSA, la facultad de
formalizar entre otras  de personal, el-encargo de funcionss;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha de la presente resolucion, la
designacion de la Médico Cirujane Gliceria del Carmen Lavado De La Flor, efectuada con Resolucién
Ministerial N° 115-2013/MINSA.

ARTICULO 2°.- ASIGNAR, a la Médico Cirujano Gliceria del Carmen Lavado De La Flor, Médico
tH, Nivel MC-5, las funciones de Jefe de Oficina, Nivel F-3, de la Oficina de Gestién de la Calidad del
Hospital Nacional “Dos de Mayo” del Ministerio de Salud, en adicion a sus funciones asistenciales, de
acuerdo a su grupo ocupacional y nivel que le corresponde.

ARTICULO 3°.- La Jefatura de la Oficina de Estadistica e informatica de fa institucion dispondréa
la  publicacion de la presente resolucibn directoral en e portal del Hospital
http:/iwww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniguese y Publiguese,
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