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El Expediente con el registro N° 07284-2022, conteniendo la Nota Informativa N° 065-2022-DA-HNDM, de
la Directora Adjunta, el Oficio N° 017-SMFyR-DEM-HNDM-2022, de fecha 22 de marzo de 2022, ef Oficio -
N° 015-SMFyR-DEM-HNDIM-2022, de fecha 11 de marzo de 2022, ambos del Jefe del Servicio de Medicina
Fisica y Rehabilitacion, Carta S/N de fecha 24 de febrero de 2022, de [a M.C. Sofia Emestina Ardiles
Villavicencio y copia de ta Resolucién Directoral N° 159-2021/D/HNDM, de fecha 15 de noviembre de
2021, _

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral Vi del Titulo Preliminar de la precitada Ley establece que es
responsabilidad del Estado promover - las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de safud a la poblacién, en términos socnalmente aceptables de segundad oportunidad. y
calidad, con arreglo a principios de equidad; _

5,5 - Que, con Ley N° 31365 se aprob la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2022 la -

~ misma que establece en su numeral 4.1, del articulo 4 que Las entidades publicas sujetan la ejecucion de P

! sus gastos a los créditos presupuestarios autorizados en la presente ley y en el marco del inciso 1 del .
numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legisiatwo 1440 Decreto Leg|s1atwo del S:stema Nacnonal de L

' Presupuesto Plblico. : . ; _

-Que, ¢l Decreto Legis]atwo N° 1440 Decreto Legislatlvo del S;stema Nacional de Presupuesto Publico,

“tiene por objeto regular el Sistema Nacional de Presupuesto publico, integrante de la Administracion
Financiera del Sector Pablico, el mismo que en su fiteral 4.1; de su articulo 4° sefiala que es Sistema
Nacional de Presupuesto Piiblico es el conjunto de principio, procesos, normas, procedimientos, técnicas
g mstrumentos que conducen &l proceso presupuestario de las Enttdades Pablicas;

Que; el inciso 2), e! numeral 4. 2 del articulo 4 del Decre’to Leglslatzvo N° 1440, sefiala que el Slstema
Nacional de Presupuesto Plblico esta integrade en nivel descentralizado por: a Entidad Piblica, b) Titular’
de la Entidad, ¢) Oficina de Presupuesto de la Entidad, ¢ 1a que haga sus veces, d) Unidad ejecutora y-e)
Résponsables de Programas Prestipuestales;

Que, el inciso 2), del numeral 7.3, del art;culo 7, de la cita normativa legal, establece que el Titular de fa

" Entidad es responsable entre otros de conducir la gestion presupuestaria hacia el logro. de las: metas de
productos y resultados pnonzados establecidos en las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Publico,
en coordmacuon conel responsabie de los Programas Presupuestales segun sea el caso;

Que e! artic_u_lo 10, del Decreto Legislativo ,N" 1440, establece que el Re‘spon’sable‘del' Programa
Presupuestal se encuentra a cargo de la gestion estratégica y operativa de la programacion presupuestal
de los productos y de garantizar la provision efectiva y eficiente de los servicios que los componen, en el
marco de los resultados a lograr én un Programa Presupuestal; asimismo cita que el Responsable del
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arficula de manera transversal las acciones de las unidades orgénices de dicho Pliego, y con Pliegos de
otros sectores y niveles de gobiemo, de ser ef caso, cuya participacion, por fa complejidad de los resultados
u objetivos, es necesaria para ef desarrolio y mejora constante de los productos en términos de efectividad, .
eficiencia y calidad, desde su concepcion, provision y retroalimentacion. Rinde cuenta de sus avances y- .-

logros en las instancias correspondientes;

1 Que, el numeral 16.1, del articulo 16 de la mencionada norma legal, establece que el Programa
presupuestal es una unidad de programacién de las acciones de los Pliegos, las que integradas y
arficuladas se orientan a proveer productos para lograr resultados u objetivos estratégicos institucionales y
permite operacionalizar la estrategia de PpR en el Presupuesto del Sector Piblico. El producto es el
, conjunto de bienes y servicios necesarics para el logro de los resultados u objetivos estratégicos
2 1 institucionales y se definen en el proceso de disefio de los Programas Presupuestales Orientados a
* &/ Resultados (PPoR) o del Programa Presupuestal Institucional (PP}), segln corresponda;

Que, con Resolucion Directoral N° 0005-2022-EF/50.01, se aprueba la Directiva N° 0002-2022-EF/50.01,
Directiva de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria, la misma que en su
numeral 6.1 del articulo 6 establece las obligaciones de los responsables del PP y Productos de los PP,
sefialando que el responsable de! PP es el encargado de coordinar con la Oficina de Presupuesto del pliego
y con las Unidades Organicas de otros Pliegos encargados de la provision de bienes y servicios vinculados
\ al PP, la habilitacion de los productos y actividades en las estructuras programaticas correspondientes, y
5+i proponer a la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces la asignacion de recursos para la
Programacién Multianual Presupuestaria de los productos del PP que e correspondan;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 159-2021/D/HNDM, de fecha 15 de noviembre de 2021, se
designo a los Responsables de los Programas Presupuestales del Hospital Nacional Dos de Mayo, dentro
de los cuales se encuentra la M.C. Sofia Emestina Ardiles Villavicencio, como responsable suplente del
Programa Presupuestal: “Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con
' Discapacidad - 0128", la misma que con la Carta S/N de fecha 24 de febrero de 2022, presento su renuncia
3 jrrevocable;

Que, mediante Oficio N° 017-SMFyR-DEM-HNDM-2022, de fecha 22 de marzo de 2022, la Jefa del Servicio
de Medicina Fisica y Rehabilitacion conjuntamente con el Jefe del Departamento de Especialidades
Médicas, proponen a la Mag. Graciela Karina Artica Aguirre, especialista en Rehabilitacion, como
responsable suplente del Programa Presupuestal: “Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de
Salud en Personas con Discapacidad - 0129”, propuesta que ha sido acogida por la Directora adjunta, con
la finalidad de coordinar técnicamente la ejecucion de las metas fisicas concemniente a los productos de los
Programas Presupuestales del Hospital, por lo que resulta procedente Ja aprobacion de! presente acto
resolutivo;

Con visacion de Ja Direccion Adjunta de la Direccion General, del Director Ejecutivo de fa Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Jefade
la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Dos de Mayo y en armonia con las facultades
conferidas con la Resolucién Ministerial N° 696-2008/MINSA y Resolucion Ministerial N° 053-2022-MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia de la M.C. Sofia Emestina Ardiles Villavicencio, jcomo

responsable suplente del Programa Presupuestal “0129 Prevencion y Manejo de Condiciones Secur!darias

dé Salud en Personas con Discapacidad’, del Hospital Nacional Dos de Mayoiabrotiads nddianiens viev

Resolucién Directoral N° 159-2021/D/HNDM, déndosele las gracias por sus seryicieS BRAfE b €h; R
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Hsma v Rehabilitacion, como responsabie suplente def Programs Presupuestal: “0128 Prevencion
v Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad”, del Hospital
Nacional Dos de Mayo, quien debera asumir sus funciones teniendo en consideracion lo establecido en el
articulo 3° de la Resolucion Directoral N° 159-2021/D/HNDM, de fecha 15 de noviembre de 2021, por fo
expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERQ: Designar al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,

como Coordinador de los Programas Presupuestales del Hospital Nacional Dos de Mayo, aprobados
mediante la Resolucion Directoral N° 159- 2021/D/HNDM, de fecha 15 de noviembre de 2021,

ARTICULO CUARTO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, pubhcara la
presente resolucion en el Portal Institucional.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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