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VISTO, El Expediente Administrativo N° 16193-2021, que contiene el Oficio N° 16-2021-HNDM, Nota Informativa
M° 116-2021-OP-HNDM, sobre conformacién del Comité Electoral para la Eleccion de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Dos de Mayo™ y el Informe N° 232-
2021-0AJ-HNDM;

CONSIDERANDQ:

Que, la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley N° 29783, modificada por la Ley N° 30222, tiene como
objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion
de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacién de los trabajadores y sus organizaciones
sindicales, quienes, a través del dialogo social, velan por la promocién; difusién y cumplimiento de la normativa sobre la
materia;

Que, los articulos 29° y 31° de la mencionada ley, establecen que, los empleadores con veinte 0 mas
trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, el cual estd conformado en forma
paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora, correspondiendo a los
trabajadores elegir a sus representantes ante dicho comité de trabajo en donde existen organizaciones sindicales, la
organizacion mas representativa convoca a las elecciones del comité paritario;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se aprob¢ el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que tiene por objeto promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais,
a través del deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los
s jtrabajadores y sus organizaciones sindicales, con el fin de velar por la promocién, difusion y cumplimiento de las normas
sobre la materia;

Que, el articulo 62° del mencionado reglamento establece que el mandato de los representantes de los -
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como
méaximo. Los representantes del empleador ejerceran el mandato por plazo que éste determine;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR se aprobé la Guia para el proceso de eleccion de los
representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST y su instalacion, en el sector publico, que como
Anexo | forma parte integrante de la presente Resolucion;

Que, habiéndose culminado el periodo de gestién de los representantes de los trabajadores ante el Comite de
Seguridad y Salud en el trabajo conformado, mediante Resolucion Directoral N° 112-2019/D/HNDM, de fecha 05 de junio
de 2019 es pertinente conformar el nuevo comité, para lo cual previamente se debe contar con los representantes de los
trabajadores quienes deben ser elegidos por los representados; '

Que, mediante Oficio N° 16-2021-HNDM, de fecha 31 de mayo de 2021, el Sindicato de Técnicos y Auxiliares en
Enfermeria del Hospital Nacional “Dos de Mayo” nomina a los integrantes del Comité Electoral para elegir a los
Representantes de los Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Dos de
Mayo";

_ Que, mediante Nota Informativa N° 116-2021-OP-HNDM, de fecha 07 de junio de 2021, la Jefatura de la Oficina
de Personal, informa sobre las acciones realizadas de acuerdo a la normatividad vigente, para la conformacion del Comité:
Electoral para la eleccion de los Representantes de los Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Hospital Nacional “Dos de Mayo", asi como el Proyecto de Resolucién Directoral respectivo para la oﬁci_ali;_aglga.é-i '
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Que, de acuerdo-a los documentos de visto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, que disponga
la oficializacion de la conformacion del Comité Electoral para llevar a cabo las elecciones de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional-“Dos de Mayo”;

Con las visaciones del Director Adjunto de la Direccion General, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, de la Jefa de la Oficia de Personal y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional
“Dos de Mayo”, v,

De conformidad con lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley N° 28783 - Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Resolucién Ministerial N° 148-
2012-TR que aprueba la Guia para el proceso de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo y la Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”; .

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Oficializar la Conformacion del Comité Electoral para la Eleccion de los Representantes de los
Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Dos de Mayo", el mismo que se
encuentra integrado por: : '

Sra. Aurea Alejandra Pardo Retamozo Presidente
Sra. Rocio Milagros Romero Espinoza Secretaria

Sra. Delia Esperanza Villafana Acosta Primer Vocal
Sr. Elvis Jaime Ludefia Mendoza Segundo Vocal

Articulo 2°.- Disponer que los jefes respectivos de los servidores sefialados en el articulo 1° de la presente
resolucion les brinden las facilidades para el logro de las tareas encomendadas.

Articulo 3°.- La Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informética dispondra la publicacién de la presente

resolucién directoral en el portal institucional del Hospital.
- Registrese, comuniguese y publiquese.
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