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‘wgE, & ‘é'l Registro N°02589-2021, que contiene el Memorandum N*081-2021-OP-ERYP-HNDM, de fecha
' 2307 +24.01.2021, emitido por Ia Jefatura de fa Oficing de Personal y la Planilla del Incentive Unico del mes ge
2E¢ -J.ﬁﬁp o de 2021, correspondiente a los funcionarios v servidores comprendidos en el Decreto Legislative
is4a 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico, que
i desarroiian labores administrativas en e Hospital Macional Dos da Mayo det Ministerio de Salud;

_4""--_—-_.____ 2

« CONSIDERANDO:

e, & través del arficuls 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, se dispone que ef Fondo de Asistencia
yastimulo establecido en cada entidad en apficacion del Decrato Supremoe N° 008-75-PMANAP, sers
ggestinado & brindar asistencia, reembolsable o no, & los trabajadores de ia entidad, de acuerdo a su
Hdisponibifidad y por acuerdo del Comité de Administracion, entre otros, en e rubro de asistencia
econémica, incluyendo aguinaldos, incentivos, asignaciones o gratificacionss. Ademas, ¢l literal e} det
articulo 3°, dispone que constituye recursos del citado fondo, fas transferencias de recursos que por
cuaigiier fuenie reciban de ia propia entidad, autorizadas por su Titular, A
1&%4006 ; Gue, la Novena Disposicion Transitoria de 2 Lay M° 28411, Loy Generat del Sistema Naciona! de
o) or %, Presupuesto, establece, entre olros, en el marce de fos Decratos Supremos N° GH7-82-EF y N° 025-83-
2% . PCM , ¥ del Decreto de Urgancia N° 088-2001, que las ransferencias de fondos plblicos al CAFAE solo se
] § f.» padran efectuar para ef financiamiento de ins incentivos Laborales que corresponda otorgar al persona
W administrativo, bajo el régimen laboral del Decretn Legistative N° 278, Gue acupa una plaza destinada a
eI funciones administrativas en ef Cuadro de Asignacidn de Personal (CAP} de {a correspondiente entidad,
e asi como af personat destacado que fa iabora en las mismas condiclones en la eftidad de desiing; :

\Que, mediante ef articulo 1° de 1a Resolucidn Ministerial N° 153-2011/MINSA de fecha 28 de febrero de
2011, se resuelve aprobar en via de reguianzacion las Escalas por Unidad Ejecutoria de los incentivos ¥
petimulos otorgados a los trabajadores def Pliego 011 — Ministerio de Satud. Asimismo, con Resolucién
'Directoral N° 0473-2011/D/HNDM de facha 13 de diclembre de 2011, se resuelve aprobar la modificacion
de los anexos de la Directiva de incentivos Laborales para fos funcionarios v servidores del HMospital
Macional "Dos de Maye®, de la Unidad Ejecutora 028, Pliego 11, con eficacia al U1 de marzo de 2011, en
aplicacion de la Escala de Incentivos aprobads por ¢f organiemo central del Ministero de Saluh W%, -
Gue, 2 través de la Resolucion Directoral N° 289-2014-EF/53.01, emitido por ef Ministerio de Economia y
Finanzas, se resuslve aprobar jos montos y escalas del incentivo Unico para la Unidad Ejecutora: 1552
Hospital Naclonal “Dos de Mayo™1GSS: ;o
Gue, medianie la Ley N° 20874, Ley que implementa medidas destinadas a fijar una escala base para el
otorgamiento det incentivo laboral que se olorga a través de los Comités de Administracion del Fondo de
Asistencia vy Estimulo (CAFAE), dispons, entre otros, Ia incorporacion en el indicado incentivo de lag

percibe e personal administrative bajo el régimen laboral del Decrets Legislativo 278, Ley de Bases de Ia
Carera Administrativa v de ‘Hemuneraciones del Sector Pablico, que ocupz una plaza destinada a
funciones administrativas sn el Presupuesto Ansiftico de Parsonal (PAP), registradas en el Aplicative
Informético pars &l Registre Centralizado de Planiias y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Fiblico;

Que, fa Unica Disposicion Complementaria Deregatorda del Decrato Legistative N° 1440, Dacreto
Legislativo del Sisterna Nacional de Presupussto Pblico, publicado en ef disrio oficial El Peruano el 16 de
setiembre de 2018, deroga la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, salvo Ia
Cuarta, Sétima, Octava, Décima, Dusdécima y Décima Tercera Disposicién Final Y la Segunda, Tarcems,
Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposiclén Transitoria de dicha ley, las cuales mantienen sy vigencia,
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Qwue, en aplicacién de las normas precedentes, cormesponde aprabar las transferencias efectuadas al Sub-
Comité de Administracion del Fondo de Asistercia y Estimulo, bajo el congepto de "incentivo Unice” que se
otorgan a los irabajadores del Hospital Nacional ‘Dios de Maye”, correspondientes al mes de ENERQO 2027,

Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracian, de la Directora Ejecttiva de
Planearmiento Eslratégicn, de la Jefa de la Oficing de Personal v de ia Jefe de la Oficing de Asesorla
Jurldioa; v, :

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 31084 - Ley da Presupuasto del Sector Pablico para et Afio
Fiscal 2021, Decreto Legisiativo N° 1440 —~ Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, y de scusrde a las facultades sefaladas en ¢l Reglamento de Organizacién y Funciones dal.
Hospital Nacional "Dos de Mayo™ aprobado por Resofucidn Ministeria N° 696-2008/MINGA v, la Resolucion
; Ministerial [ N° 015-2020/MINSA; v, 18 Resolucion Vice Ministeral M OG02-2021-SA/DMV-PAS, de
4 X } enovacion, a partir del 1 de enero de 2021, del encargo de puesio como Director/a General dal Haspital
¥ ¥y nacional "Dos de Maya™,

BE RESUELVE:

e Aurticuls 1°.- Aprobar fa transferencia de recursos 2l Sub-Cormnité de Administracitn de Fondo de Asislencia
MOy Estimulo del Hospital Nacional “Ciess de Mayo’, por 3 suma de TRESCIENTOS VEINTITRES MiL
a2 ‘@om&m@s SESENTA Y NUEVE Y 37/100 SOLES (§/ 323,289.37), destinado al otorgamients del
\ gwiracam'wo Unico” para los funcionarios y servidores de la ertidad, correspondientes al mes de ENERQ
\’2{}21, con carge a la sspecifica de Gasto 2. 1. 1. 1. 2.1, como 2 continuacién se detalla: :

‘m}fi’/ FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS
o0 B . INCENTIVO UMICO s/ 323,269.37
TOTAL DE TRANSFERENGIA of 323,262.27

LS Anticulo 2°.- Los montos aprobados mediante el articulo 1° de fa presente resolucibn, podrén ser
modificados, previa sustentacion de los drganos teonicos correspondiantes.

stitusional del Hospital: hitp/ihdosdemaye aub.pe.
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- Grgane de Control Insiilucional

- Oficina Bjecutiva de Administraciin

- Oficina s Personal :

- Qficina de Economia

- Eauipe de Remunersciones y Presupuesto
Su-CAFAE-HNDM

- Aithive

. Articulo 3°.~ La Oficina de Estadistica e Informatica publicard la presente resolucidn en el Portal



