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AE HNDM, de fecha 16 de diciembre de 2021, ef Oficio N" 17.2021 SITAE-HNDM de fecha 21 de diciembre de 2021 y
g $ota Informativa N° 381-2021-OP-HNDM, de fecha 22 de diciembre de 2021, sobre ta conformacion de 1a Junta
gctoral, para llevar a cabo [a eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comiié de Seguridad y Salud en
¥ Trabajo, del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 19°, 31° y 49°, de la Ley N° 20783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, han dispuesto que, la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindiczles es indispensable en el Sistema de Gestion de la
. Seguridad y Salud en ef Trabajo, entre ofros, respecto a la convocatoria a las elecciones, la eleccion y el funcionamiento
1. del comité de seguridad y salud en el trabaje. Que, son los trabajadores quienes eligen a sus representantes ante el
¢ comité de seguridad y salud en el trabajo o sus supervisores de seguridad v salud en ef trabajo. En los centros de trabajo
en donde existen organizacicnes sindicales, la organizacion méas representativa convoca a fas elecciones del comité
paritario. Y, que, el empleador, enfre ofras, tiene las siguientes obligaciones: Garantizar que las elecciones de los
fepresentantes de los trabajadores se realicen a traves de las organizaciones smdxcaies y en su defecto, a traves de
glecciones democraticas de los trabajadores;

Que, ef articulo 43°, del Decrefo Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
modificado por ef articulo 2°, del Decreto Supreme N° 001-2021-TR, ha dispuesta que, el proceso electoral esta a cargo
.- de la organizacion sindical mayorttana en concordancia con lo sefialado en el articulo 9°, del Texto Unico Ordenado de la
¢, Ley de-Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2003-TR. En su defecto, esté a
vcargo de la organizacidn sindical que afilie el mayor nlmere de trabajadoresfas de la empresa o entidad empieadora La
eleccion de los/las representantes titulares y suplentes de losfias trabajadores/a ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Y fTrabajo, se realiza de forma presencial 6 no presencial, mediante votacion secrela y directa; en la-cual no particips el
personal de direccion y confianza. Y, que, mediante resolucion ministerial, ef Ministerio de Trabajo y Promocion del
- Empleo establece el procedimiento para la eleccion de losfias representantes de los/las trabajadoresfas ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo; -

- Que, asimismo, el articulo 62°, del antes previsto Reglamento, ha éstablecido que el mandato de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como
maximo. Los representantes del empleador ejerceran el mandato por el plazo que éste determing;

%\ Que, a'través de la Resolucion Ministerial N° 245-2021-TR, se aprobo el documento denominado: "Procedlmlento parala
1eleccion de losfias representantes de los/las trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el -
F Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de ser el caso; o, del/de la Supervisor/a de Seguridad.y Salud en €l
Trabajo™. Y en el numeral 6. Procedimiento para la eleccion, se ha establecido que, el proceso de eleccidn esta a cargoe de -
ta Junta Elecloral, en adelante JE. Que, es el organismo que tiene a su cargo todo el proceso electoral hasta la
proclamacion de los/as elégidos/as, dejando constancia de todo lo actuado en un legajo que formard parte del archivo del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en adelante CSST. Para ser parte de la JE, se requiere ser trabajador/a del
empleadorfa, no ser trabajador/a de direccién y confianza y tener dieciocho (18) afios como minimo. Los/as integrantes de
la JE estan prohibidosfas de participar como personeros/as y candidatos/as ante el CSST, en el proceso electoral del cual -
' estan a cargo. La JE esta conformada por. Presidente/a: Es el/la encargadola de convocar, presidir y dirigir fas reuniones
de la JE, asi como facilitar la aplicacion y vigencia de los acuerdos de €sta. Representa a la JE ante elfla empleador/a y
los/as trabajadores/as durante el proceso electoral. Secretario/a; Esta encargado/a de las labores administrativas de la
JE. Primer/a Vocal: Aporta iniciativas, fomenta y hace cumplir las disposiciones o acuerdos tomados por ta JE. Sequndofa
Vocal: Aporta iniciativas, fomenta y hace cumplir fas disposicicnes o acuerdos tomados por la JE. Los/las infegrantes de 1a
JE y los cargos que asumen son designades por €l sindicate mayoritario, el sindicato mas represé?fafi_ lfla
empieador/a, dependiendo de quién tuvo a su cargo Yo convocatoria a eleccmnes ¥
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Que, en cumplimiento def articulo 9°, del Decreto Legistativo N° 14989, debido a la emergencia sanitaria por el COVID-19
mediante Resolucion Directoral N° 114-2021/D/HNDM, de fecha 13 de jufio de 2021, se prorrogd la vigencia del periodo de
gestion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, conformado mediante Resoiucion Directoral N* 112-
2019/DMMHNDM, de fecha 05 de junio de 2019,

Que, mediante Oficio N° 00016-2021 JUNTA DIRECTIVA SITAE-HNDM y Oficio N° 17-2021-SITAE-HNDM, recepcionado
el 16 y 21 de diciembre de 2021, respectivamente, la Secretarla General del Sindicato de Técnicos y Auxifiares en
Enfermeria del Hospital Nacional "Dos de Mayo”, sindicato mayoritario, remite fa ndmina de integrantes con su respectivo
Jargo, que conforman la Junta Electoral para elegir a los Representantes de los Trabajadores ante e Comité de Seguridad
487y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Dos de Mayo;

Que, mediante Nota Informativa N° 381-2021-OP-HNDM, de fecha 21 de diciembre de 2021, la Jefatura de la Oficina de
Personal, de acuerdo a la normatividad vigente, recomienda oficializar la conformacion de la Junta- Electoral para la
gleccion de los Representantes de los Trabajadores ante ef Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, la misma que se debe formalizar mediante fa presente resolucion; :

Con las visaciones del Director Adjunto de la Direccién General, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracidn, de ta Jefa de ta Oficina de Personal; y, de la Jefa de fa Oficina de Asesoria Juridica;

*:\

i)

De conformidad con la Resolucisn Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Crganizacion y
Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo™; y, ia Resolucion Viceministerial N° 002-2021-SA/DMVPAS, que renueva a
) pariir del 1 de enero de 2021, el encargo de puesto de Directora Generat del Hospital Nacional “Dos de Mayo";

SE RESUELVE:

¢ Phrticulo 1°.- Formalizar ta conformacién de la Junta Electoral 'par'a la Eleccién de los Representantes de los Trabajadores
waye ef Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Dos de Mayo’, el mismo que se encuentra
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Sergio César CISNEROS PIZARRO 82823 Presidente
Rocio Milagros ROMERO ESPINOZA 42357082 Secrelaria
William Ricardo CORTABRAZO GALVEZ 10583996 Vocal 1
Delia Esperanza VILLAFANA ACOSTA 06243692 Vocal 2

Articulo 2°~ La Junta Electoral designada en ef articulo primero de la presente resolucion, debe dar cabal cumplimiento al
documento denominado: “Procedimiento para fa eleccion de los/las representantes de losflas trabajadoresfas ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de ser ef caso; o, delide la
Supervisorfa de Seguridad y Salud en el Trabajo”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 245-2021-TR.

Articulo 3°.- Disponer que, los jefes respectivos de los servidores civiles designados en el articulo primero, de la
Fpresente resolucion, brinden las facilidades para el cabal cumplimiento de sus funciones. .

Articulo 4°.- Disponer que, fa Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informética, publique la presente resolucicn
 directoral en el portal institucionaf det Hospital hitp:/iwww.hdosdemayo.gob.pe. -

Registrese, comuniguese y publiguese;
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- Direccion General, -

- Organo de Conlrol Institucional.

- Direocion Adjuntz,

- Ofic. Ejecutiva de Administracién.
« Ofic. Asesoria Jurkiica.

- Ofic. de Personal.

- Ofic. Estadistica e Infomética.

- Interesados (4),

- Archive,




