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Miristerio de Salud
Hospital Nacional
“Dos de Mayo”

Visto el Expediente Administrative N° 02334-2019; que contiene el Oficio N° 4356-201%-
OGGRH-OARH-EPFP/MINSA, emitido por el Director General de la Oficina General de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDOQ:

Que, mediante ef Oficio N° 4356-2019-OGGRH-OARH-EPP/MINSA, de fecha 05 de noviembre de
2019, el Director General de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio
de Salud, autoriza el proceso de Concurso CAS por reemplazo para 15 placus, de lo Unidad
Ejecutora 028 del Hospital Nacionaf “Dos de Mayo”;

Que, u través del Circular N° 079-2019-OGGRH-OARH-EPP/MINSA, de fecha 10 de junio de

2019, el Director General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio

de Salud, comunica que todas las Unidades Ejecutoras del Pliego 011 Ministerio de Salud, antes
“yde remitir sus convocatorias CAS por reemplazo al Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, deberdn contar con la opinién favorable del Ministerio de Salud;

Personal, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, en el Ministerio de Salud, donde
especifica el punto VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS , NUMERAL 6.3 “Consideraciones en la
Convocatoria”, inciso 6.3.1. Los miembros del Comité de Seleccion serdn designados por

4% Resolucién Directoral;

V DISPOSICIONES GENERALES, NUMERAL 5.5., quedando “El comité estard integrado por un
{01) Representante de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, un (01)
representante de la Oficing General de Gestién de Recursos Humanos, y un (01) representante

del drea usuaria.
1 Estando a lo informado por la Oficina de Personal; y

Con el visado del Director Ejecutivo de fa Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de la
Oficina de Personal y def Jefe de la Oficina de Asesoria Juridico;

De conformidad con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 005-2019/MINSA, de
Delegacion de Facultades a los Directores Generales de fos Hospitales del Ministerio de Salud
sobre Acciones de Personal y la Resolucidn Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospita! Nacional “Dos de Mayo™;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar el Comité de Seleccidn que se encargara de conducir el Proceso de
Concurso Administrativo de Servicios (CAS) N° 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13 y 14, en el
Hospital Nacional “Dos de Mayo”, el cual estara integrado de la siguiente manera:

MIENMBROS TITULARES

e Abog. Roberto Pacherres Alameda Presidente
Jefe de la Oficina de Personal

s licenciada Liliana Vanessa MORENO NAUPAR! Primer Miembro
Representante de lg Oficina de Personal

» Un representante del Area Usuaria Segundo Miembro
: }MIEMBROS SUPLENTES
= L. Angela Garcia Souza Suplente de Presidente

Coord. Eq. Seleccién, Clasificacién y Registro

BN e Sr. Pedro César ZAMORA MOSQUEIRA Suplente del Primer Miembro
f“"« N Representante de la Oficina de Personal
TR
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BVA ¢+, * Unrepresentante del Area Usuaria Suplente del Segundo Miembro
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Articuio 2°.- La citada Comisién ejercera sus funciones de acuerdo a lo establecido en el citado
reglamento y las normas legales sobre la materia.
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© bresente comision.

Articulo 4°.- La Oficina de Comunicaciones publicara la presente resclucidn en el portal
institucional de Hospital: http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiguese,

Z, LUD
INISTERIOQ Dﬂ[ SA "
HOE‘P}!‘TM. MACH , 3 MAYO

{ P A rhapaiving

------------- GROJACHARADRAMOTO

RMEQ/IIMA/ELVF/RPA/ags
oe

Direceion General

Of Ejecutiva de Administracidn
OF, Personal

Integrantes de fa Comision
Archivo (3}




