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Visto el Expediente Administrativo N°22454-2019, que contiene el Memorando N°896-DA-
HNDM, emitido por el Director Adjunto de la Direccién General del Hospital Nacional “Dos de
Mayo”.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a documento de visto, el Director Adjunto de la Direccién General del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, solicita la conformacion de las Comisiones de Nombramiento y de
Apelacién que tendrén a cargo la realizacion del proceso de nombramiento progresivo de los
Profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud, que a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral;

Que, la Ley N°30879 — Ley de Presupuesto del Sector Puablico para el afio fiscal 2019, en el
marco de la Disposicién Complementaria Final Nonagésima Octava de la Ley 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018, regula el nombramiento progresivo en
el afio fiscal 2019 como minimo del 20% de los profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares
Asistenciales de la Salud del Ministerio de Salud, que a la entrada en vigencia del Decreto
Legislativo 1153 tuvieron vinculo laboral y fueron identificados;

Que, mediante Decreto Supremo N° 025-2019-SA, de fecha 31 de octubre de 2019, se aprueba
B el Reglamento de la Ley 30957, Ley que autoriza el nombramiento progresivo como minimo del
BRG o, (20%) de los profesionales de la Salud y los Técnicos y Auxiliares asistenciales de la Salud;

/i condiciones y procedimientos para que las entidades publicas realicen el nombramiento de los
Profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud;

Que, con Resolucion Ministerial N° 1 0-31-2019/MINSA, de fecha 5 de noviembre de 2019, se
aprueba el “Cronograma del Proceso de Nombramiento autorizado por la Ley N° 30957"
cronograma que tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2019;
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oof A Estando a lo propuesto por el Director Adjunto de la Direccion General y a lo informado por el
'} Jefe de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo®,

% I

_ S Q’t’.j Con las visaciones del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de

la Oficina de Asesoria Juridica y del Jefe de la Oficina de Personal; y

De conformidad con lo establecido en la Resolucién Ministerial N° 005-2019/MINSA, de
Delegacién de Facultades a los Directores Generales de los Hospitales del Ministerio de Salud
sobre Acciones de Personal y la Resolucion-Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo”

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Oficializar la conformacién. de las Comisiones de Nombramiento y de
Apelacién que tendran a cargo la realizacién del proceso de nombramiento progresivo de los
Profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud, que a la entrada en

vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral. R —
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COMISION DE NOMBRAMIENTO

- M.C. Rubén Marino AZANERO REYNA Presidente
Representante de la Oficina Ejecutiva de
Administracion

- Lic. Angela GARCIA SOUZA Secretario Técnico
. Representante de la Oficina de Personal

- Abg. Benito Maximo SURICHAQUI PALOMINO Miembro
; Jefe de la Oficina de Personal

COMISION DE APELACION

- CPC. Marina HERNANDEZ PACHECO Presidente

Representante de la Direccién General
- Abg. Roberto PACHERRES ALAMEDA Secretario Técnico
7. Jefe de la Oficina de Personal
i 9 - Abg. Elizabeth Lucila VARGAS FABES Miembro

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Articulo Segundo.- La Comisién ejercera sus funciones de acuerdo a lo establecido en el
citado reglamento y las normas legales sobre la materia.

X% Articulo Tercero.- Remitir copia autenticada de la presente resolucién a los integrantes de la
2.5 presente comision.
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'@*/\Artl’culo Cuarto.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en el
portal institucional de Hospital: http://www.hdosmayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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