Ministerio de Salud
Hospital Nacional
i “Dos de Mayo”

Resolucion Directoral

Lima, J3. de. MO2O. ... . de2019

Vista la Nota Informativa N° 0073-2019-OP-HNDM, de fecha 15 de marzo de 2019,
mediante la cual la Oficina de Personal recomienda dejar sin efecto la Resolucién Directoral
N° 058-2019/D/HNDM, de fecha 13 de marzo de 2019, que conforma el Comité Electoral
para la eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y
Salud el Trabajo del Hospital Nacional Dos de Mayo, v;

CONSIDERANDO:

Que, con el Decreto Supremo N° 002-2013-TR, se aprueba la Politica Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, la Ley N° 29783- Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene por objetivo
promover una cultura de prevencion de riesgos en el pals;

Que, con Ley N° 30222, se modifica la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con la finalidad de facilitar su implementacién, manteniendo el nivel efectivo de
proteccion de la salud y seguridad, reduciendo los costos para las unidades productivas y
los incentivos a la informalidad;

Que, el Decreto Supremo N° 005-2012-TR-Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo tiene como objetivo promover una cultura de prevencidn
de riesgos laborales en el pais, sobre la base de observancia del deber de prevencién de
empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacién de los
trabajadores y sus organizaciones sindicales, y dispone el establecimiento y funcionamiento

/\@10‘555.\ efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el reconocimiento de los
g’é\‘"_@é\ representantes de los trabajadores facilitando su participacion;

- My

\osP itay,

Que, de acuerdo a la Nota Informativa N° 0073-2019-OP-HNDM, de fecha 15 de
marzo de 2019, mediante la cual la Oficina de Personal recomienda dejar sin efecto la
Resolucidn Directoral N° 058-2019/D/HNDM, de fecha 13 de marzo de 2019, que conforma
el Comité Electoral para la eleccion de los representantes de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Salud el Trabajo del Hospital Nacional Dos de Mayo;

S

Que, el Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
Decreto Supremo N2 005-2012-TR, en su articulo 49° sefiala que “los trabajadores eligen a
sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
con excepcion del personal de direccion y de confianza. Dicha eleccidn se realiza mediante



votacion secreta y directa. Este proceso electoral estd a cargo de la organizacién
sindical mayoritaria, en concordancia con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto
i Supremo N2 010-2003-TR. En su defecto, estd a cargo de la organizacién sindical que afilie
el mayor nimero de trabajadores en la empresa o entidad empleadora”;

Con las visaciones del Director Adjunto, del Jefe de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, del Jefe de la Oficina de Personal y Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica; y,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en

c//Salud en el trabajo, y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Dos
de Mayo, aprobado por Resolucion Ministerial N° 696-2018/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Estadistica e Informatica del hospital Nacional Dos de
Mayo queda encargada de publicar la presente resolucién en el portal institucional del

Hospital: http://www.hdosmayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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