Ministerio de Salud
Hospital Naclonal
“Dos de Maye®
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VISTO: El Expediente Administrativo Registro N° 06538-2019, que contiens el
Oficio N° 297-2019-OGC-HNDM, de fecha 10 de diciembre de 2019, sobre la actualizacion
de la conformacion del Equipe de Acreditacion para la Autoevaluacion-2020, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo V1, dei Titulo Preliminar, de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud,
establece que es de interés publico la provisién de servicios de salud, cualquiera sea la-
persona o institucidon que los provea. Es responsabilidad del Estado promover las
condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad:;

m Que, mediante Resolucién Ministerial N°® 456-2007/MINSA, se aprobd la Norma
-"? . \Técnica de Salud N° 050-MINSA/DGSP-V.02: “Norma Técnica de Salud para la
: @ ,;Acredttacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo®, cuya finalidad
3? es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de
saiud o servicios médicos de apoyo, segin su nivel de complejidad, cuentan con
capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de
estandares nacionales previamente definidos; asimismo, la citada Norma Técnica de Salud
establece que, el proceso de acreditacién comprende dos fases: Autoevaluacién y
Evaluacion Externa, definiendo a [a primera como “La fase inicial obligatoria del proceso de
Acreditacion, en los Establecimientos de Salud que cuenten con un equipo institucional de
evaluadores internos, previamente formados, quienes haran uso del Listado de Estandares
de Acreditacion y realizaran una evaluacion interna para determinar su nivel de
cumplimiento e identificar sus fortalezas y dreas susceptibles de mejoramiento:

Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 519-2006/MINSA, se aprobs el Documento
Técnico: “Sistemna de Ia Catidad en Sal'ud” el cua! establece como uno de SUS

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la Guia
Técnica del Evalyador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoye”, tiene como propdsito estandarizar el desarrolie de las evaluaciones en
las dos fases del proceso de acreditacion, buscando lograr mayor precisién en la aplicacién
de los criterios de evaluacion;
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] Que, mediante Oficio N° 287- 2019-OGC-HNDM, de fecha 10 de diciembre de

2019, la Jefe de la Oficina de Gestién de Ia Calidad, solicita se oficialice mediante la
presente resolucién la conformacion del Equipo de Acreditacién para la Autoevaluacién -
2020, del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Estando a lo propuesto por la Oficina de.Gestién de la Calidad;

FOTES Con las visaciones del Director Adjunto, de la Jefe de la Oficina de Gestién de la
% Calidad y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, la

Resolucion Ministerial N° 1021-2010-MINSA, que aprueba la “Guia Técnica de
Implementacion de la Lista de Verificacion de Ia Seguridad de la Cirugia”, y la Resolucion
Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital Nacional “Dos de Mayo™;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la conformacion del EQUIPO DE ACREDITACION PARA LA
AUTOEVALUACION - 2020, del Hospital Nacional “Dos De Mayo®, el mismo que esta
integrado por las siguientes Jefaturas y/o sus representantes:

- Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad. Coordinador del Equipo de Acreditacion.
- Jefe de la Oficina de Apoyo a la Capagitacion, Docencia e Investigacion.
- Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica. ~

- Jefe de la Oficina de Comunicaciones.

- Jefe de la Oficina de Economia.

- Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.

- Jefedela Oficina Estadistica e Informatica::.

- Jefe de la Oficina de Gestién Tecnolégica Hospitalaria.

Jefe de la Oficina dé Logistica.

Jefe de la Oficina de Personal.

Jefe de la Oficina de Seguros.

Jefe de la Oficina de Servicios Generalés y Mantenimiento,

Jefe de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

- Jefe del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico.

~ Jefe del Departamento de Banco de Sangre y Hemoterapia.

- Jefe del Departamento de Cirugia. :

- Jefe del Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular.

- Jefe del Departamento de Consulta Externa.

- Jefe del Departamento de Diagnéstico por Imagenes.
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Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
Jefe del Departamento de Enfermeria.

Jefe del Departamento de Especialidades Médicas.

Jefe del Departamento de Farmacia..

Jefe del Departamento de Gineco Qbstetricia.

Jefe del Departamerito de Medicina Interna.

Jefe del Departamento de Nutricidn y Dietética.

Jefe del Departamento de Odontoestomatologia.

Jefe del Departamento de Patologia Clinica y Anatomfa Ratolégica.
Jefe del Departamento de Pediatria.

Jefe del Departamento de Servicio Social.

Articulo 2°.- La Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica de la institucion
dispondra la publicacién de la presente resolucidn directoral en el portal institucional del
Hospital http;/Awww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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