Q€T

049- 2012/ N0

Lima, 05 & f\fUKfO L U8 2018

VISTO: El Expediente Administrativo Registro N° 004597-201 3, que contiene e
Memorandum N” 267-2018-DA-HNDM, de fecha 17 de abril del 201¢ del Director Adjunto
de la Direccion General, sobre Ig canformacion del Comité de Direcion del Proceso de
Simplificacion Administrativa y del Equipo de Mejora Continua del b ospital Nacionat “Dos
de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N* 27658 - Ley Marco de Modernizacicn de la Gestion ‘el Estado, declara al
Estado Peruano en estado de madernizacion, en sus diferentes instincias, dependencias,
entidades, organizaciones ¥ procedimentos, teniendo como finaidad fundamental la
; obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de ma iera que se logre una
mejor atencion a ia ciudadania. priorizando y optimizando el uso de lc., recursos publicos:

Que, la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publice aprobada mediante
Decreto Supremo N” 004-2013-PCM, contempia que todas las enti: ades publicas deben
Implementar mecanismos de simplificacion administrativa a fin d+ generar resultados
positivos en la mejora de los procedimientos v servicios orientados a ' s ciudadanos:

1 Que, mediante Decreto Supremo N 007-2011-PCM, se aprueb . |a Metodologia de
¢ Simplificacion Administrativa, con el objetivo general de brindar pedtas a las entidades
publicas para la eliminacion y simpiificacién de procedimientos admin strativos utilizando un
modelo estandarizado bajo un enfoque integral;

Que, el numeral 4.1.1, de |3 antes referida norma establece que a ef ctos de desarrollar el
proceso de simplificacién administrativa. s= debera conformar el Ccmité de Direccidn del
Proceso de  Simplificacian Administrativa  constituyéndose  comr 2 instancia politica
responsable de la puesta en marcha dei proceso de simplificacion y ¢ : supervisar y facititar

AR la labor del Equipo de Mejora Continua, encargadoe de planificar y ge stionar el proceso de

simplificacién administrativa al interior de ia entidad del sector publico’

Que, el numeral 3, del articulo 55°, del Texto Unico Ordenado de 1 Ley N' 27444 - Ley
del Procedimiente Administrativo Generai, aprobado mediante Deci sto Supremo N° 006-
2017-JUS, establece entre las tompetencias de la Presidencia de ~ansejo de Ministros.
asesorar a las entidades en materia de simplificacién administrativa y evaluar de manera
permanente los procesos de simplificacion administrativa al interior ¢ 2 las entidades, para
lo cual podra solicitar toda 1a informacion que requicra de éstas:

Que, mediante Oficio N° 091-2018-CEA-HNDM, de fecha 05 de marz . del 2018 g Director
Ejecutivo de la Oficing Ejecutiva de Administracion. solicita Ia COMQN@Q}%RQFI Comits de
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Direccion del Procesc de Simpliﬁcacién Administrativa y del Equipo de Mejora Continua.
del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo, con la finalidad de levantar ias observaciones
realizadas por SUSALUD;

Que. en atencion al Irforme N° 327-2018-ETAJ-OAJ-HNDM, de fecha 12 de abril del 2018,
mediante Memorandum N° 267-2018-DA-HNDM, de fecha 17 de abril del 2018, el Director
Adjunto, de la Direccion General, ha propuesto a los integrantes que conformaran el
Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa y el Equipo de Mejora
Continua, la misma que se debe oficializar a través del presente acto resolutivo;,

Con las visaciones de;_s‘ Director Adjunto de la Direccion General, del Director Ejecutivo de la
. Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de

5:l Planeamiento Estratégico y del Jefe de la Oficina de Asesaoria Juridica;

De conformidad con In establecido en la Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacion de la
Gestion del Estado, el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, que aprueba la Metodologia
de Simplificacion Administrativa y la Resolucion Ministerial N°® 696-2008/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional "Dos de Mayo™;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-,Conformar el COMITE DE DIRECCION DEL PROCESO DE
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, como
instancia responsable de la puesta en marcha del Procesc de Simplificacién Administrativa,

quedando integrado ds la siguiente manera:

- Director(a) de l&' Oficina Ejecutiva de Administracién Responsable

s~ » Director(a) de Iz Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico  Integrante

P\ s .~ Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Integrante

Articulo 2°.- Conformar el EQUIPO DE MEJORA CONTINUA, del Hospital Nacional “Dos
de Mayo’, como instancia responsable de planificar y gestionar el Proceso de
Simplificacién Administrativa, el mismo que estara conformado de la siguiente manera:

» Jefedela Ofic]r;a de Gestion de la Calidad Responsable
» Jefedela Oficir:a de Seguros Integrante
» Jefedela Oﬁoinia de Comunicaciones Integrante
» Jefedela Oficir-_!.a de Economia Integrante

# Jefe de la Oficira de Personal Integrante
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Jefe de la Oficina de Logistica | Integrante
- Un representante de la Direccion Gerzral Integrante
~. » Unrepresentante de la Oficina de Ascsoria Juridic Integrante
iy V‘\':i, Un representante de 'a Oficina de Planeamiento Estratégico Integrante
| iﬂ r Un representante de la Oficina de Estadistica e Informatica Integrante

Articulo 3°.- La Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informéica de la Institucion,
dispondra la publicacién de la presente resolucion directoral en el portal institucional del
Hospital http:/iwvww.hdosdemayo.gob.pa.
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