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VISTO: El Expediente Administrativo N° 15506-2018, que contiend el Memorandum
N°® 422-2018-DA-HNDM, de la Direccién Adjunta de la Diveccié General, en el que
s€ solicita la conformacion de la Comisién de Disefo de Indigadores y Estandares
7o s Hospitalario del Hospital Nacional “Dos de Mayo”; '
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%4 1| CONSIDERANDO:

e pes® Que, el articulo VI del Titulo Preliminar, de la Ley N° 268/ 2 - Ley General de Salud,
establece que es de interés publico Ia provision de sehicios de salud, cualquiera
sea la persona o institucién que los provea. Es 're ponsabilidad del Estado
promover las condiciones que garanticen una adecuada obertura de prestaciones

z\de salud a la poblacion, en términos socialmente ~ceptables de seguridad,

é}oportunidad y calidad;

Que, el Decreto Legislativo * N° 1153, que regula ia Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal e la Salud al Servicio del
Estado, tiene la finalidad que este alcance mayores nivel s de eficacia, eficiencia, y
preste efectivamente servicios de calidad en materia fe salud al ciudadano, a
través de una politica integral de compensaciones y :ntregas econdémicas que
promueva el desarrollo de su personal; :

Que, el articulo 15°, del Decreto Legislativo N° 1153, dist one que la asignacion por
cumplimiento de las metas institucionales, indicacares de desemperio vy
-2, %\, compromisos de mejora de servicios, es la entrega eco .6mica que se otorga una
lvez al afio, al personal de los establecimientos de salul, redes y microrredes de
Ministerio se Salud, sus organismos Publicos, y Gob 2rnos Regionales, por el
%, cumplimiento de las metas institucionales, indicacores de desempefio vy
ZZ\Compromisos de mejora de los servicios, y que éstos det-en redactarse en términos
simples, para su adecuada comprension, y deben ser cu intificable, a efectos de su
pvaluacion y fiscalizacion:

/ Que; el Decreto Supremo N° 005-2014-SA, tiene po! objeto definir las metas
institucionales, los indicadores de desempefio y los com romisos de mejora de los
servicios a cumplir para recibir la entrega econdmica anu: |I;

‘Que, a través del Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se -iprueba el Reglamento de
Establecimientcs de Salud y Servicios Meédicos de \poyoe, con el objeto de
establecer los requisitos y condiciones para ia operacid y funcionamiento de ios
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo orientados a garantizar la

MINISTERIO BE SA T o
HOQSPITAL NAGIONAL "20S b mares 2.2 i r
SIS BRYONAL, 808 De S N HOSPITAL NACIONAL ‘008 DE WAYGF
= 1A OFICINA DE ESTADIST,
- R wrnmn.ﬂ.wr‘g ICA
U3 JUL. 2018

Bos - . | na lin 2n1e



ISTERIO DE SALUD
HnglP':lTAL NACIONAL “DOS DE M
El presente documentc
«cOPIA FIEL DEL ORI
Que he tenidn 2 t= SA<

"""" AGARD RIVAS
EDATARIO

calidad de sus prestaciories, asi/omo los mecanismos para la verificacion, control
y evaluacion de su cumplimiento;

7 2 & Que, mediante la Resolicién Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprobo el
documento “Sistema de Gestidon de la Calidad en Salud” gue consigna los
principios, politicas, objetvos, estrategias, entre otros aspectos que permitiran
orientar los esfuerzos para mejorar la calidad en los servicios y establece como uno
de sus componentes la garantia y mejoramiento de la calidad, siendo una de sus
. lineas de accion, la acreditacién de establecimientos de salud y servicios meédicos
= Dos"'@;{}de apoyo:

OF

{?F A o ={lue, mediante Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprobd la Norma

(¥ © S/ Técnica de Salud N° 05CG-MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica de Salud para la

Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, cuya

finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los

establecimientos de saluil o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de

OF &% complejidad, cuentan con sapacidades para brindar prestaciones de calidad sobre
%\ la base del cumplimiento d= estandares nacionales previamente definidos;
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= } Que, mediante Nota Informativa N° 017-2018-OP-HNDM, de fecha 21 de mayo del
2/ 2018, el Jefe de la Oficina de Personal, sefala que para definir los estandares de
productividad, se tiene que elaborar y establecer los indicadores hospitalarios, para
lo cual se conformd la Comisién de Disefio de Indicadores y Estandares
Hospitalarios, solicitando la recomposicion de la misma;

— ‘
‘,é‘offs \ Que, mediante Memorandum N° 422-2018-DA-HNDM, de fecha 31 de mayo del

o~ 9\2018, el Director Adjunto. de la Direccion General, remite la propuesta de los
889 ! Jintegrantes que conformaran la nueva Comision de Disefio de Indicadores y

{
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3\ %sj;{;f:{g&@%': Estandares Hospitalarios del Hospital Nacional Dos de Mayo, que tendra a su cargo
g )

2" |a elaboracién y/o actualizecion de los estandares, proponer la creacion, eliminacion
y/o modificacion de los indicadores hospitalarios;

Ejecutiva de Administracién, de la Directora Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
QG e g del Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, de la Jefe de la Oficina
0%, . de Gestion de la Calidad, del Jefe de la Oficina de Personal, del Jefe de la Oficina

igsn 3/  De conformidad con lo establecido en en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
i il 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto



- 110~ 201815 oy

INISTERIO DE SA
HngPITAL NACIONAL "DOS [
El presente docu
“COPIA FIEL DEL b

a’,ﬁ; Supremo N° 006-2017-JUS, el Decreto Legislativo 1153 — Decreto Legislativo que
7 § zregula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal

& de la salud al servicio del Estado, y la Resolucion Minis erial N° 696-2008/MINSA,
= que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcioies del Hospital Nacional
‘Dos de Mayo™:

z\SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Revocar la Resolucién Directoral N° 013t:-2016/D/HNDM, de fecha
21 de junio del 2016, que aprobé la conformacion de Ia Comisién de Disefio de
Indicadores y Estandares Hospitalarios.

Articulo 2°- Conformar la COMISION DE DISEN:) DE INDICADORES Y
. JFSTANDARES HOSPITALARIOS, DEL HOSPITAL NACIONAL “DOS DE MAYO”
j que tendra a su cargo la elaboracién y/o actualizacién d-: los estandares, proponer
la creaciéon, eliminacién y/o modificacién de los indisadores hospitalarios, de
acuerdo a la normatividad vigente, el que estara integrad > por los servidores civiles
siguientes:

M.C. Carlos Ernesto CUEVA QUIROZ Presidente
o Director Adjunto.

o - M.C.José Luis BOLARTE ESPINOZA. : Integrante
SN Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.

M.C. Gliceria del Carmen LAVADO DE LA FLOR Integrante
Jefe de la Oficina de Gestidn de la Calidad. :
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Lic. Graciela DEL CARPIO ANTEZANA . Integrante
Jefe de la Oficina de Estadjstica e Informatica. :

- M.C. Sixto Enrique SANCHEZ CALDERON Integrante
Jefe del Departamento de Gineco-Obstetricia.

M.C. Carlos Alberto PINO MORALES integrante
Jefe del Departamento de Consuita Externa

M.C. José Enrique CASTRO ZEVALLOS Integrante
Jefe del Departamento de Medicina Interna :
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MG. Obdulia Carmen RAMOS OCHOA Integrante
Jefe de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

M.C. Pedro Enrique SAN MARTIN HOWARD Integrante
Jefe del Departamento de Pediatria

M.C. Gilmar Omar GONZALEZ GASPAR integrante
Jefe del Servicio de Emergencia y Trauma Shock

‘-Artlculo 3°. La Oficina de Estadistica e Informatica de la Institucion dispondra la
2~ “nublicacion de la presente resolucion directoral en el portal institucional del Hospital,
e hftp /I www.hdosdemayo. cob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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