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Ei Expediente Administrativo con Registro N° 26576-2025, que contiene el
Recurso Administrativo de Apelacion, presentado por la servidora civil Jovita SILVA
ROBLEDOC DE RICALDE, Nutricionista — Nivel VIIl, contra la Carta N° 151-2025-0OP-
HNDM, de fecha 16 de julio de 2025, respecto al recalculo y reintegro por el pago
completo de guardias hospitalarias, mas devengados e intereses legales, desde el mes
de abril 2004 hasta el mes de setiembre de 2013, de conformidad con la Ley N° 28167 y
el Decreto de Urgencia N* 105-2001:

N° 091 -2025/0EAHNDM

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que, el 26 de junio de 2025, se recibio en el area de tramite documentario el
escrito presentado por la servidora civil Jovita SILVA ROBLEDO DE RICALDE (en
adelante, la "Impugnante”) comprendida dentro del Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, solicitando el recalculo y reintegro por el pago completo de guardias
hospitalarias, mas devengados e intereses legales, desde el mes de abril 2004 hasta el
mes de setiembre de 2013, de conformidad con la Ley N° 28167 y el Decreto de
Urgencia N° 105-2001;

Que, a través de la Carta N° 151-2025-OP-HNDM, de fecha 16 de julio de 2025,
el Jefe de la Oficina de Personal, resolvié declarar Improcedente la solicitud presentada
por la impugnante, motivo por el que, con fecha 11 de agosto de 2025, presenta recurso
administrativo de apelacién contra la mencionada Carta, solicitando se revoque el acto
administrativo y se declare fundada su solicitud en todos los extremos;

Que, los articulos 220°, 221° y 124° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N* 004-2019-JUS (en adelante, el T.U.O. de Ia LPAG), han dispuesto que, el recurso de
apelacion se interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion
de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones puro derecho, debiendo
dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que se eleve lo
actuado al superior jerarquico. El escrito del recurso debera sefialar el acto del que se
recurre y cumplira los demas requisitos previstos en el articulo 124°. Entre otros,
nombres y apellidos completos, domicilio y numero de Documento Nacional de
Identidad o camé de extranjeria del administrado Y., en su caso, la calidad de
representante de la persona a quien se represente. La expresion concreta de lo pedido,
los fundamentos de hecho que lo apoye y, cuando le sea posible, los de derecho;

Que, en el presente caso, la Impugnante, al habérsele declarado Improcedente
su solicitud de fecha 26 de junio de 2025, correspondiente al reintegro de pago por
guardias hospitalarias; y, habiéndosele notificada la Carta N° 151-2025-OP-HNDM, el



17 de julio de 2025, la impugnante se encuentra dentro del plazo de quince (15) dias
perentorios que establece el T.U.0. de la LPAG, para interponer recursos,

Que, de la revision del expediente y del recurso de apelacion presentado por |a
Impugnante, se estima la necesidad de analizar las disposiciones establecidas en el
Decreto de Urgencia N° 105-2001, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF, la Casacion N°
06670-2009-CUSCO, emitida por la Corte Suprema de Justicia, que dispuso inaplicar 1o
dispuesto en el Decreto Supremo N° 196-2001-EF;

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 051-91-PCM, se tiene que la
remuneracion principal de los servidores Nutricionistas - Nivel VIIl, es de S/. 42.50.
Mediante literal b) del articulo 1 del Decreto de Urgencia N° 105-2001, se fija a partir del
01 de setiembre del afio 2001, en cincuenta y 00/100 soles (S/. 50.00) la Remuneracion
Basica de los servidores civiles bajo Decreto Legislativa N° 276;

Que, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 196-2001-EF, hace precisiones al
articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 105-2001, sefialando lo siguiente: “Precisase que
la Remuneracién Bésica fijada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta
dnicamente la Remuneracién Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-
86-PCM. Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda
otra retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracién bésica, remuneracion
principal o remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los mismos
montos, sin reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 84 7"

Que, la Ley N° 28167, Ley que autoriza la nueva escala del pago de la
bonificacion por concepto de Guardias Hospitalarias, a favor de los profesionales y no
profesionales de la salud categorizados y escalafonados, vigente a partir del 28 de
enero de 2004, modifica la escala del pago de la ponificacion para “Otros profesionales
de la salud”;

Que, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF precisa que la remuneracion basica
fijada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001, reajusta Unicamente la remuneracion
principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Asimismo, sefiala que
las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y, en general toda otra
retribucion que se otorgue en funcién a la remuneracion basica, remuneracion principal
o remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin
reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 847. A partir de lo descrito, el
calculo de las guardias hospitalarias son un beneficio que se otorga en funcion a la
Remuneracion Principal, sin embargo, segdn 1o dispuesto por el articulo 4° de! Decreto
Supremo N° 196-2001-EF, dicho beneficio debe calcularse sin considerar el reajuste
establecida.en.el,Decreto de Urgencia N° 105-2001;

Que, el Décimo Quinto Considerando de la Resolucion Casatoria del Expediente
N° 06670-2009-CUZCO, de fecha 06 de octubre de 2011, establecid que lo expuesto en
la citada Resolucion referente al reajuste de bonificacién personal en base al Decreto de
Urgencia N° 105-2011, constituyen principios jurisprudenciales en materia contencioso
administrativa, de conformidad con el articulo 37° del Texto Unico Ordenado de la Ley
que regula el Proceso Contencioso Administrativo, aprobado por el Decreto Supremo N°
013-2008-JUS y por tanto constituye precedente judicial vinculante para los o6rganos
jurisdiccionales de la Republica;
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Que, de lo anterior, se desprende que la sentencia Casatoria- es de
vinculatoriedad exclusiva para los drganos jurisdiccionales, no teniendo efectos
vinculantes para la Administracion Publica, quien carece de atribuciones para ejercer
control difuso e inaplicar normas legales como ias citadas en los parrafos precedentes;
siendo eflo asi, en aplicacion al numeral 1.1, del articulo IV del T.U.O. de la LPAG, el
Principio de Legalidad, que dispone: “Las autoridades administrativas deben acluar con
respeto a fa Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas®, resulta
improcedente que esta Instancia Administrativa resuelva en funcion a la Resolucién
Casatoria N® 06670-2009-CUZCO v otras de simitar indote;

Que, mediante Nota Informativa N° 227-2025-ECA-OP-HNDM, de fecha 11 de
julio de 2025, el Equipo de Trabajo de Control de Asistencia, concluye que el pago de
guardias hospitalarias se viene dando de conformidad con la normatividad vigente, por
lo que no existe reintegro de pago, devengado o intereses legales pendiente a favor de
la Impugnante;

Estando el Dictamen Legal N° 145-2025-OAJ-HNDM, de fecha 28 de agosto de
2025, emitido por la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, del Hospital Nacional
‘Dos de Mayo”;

Con el visado del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Articulo 220°, del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N 004-2019-JUS, y articulos 12° y 13°, de la Resolucién Ministerial N° 696-
2008-MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, INFUNDADO el recurso de apelacion, presentado por
la servidora civil Jovita SILVA ROBLEDO DE RICALDE, Nutricionista - Nivel Vi,
contra la Carta N°* 151-2025-OP-HNDM, de fecha 16 de julio de 2025, emitida por el
Jefe de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, quedando firme en
todos sus extremos, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

Articuio 2° .- TENER, por AGOTADA la via administrativa, de conformidad a lo
establecido en el literal b) del numeral 228.2 del articulo 228" del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.



Articulo 3° .- NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada, la servidora
civil Jovita SILVA ROBLEDO DE RICALDE, recordando que con el presente acto queda
expedito su derecho de acudir al Poder Judicial.

Articulo 4° .- DISPONER que, la Jefatura de la Oficina de Estadistica e
Informatica de la Institucién publique la presente resolucién en el portal institucional de!
Hospital http:/iwww hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese;
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