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Ministerio | 'HOSPITAL NACIONAL.

de Salud | . . "DOSde MAYD"

Ne£933025108 kot

Resolucion Administrativa

Lima,.?r..a....de..N.C’w.e.’ﬂbﬂﬁ....de 2029, .

VISTO:

La Nota Informativa N° 420-2024-ECA-O7-HNDM, de fecha 27 de noviembre dsl 2025, sobre liguidacién de raintegro por
Guardias Hospitalarias a la Residente de Plaza Cautiva NARVAEZ 3010 LIZ JHOVAMA, contratado para laborar en el Hospital
Nacional "Dos de Mayq”, correspondiente al mes de Satiembre 202%

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, se aprueha el Reglamento de Administracion de Guardias
Hospitelarias para el Personal Asistencial de los Establecimientos del Ministerio de Salud, el gue establecen normas, procedimientos,
programacion, gjecucion, supervision, control y pago de las guardias, a los servidores nombrados y quienes se encuentran contratados
en plazas organicas presupuestadas por fa modalidad de reemplazo; la forma y procedimientos para el pago de la remuneracion
compensatoria por Guardias Hospitalanas:

Que, por Resolucion Direcioral N° 030-93-SA-P, fue aprobada la Direcliva Administrativa N° 02-DEP-92, “Normas
Complementarias del Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias para el Personal Asistencial del Ministerio de Salud",

Que, segun Articulo 17° Literal ¢) inciso 3 del Reglamento del Sistema Nacional del Residentado Médico, aprobado por R.S,

N® 002-2006-3A, establece el nimero de guardias hospitalarias para efectos de la docencia en servicio mensuales no debe exceder
de 10;

Que, el Articulo 25° del Reglarnento de la Ley del Trabajo Medico, aprobado por el decreto Supremo N° 024-2001-8A,
establece la base de calculo en funcion a la remuneracion principal para el pago de |a guardia hospitalaria;

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N 232-2017-EF, que fija el monto de la entrega econémica del servicio de guardia en
ol marco del Decrelo Legislativo N° 1153;

Que, de acuerdo al Articulo N° 17,1 del Texio Unico Ordenado de Ley N° 27444 Ley de Procedimiente Adminisirativo
General, establece lo siguiente: “l.a autoridad podra disponer en el mismo aclo administrativo que lenga eficacia anticipada a su -
emision...”

Que, es proposito de la Institucion contribuir y cumplir tas disposiciones, con eficiencia, eficacia y oportupidad, cautelando

% Spliblica;
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_ Estando a lo informado por el Coordinador del Equipo de Control de Asistencia de fa Oficina de Personal del Hospital
Nacional "Dos de Mayo™; y,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Supramo N° 233-2013/EF, Decreto Suprema 011-2013/3A;
Texto Unico Ordenado de Ley N° 27444 - Ley de Pracedimiento Adinistrativo General; Ley N° 32185 - Ley de Prasupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2025; en uso de las facullades conferidas en el Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, aprobado por Resolucion Directoral N° 0516-201 OD/HNDM; y de acuerdo con fa
Resolucion Ministerial N® 002-2025/MINSA, que delega a las Oficinas de Recursos Humanos o quicnes hagan sus veces, las
facultades de emilir actos adminisirativos para formalizar acciones de personal;



SE RESUELVE:

ARTICHLO 1°.- Reconocer v aulorizar con eficacia anticipada el reintegre de la remuneracion por Guardias Hospitalarias
Efectivas, por la suma de Novecientos Noventa y Tres con 401100 Soles (87, 993.40), 2 la Residente de Plaza Cautiva NARVAEZ
SOTO LIZ JHOYANA, contratado para iaborar en esla Dependencia, comespondienie al mes de Sstiembre 20235, y que a
continuacion se indica: :

MES APELLIDOS ¥ NOWMBRES CARGO NIVEL GG GDF -GN GNF- TOTALS/.
2025-SET MARVAEZ SOTO LIZ JHOVANA ENF. RESIDENTE 1ER ANO 1 1 1705 . 199340
TOTAL R 993.40

ARTICULO 2°- El egraso que demands la presente resolucion se aplicara seglin la Estruciura Funmonat Programanca
para e! Ejercicio 2025 y de acuerde a la dispenibilidad presupuestal con que cuenta la Enlidad. o

ARTICULO 3°- La Cficina de Personal y Economia del Hospital Nacional "Dos de Maye", quedan encargadas de dar
cumplimiente a fa presente Resclucion.

ARTICULQ 4°.- La Oficina de Estadistica e Informéatica putlicara la presente resolucién en el portal institucional del hospital:
hilp:fAwviw hdosdemayo.gob pe.

Registrese, comuniquese y publiquese,

) Mmlf:tnno de Salud
) Direccidn General

) Economia

) Oficina de Personal
)
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Equipo de Remuneraciones y Presupuesto
Archivo/tguipo de Gertrol de Asislencia.
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