Ministerio de Salud
Hgsgg\tal Nacmnal Dos de Mayo
Pl
O oo

N° 43] -2024/0P/HNDM

Lima, T% de..x i li0.. de 2024

VISTO:

El expediente administrativo con registro N° 25499-2024, que contiene & Memorandum N° 18-2024-DG-HNDM y Neota Informativa
N® 202-2024-ESCYR-OP-HNDM, sobre asignacién de funciones de cargo estructural de Jefe de Departamento, del Departamento de
Medicina Interna del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo®,

CONSIDERANDQ:

Que, los arliculos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecer que los cargos son fos puestos de trabajo a través de los cuales los
servidores desempefian las funciones asignadas; asimismo precisa, que la asignacién de cargos, siempre &s temporal y &

determinada por la necesidad institucional, respetando & nivel de carrera, Gfupo ocupacicnal y especialidad alcanzada por los
servidores;

Que, € articulo 74° del mismo cuerpo legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manual Normativo ce Personal N° 402-
92-DNP, aprobado por Resolucién Directoral N° 013-92-INAP/DNP, precisa que ‘La asignacién permite precisar las funciones que
debe desempenar un servidor denfro de su entidad, segin & nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La
primera asignacion da funciones se produce a momento del ingieso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se
efectian d aprobarse, via resolucion, d desplazamiento del servidor

Que, de conformidad con la Ley N* 3419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en € acceso y ejercicio de la
funcién plblica de funcicnarios y direcfivos de libre designacién y remogion y su Reglamento aprobado por e decreto Supremo N°
053-2022-PCM, se establecen los requisitos minimos y los impedimentos para € acceso a los cargos de funcionarios y direclivos
plblicos de libre designacion y remocion, con ¢ fin de garantizar la ideneidad en d accesc y ejercicio de fa funcién publica;

Que, ce conformidad con la Ley N 31227 se prevé la obligatoriedad de la presentacion de la Daclaracin Jurada de Intereses, de los
sujetos obligados previstos en  articulo 3, @ inlcio (quince dias habiles posterior a la desigracion), de forma periddica (durante los
primeros quince dias habiles, después de doce meses de ejercida la labor) y @ cese [dentro & los quince dias habies de haberse
extinguido el vinculo laboral o contractual;

Que, la Ley N’ 30161 establece la obligacion de presentar declaracién jurada de ingrescs, bienes y rentas de los sujetos obligados,
siends gue en su articule 5, estipula que dicha presentacion debe realizarse & inicio, durante & ejercicic y d término de la gestion o
¢l cargo que ejercen, siendo que la presentacion de la declaracion jurada referida consmuye requisito indispensable para € ejercicio
del cargo, bajo responsabilidad de quien lo designe, nombre o cortrate;

Que, mediante Nota Informativa N°073-DMI-HNDM-2024, de fecha 05 de julio de 2024, el servidor Wiliam Lovel TORRES
DAMAS, ha presentado su renuncia a la asignacién de funciones de carge estructural de Jefe de Departamento, del Departamento
de Medicina Interna del Hespital Nacional “Dos de Mayo®;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 240-2023-MINSA, ce fecha 27 de setiembre de 2023, que aprueba e Cuadrc para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) 2023 del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

Que, mediante Resclucion Directoral N° 102-2024/D/HNDM, de fesha 24-de mayo de 2024, vue aprueba e Presupussto Analitico de
Personal - PAP 2024, de la Unidad Ejecutora 028 -0144~ Hospital Nacienal ‘Des de Mayo®,

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 598-2023/OP/HNDAA, de fecha 24 de oclubre de 2023, se asigna a partir de la fecha de
b presente resolucién, d servidor Wiliam Lovel TORRES DAMAS, iédico Especialista, Nivel MC-4, con registro CMP N° 031406,
Especialista en Medicina Interna, con registre RNE N° 014673, las funciones de cargo estructural de Jefe de Departamento, del
Departamento de Medicina Interna del Hospital Nacional "Dos de Mayo,

Que, mediante Memorandum N° 181-2024-DG-HNDM, de fecha 09 de julio ds 2024, & Directur General, soficita dar por concluido las
funciones de cargo estructural de Jefe dz Depanamento Departamente de Medicina Interna del Hospital Nacional *Dos de Mayo, 4
servidor Wiliam Lovel TORRES DAMAS, Médico Especialista, Nivel MC-4; y en sy reemplazo propone d servider Gino PATRON
ORDONEZ, Médico Especialista, Nivel MC-1, con registro CMP ¥ 044810, Especialista en Medicina Interna, con registzo RNE N°
021855;



Que, la asignacion de funciones tiene por objeto racionslizar lcs rectirsos humanos para optimizar & servicio con la finalidad de
garantizer & regular desarrollo de la8 aclividades institucioneles y alcanzar los objelives y melas programadas por & Hospital
Nacional "Dos de Mayo”, en ese sentido, resulta necesario disponer la asignacion de funciones d mencionado profesional,
considerando su perfil de acuerde & marce normativo vigente;

Que, de acuerdo a b informado por la Coordnadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de
Persona, a lravés de la Nota Iaformativa N° 202-2024-ESCYR-OP-HNDM, e servidor Gino PATRON ORDOREZ, Médico
Especiatista, Nivel MC-1, con registre CMP N 044810, Especialista en- Medicina Interna, con registro RNE N° 021855, cumple con
los requisitos estab!ecidos e & Manual Organizacion y Funciones del Departamento de Medicina Interna del Hospital Nacional ‘Dos
e Mayo',

Con # visado d& la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Selectidn Clasificacion v Registro de la Oficina de Personal del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”;

De conformidad con 1o dispuesto en el Decrato Legislativo N° 276, "Ley de Bases de [a Carrera Administrativa y de Remuneracion del
Sector Piblico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N 005-80-PCM, y ce acuerdo a las facultades sefialadas por 6
Reglamento de Organizacian y Fuaciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo', aprobado por Resolucion Ministerial N 696-
2008/MINSA, Resolucidn Ministerial N 001-2024/MINSA, que delega durante e Afio Fiscal 2024, 2 las Oficinas ce Recursos
Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones e Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializades
y Hospilales del Ministerio de Salud, de conformidad con a Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, I facultad de formalizar las acciones
@ personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR, la renuncia a partr ce fa fecha Ge la presente resolucidn, la asignacion de funciones de cargo

estructural ce Jefe de Departamento, del Departamento de Medicina Interna, efectuada mediante Resolucion Administrativa N° 598-

2023/0P/HNDM, & servidor Wiliam Lovel TORRES DAMAS, Medico Especialista, Nivel MC4, con registro CMP N 031406
7 na.'-o . ESpecnallsla en Medicina Interna, con regisiro RNE N° 014673, dandosele las gracias por los servicios prestados.

;_ =_A‘RTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR, 4 servidor Gino PATRON ORDONEZ, Médico Especialista, Nivel MC-1, con registro CMP e
810, Especialista en Medicina Interna, con regisiro RNE N° 021855, las funciones de cargo estructural de Jefe de Departamento
"\* | Departamente de Medicing Interna, del Hospital Nacional Dos de Mayo®.
Ko
"“Dfﬂi“d ARTICULO TERCERQ. - Los ¢itados servidores deber presentar ala Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nagional ‘Dos
de Mayo', su Declaracién Jurada ce Ingresos, Bienes y Rentas dentro e los quince (15) dias (tiles siguientes a la fecha ce inicio de

aur [abor, conforme o establece la Ley N° 30161 y su Reglamento aprobade per Decreto Suprema N° 080-2001-PCM.

ARTICULO CUARTO. - Los mencionados servidores debera presentar su Declaracion Jurada de Inlereses a través de la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacionai ‘Dos de Mayo'”. dentro de los guince (15) dias Uliles siguientes a la fecha de inicio
e S labor, conforme o establece la Ley N° 31227

ARTICULO QUINTO. - Dejar sin efecto cualquier disposicion que & opong2 o conlravenga a b dispuesto en los arficulos
precedentes de [a presente resohicién.

ARTICULO SEXTO.- Disponer, que fa Oficina de Estadistica e Informatica de |2 Institucion, publique y difunda fa presente Reso
Administrativa en e portal institucional ce Hospital Nacional ‘Dos de Mayo™: hilp:/ iwww hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiguess.
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