A
Ministerio de Salud

Hospital Nacional
“Dos de Mayo”

L Resolucion Administrativa

o Lima,.20. de....lﬂa%o. de. 2024

VISTO:

El expediente administrativo con registro N° 10348-2024, que contiene Nota Informativa N° 045-2024—DPCYAP-HNDM;"-s'd.bfe la
Asignacion de funciones de Jefe de Servicio, del Servicio de Microbiologia e Inmunologia del Departamentc de Patologia Clinica y
Anatomla Patolégica, def Hospital Nacional “Dos de Mayo®;

CONSIDERANDO

Que; Ios articulos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del SectorPublico,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que los carges son los puestos de trabajo a"iraves tig los cuales los
servidores desempefian las funciones asignadas; asi mismo precisa, que la asignacion de cargos, siempré ‘ef temporal y es
determinada por la necesidad institucional, respetando e nivel de carrera, grupo ocupacional y espemahdad“’a anzada por los
se{wdores

Que el artlculo 74° del mismo marco legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manual Normative dé P&rsonal N‘*002-

92-DNP, aprobado por Resolucion Directoral N° 013-82-INAP/DNP, indica que “La asignacion permite precisar las funciones que debe

desempenar un servidor dentro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados.La. primera

&g gnécion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectian al
se, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

’|os aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008- PCM y modificado poar Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece
qL@,,,“Ios trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacion de la retribucisn o del plazo
establecido en e contrato ejercen la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos, Unicamente a las siguientes
gceiones administrativas de desplazamiento de personal a la designacion temporal, como representante de la entidadicéntra tantérante
ccmismnes y-grupos de frabajo como miembro de drganos colegiados yfo como directivo superior 0 empleado de conflanza 03
..(] \](

Que,,,
Gl

con réglstro RNE N° 042881, contratada bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Serwcms (CAS) la respo; nsabllldad
adm|n|strat|va y funcional de Jefe de Servicio, del Servicio de Microbiologia e Inmunologia del Departamento. de .Patologlaj.ClmlDa/y
Anatomla Patologica del Hospital Nacional “Dos de Mayo”; -

Bases de fa Carrera Administrativa y Remuneramones del Sector Publico, Ia responsabilidad administr, gtlvayfunclonalﬂe -Jefe
desServicio, del Servicio de Micrabiologia e Inmunclogia del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologlqa,\Qel-u spila

‘E)sue ) edlante Informe N° 117-2023-OAJHNDM, la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, concluye; “Deqacu
re@ﬂzado a faResolucion de Presidencia E jecutiva N° 000150-2021-SERVIR-PE, a la Resolucion Administrativa N°
Id sen alado por la Oficina de Personal a traves de su Nota Informetiva N° 080-2023- OP HNDM la Oficina de

;ies rgnac:on y remoc:on( W%

-
.J;_“l




Que, de acuerdo a lo informado por la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de
Personal, a través de la Nota Informativa N°121-2024-ESCYR-HNDM, la servidora Lyz Maria HYAROTO VALDIVIA DE TI_CONA,
cumple con los requisitos establecidos en e Manual Organizacion y Funciones del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia
Patologica del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo™;

Con ¢ visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal; y

De conformidad con lo dispuesto en & Decreto Legislativo N° 276, "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracion del
Sector Publico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM, el Decreto Legislativo N° 1057, que regula €
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado
por-Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, y acuerdo a las facultades sefialadas por el Reglamento de Organizaciin-y Funciones del
Hospital Nacional “Dos de Mayo*, aprcbado por Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, y la Resolucion Ministerial N° 001-
2024/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2024, a las Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Espemallzados y Hospitales del Ministerio de Salud, de
conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las acciones de personal;

S RESUELVE:

A TICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha de la presente resolucion, la asignacion de func |ones ejec; da
medlanteResqucncm Administrativa N° 045-2023/OP/HNDM, de fecha 30 de enero de 2023, a la Médico Cirujaiic Léticia Anghela
URQUIZO BRICENO, Médico Especialista, con registro CMP N° 077382, Especialista en Patologia Clinica, con registrc RNE N°
042881, contratada bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), déndosele las gracias por los seryicios prestados.

ABT]CULO SEGUNDO. - ASIGNAR, a Ia servidora Luz Maria HUAROTO VALDIVIA DE TICONA Meédico Especialisia, ,Mivel MCss

y .
\gefege Servicio, del Se rvicio de Mlcroblologla e lnmunologla del Departamento de Patologla Clinica y Anatomia Patologjca de| H spjtal
K \t@(:tond “Dos de Mayd. it

ARTICULO CUARTO. - Dejar sin efecto todo lo que se oponga a la presente resolucion.

ARTIC_ULO QUINTO.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en el portal |nst|tu0|on de Hospltal

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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