Ministerio de Salud
Hospital Nacional
“Dos de Mayo”

N° L34 202410P|HADH

Q{eso[ ucion ﬂcf ministrativa

tima,01... de.H.é’LEID?D. .. de 2024

Visto, los expedientes administrativos con registro Nros. 06738-2024 y 06796-2024, que contiene la Nota Informativa N° -029-2024.-
DPCYP.HNDM y 18-2024-DACC-HNDM respectivamente, sobre la asignacién en adicién a sus funclones de cargo estructural de
Jefes de Departamentos, del Hospital Nacional *Dos de Mayo®;

CONSIDERANDO:

Que, los arficulos 23° y 25" del Reglamento de | Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remunieraciones del Sector Piblico
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que s cargossan los puestos de trabajo a través e los cuales los
senvidores desempefian las funciones asignadas; asimismo precisa, que la asignacion de cargos, siempre es temporal y &

determinada por la necesidad institucional, respetando e nivel de carfera, gripo ocupacional y especialidad aicanzada por fos
servidores;

|

Que, d articulo 74° del mismo cuerpo legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manual Normativo-te. Pirsonal N° 002-
92-DNP, aprobado por Resolucisn Cirectoral N* 013-92-INAP/DNP, precisa que “La asignacién permite precisar las funciones que
debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segin ¢ nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La
primara asignacion de funciones se produce d momento del ingreso a la Carfera Administrative; las posteriores asignaciones s
efecman d aprobarse, via resofucicn, & desplazamiento del servidor™,

Que, de conformidad can la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar fa idoneidad en @ acceso y ejercicio de la
funcian pibfica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién y su Reglamento aprobado por e Decreto Supremo N°
053-2022.PCM, se establecen los requisitos minimos y los impedimentos para € acceso a los cargos de funcionarios y directivos
piblicos de libre designacién y remacion, con d fin de garantizar la idoneidad en & acceso y ejercicio de la funcidn publica;

Que ge conformidad con la Ley N° 31227 se prevé la obligatoriedad de la presentacion de la Declaracion Jurada de Inter'eses, de fos
Sujetos Obligados previstos en & articulo 3, d inicio (quince dias habiles posterior ala designacitn), de forma periédica (durante los
primeros quince dias habiles, después de doce meses de ejercida la [abor) y d cese (dentro de los quince dias habiles de habers:
extinguido € vinculo laboral 0 contractual;

Que, la Ley N 30161 establece la obligacién de presentar declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas de Jos: sujetos obligados,
siendo que en su articulo 5, estipula que dicha presentacidn debe realizarse d inicio, durante  ejercicio y & t¥mino.de la gestion o
el cargo que ejercen, siendo que la presentacion de la declaracion jurada referida constituye requisito indispensable para @ ejercicio
dal cargo, baio responsabilidad de quien o designe, nombre o contrate;

Que, & numeral 17.1 de! articulo 47° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimients Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2017-JUS, establece que la autoridad podra disponer en @ mismo aclo administrativo que
lehga eficacia anticipada a su emision, sdio s fuera mas favorable a los administrados, y siempre gue no' lesione derechos
findamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a ferceros y que existiera en la fecha a la que pretendarelrolraerse [
eficacia del acto o supuesto de hecho justificativa para su adopcion;

d’ue, mediante Resolucién Secretarial N° 240-2023/MINSA, se aprobé & Cuadro para la Asignacion de Personal Provisionat (CAP-P)
2023 del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo®* del Ministeric de Salud;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 168-2023/D/HNDM, de fecha 26 de julio de 2023, se aprobd & Presupuesto Analiticc de
Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 028-0144; Hospital Nacional ‘Dos de Mayo®, del mismo medo, con Resolucion Directoral
Ne 283-2023/D/HNDM, de fecha 06 de diciembre de 2023, se aprobt o Presupuesto Analifico de Personal Modificado deta Unidad
Ffe citora 028-0144 — Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

€ue; on Resolucién Administrativa N° 559-2023.0P-HNDM, de fecha *0 de octubre de 2023, se resuslve ratificar a parfir de la fecha
de Ja presente resolucion, las funciones de cargo esiruclural de Jefes de Departamentos, en & Hospital Nacional *Dos dg Mayo”,
enfre ofros a la Médico CIFU]anD Carolina CUCHO ESPINOZA, Jefe de Deparlamento, del Departamento de Patologia Clinica’y
Anatomia Patolagica, con regisiro de plaza AIRHSP N° 004217 y la Médico Cirujano Leonor NEIRA CORDOVA! Jéfe ile
Depariamento, del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico, con registro de plaza AIRHSP N° 001212, servidoras
contratadas bajo modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) del Decreto Legislativo N 1057,
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Que, mediante los documentos de visto, las mencionadas profesicnales informan que en adicion a sus funciones viene ocupando fz
Jefatura de Departamento en & Hospitai Nacional *Dos de Mayo®, segin lo sefiata en ¢ parrafo precedente y solicitan & cambio de
la Asignacion en adiccion & sus funciones come servideras nombradas bajo e régimen laboral del Cecrete Supremo N° 278, siendc
aprobado por la Direccidon General que registra en las hojas de ruta Jas claves metivo del pasel-Aprobado y 14-Proyecio de
Resolucion;

Con @ visado de la Coordinadora del Equipe de Trabaje de Seleccion Clasificacién y Registre de fa Oficina de Personal del Hospital
Nacional ‘Cos de Mayo”;

De conformidad con ko dispuesto en & Decreto Legislative N° 276, “Ley de Bases de ka Carrera Administrativa v de Remuneracién del
Sector Plblico* y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo NP 005-90-PCM, y acuerdo a las facultades sefialadas por &
Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital Nacional *Dos de Mayc®, aprobado por Resolucidn Ministerial N° 696-
2008/MINSA, y la Resolucion Ministerial N° 00M-2024/MINSA, que delega durante d Afio Fiscal 2024, a las Oficinas de Recursos
Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud [DIRIS), Institutos Nacionales Especializados
y Hospitales del Ministeric de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las acciones
de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 01 de enero de 2024, en adicion a sus funciones de cargo
estrucluralde Jefes de Departamentos, en & Hospital Nacienal “Dos de Mayo”, a los profesicnales que a centinuacion se indica:

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUESTO UNIDAD ORGANICA PLAZA;AH.{HSE' J
01 | Garokna CUCHO ESPINOZA Jefe de Departamenio Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoiogica 002456 i
x I Leonor NEIRA CORDOVA Jefe de Departamanio Departamento de Anestesiologia y Centro Quinirgico 002443 I

ARTICULO SEGUNDO. - Las citadas servidoras deberan presentar a la Oficina Ejscutiva de Administracion dei Hospitél Nacional
'Bos de Mayo®, su Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas dentre de los quince (15) dias dtiles siguientes-a l fecha de
inicic yfo términc de su labor, conforme ko establece la Ley N° 30181 y su Reglamentc aprobado por Decreto Supremo N°.080-2001
PCM.

ARTICULO TERCERO. - Las menciofiadas servidoras deberan presentar su Declaracion Jurada de Intereses a través & fa Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional ‘Dos de Maye®, dentro de los quince (15) dias dtiles siguientes a la fecha de Inicio
y/otérmino de su labor, conforme i establece la Ley N° 31227,

ARTICULO CUARTO. - Deiar sh efecto cualquier disposicion que se oponga o contravenga a lo dispuesto en bs articulos
precedentes de ke presente resolucion.

ARTICULO QUINTO. - Disponer, que fa Oficina de Estadistica e Informatica de fa Institucion, publique y difunda la presente
Resolucien Administrativa en & portal institucional de Hospital Nacional "Dos de Mayo®: http:/ iwww.hdosdemayo.gob:pe-

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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