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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL “DOS DE MAY Q"
El presente documento es
“COPIA FIEL DEL ORIGINAL"
Que he tenido a 13 vista

. de 2023

Vislo, el expediente con registro N° 25055.2023 que contiene el Oficip N° QGOQ—2023-OEI~HNDM_ de fecha 03 de julio de 2023 ¥ hota
Irformativa ° 186-2023-ESCYR»OP-HNDM sobre Asignacion de Funciones de Coordinador dal Equipo de Trabajo de Informasica de
la Oficina de Estadisticy e Informética del Hospital Nacional “Dog de Mayo";

CONSIDERANDO:

Que. los artieulos 23° ¥ 25° del Reglamenio de la Ley de Rases do la Carrera Administrativa ¥ Remuneraciongs del Sector Pubticg),
aprobado por Decretg Supremo N° 005-80-PCM, establacen que log Largos son los puestos de rabajo a traves de fos Cualns lo
servidores desempeian las funciones asignadas; asi mismo precisa, que Ia asignacion de Cargos, siempre og

emporal v oy
determinada por 1y necesidad institucional resoetando al nivel de Carera, grupo ocupacional ¥ especialidad alcanzans por fog
servidores;

Que, ol articuln 74° del mismo marco legal, concordante can las Disposiciones Generales del Manual Normalive de Personal N° (02
92:0NP, aprobady por Resolucion Directoral N® 013-92-INAP/DNP, indica que “La asignacion permite precisar |
desempefiar un servider dentro de sy entidad, segin e nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidag
asignacian de funciones se produce al momento oel ingreso a2 Ja Carrera Administrativa: Jas post
aprobarse, via resolucicn, el tesp'azamionto de! Servidor”

as funciones qua debo
alcanzados |4 prmera
eriores asignaciones se efeclian 4

Que. mediante Resolugin Administrativa ne i?@-292t0?!ﬁ:‘-53i\.’:, de fecha 10 de agosto de 2021, se aslgnd a parlr de 1a fochy tela
Presente resclucion, la iesponsablidad administrativa ¥ funciona! de Coordinadora dej Equipe de Trabajo de Informatica de 14 Clicwna de
Estadistica e Informética del Hospital Naciona! “Dos de Mayo®, 2 1a Ingeniera de Sistemas e Informatica Jessica LAZAROD RENGIFQ,
Técnico en Estadistica, calegeria remuneraiiva STF, contratada bajo modalidad de contrato por feemplazo del Régimen Latcral texl
Cecreto Legis'ative Ne 276 - Ley de Bases de fa Carrera Administrativg ¥y Remuneraciones de! Seslor Pabiico;

Que, mediante Oficg N° 0609~2023-OE?—HNDM ge fecha 03 de julio de 2023, el Jofe de la Oficina de Estadistica Informatica,
Propene asigner las funcionas de Coordinador gal Equipo de Trabajo de Informatica, de 1a Oficina de Estadistion e Informatica, del

Hospital Nacioral ‘Dos de Mayg”; al Ingeniero de Sistemas e Informatica Witmer Américo GARGES LOPEZ
,; Que, mediante Informe N° 117-2023~OAJIHNDM, la Jefatura ds 14 Oficina de Asesoria Juridica, concluye: “De acuerds al analisls

3 ‘?: realizado, & fa Resglucion de Presidencia Ejecutiva N° 000?56-202178ERVIR7PE. a la Resolucion Adminisirativa N® 091-202310, y.a

;'::-}Jo sefziado por fa Oficing de Personal a través ge su Nota Informativa N® 080-2023»OP~HNDM‘ la Oficina de Asesaria Juridica
] ! oonciuye que no €s posible aplicarse Jog requisitos establegidos en el Reglamenlo de |3 Ley N° 31419, 5 un coordinador de Fquing de
Hogn . o ;';,’ Trabajo, as. come tampoco al Jele de Servicio, PUESIo que se debe (engr &N consideracion que Ja mencionada Ley tiene por obels:

e astablecer fus requisitos minimos ¥ fos impedimentos para ef acceso a jog Larqos de funcionarios ¥ directivos Publicos de tibro
degignacion y remocién o]

Que. de acuerds a lo informado por Ia Coordinadora de Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Regisiro de la Oficing do
Personal, & través de Ia Nota Informativa N© 185-2023~ESCYRAOPAHNDM, el Ingeniero de Sistemas e Informética Wilmer Américs
GARCES LOPEZ, con gf cargo de Digitador, categoria remunerativa SAA, cumple con log fequisitos establecidos en €l Manual
Organizacion y Funciones de la Oiicina de Estadistica e Informatica:

Que, la asignacion de funciones tiene por objerp racionalizar los recursos humanos para oplimizar el servicio gon la finelidas de
gerantizar el regular desarrollo d¢ las actividades instiluciong'es y alcanzar los objetivas y metas Programadas por el Hospital Masicna)

“Des de Mayo” on £8€ sentido, resulta necesario disooner la asignacion de funciones a) mencionado profesiona, considerando s
Y

U perfil
de acuerdo al marco normative vigente:

Con el visado de 15 Coordinadora de Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficing de Personal; y

De conformidac con Jo dispuesto en sl Decreio Legislativo Ne 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracion de
Sector Publico” ¥ 8u Reglamenio aprobado por Dacretn Supremo Ne 005-90-PCM, ¥ acuerdo a las facullades sefialadas por o
Reglamento de Organizacion y Funciones del Haspital Nacional Dos de Mayo’, aprobado por Resolycién Ministerial N* gos.
2008/MINSA, Resclucién Ministerial Mo 026-2023/MiNsA, Que delega durante el Afig Fiscal 2023, a |as Olicnas de Resursos Humanos
0las que hagan sys veces, de las Direcciones da Redes integradas de Saiug (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados ¥ Hospilates
del Ministerio de Salud, de conformidad con s Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la fagultad de formalizar lag acciones de persona




MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL “DOS DE MAYO"
El presente documento es
“COPIA FIEL DEL ORIGINAL"
Que he tenido a la vista

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha de la presenie resolucion, a la asignacion de
funciones efectuada a la Ingeniera de Sistemas e Informatica Jessica LAZARO RENGIFO, Técnico en Estadistica, categoria
remunerativa STF, mediante Resolucion Administrativa N° 479-20241/0PIHNDM, de fecha 10 de agesto de 2021, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR, al Ingenierc de Sistemas & Informatica Wilmer Américo GARCES LOPEZ, con el cargo o
Digilador, categoria remunerativa SAA, 1a responsabilidad administrativa y funcional de Coordinador del Equipo de Trabajo de
infarmatica de |z Cficina de Estadistica e Informalica del Hospital Nacional “Dos de Mayo'.

ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto todo lo que se oponga ala presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Estadistica & informatica publicara la presente resolucién en el portal institucional de Hospiizl:
btips.ip ortal heosdemayo.gob.pefindey.html

Registrese, Comuniquese ¥ Publiguese.
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