Ministerio de Salud
Flospital Nacional
“Dos de Mayo”

Ne. 80522093 0PlHAD H

Lima,g.z. de ! JU?mb‘TLQ . de 2023.

Visto, ¢ expediente administrativo con Registro N° 48156-2023, que contiene los Informe N° 037-2023-DO-HNDM

relacionade a la asignacion temporal en adicion a sus funciones como Jefa del Departamento de Odontoestomatologia del
Hospital Nacional “Des de Mayo"™;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales 84.1 y 84.2, def articulo 84, del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que, el desempeno de los cargos de los
tiulares de los drganos administrativos puede ser suplido temporalmente en caso de vacancia o ausencia justificada, por quien
designe la autoridad competente para efectuar & nombramiento de aquéllos. B suplente sustituye a titular para todo efecto
legal, ejerciendo las funciones del drgane con la plenitud de los poderes y deberes que las mismas contienen;

Que, los articutos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de @ Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Fublico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que ios cargos son los puestos de trabaje a través de los
cuales los servidores desempefian las funciones asignadas; asi mismo precisa, que | asignacién de cargos, sempre es

temporal y es determinada per 1 necesidad mstitucienal, respetando el nivef de carrera, grupo ocupacional y éspecialidad
aicanzada por los servidores;

Que, el articulo 74° dei mismo marco legal, concordante con [as Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal
N° 002-92-DNP, aprobado por Resolucién Directoral N° 013-92-INAP/ONP, indica que “La asignacion permite precisar las
funciones que debe desempenar un servider dentro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupo ecupacional y especialidad
alcanzados. La primera asignacion de funciones se produce a momento del ingreso a [@ Carrera Administrativa las
posteriores asignaciones se efectiian a aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor™

Que, @ numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decrefo Supremo N° 004-2019-JUS, establece que la autoridad podra disponer en & mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no
fesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos a terceros y que existiera en fa fecha a la que
pretenda retrotragrse la eficacia del acto € supuesto de hecho justificativo para su adopcian;

Que, mediante la Resolucion Secretarial N° 240-2023/MINSA, de fecha 27 de setiembre de 2023, se aprobd € Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Nacionai “Dos de Mayo” del Ministerio de Salud y del mismo modo
con Resolucion Directoral N° 168-2023/D/HNDM, de fecha 26 de julic de 2023, se aprobd el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 028-0144; Hospital Nacional ‘Dos de Mayo”,

Que, mediante i8 Resolucion Directoral N°® 0179-2012/D/HNDM, de fecha 18 de mayo de 2012, s& aprobd el Manual 'de
Crganizacion y Funciones del Departamento de Qdontoestomatologia del Hospital Nacionai ‘Dos de mayo”;

Que, mediante Resolucidn Administrativa N° 519-2023/0P/HNDM, de fecha 22 de sefiembre de 2023, se asignd d servidor
Frangisco Ricardo URBANQ JMENEZ, Odontdlogo, Nivel CD-V, con registro COP N° 003714, las funciones de' cargo
estructural de Jefe de Departamento, del Departamento de Odontoestomatologia, del Hospital Nacional “Dos de Mayo”™

Que, mediante e Informe N° 037-2023-DO-HNDM, de fecha 11 de diciembre de 2023, el Jefe del Departamento-de
Odontoestomatologia Francisco Ricardo URBANO JIMENEZ, comunica a la Direccion General que por enconlrarse con
descanso Médico, a partir del 27 de noviembre de 2023, se queda a cargo de la Jefatura la Cirujano Dentista Delia Mercedes
REYNALDO PADILLA, el mismo gue cuentan con la autorizacion de la Direccion General;

Con &l visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficing de Personat; y



Que, @ numeral 12.2 del articulo 12° de la Resolucian Ministerial N° 026-2023/MINSA, resuelve delegar durante & Afio Fiscal
2023, a las Oficinas de Recursos Humanos o los que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Itegradas de Saiud
(DIRIS}, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057 ~ Ley
del Servicio Civil, la facultad de formalizar las acciones de personal, e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y acuerde a las facultades
sefaladas por d Reglamento de Organizacion y Funciones det Hospital Nacional ‘Dos de Mayo®, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 696-2008/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - ASIGNAR, temporalmente a k Cirujgno Dentista Delia Mercedes REYNALDO PADILLA, las
funciones de Jefe del Departamento de Odontoestomatologia del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, con eficacia anticipada a
partir del 27 de noviembre de 2023, en adicion a sus funciones, mientras dure la ausencia del titular por encontrarse con
descanso medico.

ARTICULO SEGUNDO. - La Jefatura de la Oficina de Estadistica e Informatica de la institucion dispondra Ja pubhcamén de a
prasente resolucion directoral en el portal del Hospital http:/www.hdosdemayo.gob.pe.
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