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VISTO:

La Nota informativa N° 487-2023-ECA-OP-HNDM, sobre Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares de los Residentes de fer.
Ano - Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo®, correspondiente al mes de Octubre 2023;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo ala Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para e Afio Fiscal 2023, establece que en concordancia con
Iz disposiciones legales vigentes queda terminaniemente prehibido pagar a Trabajadores del Sector Publice Nacional, por los dias no laborades
salvo en ks casos autorizados por Resolucion Suprema o de mayor jerarquia”

Que, los articulos 67° y 74°, del Reglamente de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Asistencial del Ministerie de Salud,
aprobado, mediante Resolucion Ministerial N® 0132-02-SA/P, establece normas para & conlrol de asistencia, puntualidad y permanencia durante la

iornada laboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que incurre el personal, los mismos que se realizan
en la planilla UNICA DE PAGOS, siendo aprobados mediante resolucion;

Estando a b infermado por & Coordinader del Equipe de Control de Asistencia de la Oficina de Personal del Hospital Nacional "Dos de
Mayo",

Ce conformidad con las facullades sefialadas en & Manual de Organizacién y Funciones de ia Oficina de Personal del Hospital Nacional
"Dos de Mayo", aprobado por Resolucién Directorat N° 0516-2010/D/HNDM, y de acuerdo con la Resolucion Ministerial N 026-2023/MINSA, que

delega a las Oficinas de Recursos Humanes o quienes hagan sus veces, las facultades de emitir actes administrativos para formalizar acciones de
personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar & descuento por Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares correspondiente a mes de Octubre 2023,
alos Residentes de fer. Afo - Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo®, que a continuacion se indican:

APELLIDOQS Y NOMBRES

CARGO NIVEL HT. HP. DINL ING.(S/} DSCTO.{5/)
RAMIREZ CASTRO ROGER MED. RESIDENTE 1ER AROQ 1 0 1 o 6,134.00 40.89
VALERID ROJAS JANETH TANIA MED. RESIDENTE 1ER ANO i 0 il o 6,134.00 40.89

u UNIGA QUINTANA ENRIQUE JUNIOR MED. RESIDEN TE 1ER AfO 1 ) o 1 6,134.00 204.47

AZAN MEDINA LUZ RAQUEL MED. RESIDENTE 1ER AND 1 0 0 2 6,134.00 40893

OTRINA CRUZ LuCy BRYDHy MED. RESIDENTE 1ER ARD 1 o 0 2 6,134.00 40893
GONZALEZ ROIAS ROSASLID JOSE MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 2 6,134.00 208.93
GUTIERREZ CONDORI RAFAEL MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 6,134.00 408.93
SARMIENTD RAMIREZ CYNTHIA WENDY MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 2 0 6,134.00 81.79
VELIZ COSME LILIANA ANTONIA MED. RESIDENTE 1ER ARIO ik 0 0 10 6,134.00 2,044.67
PDNCE MARTOS DAN NA LISSETH MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 19 6,134.00 3,884.87
CARRIZALES PAPUICO JUAN GUILLERMO MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 27 613400 552060
TOTAL 13,453.90

ARTICULO 2°- El Equipo de Remuneraciones y Presupuesto del Hospital Nacional "Dos de Mayo', queda encargada de notificar la
presente resolucion alos drganos comespondientes del Ministerio de Salud, para las acciones que se deriven del cumplimiento de B misma.

ARTIGULO 3°- La Oficina de FEstadistica e informatica publicara o presente resolucion en & portal institucional del hospital:
http:/ www hdosdemayo.gob.pe.
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