
Ministerio de Salud 
Hospital Nacional 
"Dos de Mayo" 

�solución }l<Íministrativa 
}.!1111.· 

I ic,¡ Lima, 2.':i . de .. 00 �1m.€de i023 
··¡ ),.1 

Visto. el expediente administrativo con registro N' 40127-2023, que contiene el Memorándum Nº 385-2023-DG-HNDM e Informe 
N°323-2023-ESCYR-OP-HNDM, sobre asignación de funciones de cargo estructural de Jefe de Departamento, del Departamento de 
Medicina Interna del Hospital Nacional 'Dos de Mayo'; 
GONSIDERANDO: 
Que, los artículos 23º y 25º del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Público, 
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los 
servidores desempeñan las funciones asignadas; asimismo precisa, que la asignación de cargos, siempre es temporal y es 
determinada por la necesidad institucional, respetando el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada por los 
servidores; 

Que, el articulo 74º del mismo cuerpo legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manual Normati JfJ,;rsonal N° 002- 
92-DNP, aprobado por Resolución Directora! N° 013-92-INAP/DNP, precisa que 'La asignación permite precisar las funciones que 
debe desempeñar un servidor dentro de su entidad, según el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La 
prfrnera asignación de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciénes se 
eíécíúan al aprobarse, vía resolución, el desplazamiento del servidor'; 
J,3!0 l' . , . . � � • ,�,w 1.- "•< •11(' que,19� conformidad con la Ley N° 31227 se prevé la obligatoriedad de la presentación de la Declaración Jurada de !(lt�,es_e¡;,,,de, los 
�uj_�t�s obligados previstos en el articulo 3, al inicio (quince días hábiles posterior a la designación), de forma periódica (durante los 
primeros quince días hábiles, después de doce meses de ejercida la labor) y al cese (dentro de los quince días hábiles de haberse 
é'xflHgúido el vinculo laboral o contractual; 
Que, la Ley 30161 establece la obligación de presentar declaración jurada de ingresos, bienes y rentas de los sujelos'<0bligádos, 
siendo que en su artículo 5, estipula que dicha presentación debe realizarse al inicio, durante el ejercicio y altérminn.de.ía.qestión.o 
eboafgo.que ejercen, siendo que la presentación de la declaración jurada referida constituye requisito indispet15able,p�r,a·et1ej'erticio 
dehcargo, bajo responsabilidad de quien lo designe, nombre o contrate; 1,! i �.'e,, .-c:.Jd •• · ;¡ : 

S· r'i-�í Que, mediante Resolución Secretaria! N° 240-2023/MINSA, se aprobó el Cuadro para la Asignación de Personal Provjsional (CAP-P) 
2022 del Hospital Nacional 'Dos de Mayo' del Ministerio de Salud; ,\:."<i,;?!,.,,. ,.-., :·;" s'JI 

O�k mediante Resolución Directora! N° 168-2022/D/HNDM, se aprobó el Presupuesto Analítico de Personal (PAP)"29)f��)� 
���p.O Ejecutora 028-0144: Hospital Nacional "Dos de Mayo"; . , d��'.c:i.t�-c, ��, QUe!'libn Resolución Administrativa Nº 529-2023-0P-HNDM, de fecha 26 de setiembre de 2023, se asignó al servidor Luis Alberto 
��P

,�CÁRPENAS, Médico IV, Nivel MC-5, con registro CMP N' 012368, Especialista en Medicina Interna, .con\egisJr!j,fW!; tf 
�4Ja:, las funciones de cargo estructural de Jefe de Departamento, del Departamento de Medicina lnterna1del!i0Spila¡·N?tj,Oílal 
hl\Lae Ma' o': .... .ur. ,.\ •l.., 

· ·  ,lifc,". Y ' . :,:·., ,-:� ·-1:. ·, 

QUe; ¡nediante Memorándum N° 385-2023-DG-HNDM, de fecha 17 de setiembre de 2023, el Director General del Hospital Nacional 
;Q?cf �r Mayo", _solicita .dar por concluido las funci?nes d� cargo estructural de Jefe de De�a�ament�, Departam,�ntg.,}J.e:����!�? !iJ\em� del Hospital Nacional 'Dos de Mayo, al servidor Luis Alberto CANO CARDENAS, Médico IV, Nivel MC-5; y en sü ffiehiplazo 
[Í!.bP,iJD8 al servidor William Lovel TORRES DAMAS, Médico IV, Nivel MC-5, con registro CMP Nº 031406, E�P<l�i�IÍ;f� én �Eidicii¡¡\ Jótk¡ua', con registro RNE N° 014673; . c :  ., . . . . • .  ,. "· -1' x . ,, 
,l.¡ • � . 

Que, ta asignación de funciones tiene por objeto racionalizar los recursos humanos para optimizar el servicio con la fin,alidad de 
Qarfa)liizar el regular desarrollo de las actividades institucionales y alcanzar los objetivos y metas prograr:t,·a�aS--por �' HóSpiiái Naclonel "Dos de Mayo", en ese sentido, resulta necesario disponer la asignación de funciones al m8ncionado profesional, 
cp.nsiderando su perfil de acuerdo al marco normativo vigente; , 1 ; .:·J -:� .. 

cl�i. ·&e acuerdo a lo informado por la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Selección, Clasificación y Registro de la Oficina de 
f!er1;onal, a través del Informe N° 323-2023-ESCYR-OP-HNDM, el servidor William Lovel TORRES DAMAS; MédieolEspeeiaJista, 
Ni.�.ekMC,4, con registro CMP Nº 031406, Especialista en Medicina Interna, con registro RNE N° 014673, curnple,coJtto&Jeq�lsitos 
��t¡¡bJ�éidos en el Manual Organización y Funciones del Departamento de Medicina Interna del Hospital Nacional 'D� qe1Mayo";'1'', 
k� . . 
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·.\ •. 

Con el visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Selección Clasificación y Registro de la Oficina de Personal del Hospital 
Nacional 'Dos de Mayo'; , . . . . • .  
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo Nº 276, 'Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneración del 
Sector Público' y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 005-90-PCM, y de acuerdo a las facultades señaladas por el 
Reglamento de Organización y Funciones del Hospital Nacional 'Dos de Mayo', aprobado por Resolución Ministerial Nº 5g5_ 
2008/MINSA, y la Resolución Ministerial Nº 026-2023/MINSA, que delega durante el Año Fiscal 2023, a las Oficinas de Recursos 
Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados 
y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las acciones 
de personal; 
SE RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha de la presente resolución, las funciones de cargo estructural de 
Jefe de Departamento, del Departamento de Medicina Interna, efectuada mediante Resolución Administrativa N° 529-2023-0P 
HNDM, al servidor Luis Alberto CANO CÁRDENAS, Médico IV, Nivel MC-5, con registro CMP Nº 012368, Especialista en Medicina 
lnlerna, con registro RNE N° 006438, dándosela las gracias por los servicios prestados. 
_;(J;1 .::,! ' : :!J•ld! �(!! 1 'o; L ';.I 
ART-ÍCULO SEGUNDO.· ASIGNAR, al servidor William Lovel TORRES DAMAS, Médico Especialista, Nivel MC-4, con registro CMP 
N' 031406, Especialista en Medicina Interna, con registro RNE Nº 014673, las funciones de cargo estructural de J�fe de 
qepa.rt�mento, del Departamento de Medicina Interna, del Hospital Nacional "Dos de Mayo". 1 .' 'Rcrnur·c.:;it..it'•'• i;t

1 

: 1X:.t ,, • ::-e-!· 1 Boas T !l 
ARTÍCULO TERCERO.· Los citados servidores deberá presenlar a la Oficina Ejecutiva de Administración del Hospitalf)laoional 'Dos 
de Mayo', su Declaración Jurada de Ingresos, Bienes y Renlas dentro de los quince (15) días úliles siguientes a la.fec)lade1nicio de 
sulabor, conforme lo establece la Ley Nº 30161 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 080-2001-PCM,, !.,.;;,,,a',;o,,,, 

iiNJtuLO CUARTO.· Los mencionados servidores deberá presentar su Declaración Jurada de Intereses � Ú���s"dJ\l'-titi'tln� 
fje\:Jiiva de Adminislración del Hospital Nacional 'Dos de Mayo', dentro de los quince (15) días útiles siguientes a la fecha de inicio 
oii sulabor, conforme lo establece la Ley N° 31227. 
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Regístrese, Comuníquese y Publíquese. �:) :_;3 � 

�1��n. 

ARTÍCULO QUINTO.- Dejar sin efecto cualquier disposición que se oponga o contravenga a lo dispuesto en los'artlcqíosprecedentés 
de'la presente resolución. w ,-, 1,:" J '.· r:c,¡·· -(;,-' 

• \[)' : �· :.! ::-, \.e,:,'.". �"J .(\�J,ÍyULO SEXTO.· Disponer, que la Oficina de Esladistica e Informática de la Institución, publique y difunda la presente Resolución 
Administrativa en el portal institucional de Hospital Nacional 'Dos de Mayo': http://www.hdosdemayo.gob.pe. 
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