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:

i el

‘-13." :
Visto, el expediente administrativo con registro N° 35524-2023, que contiene el Memorandum N° 324-2023-DG-HNDM e

Informe N° 168-2023-ESCYR-OP-HNDM, sobre asignacion de funciones de cafgo estructural de Jefe de Departamento, del
Departamento de Qdontoestomatologia del Hospital Nacional 'Dos de Mayo”

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carfera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Pblico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que los cafgos son los puestos de trabajo a través deios
cuales fos servidores deseMpefian las funciones esignadas; asimisMo precisa, que la asignacion de cargos, siempre es
temporal y es determinada por la necesidad institucional, respetando o nivel de cafrefa, grupo ocupacional ¥ “espécialidad
alcanzada por los servidores; ¥ AL iqe

Que, ¢ articulo 74° de| mismo cuerpo legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal
MN° 002-92-DNP, aprobado por Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP, precisa que *La asignacion permite precisar las
 funcicnes que debe desempeiar un servidor dentro de su entidad, segln ¢ nivel de carrera, grupo ocupacional y espscididad
gjcanzados. La primera asignacion de funciones se produce d moMento del ingreso a la Carrera Admjnggtr_aﬁy\a; . ks
E@:‘s“tﬁrbra asignaciones se efectlan a aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor”; : EOE "fﬂtﬂg-:
el . =L Sl A
Que;de conformidad con |a Ley N° 31227 se prevé Ia obligatoriedad de la presentacion de ka Declaracion Jurada de Intereses,
ge_bs-sujetos obligados previstos en el articulo 3, al inicio (quince dias habiles posterior a la designacion), de foma periddica
Z{durante los primeros quince dias habiles, después de doce Meses de ejercida la labor) y d cese (dentro de ios quince dias
1abiles de haberse extinguido € vinculo |aboral o contractual. -_'3— A

Il

b . . !.L,i‘.i;',"
L o i . " \ BN .1 i
Que,4a Ley 30161 establece la obligacion de presentar declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas de los*siijetds
obligados, siendo que en su ardiculo 5, estipula que dicha presentapién debe redlizarse d inicio, durante: gl-gjercicic™y al
término de I gestion o el cargo que ejercen, siendo que la presentacion de la declaracion jurada referida con'stituye req uigita

indispensable para ¢ ejercicio del cargo, bajo responsabilidad de quien ko designe, nombre o contrate.

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 101-2022/MINSA, se aprobd e Cuadro pafa la Asignacién de Pe_rsbnal Provision®|
{CAP-P) 2022 del Hospital Nacional “Dos de Mayo™ del Ministerio de Salud; aprobando su actualizacion a través deila
Rejolucion Administrativa N° 091-2023 /OP/HNDM, de fecha 13 de febrefo de 2023: - gdadig]

Que, mediante Resolucion Directoral N° 168-2022/D/HNDM, se aprobt ef Presupuesto Analtico de Personal (PAP) 20234 &'
Unidad Ejecutora 028-0144: Hospital Nacional “Dos de Mayo”; i

Bue; mediante Memorandum N* 324-2023-DG-HNDM, de fecha 19 de sefiembrede 2023, o Director General’ el He'spital
Nacidnal “Dos de Mayo", soficita dar por concluido las funciones de cargo estructural de Jefe de Departarmento, Dégart ents
de Odontoestomatologia del Hospital Nacional ‘Dos de Mayo, a servidor Javier FARIAS VERA, Odentblogo Especfalisty:
Rivel CD-l, con registro N° 022314, y en su regMplazo propone & servidor Francisco Ricardo URBANO JIMENEZ,
Odontojogo, Nivel CD~V, con registro COP N° 003714; el 2

5

(kg fa asignacion de funciones tiene por objeto racionalizar los recursos huManos para optimizar e servicio Corila-iHHidsid
dd Garantizar o reguiar desarrollo de les actividades institucionales y alcanzar los objetivos y metas prograimaffa‘édpaF &
Hospits) Nacional “Dos de Mayo”, en ese sentido, resuta necesario disponer fa asignacion de funciones a mencionado
profesional, considerando su perfit de acuerdo d marco normeativo vigente; :

o T 3
£ s

@uékge acuerdo a lo informado por ka Coordinadora del Equipo de Trabajo de §e|eccién, Clasificacion y Registrb de hbﬁblﬂé
de Pérsonal, a través del Informe N° 168-2023-ESCYR-OP-HNDM, € senvidor Francisco Ricardo URBANO JMENEZ;
Qdontélogo, Nivel CD — V, con registro COP N° 003714, cuMple con los requisitos establecidos en & Manuar OrganiZgciory

Finciones del Departamento de Odontoestomatofogia del Hospital Nacional “Dos de Mayo”;
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Con ¢ visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal del
Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

De conformidad con jo dispuesio en ¢ Decreto Legislativo N° 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracion del Sector Piblico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y de acuerdo a las
facultades sefialadas por € Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por
Resolucion Ministerial N° §96-2008/MINSA, y la Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA, que delega durante e Afio Fiscal
2023, a las Oficinas de Recursos Humanos ¢ las que hagan sus Veces, d¢ las Direcciones de Redes Integradas de Salid
(DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, la facultad de formalizar las acciones de personal

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha de | preseNte resolucion, las funciones de cargo
estructural de Jefe de Departamento, de! Departamento de Odonloestomatologia, efectuada mediante Resolucion
Administrativa N° 436.2023/OP/HNDM, al servidor Javier FARIAS VERA, Odonidlogo Especialista, Nivel CD-I, con registro
COPN°® 022314, dandosele las gracias por los servicios prestados. .

NEEE Do

EﬁﬁCULO SEGUNDOC.- ASIGNAR, d servidor Francisco Ricarde URBANO JIMENEZ, Odontélogo, Nivel CD-V, con
registro COP N° 003714, Jas funciones de carge estructural de Jefe de Departamento, del- Departamento: de
Ddontoestomatologia, dei Mospital Nacional ‘Dos de Mayo". ;

e ]

=;A_RTICULO TERCERO.- Los citados servidores debera presentar a i Oficina Ejecutiva de Administracion del Hqsﬁi’fﬁ}
Nacional “Dos de Mayo*, su Declaracién Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas dentro de los quince (15) dias itiles siguientgs a
Bfecha de inicio de su labor, conforme o establece la Ley N° 30161 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N 080-
200.1-PCM. " 2

ARTICULO CUARTO. Los mencionados servidores debera presentar su Declaracion Jufada de Intereses a través dé la
Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospitat Nacional ‘Dos de Mayo®, dentro de los quince (15) dias utiles siguientes & la

fecH ade inicio de su labor, conforme o establece la Ley N° 31227, de w(
BTy s He SO0
ARTICULO QUINTO.- Dejar sin efecto cualquier disposicion que Se 0pOnga o contravenga a b dispuesto en losa . ulos

precedentes de la presente resolucion. o
ARTICULO SEXTO. Disponer, que la Oficina de Estadistica e Informatica de la Istitucion, publique y difund a la presente
Re solucion Adminisirativa en e portal institucionat de Hospital Naciona! *Dos de Mayo™: http://www.hdosdémaye.gob pe. .

rs{:

Registrese, Comuniguese y Publiquese.

Ak
(3
o

CHA

lid -
T

A @ . o
';ﬂ,'(i (3

-:’fﬁé seL

| =, S
1 TI-!I ) r‘r]u

Breeion GEE

Dpta. Gdo rrloestomatologia

FCA, ERYP, ESCyR Oficina Persenal
INFORHUS

Interesados

Cegajo

Archivo



