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La Noti lnfof?ﬁ::g’t:iv' a dDZnEGEEuECAﬁPK-!—iNDFL’], sobre Inasistencias, Tardanzas y
Permisos Particulares de los! Residentes de 1er. Afo Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de
Mayo”, correspondiente al mes de Julio 2022,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2622, establece que en concordancia con las disposiciones legales vigentes queda
terminanternente prohibido pagar a Trabajadores del Sector Publice Nacional, por los dias no
iaborados salvo en los casos autorizados por Resolucién Suprema o de mayor jerarquia”;

Que, los articulos 67° y 74°, del Reglamente de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Asistencial del Ministerio de Salud, aprobado, mediante Resolucién Ministerial N° 0132-
92-SA/P, establece normas para el control de asistencia, puntualidad ¥ permanencia durante |a
jornada laboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que

incurre el personal, los mismos que se realizan en la planilla UNICA DE PAGOS, siendo aprobados
mediante resolucion; A

Estando a lo informado por el Coordinador det Equipo de Control de Asistencia de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayo”;

De conformidad con las facultades sefaladas en el Manual de Organizacian y Funciones de
la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resolucion Directoral N©
0516-2010/D/HNDM, y de acuerdo con la Resolucién Ministerial N© 003-2022/MINSA, que deiega a
las Oficinas de Recursos Humanos 0 guienes-hagan sus veces, las facultades de emitir actos
administrativos para formalizar acciones’de persohal”™ "

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar el descuento por Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares
correspondiente al mes de Julio 2022, a los Residentes deler. Afio Plaza libre, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo", que a continuacién se indican:

PELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO NIVEL HT. H.P. D.JUNJ. ING.(5/.) DSCTO. (S/)

s CARRIAGA MEDINA RUTH GLENY MED. RESIDENTE 1ER ARQ 1 iy o] 2 5,831.60 388.73
:i‘__.‘é EPEDA ZAVALETA NELLY KATALINA MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 2 0 ¢ 5,831.00 77.75
:;"}E%,, APRA REYES RICARDC ANTQONIO MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 ¢ 4 5,831.00 777.47
Y‘}EB?%' L/ ESPINOZA GARATE SARAH GRACE MED. RESIDENTE 1ER ARNO i 0 0 2 5,831.00 388.73
- GUERRERO CAMPOS RIDER MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
LOAYZA REYES NOEL EMERSON MED. RESIDENTE 1ER ARD 1 0 2 0 5,831.00 77.75

MORALES IBANEZ MANUEL ALEJANDRO MED. RESIDENTE 1ER ARD 1 0 0 6 5,831.00 1,166.20

NUNEZ DE LA CRUZ FABRICIO RAUL MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 Q 2 5,831.00 388,73

PAUCAR MATOS HANS LENNARY MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 o] 0 8 5,831.00 1,55493

PAZ MAJLUF JOSHUA SAMIR MED. RESIDENTE 1ER ANO i ¢] 0 2 5,831.00 388.73
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APELLIDOS Y NOMBRES CARGD NIVEL HT. H.P. DNl ING.(S/] DSCYO.(S/.)
PEREZ JULCA LUIS GONZALO MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 0 0 2 583100 388,73
RAMOS CABRERA VICTOR YURI MED. RESIDENTE 1R ARG 1 0 0 2 583100 388.73
RONCAL SILVANO CARLOS JESUS MED. RESIDENTE 1ER AFO 1 0 0 2 583100 388.73
SALCEDO CAMPOS YANET ELVIRA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 ) 1 583100 104.27
SANDOVAL PINAUD CHRISTIAN ALEXANDER MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 ) 0 2 523100 388.73
VASQUEZ BECERRA DALY GARDENIA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 4 583100 777.47
VASQUEZ BRAVO CINTIA CHARLOT MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 1 5,831.00 388.73
VEGA ZAMORA ANTHONY FRANK MED. RESIDENTE 1R ANO 1 0 a 7 583100 388.73
VILLA CHUCO EDISON LENIN MED. RESIDENTE 1ER AfO 1 0 o 2 383100 388.73
VILLANTDY BENDEZU ZARINA NORA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 Q a 2 583100 388.73
TOTAL 9,679.43

ARTICULO 2°.- E| Equipo de Remuneraciones y Presupuesto del Hospitat Nacional "Dos de
Maya", queda encargada de notificar la presente resolucidén a los érganos correspondientes del
Ministerio de Salud, para las acciones que se deriven del cumplimiento de la misma.

ARTICULO 3°.- L3 Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en
el portal institucional del hospital: http://www.hdosdemayo.gob. pe.

Registrese, comuniguese y publiquese,

MINISTERIO DE SALUD

Hospital “Dos de Mays®
Lic. Guiliewo B, BALDEON CRUZ
Jote deja 4 de Personat
Ohcine E| de
g, 015447

) Mlnlsterm de Salud

) Direccién General

3} Economia

) Oficina de Personal

) Equipo de Remuneraciones y Presupuesto
} Archivo/Equipo de Control de Asistencia.
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