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La Nota Informativa Ne° 403-2022-ECA-6P-HNDW§, sobre Inasistencias, Tardanzas y
Permisos Particulares de los Residentes de Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo”,. .
correspondiente al mes de Agosto 2022

Lima,..0f..de... SPUCRINE. . de 2042,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscai 2022, establece que en concordancia con las disposiciones legales vigentes queda
terminantemente prohibido pagar a Trabajadores del Sector Publico Nacional, por los dias no
laborados salvo en ios casos autorizados por Resolucién Suprema o de mayor jerarquia”;

Que, los articulos 67° y 74°, del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Asistencial del Ministerio de Salud, aprobado, mediante Resolucion Ministerial N° 0132-
92-SA/P, establece normas para el control de asistencia, puntualidad Yy permanencia durante g
jornada Iaboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que

incurre el personal, los mismos que se realizan en la planilla UNIC{_A DE PAGOS, siendo aprobados
mediante resolucion:

Estando a lo informado por el Coordinador del Equipo de Control de Asistencia de Ia Oficina
de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayao";

De conformidad con las facultades sefialadas en el Manual de Organizacion y Funciones de
la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo", aprobado por Resolucién Directoral N°
0516-2010/D/HNDM, y de acuerdo con Ia Resolucién Ministerial N° 003-2022/MINSA, que delega a
las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, las facultades de emitir actos
administrativos para formalizar acciones de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar el descuento por Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares

s pcorrespondiente al mes de Agosto 2022, a los Residentes de Plaza Libre, de! Hospital Nacional

*5eN0s de Mayo", que a continuacién se indican:
£0

F/APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO NiVEL H.T. H.P, D.
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ING. (S/.)  DSCTO. (5/.)

ALEGRE GARCIA YOLANDA MELINA MED. RESIDENTE 2D0 ARD 1 1 1 Q 5,831.00 77.75
ANCHAYHUA CUCCH! JOE AMADOR MED. RESIDENTE 200 ARO 1 0 Q 1 5,831.00 194,37
ARTEAGA VEGA ROTCIV MAHARSA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
AZURIN PERA MIGUEL ANGEL MED. RESIDENTE 5T0 ARO 1 0 i 0 5,831.00 38.87
BELLIDO ZAPATA ADRIANA VALERIA MED, RESIDENTE 200AN0% T 1 o 0 2 5,831.00 388.73
BRAVO CASTILLO ALEX EDUARDQ MED, RESIDENTE 2D0AR0 = 1 0 ] 1 5,831.00 194.37
CAMPOS ALVAREZ ESTEFANY CAROLINA MED. RESIDENTE 2RO ARG, "7t 0 v 2 5,831.00 388.73
CANC GOMEZ JOSE MANUEL MED. RESIDENTE 2DG AR, == L1 0 o 1 5,831.00 194.37
CAPURAY AGUIRRE MIRELLA LISSETH MED, RESIDENTE 1ER ARG 1 2 0 0 5,831.00 77.75
CHOQUE JARRO ERIKA ELIZABETH MED. RESIDENTE 200 ARQ 1 1 0 2 5,831.00 427.61
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APELLIDOS ¥ NOMBRES w NIVEL  H.T. HP. DJNL. ING.(S/) DSCTO.(S/.)
COAGUILA CHARRES ANDRE MANUEL MED. RESIDENTE 5T0 ANO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
CUELA MARTINEZ KAREN TATIANA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 2 0 0 5,831.00 77.75
DEL RIO ESPINDZA MARIC SERGIO MED. RESIDENTE 1ER ANC 1 0 0 5 5,831.00 971.83
ENCO MURILLOS DIANA KATHERINE MED. RESIDENTE 200 ANQ 1 0 0 1 5,831.00 194.37
ESPINOZA RAMIREZ JAIME SAUL MED. RESIDENTE 200 ARD 1 0 0 1 5,831.00 194.37
FLORES HUAMAN JULISSA MED. RESIDENTE 200 ANO 1 3 1 c 5,831.00 155.49
GONZALES PERIA PERCY ENRIQUE MED. RESIDENTE 200 ARD 1 0 0 6 5,831.00 1,166.20
HUAILLA VEGA ZULMY DEISY MED. RESIDENTE 2D0 ARNO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
HUAMAN ACHAHUI RUTH MERY MED. RESIDENTE 200 ANOQ 1 0 0 1 5,831.00 194.37
HUAMANI LLANTOY RUDID REBECA MED. RESIDENTE 200 AROQ 1 1 0 e 5,831.00 38.87
LAUREANO SUAREZ ROCIO DEL CARMEN MED. RESIDENTE 2D0 ANO 1 4 0 o 5,831.00 155.49
LRAN DOMINGUEZ ALMENDRA SHARON MED, RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 11 5,831.00 2,138.03
LOAYZA REYES NOEL EMERSON MED, RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 10 5,831.00 1,943.67
MARAZA AQUIND ELIEL JAIME MED. RESIDENTE 2D0 ANG 1 0 0 1 5,831.00 164,37
MARIN HINOJOSA LUZ LILIANA MED. RESIDENTE 2D0 ANO 1 2 0 0 5,831.00 77.75
MELENDRES HUAMAN NEIDY MED. RESIDENTE 2D0 ANO 1 z 0 ¢ 5,831.00 77.75
MEZA CACHAY PRISCILA EDITH MIED. RESIDENTE 2D0 ANO 1 0 0 1 5,831.00 164,37
MORALES IBANEZ MANUEL ALEJANDRO MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
MUNARES TIPJAN! FREDY AHIEZER MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 4 5,831.00 77747
MUROZ TORRES FREDY ALBERTO MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 ] 5,831.00 1,554.93
OROZCO YESAN VALERIA ALEJANDRA MED. RESIDENTE 2D0 ARQ 1 0 0 1 5,831.00 194.37
PAREDES BERROCAL ETHEL MILAGROS MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
QUINGNES TRUIILLO IVAN LEQONARDO MED, RESIRENTE 200 ANO i 0 4} 6 5,831.00 1,166.20
RAMIREZ ANGEL KARLA PIERINA MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 3 o 0 5,831.00 116.62
RAMOS CABRERA VICTOR YURI MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 1 0 a 5,831.00 38.87
ROMNCAL SILVANG CARLOS IESUS MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 0 1 0 5,831.00 38.87
SALAS SANCHEZ CARLOS FRANCISCC MED. RESIDENTE 2D0 ANO i 0 o i 5,831.00 194,37
SALAZAR ALFARC JANETH MAGALY MED. RESIDENTE 200 ARO it 3 o 0 5,831.00 116.62
VALLADOL!D LOPEZ WALTER JOE MED. RESIDENTE 200 ARNO 1 0 ¢ 2 5,831,00 388.73
VILLANUEVA MENDOZA KATFY C.DEN. RESIDENTE ZER ANO 1 2 ¢ 0 3,782.00 50.43
YANCE ARAUIO NADIA NOEL MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 0 0 2 583100 38873
TOTAL 16,727.09

ARTICULO 2°.- El Equipo de Remuneraciones y Presupuesto del Hospital Nacional "Dos de
Mayo", queda encargada de notificar la presente resolucion a los organos correspendientes del
Ministerio de Salud, para las acciones gue se deriven del cumplimiente de [a misma.

ARTICULOQO 3°.- La Oficina de Estadistica e informatica publicara la presente resoiucién en
el portal institucional del hospital: hitp:/Amwww. hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniguese y publiquese,

MINISTE DE SN.UD
Hospital !

b

{ )} Ministeric de Salud
( ) Dlreccién General
{ } Economia

{ ) Oficina de Personal
()

]

GB

Equipo de Remuneraciones y Presupuesta
Archive/Equipo de Control de Asistencia.
C/CGP/cap



