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Lima, .03 deHa(-{Q de 2022,

Visto, &l Informe N° 097-2022-ESCYR-OP-HNDM, emitido por la Coordinadora de! Equipo de Trabajo de Ssleccion,

Clasificacién y Reglstro de la Oficina de Personal, sobre el fallecimiento de dofia Flor Maria MEDINA VILLANUEVA, con
DNIN® 07124095, ocurrido ef 10 de abril de 2022:

CONSIDERANDO:;

Que, 6l inciso a) del articulo 34°, del Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la Cerrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, concordante con el inciso a) del Articulo 182° de su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que el fallecimiento es una de las causales del término de la Carrera
Administrativa;

Que, ol articulo 183° del precitado Reglamento sefiala que el término de la carrera administrativa se expresa por

resolucion del titular de la entidad o quien este facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca ylos -
documentos que acrediten la misma:

Que, a su vez el articulo 184° de a norma mencionada precedentemente, precisa que: “En los casos de faflecimiento,
renuncia o cese definitivo, la resolucién respactiva expresarg, ademas, todos los aspeclos referentes a la situacion
faboral del ex-servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los derechos aconémicos que le corresponda”;

Que, segun &l Informe Escalafonario N° 0310-2022, dofia Flor Marfa MEDINA VILLANUEVA, con DNI N° 07124095,

consigna el cargo de Técnico Administrativo |, categoria remunerativa STB del Hospital Nacional “Dos de Mayo" y fue
nombrada mediante Resolucion Directoral N° 630-87-D.UP. H.AN°5 M;

Que, a través del Informe N° 007-2022-ESCYR-OP-HNDM, la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion,
< . (Clasificacién y Registro, sefiala segun el certificado de Defuncion General - Registro Nacional de identificacion y Estado
- Civil (RENIEC, la citada servidora se encusntra registrado con Documento Nacional de Identidad N° 07124095, y

7> -+ consigna como fecha de faliscimiento el 10 de abril de 2022; por lo que corresponde emitir el acto resolutivo de cese por
. :‘fellecimiento de la mencionada servidora, con eficacia anlicipada;

Que, el numeral 17.1 de! articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supreme N° 004-2019-JUS, establece que la autoridad poadré disponer en
&l mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados,
y siempre que no lesione derechos fundameniales o Intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros ¥y que

existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supussto de hecho justificativo para su
adopcion; j

Estando a lo informado por la Coordinadora del Equipo Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de
Personal de! Hospital Nacional “Dos de Mayo”;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°® 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracién del Sector Pablico’ y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-30-PCM, Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° (04-
2019-JUS, y fa Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA, que delegan durante el Afo Fiscal 2022, a las Oficinas de
Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos

Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerlo de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, [a facultad de formalizar las acciones de parsonal;
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ARTICULO PRIMERO. DISPONER, ‘é término de la Carrera Adminlstrativa por fallecimiento de dofia Flor Maria
MEDINA VILLANUEVA, con DNI N°® 07124095, servidora nombrada en la plaza N° 098960, con el cargo de Técnico en
Enfermeria |, categoria remunerativa STB, ocurrido el 10 de abril de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR VACANTE, con eficacia anticipada al 10 de abril de 2022, la plaza N° 098960, con

el cargo de Técnico en Enfermerla |, categoria remunerativa STB, por fallecimiento del titular dofia Flor Maria MEDINA
VILLANUEVA.

ARTICULO TERCERO .- Notificar la presente resolucidn a los herederos de dofia Flor Maria MEDINA VILLANUEVA, a
los Equipos de Remuneraciones y Presupussto, Beneficios y Pensiones, INFORHUS de fa Oficina de Personal.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Estadistica e informatica publicara la presente resolucion en el portal institucional
de Hospital: hitp://www.hdosdemayo.gob.pe.

Reglstrese, Comuniquese y Publiquese.
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