Ministerio de Salud BLICA DEg, p% pet N 225220221 0P l‘HﬂDH

Hospital Nacmna]‘@g . y P
“Dos de @’@ . 105PIT E;‘“ n,.»-,C i ETY DOSOE Y ‘As”“ﬁ L
' : :EMQNA DE E5T ﬁamg“ﬁaﬁ i

2 e

AT e

._ﬂ..w_»..mu..w.»qm.‘.ww.

s

- i 1

T 4
l.x:P [ §. L
5 5

cién ﬁfminf‘wtmtz’m

----------------------------------

Visto, el Expediente can Registro N° 13163-2022, que contiene la Nota Informativa N° (88-2022-DA-HNDM, sobre la propuesta 4
de Asignacion de Funciones de Jefes de Servicios del Departamento de Farmacia def Hospital Nacional “Dos de Mayo™

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 23° y 25° def Reglamento de fa Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Secter
Pablico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM, establecen que los cargos son los puestos de trabajo a través de log
cuales los servidores desempefian las funciones asignadas; asi mismo precisa, que la asignacién de cargos, siempre es
femporal y es determinada por la necesidad instifucional, respetando ef nivel de carrera, grupo ocupaclona! y especialidad
alcanzada por los servidores;

Que, el articulo 74° del mismo marco legal, concordante con las Disposiciones Generales del Manuat Normativo de Personal N2
002-92-DNP, aprobado por Resolusién Directoral N® 013-92-INAP/DNP, indica que “La asignacién permite pracisar as funciones
que debe desempeﬁar un servidor dentro de su entidad, segdn el nivel de carrera, grupo ocupational y especialidad alcanzadds?
La primera asignacion de funciones se produce al momento def ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asighaciones
se efectlan al aprobarse, via resolucidn, el desplazamiento del servidor®; e

Que, el Articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Confratacion
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° (85
2011-PCM, establece que “los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique Ia variacion de la
retribucion o del plazo establecido en el contrato ejercen la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos!
Unicamente a las siguientes acciones administrativas de desplazamiento de personal a la designacién temporal, conio
representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de frabajo como miembro de érganos colegiados y/o como
directivo superior o empleado de confianza. {...)"; 4

oo ue, mediante Resolucion Administrativa N° 847-2021-OP-HNDM, de fecha 31 de diciembre de 2021, se resuelve asignar la
fot «fasponsabilidad administrativa y funcional de Jefes de Servicios del Departamento de Farmacia del Hospital Nacional “Dos dé

!-;-? :%d.;ao iayo", a los siguientes servidores: s
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\ ® [ [ NOWBRES Y APELLIBOS CARGO NIVEL | CQFP | CARGOFUNCIONAL s
e o | Karina Jovana COLLANTES Quiico Farmacéutico | OPSV | 0t6seg | efe de Servico, Senvio de
0z | Melida Mercedes CIQUERQ Quimico Famacéuico | OPSAV | 020714 | Jefe de Seneio, Servicio de o
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/ Que, mediante Oficio N° 032-2022-DF-HNDM, el Jefe del Departamento de Farmacia del Hospital Nacional "Dos de Mayd?,
propone asignar a dofia Liz Gardenia REYNA LESCANG, Quimico Farmacéutico, con registro CQP N° 011127, confratada
bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), la responsabilidad funcional de Jefe de Servicio, del Servicis
de Famacia y don Henry Victer VASQUEZ HURTADQ, Quimico Farmacéutico, Nivel OPS-IV, con registro CQFP N° 016204, 3
responsabilidad funcional de Jefe de Servicio, del Servicio de Farmacotecnia del Departamento de Farmacia, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”, propuesta que cuenta con la aprobacién de la Directora Adjunta de la Direccion General, a fravés de la
Nota Informativa N° 088-2022-DA-HNDM, de fecha 12 de abril de 2022: e
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Que la asignacidn de funciones tiene por objeto racionalizar los recursos humanos para optimizar el servicio, con fa finalidad dt-
garantizar ef regular desarrolio de las acfividades institucionales y alcanzar objetivos y metas programadas por el Hospltal
Nacional "Dos de Mayo”; en esa linea, resulta necesario disponer la asignacion de funciones al mencionado profesional;

Con el visado de fa Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccién, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal; v,
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De conformidad con lo dispuesto en el Decrefo Legislativo N° 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracian del Sector Plblico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decrato Legistativo K°
1057, que regula et Régimen Especial de Confratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N°
075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, y de acuerdo a las facultades sefialadas por el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 596
2008/MINSA v a la Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA, que delega durante ef Afio Fiscal 2022, a las Oficinas de
Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civl, 2 facultad dg
formalizar las acciones de personal; i

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha de la presente resolucion la asignacion funcion®s
efectuada mediante Resolucion Administrativa N° 847-2021/OP/HNDM, de fecha 31 de diciembre de 2021, a dofia Karing
Jovana COLLANTES MENDOZA, Quimico famacéutico, Nivel OPS-V, con registro de CQFP N° 016569 y dofia Melida Mercedes
CIQUERQ CRUZADOC, Quimico farmacéutico, Nivel OPS-1V, con registro de CQFP N° 020711, dandole las gracias por los servicids
prestados. i
ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR, a partir de la fecha de la presente resolucion, la responsabilidad funcional de Jefes dg
Servicio del Departamento de Farmacia def Hospital Nacional “Dos de Mayo”, a los siguientes servidores: s
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N HOMBRES Y APELLIDDS CARGC NIVEL CQFP CARGO FUNCIONAL

. . . . Jefe de Servicio - Servicio |
01 | Liz Gardenia REYNA LESCANO Quimico Farmacéutico 011127 de Farmacdia “

. . - Jafe de Servicio - Servicio ¢
02 | Henry Vicior VASQUEZ HURTADO Quimico Farmacéuico | OPS4V | 015204 de Farmacotesnia
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ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto todo lo fue se oponga a la presente resolucion, @a
s
ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en el portal institucional- de
Hospital: hitp:/iwww.hdosdemayo.gob.pe. g
Registrese, Comuniguese y Publiquese. e
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