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VISTO: ,

La Nota Informativa N° 144-2022-ECA-OP-HNDM, sobre Inasistencias, Tardanzas y .
Permisos Particulares de los Residentes de Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo”,
correspondiente al mes de Marzo 2022;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afo
Fiscal 2022, estabiece que en concordancia con las disposiciones legales vigentes gueda
terminaniemente prohibido pagar a Trabajadores del Sector Publico Nacional, por los dias no
laborados salvo en los casos autorizados por Resolucion Suprema o de mayor jerarquia”; '

Que, los articulos 67° y 74°, det Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Asistencial del Ministerio de Salud, aprobado, mediante Resolucidn Ministerial N°® 0132-
92-SA/P, establece normas para el control de asistencia, puntualidad y permanencia durante la
jornada laboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que
incurre el personal, los mismos que se realizan en la planilla UNICA DE PAGOS, siendo aprobados
mediante resolucion;

Estando a lo informado por el Coordinador del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina
/-—\ de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayo”;
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;:;“ %) De conformidad con las facultades sefialadas en el Manual de Organizacién y Funciones de
2 i* 4 a Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, aprobado por Resolucion Directoral N°
0516-2010/D/HNDM, y de acuerdo con la Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA, que delega a
l[as Oficinas de Recurscs Humanos o quienes hagan sus veces, las facultades de emitir actos

administrativos para formalizar acciones de personal;
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SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°.- Efectuar el descuento por Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares
correspondiente al mes de Marzo 2022, a los Residentes de Plaza Libre, del Hospital Nacional
“Dos de Mayo", que a continuacidn se indican:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL KT,  HP. DINL  ING.(5/) DSCTO.(3/.)
ANAYA URIBE JUAN JOSE MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
ANCH| QUISPE SANTIAGO MED. RESIDENTE 200 ANQ 1 2 0 0 5,831.00 77.75
ARROYQ ENRIQUEZ LIZ KATHERINE MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 1 2 0 5,831.00 116.62
AZURIN PERA MIGUEL ANGEL MED. RESIDENTE 3ER ARC 1 0 0 1 5,831.00 154.37
BELLIDO ZAPATA ADRIANA VALERIA MED. RESIDENTE 1ER ANIQ 1 0 0 4 5,831.00 777.47
CAHUANA APARCO JUDITH : MED. RESIDENTE 200 ANC 1 2 0 .0 5,831.00 77.75
CAMPOS ALVAREZ ESTEFANY CAROLINA MED, RESIDENTE 1R ARlO 1 4} 0 2 5,831.00 388.73
CAMPOS MURANTE JONATHAN ALCIDES MED. RESIDENTE 200 ARO 1 2 0 1 5,831.00 272.11
CASAFRANCA VIDALON CARLOS ALBERTO MED. RESIDENTE 200 ARG 1 0 0 1 5,831.00 194.37
CORTEZ RODRIGUEZ JEANCARLOS : MED. RESIDENTE 1ER AND 1 0 1 o} 5,831.00 38.87
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APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL  HT. HP. D.INL DSCTO. {5/.)
DIOSES ZAPATA SHIRLEY YAKORY MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 5 5,831.00 971.83
FLORES GOMEZ MARCO ANTONIO MED. RESIDENTE 200 ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
GONZALES ALBARRACIN JUAN ABRAHAM MED. RESiDENTE 1ER ANG 1 0 2 2 5,831.00 456.48
HUALLULLO OUIVERA IVY KATY MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 2 0 c 5,831.00 77.75
LOPEZ CHUQUICUSMA JLUAN ESTEBAN MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 5,831.00 388.73
LOZANG VENTURA OSCAR ANTONIO MED. RESIDENTE 200 ARO 1 0 0 1 5,831.00 194,37
LUNA MUCHA ANIRA SOLANCH MED. RESIDENTE 1ER ANQ T 1 4 0 7 5,831.00 1,516.06
MARIN HINDIOSA LUZ LILIANA MED. RESIDENTE 18R ARNQ 1 0 0 1 5,831.00 194.37
MOLINA ROSILLO CARLOS EDUARDO MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 2 0 0 5,831.00 77.75
ORTEGA RUPAY NADEZDHA TANIA MED. RESIDENTE 200 AROQ 1 0 0 1 5,831.00 194,37
PAREDES YAURI STEPHANIA RAQUEL MED. RESIDENTE 2D0 ARO 1 2 0 0 583100 77.75
POSTIGO QUIRDZ RENZO MAURICIC MED. RESIDENTE 200 ARO 1 2 0 0 5,821.00 77.75
QUINIONES RIMAC CRISTIAN EDWIN MED, RESIDENTE 200 ARO 1 ¢ 0 1 5,831.00 194.37
SALAZAR ALFARO JANETH MAGALY MED, RESIDENTE 1ER ARO 1 2 o 1 5,831.00 349.36
SALAZAR MARLANNY EMILICELESTY MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 o 0 2 5,831.00 388.73
SANCHEZ GALARZA DANNY ROLANDO MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 o 1 5,831.00 194.37
SANCHEZ VILCAPUMA WALTER JUNIOR MED. RESIDENTE 200 ANO 1 ) C 2 5,831.00 388.73
TTITO GUISPE RUDY - MED, RESIDENTE 1ER AROQ 1 3 0 0 5,831.00 116.62
VASQUEZ LOPEZ LITA CARGLINA MED. RESIDENTE 1ER ARQ 1 0 1 g 5,831.00 32,87
TOTAL 8,824.26
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ARTICULO 2°.- El Equipo de Remuneraciones y Presupuesto del Hospital Nacional "Dos de
Mayo", queda encargada de notificar la presente resolucion a los organos correspondientes del
Ministerio de Salud, para las acciones gue se deriven del cumplimiento de la misma.

ARTICULO 3°.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en
el portal institucional dei hospital: http://www. hdosdemavyo.gob.pe.

Registrese, comuniguese y publiquese,

MINISTER
HOSPITAL NATHO,
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