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La Nota Informativa N° 5714 -QGZ“MECA@P’_HNfE}ﬁﬁﬁ scbre Inasistencias, Tardanzas vy
Permisos Particulares de los Residentes de Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo”,
correspendiente al mes de Noviembre 2021 .

. CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31084 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2021, establece gue en concerdancia con las disposicicnes legales vigentes queda
terminantemente prohibido pagar a Trabajadores del Sector Publico Nacional, por los dias no
laborados salvo en los casos autorizados por Resolucion Suprema o de mayor jerarquia”;

Que, los articuios 87° y 74°, del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Asistencial del Ministerio de Salud, aprobado, mediante Resolucién Ministerial N© 0432-
@’;’@ 92-SAJP, establece normas para el controf de asistencia, puntualidad y permanencia duranie la

gfa;,'gamada taboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que

»’;%“_%é\;%g@‘%‘@tpurre el personal, los mismos que se realizan en la planilla UNICA DE PAGOS, siendo aprobados
2 L %:“ediante resciucién:

Estando a lo informado por el Coordinador del Equipe de Control de Asistencia de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayo":

. De conformidad con las facultades sefialadas en el Manual de Organizacién y Funciones de
. % {a Oficina de Personal del Hospital Nacicnal “Dos de Mayo®, aprobade por Resolucion Directoral N
0516-2010/D/HNDM, v de acuerdo con la Resclucién Ministerial N© 1114-2020/MINSA, que delega
a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, las facultades de emitir actos
administrativos para formaiizar acciones de personal:

SE RESUELVE:

+ ARTICULGC 1°.- Efectuar el descuento por Ihasistencias, Tardanzas y Permiscs Particulares
correspondiente al mes de Noviembre 2021, a los Residentes de Plaza Libre, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo", que a continuacion se indican:

APELLIDOS Y NOWIBRES CARGO NIVEL  H.T. H.Po DANJ, ING. (S/.) DSCT0. {5/
AGUILAR HUAMAN MARLYIN WHITNEY MED. RESIDENTE 1ER ARIO 1 o) 0 2 5,532.00 368.80
ALEGRE GARCIA YOLANDA MELINA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 o 1 0 5,532.00 36.88
ALVAREZ TEJADA PAMELA FIORELLA MED, RESIDENTE 1£R ARG 1 0 o] 2 5,532.00 268,80
ANCHAYHUA CUCCH! JOE AMADOR MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 ¢l 0 2 5,532.00 368.80
ANCHI QUISPE SANTIAGO MED. RESIDENTE 200 ARO i 2 ] 0 5,532.00 73.76
ARROYO ENRIQUEZ LIZ KATHERINE MED. RESIDENTE 1ER ANC i 1 Q 2 5,532.00 405.68
AVENDARG QUEQUEZANA VICTOR JAVIER MED. RESIDENTE 1ER ARC 1 0 o 1 5,532.00 184.40
AZURIN PERA MIGUEL ANGEL MED. RESIDENTE 3ER AfIQ i 0 3 o] 5,532.00 110.64
BRITO HUAR ANTHONY HUAN MED, RESIDENTE 470 ANO 1 0 0 i 5,532.60 184.40
CAMPQS ALVAREZ ESTEFANY CARDLINA MED, RESIDENTE 1ER ANO i 0 4] 1 . 5,532.00 184.40
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APELLIDOS Y NOMBRES - CARGO . NWEL HT. WP DINL ING.(S/)} DSCTO.(s/.)
CERVELLINI BARRICS YELKA TANYA MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 5 4 3 553200 885.12
COAGUILA CHARRES ANDRE MANUEL MED. RESIDENTE 3ER ANO 1 0 0 2 553200 368.80
GONZALES PEfIA PERCY ENRIQUE MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 0 0 2 553200 368.80
IDROGO ALFARG JOSE JOB MED. RESIDENTE 200 ANG 1 0 0 1 553200 184,40
LAUREANO SUAREZ ROCIO DEL CARMEN MED. RESIDENTE 18R ARC 1 o 0 3 553200 553.20
LOPEZ CHUQUICUSMA JUAN ESTEBAN MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 1 0 0 553200 36.88
MARCA PALACIOS WILLIAM GUSYAVO MED. RESIDENTE 200 ARO 1 2 0 0 553200 73.76
MEZA CACHAY PRISCILA EDITH MED. RESIDENTE 1R ARO 1 0 o 2 553200 368.80
MONROY PALOMING JOSE ANDRES MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 2 2 553200 442.56
MOREANO ESPINGZA CINDY MAGALY MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 2 553200 368.80
GROZCO YESAN VALERIA ALEJANDRA MED. RESIDENTE 1ER ARIO 1 2 0 0 553200 73.76
PAREDES SOLIS LITMEY SAYDY MED, RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 553200 368.80
PAREDES YAUR! STEPHANIA RAQUEL MED. RESIDENTE 200 ARO 1 1 ) o 553200 36.88
PEREZ-ACUNA MEDINA KATHERINE MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 1 o 5 553200 36.88
POSTIGO QUIROZ RENZO MAURICIO MED. RESIDENTE 2D0 ARO 1 4 o 0 553200 147.52
PRIETO VILLANUEVA CARMEN VIRGINIA MED. RESIDENTE 200 ANG 1 i 0 0 553200 36.88
QUIRONES RIMAC CRISTEAN EDWIN MED. RESIDENTE 200 ARIO 1 0 0 i 553200 184.40
SALAZAR ALFARC JANETH MAGALY MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 1 0 0 553200 36.88
SIPIG REYES ALICIA LORENA MED. RESIDENTE 200 ARO 1 1 0 0 553200 2688
TTITO QUISPE RUDY MED. RESIDENTE 1ER AR z 1 0 & 553200 36.88
URBINA QUISPE KATHERINE ELIZABETH MED. RESIDENTE 200 ANO 1 0 0 8  5532.00 1,475.20
VALDIVIEZO CASTRO IVAN VLADIMIR MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 0 0 2 553200 368.80
VALLADOLID LOPEZ WALTER JOE MED, RESIDENTE 1ER ARO 1 0 0 2 553200 368.80
VARGAS PONCE KENNETH GRENIS MED. RESIDENTE 200 ARG 1 0 0 1 553200 184.40
VASQUEZ RENTERIA PAULA DANSELA MED. RESIDENTE 1ER ANQ 1 0 0 1 5,532.00 184.40
YARASCA ROMERD JHON ARMANDO MED. RESIDENTE LER AfIQ 1 o 0 2 5532.00 368.50
ZAVALA QUILLATUPA YSABEL MARGOT MED. RESIDENTE 1ER AR 1 3 0 0 553200 110,64
TOTAL 5,994.48

ARTICULO 2°.- El Equipo de Remuneraciones y Presupuesto de! Hospital Nacional "Dos de
Mayo", queda encargada de notificar ia presente resoiucion a los 6rganos correspondientes del
Ministerio de Salud, para las acciones que se deriven del cumplimiento de la misma.

ARTICULO 3°.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicars ia presente resolucicn en
el portal institucional del hospital: http:/fwww. hdosdemayo.gob.pe.
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