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La Nota Informativa N® 324-2021-ECA-OP-HNDM, sobre Inasistencias, Tardanzas y
Permisos Particulares de los Residentes de Plaza Libre, del Hospital Nacional "Dos de Mayo”,
correspondiente al mes de Junio 2021; . '

Sy,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31084 - Ley de Presupuests del Sector Pablico para el
Afio Fiscal 2021, establece gue en concordancia con las disposiciones legales vigentes queda
terminantemente prohibido pagar a Trabajadores del Sector Péblico Nacional, por 10s dias no
laborados salvo en los casos autorizados por Resolucidén Suprema o de mayor jerarquia”:

Que, los articulos 67° y 74°, del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Asistencial del Ministerio de Salud, aprobado, mediante Resolucion Ministerial N° 0132-
92-SA/P, establece normas para el control de asistencia, puntualidad y permanencia durante la
jornada laboral y sefiala los mecanismos para efectuar los descuentos por faltas y tardanzas en que

incurre el personal, Jos mismos que se realizan en la planilla UNICA DE PAGOS, siendo aprobados
mediante resotucion; :

Estando a lo informado por el Coordinador de! Equipo de Controf de Asistencia de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayo™;

\ De conformidad con las facultades sefialadas en el Manual de Organizacion y Funciones de
} la Oficina de Personal de! Hospital Nacional “Dos de Mayo®, aprobado por Resolucion Directoral NO
- 0516-2010/D/HNDM, y de acuerdo con 12 Resolucion Ministerial N®1114-2020/MINSA, que delega

a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, las facultades de emitir actos
administrativos para formalizar acciones de personal;

SE RESUELVE:

+

CARTICULO 1°.- Efectuar ef descuento por Inasistencias, Tardanzas y Permisos Particulares
correspondiente al mes de Junio 2021, a los Residentes de Plaza Libre, de! Hospital Nacional "Dos
de Mayo”, que a continuacion se indican; . '

APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO MIVEL HT,  HP. DN ING.(S/)  DSCTO.IS/)

© ANCHAYHUA CUCCH! JOE AMADOR MED. RESIDENTE 1ER ARG 1 0 0 4 553200 737.60

AVALOS JAMANCA ALEXANDER DANIEL MED. RESIDENTE 1ER ARO 2 z 0 1 5,532.00 258.16

BARTOLO HUAMAN GLORIA LILIANA MED. RESIDENTE 1ER ANO 1 o9 1 5,532.00 18443

BERNABEL RIVERA SILVIA PATRICIA MED. RESIDENTE 1ER ARQ 1 e 0 1 5,532.00 184.40

CADENAS CORREA HUMBERTO ANDRE MED. RESIDENTE 1ER ARO ' 1 o 0 1 553200 184.40

CASTHLO SALINAS HELS ANDRES MED. RESIDENTE 1ER ANO - 1 & 0 2 553200 368.80

P aaiesiS T e eRrveld i sR RIS VRS TANYA MED. RESIDENTE 3ER ARG t 5 o 4 ss3:a0 522,00
A PEOR De TREBACOREAUANIRTERRY FRANCY MED. RESIDENTE 1ER ARO 1 0 p 2 553200 368.80
: = “CHAVEZ NOLORBE MARDEN MED.RESIDENTEZERANO * - * & 0 0 2 553200 368,80
1 g %Hﬁ%ﬂﬁggﬁm ERIKA Euz%xss‘m MES. RESIDENTE 1R 51’11;; e ) .1: : 9_ ‘o 4 . 553200 737.60
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APELLUDOS Y NOMBRES o
CRUZ CHAGUA DANIEL EDMUNDD
DIOSES ZAPATA SHIRLEY YAKORI
DOMINGUEZ LINARES MIRIAN ADRIANA SARA}
FLORES HUAMAN JULISSA

GONZALES ALBARRACIN JUAN ABRAHAM
GUDIEL PALOMING EDSON LN

HUAMAN OCHOA JULID CESAR

JIMENEZ CABEZUDO CARLOS ALONSO
KRADOLFER LETTS NICOLE BRIGITTE
LOPEZ CAMPOS YADIRA YAIAIRA
LOPEZ CHUQUACUSMA JUAN ESTERAN
MANRIQUE SILA FATINA ZHENIA

MARIN HINQIOSA LUZ LILANA

MINAYA ESTUPIRAN FEDRO LUIS
MIRANDA FLORES MARIORY SAMANTHA
OTOYA ATOCHE MANUEL ALONSO
QUINONES TRUNLLO VAN LEONARDO
SAENZ MUERTA ALDAIR SERASTIAN ULISES
SALAS SANCHEZ CARLOS FRANCICO
TRABLCCD ALVIS NADIA ROCIO
VALLADOUD LOPEZ WALTER J0E
VASQUEZ RENTERIA PAULA DANIELA
VEGA CORDOVA JULIO ANDRES

ZENDER POMA GIORDANG SALVATTORE
AGUILAR CONDORI LIZBETH MARILY
AVALOS TRUJILLO KAREN MILAGRCS
CHUMACERD SANCHEZ SERGIO DANIEL
GONZALES AQUINO CESAR CRISTHIAN
LOZANO YENTURA OSCAR ANTONIOD
MARCA PALACIOS WILLIAM GUSTAVD
POSTIGE QUIROZ RENZO MAURICID
RAFAEL ROBLES LLICIANA DEL PILAR
URBINA (UISPE RATHERINE ELIZABETH
VARGAS CHAVEZ FIORELLA NATHALY
VARGAS.PONCE KENNETH GRENIS

BRITO HUAR ANTHONY JUAN

TOTAL '

CARGD |

MED. RESIDENTE 1ER ARD
MED. RESIDENTE 1ER ANO
BMED, RESIDENTE 1ER ARG

MED. RESIDENTE 18R ARO

MED. RESIDENTE 1£R ARG
MED, RESIDENTE 1£R ARG
BAED, RESIDENTE 1ER AND
BMED. RESIDENTE 1ER ANQ
MED. RESIDENTE 1ER ARG
MED, RESIDENTE 1ER ARO
MED. RESIDENTE 1ER AfD
MED. RESIDENTE 1ER ARO
MED. RESIDENTE 1£R AR
MED. RESIDENTE 18R ARO
MED. RESIDENTE 1R ARD
MED. RESIDENTE 1ER ANO
MED. RESIDEMTE 16R ARD
MED, RESIDENTE 162 ARO
MED, RESIDENTE 18R ANO
MED. RESIDENTE 1ER AND
MED. RESIDENTE 16R ARID
MED. RESIDENTE 1ER AR
MED. RESIDENTE 1ER ARIQ
MED. RESIDENTE 2ER ARO
MED. RESIDENTE 200 ARG
MED, RESIDENTE 2b0 ARO
MEE, RESIDENTE 200 Aflo
MIED. RESIDENTE 200 ARG
MED. RESIDENTE 200 ARG
MED. RESIDENTE 200 ARG
MED. RESIDENTE 200 ARG
MED. RESIDENTE 200 ANO
MED. RESIDENTE 200 ANO
MED. RESIDENTE 200 ARO
MED, RESIDENTE 200 ARO
MED, RESIDENTE 4TO ARIO

MNIVEL WY, HE DINL NG (5/)  DSCTO.{S/)

1 0 9 L 5,532.00 737.80
i & g . 4 5,53200 737.60
1 9 a 1 §,532.00 184.40
1 20 2 5,532.00 442.56
1 o o 1 5,532.00 154.40
1 G 0 1 5,532.00 184.40
1 o 0 2 5,532.00 388.80
1 o 0 1 5,532.00 184,40
1 0 Q 2 5,532.00 368.80
1 0 G 1 5,532,00 184,40
1 i 4] 4 5,532.00 774,48
1 0 o 2 5,532.00 368.80
1 0 0 2 5,532.00 368.80
1 0 o 3 5,532.00 553,20
1 a o 2 5,532.00 368.80
1 0 o 1 5,532.00° 184.40
1 4} 0 3 5,532.00 553.20
1 0 o i 5,532.00 184.40
1 0 o 2 5,532.00 368.80
1 0 ) i 5,532.00 184,40
1 o 3] 2 5,532.00 368.80
1 1 i 2 5,532.00 442,56
i g 2 4 L,532.00 737,60
i i o 1 5,532.00 184.40
i 2 o 0 5,532.00 1376
1 & ] 2 §,532.00 368.80
i I} 4] 1 5,532.00 184 .40
i ¢ 1 ] 5,532.00 36.88
i o 0 2 5,532.00 263,80
i 1 G 0 5,532.00 36.88
1 3 0 [ 552200 3,217.04
1 ] 0 [ 553200 1,106.40 .
1 0 0 4 5,532.00

1 0 0 2 5,532.00 388.80
1 0 o] 3 5,532.00 553.200
1 0 o 2 5,532,00 353.80

737.60° - .

ARTICULD 2°.- £l Equipo de Remuneraciones y Présupuesto del! Hospital Nacional "Dos de
Mayo", queda encargada de notificar ia presente resolucidn a los 6rganos correspondientes del
Ministerio de Salud, para las acciones gue se deriven del cumplimiento de fa misma. .

ARTICULO 3°.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en
el portal institucional del hospital: hitp:/Amwww. hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese,
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