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Visto, el registro Ne 33262-2020, que contiene el Memordndum ne 14--2021~DA—HN!}M, sobre Asignacion de
Funclones de lefes de Servicios en el Departamento de Enfermeris del Hospital Naclonaf “Dog de Mayo”;

CONSIDERANDO:

Que, los artfeulos 23 ¥ 28° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa v Remuneraciones
def Sector Pdblico, aprobado por Decrate Supremo N° QUE-80-PCM, establecen que los carges son los puestos
de trabajo a través de los cuales 105 servidores deserpefian las funciones asignaclas; asf misme precisa, que la
asignacién de cargos, stempre es temporal v o5 determinada por fa necesidad institucionai, respetando el
nivel de carrera, Eripo otupacional v especialidad alcanzada por log servidores;
Que, e artfeuls 74” det Reglamento de s Ley de Bases de Ip Carrera Adrministrativa ¥ Remunsraciones def
Sector deiim, aprobads por Decreto Sy prama 005-90-PCM, concordante con fas Disposiciones Generales del
Manual Normativo de Personal N® G02-92-DNP, aprobado por Resolucion Directoral n® 013-92-INAP/OND, Gie
precisa que “Lg asignacisn permite precisar las funciones Gue debe desempedigr yn servidor dentra de sy
entidod, seqin ef nivel de carrera, grupo ocupacionsl y especielidad Glcanzados, La primers esignacidn de
Junciones se produce ai momenta del ingreso o la Correrg Administrative; Jos posteriores asignaciones se
efection i aprobarse, via resolucion, ef desplazamisnio def servidor”,

o Que, mediante ef Articulo 11° del Reglamenta del Decreto Legislativo Mo 1057, que regula el Régimen Especial

de Contratacidn Administrativa de Servicios, aprobado mediante Deereto Supreme Ne 075-2008-2CM y
modificado  por Decretn Supremo Ng 065-2011-PCM, establece que “los trabajadores bajo contratg
administrativo de Servicios pusden, sin tue implique la variacion de Is retribucion o del plazg establecido en
el conmtrato ejercen la suplencia al interior de la enticlad contratante o quedar sujetos, Gnicamente @ las
siguientes acciones administrativas de desplazamiento de personal a la designacién temporal, como
representante de la entidad ontratante ante comisionas ¥ grupos de trabajo como miembro de drganos
colegiados v/o como directivo supstior o ermpleads de confianza, L)

Que, mediante el Memaordndum N¢ 1923~2{}2{}~DE--HNDM, I8 Jefa del Departaments de Enfarmerfa del

B Huspital Nacional “Dos de Maye”, propene asignar a lag servidoras civiles Nelly tsabat VALVERDE ACHARTE,

i Enfermera i, Nivel 14, con registro OFP N° (18386, la responsabllidad administrativa y funcional de Jefe de
Servicio, del Servicio de E nfermeria de Medicina y Roxans Juoqueline CORTABRAZD ASENCIO, Enfermers CEP

N® 072245, contratada bafo s modalidad de Contrato Administrative de Servicios (CAS), del Decrets
Legistative Ne 1057, g responsabilidad administrativa v funcional de Jefe de Servitio, del Servicip da -
Enfermeria de Clrugia del Uepartamento de Enfermeria, propuesta que cuenta con ia aprobacién del Director
Adjunto de la Direccidn Geners L através del Memordndum nN° N2 34-2021-DAHNDM ; '

Que, mediante el Informe N# 178-2020-00 N° 207-ESCYR-HNDM, de fecha 28 de dictembre da 2.{'3_20,__4‘3 Jefa de
la Oficing de Persenal, concluye que las servidoras civiles Nelly isabel YALVERDE ACHARTE, Enfermera i,
Nivel 14, con registro CiEp p° (1B3886 v Roxana lacqueline CORTABRAZG ASENCIO, Enfarmera CEP N° 07 245,
contratada bajo Ia modalidad de Contrato Administrative de servicios {CAS), def Decreto Legistativo N2 1057,
cumplen con fos requisitos miniimos del perfil de acuerdo a o establecido en el Manual de Crganizacién de
Funciones del Departamento de Enfermerfa, aprobado for Resoiuciélrr,.ﬁierﬁg(?iﬁﬁ"l éijﬁfg%@%%%ﬁgm;
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Que, la asignacidn de funciones tene por objeto racionalizar ios recursos humanos para optimizar 2
servicio con Ia finalidad de garantizar & reguler desarrolio de las actividades Instiucionales v alcanzar
abjetivos v metas programadas por el Hospital Nacional “Dos de Maye”, resulta necesario disponer
asignacion de funciones a las mencionadas profesionales, considerando su perfi de acuerdo al marco
normativo vigente,

Con el visado del Coordinador del Equipo de Trabajo de Seleccidn, Clasificacidn v Registro de la Oficina
de Personal; v

De conformidad con o dispuesto en ef Decreto Legislativo N¢ 276, “Ley de Bases de ta Carrera Administrativa
y de Remuneracidn del Sector Pdblico” v su Reglaments aprobado por Decreto Suprarno K2 D05-80-PCM; el
Decreto Legisiative M# 1057, gue regula e Régimen Especisl de Contratacitn Administrative de Sarvicios,
aprobado mediante Decreto Suprems N# (75-2008-PCM y modificado por Decrate Supramse N 065-2011-
PCM, v de acuerde a fas facultades sefialadas por el Reglamento de Organizacién v Funciones det Hospital
Nacional “Dos de Mayg”, aprobado por Resolucian Ministerial N2 §96-2008/MINSA, v Reschicion Ministerial
N® 1116-2020/MINSA, que delege durante ef Afio Fiscal 2021, a las Oficinas de Recursos Humanos o ias que
hagan sus veces, de fas Direcciones de Redes Integradas de Salud {DIRIS), Institutos Nadonales Especializados
y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con fa Ley N° 30087, Ley del Servicio Civil, Ia fanultad de
formalizar las acciones de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERG.- ASHENAR, a partir de ia fecha de fa presente resolucion, a las servidors civiles
Melly Isabel VALVERDE ACHARTE, Enfermera i, Nivel 14, con registro CEP N° 018336, ia responsabilidad
administrativa v funcional de Jefe de Servicio, del Servicio de Enfermerfa de Medicing y Roxana
Jscqueline CORTABRAZO ASENCIO, Enfermera CEP N° 072245, contratada bajo la modatidad de
Contrato Administrative de Servicios (CAS), del Decreto Legisiativo N2 1057, ls responsabilidad
administrativa v funcional de Jefe de Serviclo, del Servicio de Enfermeria de Cirugla del Departamento de
Enfermerfa del Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

ARTICULD SEGUNDO.- La Oficing de Bstadistica e Informidtica publicard la presente resolucion en el
portal institucional de Hospital htto:www.hdoedemays gob.pe.

Reglatrese, Comuniquese y Publiquese,
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