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Visto, el expediente con registro N° 22531-2020, que contiene la Nota Informativa N° 185-2020-ESST-OP-HNDM de fecha 30 de
diciembre de 2020, sobre la incorporacion del Médico Cirujano José Rali COLLANTES SCHMIDT, Médico de Medicina Familiar y
Comunitaria en reemplazo de don Frank William CHAFLOQUE ROSADO, Técnico en Enfermeria |, calegorig remunerativa STF, en el
Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal del *Hospital Nacional "Dos de Mayo®;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento General de ta Ley N* 30057 ~ Ley del Servicio Civil, aprobado por el Decrelo Supremo N° 040-2014-PCM, en &l
articulo 3 establece que el Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos comprende los subsistemas, en el cual as
Oficinas de Recursos Humanos acluan scbre siele (7) sub sistemas, entre los cuales se encuentra la Gestion de Relaciones Humanas y
Sociales: Este subsistema comprende las relaciones que se establecen entre la organizacion y sus servidores civiles en tomo a las
poiiticas y précticas de personal. Los procesos que se consideran dentro de este subsistema son: a) Relaciones laborales individuales y
colectivas b) Seguridad y Salud en & Trabajo (SST);

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva N°002-2014-SERVIR/IGDSRH
"Normas para la Gestion del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos en las Entidades Pablicas”, en el numeral 6.1.7
establece que el proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo, es parte del Subsistema de Gestién de Relaciones Humanas y Sociales
de las Oficinas de Recursos Humanos o la que haga sus veces;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0019—2018!DIOPMNDM. de fecha 01 de febrero de 2016, se conforma el Equipo de Seguridad
y Selud en el Trabsjo, como parte de fa Oficina de Personal del Hospital Nacional "Dos de Mayo", la misma que cuenta con la
aprobacion de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estralégico segln el Informe N°006-2016-OEPE-ETO N°002-HNDM:

Que, la citada Resolucién Directoral dispone que la Oficina Ejecutiva de Administracion y la Oficina de Personal, ejecutaran las acciones
conducentes a la provision de los recursos humanos; por lo que resulta necesarlo asignar al profesional responsable de la supervision
para la operatividad de la Unidad Funcional conformada;

Que, mediante el Articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, establece que "los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique ia variacién de la retribucion o
del plazo establecido en el contrato ejercen la suplencia al interior de Ia entidad contratante o quedar sujelos, (nicamente a las
siguientes ecciones administrativas de desplazamiento de personal a la designacién temporal, como representante de la entidad

conlratante ante comisiones y grupos de trabajo como miembro de 6rganos colegiados yio como directivo superior o empleado de
confianza. (...)";

Que, mediants Resolucion Administrativa N° 388-2020/0P/HNDM, de fecha 31 de jullo de 2020, se resuelve reconformar como
integrante del Equipo de Seguridad y Salud en et Trabajo de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, en adicion a
sus funciones, a don Frank William CHAFLOQUE ROSADQ, Técnico en Enfermeria I, categoria remunerativa STF;

Que, mediante el documento de vistos, ef Coordinador de Equipo de Seguridad y Salud en ef Trabajo de la Oficina de Personal del
Hospital Nacional "Dos de Mayo®, solicita incorporar al Médico Cirujano José Radl COLLANTES SCHMIDT, Médico de Medicina Familiar
y Comunitaria, contratado bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), del Decreto Legislativo N° 1057, como
miembro integrante dei referido Equipo, a efectos de poder potenclar la labor que realiza el Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Hospital Nacional “Dos de Mayo®, en adicitn a sus funciones, en reemplazo de don Frank William CHAFLOQUE ROSADO:

Can el visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Selacci6n, Clasfficacion y Reglatro de fa Oficina de Personal; y

De conformidad con lo dispuesto en ta Ley N° 30057 ~ Ley del Servicio Clvil y su Reglamento aprobado por ef Decreto Supremo N°
040-2014-PCM; Decreto Legistativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 085-2011 ) Mas esolucion Ministerial Pf_
1114-2020/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2021, a las Oficinas de Recursos Human ‘s gued I_Lsusr:gﬁnsaéf;ﬁaasb
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Haspifalés™ dal” Minisferio de Salud, de |
conformidad con la Ley N® 30057, Ley det Servicio Civil, |a facultad de formalizar las acciones de personal; 11 FEB, 2091
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de fa fecha de la presente resolucion, la asignacion de funciones efectuada a
don Frank Willlam CHAFLOQUE ROSADO, Técnico en Enfermerfa |, categoria remunerativa STF, mediante Resolucién Administrativa
N* 388-2020/0P/HNDM, de fecha 31 de julio de 2020, déndole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- INCORPORAR, a partir de la fecha de Ia presente resolucidn al Médico Cirujano José Radl COLLANTES
SCHMIDT, Médico de Medicina Familiar y Comunitaria, confratado bajo la modalidad de Contrato Administratiyo de Servicios {CAS), del
Decreto Legislativo N° 1057, como miembro integrante del Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospitai Nacional *Dos de
Mayo", en adicion a sus funciones,

ARTICULO TERCERO.- Disponer, que la Oficina de Estadistica e Informatica de la Institucion, publique y difunda fa presente
Resolucion Administrativa en el portal institucional de Hospital Nacional *Dos de Mayo™: htip:/iwww.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese,
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