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Visto, el expediente con registro N° 26361-2020, que contiene el Informe N° 304-2020-OSGM-HNDM, de fecha 3 de
setiembre de 2020, sobre Asignacion de Funciones de Coordinador del Equipo de Trabajo de Infraestructura de la Cficina
de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital Nacional “Dos de Mayo”:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM, concordado con las Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado
por Resolucidn Directoral N° 013-92-INAP/DNP, precisa que la Asignacién de Funciones permite determinar las funciones
que debe desempefiar un (a) servidor (a) piblico (a) dentro de la entidad, segtn nivel de Carrera Administrativa y las
posteriores, al aprobarse via acto resolutivo, el desplazamiento del servidor pablico;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que la autoridad podré disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que
no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 156-2016/OP/HNDM, de fecha 30 de marzo de 2016, se asigna con eficacia
+, anticipada a partir def 16 de febrero de 2016, a donf_PEmiiio Jose MELO BRIONES, Asistente Administrativo [, Nivel SPF,
-\ las funciones de Coordinador de Equipo de Trabajo de Mantenimiento de Infraestructura de la Oficina de Servicios
| Generales y Mantenimiento, del Hospital Nacional “Dos de Majo”;

Que, mediante Resolucion Directoral N°® 084-2020/D/HNDM, de fecha 22 de junio de 2020, se designa al servidor civil
Ingeniero Industrial José Emilic MELO BRIONES, en el cargo de Jefe de Oficina, CAP-P N° 0214, Nivel F- 3, de Jefe/a de
Oficina, de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Hospital
Nacional "Dos de Mayo”,

Que, a fin de garantizer y continuar fortaleciendo el normal desarrolio de las actividades institucionales y alcanzar los
objetivos y metas programadas por la institucion, es necesario y pertinente dar por concluido a Ia asignacion de funciones
al mencionado servidor, con eficacia anticipada al 22 de junio de 2020;

Que, mediante el Informe N° 304-2020-OSGM-HNDM, de fecha 3 de setiembre de 2020, €l Jefe de la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, propone asignar a don Emilio José MELO BRIONES,
Especialista en Mantenimiento, Nivel SPF, las funciones de Coordinador de Equipo de Trabajo de Mantenimiento de
Infraestructura de fa Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, del Hospital Nacional “Dos de Mayo;

Con et visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccion, Clasificacion y Registro de la Oficina de Personal; y

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, ‘Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracion del Sector Piblico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM: el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, y de acuerdo a las facultades sefialadas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional
‘Dos de Mayo”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, y Resolucion Ministerial N° 015-2020/MINSA,
que delega durante el Afio Fiscal 2020, a las Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de
s Saludide ;:ppfg@drd con ta Ley N° 30057, Ley del Servicio Civi, Ja facultad de formalizar las acciones de personal;
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Sria. Lisefte VARGAS HINOSTROZA

SE RESUELVE: ARIO

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, con eficacia anticipada al 22 de junio de 2020, la asignacion de
funciones efectuada, a don Emilio José MELO BRIONES, Asistente Administrativo I, Nivel SPF, las funciones de
Coordinador del Equipo de Trabajo de Mantenimiento de Infraestructura de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento, del Hospital Nacional “Dos de Mayo", establecida mediante Resolucion Administrativa N° 156-
2016/0P/HNDM, de fecha 30 de marzo de 2016, dandole las gracias por los servicios prestados,

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 01 de setiembre de 2020, a don Emilio José
MELO BRIONES, Especialista en Mantenimiento, Nivel SPF, las funciones de Coordinador de Equipo de Trabajo de
Mantenimiento de Infraestructura de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, del Hospital Nacional “Dos de
Mayo".

ARTICULO TERCERQ.- Disponer que al mencionado servidor se le abone las retribuciones econdmicas, que por ley le
corresponde.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina de Estadistica e Informatica publicara la presente resolucion en el portal institucional de
Hospital: hitp://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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