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0% . . iVisto, el expediente con registro N° 22531-2020, que contiene el Oficio N°041-2020-ESST-HNDM;

e 4]
g; o iiiowsmsnmuo:

:v;";“ 3 “Due, el Reglamento General de fa Ley N® 30057 - Ley del Servicio Civil, aprobado por el Decreto Supremo N° 040-
18c i .} 2014-PCM, en el articulo 3° establece gue el Sistema Administrativo de Gestidn de Recursos Humanos comprende
s § 1 % los subsistemas, en el cual fes Oficinas de Recursos Humanos acttian sobre siete (7) sub sistemas, entre los cuales se
2 gfj i 4 “ encuentra la Gestién de Relaciones Humanas y Sociales: Este subsistema comprende las relaciones que se
=y g; = a}‘&’ jestablecen entre la organizacién v sus servidores civiles en torno a las polfticas y précticas de personal. Los procesos
Q;E gﬁ\ [que se consideran dentro de este subsistema son: a) Relaciones laborales individuales y colectivas b} Seguridad y
&Es A# o Salud en el Trabajo (SST);

538 Lz

et Que, mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva N° 002-2014-

SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestidn de!l Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos en las
Entidades Plblicas”, en el numeral 6.1.7 establece que el proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo, es parte del
Subsistema de. Gestién de Relaciones Humanas y Sociales de las Oficinas de Recursos Humanos o la que haga sus

veces;

Que, mediante Resolucion Directoral N¢ 0019-2016/D/OP/HNDM, de fecha 01 de febrero de 20186, se conforma el
Equipo de Seguridad vy Salud en el Trabajo, come parte de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos-de
Mayo”, la misma que cuenta con la aprobacidn de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico segin el

Informe N” 006-2016-OEPE-ETO N° 002-HNDM;

Que, la citada Resolucién Directoral dispone que la Oficina Ejecutiva de Administracién y la Oficina de Personal,
ejecutarén las acciones conducentes a la provision de los recursos humanos; por lo que resulta necesario asignar al
profesional responsable de la supervisién para la operatividad de la Unidad Funcional conformada;

Que, mediante el Articulo 11°, del Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N2 075-2008-PCM y modificado por
Decreto Supremo N¢ 065-2011-PCM, establece que “los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios
pueden, sin que impligue la variacion de la retribucién o del plazo establecido en e contrato ejercen la suplencia al
interior de la entidad contratante o quedar sujetos, Unicamente a las siguientes acciones administrativas de
desplazamiento de personal a la designacion temporal, como representante de la entidad contratante ante las
comisiones y grupos de trabajo como miembro de Grganos colegiados y/o como directivo superior o empleado de

confianza. (..)";

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 310-2020/0P/HNDM, de fecha 17 de junio de 2020, se resuslve
ecignar, al Médico Cirujano José Miguel NUNEZ CASTANEDA, Médico | Nivel MC-2, las funciones de Coordinador de
Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, en adicion
a sus funciones; que contard con el apoyo de los siguientes servidares civiles, para el cual los jefes inmediatos de
cada servidor de su dependencia, brindaran las facilidades a dicho personal para la realizacién de las labores que se

les encomienden:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL UNIDAD ORGANICA

URQUISO PEREZ, Wilfredo Martin Médico MC-1 Oficina de Seguros

Lo ; Departamento de Enfermeria —
JULCARIMA ANGLAS, Néiida Ofelia Enfermera ENF-14 catdadps Criticos
PACHERRES ZAVALETA, Asuncidn Técnico en sTC Departamento de Enfermeria —
Ménica Enfermeria Emergencia
CUBA GOYTIZOLO de APESTEGU, Técnico en sTC Departamento de Enfermeria —
Giovanna Iszbel Enfermeria Consulta Externa
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Que, mediante el documento de vistos, el Coordinador de Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de Iz Oficina

de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, solicita recomponer los integrantes del referido Equipa, a efectos
de poder potenciar ia labor que realiza el Equipo de Seguridad v Salud en el Trabajo del Hospital Nacional “Des de
Mayo”;

Que, asimismo se ha previsto personal de apoyo en adicién a sus funciones al Equipo de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Hospital Nacional "Dos de Mayo”, para lo cual se deben gestionar ante los Departamentos
correspondientes, brindar las facilidades a dicho personal para la realizacion de fas labores y acorde a‘la
programacion que se estime establecer, con la finalidad de no afectar la programacion de la labor asistenciai gue
realizan, el mismo debe ser constituido de acuerdo a la propuesta gue se sefiala a continuacion:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL UNIDAD GRGANICA
CHANG GROZO Silvana Lucia Médico Departamento de Cirugia -
DIAS DIAZ Marfa Consuelo Enfermeria | E;\Jg " | Departamento de Enfermeria
CHAFLOO'UE ROSARO Frank iFERkion f?n STF Departamento de Enfermeria
William Enfermeriz |

. Trabajador de Oficina de Servicios Generales y
GILES TIRADO Jorge Luis Servicios Generales Sah Mantenimiento

Con el visado de la Coordinadora del Equipo de Trabajo de Seleccidn, Clasificacion y Registro de la Oficina de
Personal; y

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N2 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneracién del Sector Publico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM,
Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
aprobado mediante Decreto Supremo N2 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N2 065-2011-
PCM, y de acuerdo a las facuitades sefialadas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Nacional “Dos de Mayo”, aprobado por Resolucién Ministerial N2 696-2008/MINSA, y Resolucién Ministerial
N® 015-2020/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2020, 2 las Oficinas de Recursos Humanos o las que
hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), institutos Nacionales Especializados
y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de
formalizar las acciones de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, & partir de la fecha de la presente resolucidn, la asignacién de
funciones efectuada del personal de apoyo al Equipo de Seguridad v Salud en el Trabajo del Hospital Naciona!
“Dos de Mayo”, mediante Resolucién Administrativa N° 310-2020/OP/HNDM, agradeciéndole por los servicios
prestados, gue a continuacidn se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL UNIDAD GRGANICA
URQ{.”SO FEREZ Willredo Médico MC-1 | Oficina de Seguros
Martin
JULCARIMA ANGLAS, Nélida T — ENF- | Departamento de Enfermeria —
Ofelia ) 14 Cuidados Criticos
PACHERRES ZAVALETA, Técnice en sTC Departamento de Enfermeriz -
Asuncion Mdnica Enfermeria Emergencia
CUBA GOYTIZOLO de Técnico en sTC Departamento de Enfermeria — Consulta
APESTEGUI, Giovanna Isabel Enfermerfa Externa
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ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, las funciones de Coordinador de Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, al Médico Cirujano José Migue! NUREZ
CASTAREDA, Médico |, Nivel MC-2, en adicién a sus funciones, establecidas en la Resolucién Administrativa
N® 310-2020/0P/HNDM.

ARTICULO TERCERO.- RECONFORMAR, a los integrantes del Equipo de Seguridad v Salud en el Trabajo de la
Oficina de Personal del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, de acuerdo al siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL UNIDAD ORGANICA
CHANG GROZO Silvana Lucia Médico - Departamento de Cirugia
= il
DIAS DIAZ Maria Consuelo Enfermerfa | Eilo Departamento de Enfermeria
CHA.FLOQUE ROSADQ Frank Teanico ?n STF Departamento de Enfermeria
William Enfermeria |
= i S
GILES TIRADO Jorge Luis Trab.aj'ador de SAD Oficina t?le .Serv:c:os Generales y
Servicios Generales Mantenimiento

ARTICULO CUARTO.- Los Integrantes del Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal
del Hospital Nacional “Dos de Mayo”, realizaran las actividades en el referido equipo de trabajo, en adicién a
sus funciones, para lo cual los jefes inmediatos de cada servidor de su unidad organica, brindaran las
facilidades a dicho personal para Ia realizacién de las labores que se les encomiende.

ARTICULO QUINTO.- Disponer, que la Oficina de Estadistica e Informitica de la Institucidn, publique v difunda
la presente Resolucién Administrativa en el portal institucional de Hospital Nacional “Dos de Mayo”:
http://www.hdosdemayo.gob.pe.

Registrese, Comuniguese y Publiguese.

JRRG/AGS/ejoj

c.c.

{ ) Direc. General

{ )OEA

{ ) Equipo de Remun. y Ppto.

{ ) Equipo de Cantrol de Asist.

{ ) Equipo de Seleccidn {Legajo)
{ ) CSST.

{ } Interesados

{ } Archivo







